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纠“四风” 转作风 树新风

元旦前夕，陕西省军区师团职领导
干部学习贯彻十九大精神培训班在延安
举办。此次培训班，该省军区既重视参
训人员在理论上学懂弄通，又注重参训
人员在作风上点滴养成。记者蹲点跟
训，记录所见所闻，有诸多看点。

将 校 参 训 不 带 车 ，
手机上网订车票

记者从北京到延安，入住军分区招
待所时发现，门前的小院里空荡荡的，不
见一辆军牌小车停放。以前，省军区举
办由各级领导参加的会议或培训，招待
所门前大多是小车云集、司机扎堆。

咸阳军分区政治工作处主任李焕龙
告诉记者，纠“四风”，有效刹住了“车轮上
的腐败”。咸阳军分区及各人武部领导的
家属大多生活在西安，以前，一到节假日，
许多干部带着军车回西安；现在，一年到
头无一人公车私用，无论大校上校，大家
都习惯了自己用手机上网订车票。有一
次，该军分区司令员李兴荣的爱人突发疾
病住院治疗，李兴荣请下事假后自行打车
回西安。此次来参训也是如此，许多司令
员、政委都是自己用手机订车票。

“别说军分区领导，我们省军区领导
也没带车呢！”陕西省军区政治工作局副

主任张居望说，蹲点组训的省军区副政
委戴振东同样没带车，和大家一样进站
坐火车赶来参训。

“集训不带车，起初感觉有些不方
便，久而久之就习惯了。”讨论时，许多人
谈到了这样一个感受。陕西省军区司令
员杨志斌对记者说，在工作和生活中感
觉“不方便”“不习惯”，正是作风在转
变。继续推进作风建设，这是学习贯彻
十九大精神首先要体现的重要方面。

此次培训，记者入住招待所后发现，
卫生间不配牙膏牙刷等洗漱用品，用餐
是自助，主食是二米饭，副食严格按伙食
标准配制，餐桌上不见酒水饮料。延安
军分区政委阎能利告诉记者，该军分区
承办上级举办的集训和会议比较多，以
前，开班、结业和首长莅临日，这 3顿酒

是少不了的；2015年后，主办方和承办
方都不再宴请了，但还有个别人自己外
出喝酒；现在，里里外外都不喝酒了。他
说：“参训聚会不喝酒，已经成为我军各
部队的一个新习惯。”

操 课 不 准 带 手 机 ，
每天安排晚自习

培训人员住的招待所与上大课的教
室相距104米，这么近的一段路怎么走，
是列队行进，还是自由行走？该省军区
领导决定：“列队行进，严格落实军营一
日生活制度，点点滴滴抓作风养成。”

记者蹲点跟训，培训办公室的干事
杨俊杰发给记者一份《参训须知》，上面
写着，培训实行封闭式管理，参训人员原
则上不会客、不请假，操课时间不准迟到
早退；不准带手机进课堂，操课时不得随
意走动、不得交头接耳，严肃课堂纪律，

确保潜心学习钻研十九大精神……
作为服役几十年的军人，严格落实军

营一日生活不是难题，但是，“操课时间不
准带手机”这一条要求，让一些视手机为
贴身秘书的领导干部觉得有点不习惯。
尽管如此，参训人员没有一人违反纪律。

该省军区领导告诉记者，当前，省军
区系统正处在军官落编定岗后、文职人
员选配到岗前的特殊时期，人少事多的
矛盾尤为突出；培训期间又逢岁末年初，
各项工作处在收尾和展开之时，各军分区
都忙得不可开交。在这个时候举办培训
班，把各军分区司令员、政委等领导干部
集中起来深入学习十九大精神，不是一件
容易的事。因此，一定要以优良的学风来
保证培训取得较高的学习质量和效果。

基于这一考虑，该省军区不仅把白
天的培训时间安排得满满当当，还把每
天晚上的时间都利用起来组织晚自习。
记者看到，白天，培训班组织专家授课，
满屋的大校上校认真听讲、做笔记。晚

上，小组讨论，大家踊跃发言，会议室如
同辩论场；自习，整间教室安安静静，大
家都聚精会神地读原著、写体会。商洛
军分区政委张晓明对记者说：“虽说参训
前已把十九大报告读了好几遍，但是，听
了专家辅导和大家讨论之后，又有了许
多新的感悟和体会。你看，我这本培训
班专用的笔记本都记了60多页了。”

人人手写学习体会，
军分区主官上台交流

利用电脑写理论学习体会，动作快，
但记忆不牢、感悟不深。针对这一问题，
该省军区专门派人上街买了数十本稿纸
发给参训人员，明确要求每名参训人员
像中学生写作文一样，在稿纸上手写一
篇 2000字左右的学习十九大精神体会
文章，上交培训办公室。

多位军分区领导接受记者采访时都

说“手写体会的感觉很特别”。以前，机关
参谋干事帮忙起草、用电脑打印的讲话
稿，字体字号千篇一律，讲话内容四平八
稳，个性化的语言、针对性的内容偏少；此
次参训，自己用笔手写体会，笔迹是独一
无二的，体会也是完全个性化的，笔尖流
露的是每个人的所思所悟，特别见效果。

参加此次培训班的有各军分区司
令员、政治委员、政治工作处主任和干
事，省军区明确要求大会交流由各军分
区主官上台发言，倡导领导干部在理论
学习上以身作则、以上率下。这事也让
个别军分区领导感觉有点“不习惯”，但
是大会交流之后，大家的感觉是效果非
常好。从空军某部交流到榆林军分区
任政委的赵西月，结合跨军种、跨大单
位交流任职的实际谈学习十九大精神
的体会，把改革强军讲得深入浅出；渭
南军分区政委孔令锷作的《关于加强民
兵基层党组织建设的思考》，引发全体
参训人员的思考；铜川军分区司令员毛
学栋谈的《军分区系统如何贯彻落实好
习近平强军思想》的体会，引起大家共
鸣；宝鸡军分区司令员李春红作的《深
入推进新时代民兵练兵备战工作》，抓
住了当前后备力量建设的关键；军兵种
交流干部郭之成作的《努力在国防动员
岗位上干出新业绩》，说出了全体参训
人员的心声。

感觉“不习惯”，正是作风在转变
——陕西省军区师团职领导干部学习贯彻十九大精神培训班见闻

■本报记者 汪 娜 佟欣雨 曹 琦

本报讯 记者魏联军、特约通讯员
谷巍峰报道：元旦前夕，持续数月的河
南省国防教育优秀教员千人大比武鸣
锣收金，140名市级优秀教员脱颖而出，
12位省级优秀教员、10项优质教案座次
落定，但擂台上掀起的“课堂风暴”却势
头正劲。

这是该省历史上首次组织国防教
育优秀教员大比武，共有1100多名选手
参赛，选手中有省军区、军分区机关干
部，还有人武部领导、乡镇街道专武干
部、高校教师等。此次比武按照县选

拔、市预赛和省决赛 3个阶段实施。教
案选题包罗万象，既有全球风云热点，
也有改革强军焦点；既有大视野下的安
全利益，也有生活中的国防话题。

不见硝烟弥漫，却也惊心动魄。记
者在决赛现场看到，由省委宣传部、省委
党校、军队院校和省军区师级单位领导
组成的评审团，人手一份《比武评分细
则》，现场打分评奖。周口军分区副司令
员薛振喜是选手中职务最高、年龄最大
的一位，他的《“图”说忧患——对国家安
全“热点”分析与思考》一课，用大量地图

讲解国家安全形势，获得92分。台上一
分钟，台下十年功。薛副司令员平素最
大爱好是研究地图，公文包里常放着“三
件宝”：地图册、放大镜和红蓝铅笔。近3
年来，他为地方党政机关、高等院校授课
30余次，直接受教育者数万人次，是当地
有名的国防教育“金牌讲师”。

曾是大学生士兵的西平县嫘祖镇
专武干部朱超凡结合当兵经历，讲了一
堂精彩的征兵动员课，赢得阵阵掌声。
从海军驻南沙某守备部队交流到商丘
市睢阳区人武部任部长的常志勇，把龚
允冲等南沙官兵满腔热血守岛礁的故
事讲得荡气回肠。担任决赛评委的省
委宣传部讲师团调研员曾琰珉点评说：

“这样的‘兵说兵事’，对高校学生最有
亲和力和说服力！”

缘何举办此次比武？河南省军区
领导坦陈初衷，党的十九大报告中提出
要加强全民国防教育，但长期以来，国
防教育教员队伍人才短缺、专业素养弱
化、感染力不强。此前，他们就国防教
育授课质量进行问卷调查，结果满意率
仅有69%。此次比武的目的就是着眼新
时代的国防教育新要求，选拔一批优秀
教员、打造一批精品课程，探索建立国
防教育教案评审制、优秀教员认证制，
着力提升全民国防教育教学质量。

近日，该省运用大比武成果，组织
23个国防教育讲师团深入高校、社区宣
讲。河南工学院军事理论教员杨来宾
把在比武擂台讲的国防教育课《我的专
业能为军队打胜仗做什么？》搬到三尺
讲台，听得学子们心潮澎湃。

河南省国防教育优秀教员千人大比武掀起“课堂风暴”

新时代“金牌讲师”列阵“精神长城”
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1月3日，中央军委召开我军历史
上首个年度开训动员大会。党的领
袖、军队统帅习近平主席发布训令，号
令全军贯彻落实党的十九大精神和新
时代党的强军思想，全面加强实战化
军事训练，全面提高打赢能力。全军
官兵积极响应习主席号令，迅速掀起
军事训练高潮。这是新时代、新年度军
营出现的喜人新气象，必将推动我军军
事训练水平和打赢能力攀登新高峰。

军人以备战打仗为主业，各部队
一定要以抓铁有痕之力狠抓实战化训
练，切实在“实”字上狠下功夫。

军事训练内容要实。仗怎么打，
兵就怎么练。军事训练内容要与时俱
进，紧跟战争样式的发展而发展，不能
训练内容年年不变，演习方案岁岁如
此，一个预案管几年。新时代，战争样
式已经进入信息化，军事训练绝不能
停留在机械化战争的范式。迈入新时
代，全军各部队要根据各自承担的作
战任务，瞄准信息化战争发展前沿，紧
盯新的作战样式，开展信息化条件下
的军事训练，尤其要注重一体化联合
作战训练。同时，要坚持问题导向，勇
于拿自己的短板、弱项开刀，有针对性
地进行训练，把短板补齐，把弱项加
强，不断提高战斗力。

军事训练环境要实。克劳塞维茨
曾经说过：“人们不能像挑选货物那样
随意选择战场。”贯彻落实党的十九大
精神，打造全域作战能力，就要实施全
域练兵，以适应在各种地形环境、各种
气候条件下的作战要求。赤壁之战，
曹操大军因不谙水战惨遭大败；十九
世纪初，拿破仑率领的法国军队败给
了俄罗斯的寒冬。古今中外的战例，
我们要深入研究。我国地理环境、气
候条件东西南北差别较大，训练环境
设置要从最困难的情况出发，无论是
南方驻军还是北方驻军都要考虑远程
跨区作战问题，努力使训练接近实战，
甚至超过实战。以前，少数部队陷入

“家门口”练兵的怪圈，机动总是那几
条熟悉的道路、攻防总是那几个熟悉
的高地、航渡总是那几片熟悉的海域；
近几年来，各部队加强了远程跨区训
练，取得了突出成效，但是，与建设世
界一流军队的目标相比还有较大差
距，还要大力加强。

军事训练假想敌要实。磨刀石的
硬度决定刀的锋利度，扮演假想敌的部
队作为军事训练的磨刀石，其战斗力强
弱决定部队训练水平的高低。假想敌
要实，就要以“知敌、像敌、超敌”的理念
和思路，建设一支具有对手实力的“蓝
军”部队。要全面模拟未来作战对手
的样子，密切跟踪并深入研究作战对
手的作战思维及战法创新的最新动
态，严格训练“蓝军”，形成与强敌相近

的作战能力，为参训部队在演练中得到
近似实战的锻炼提供强劲对手。

军事训练作风要实。战场上没有
亚军，战争是实打实、硬碰硬的较量，
训练务虚名、养虚风，无异自废武功。
军事训练中，我们要大力倡导检讨式
剖析、反思式总结，少讲成绩、多找问
题，少原则肯定、多解剖麻雀，真正做
到治训也治虚、打赢先打假、求胜先要
求实。要以战斗力为准绳严格考评，
切实把练为战、考为战、演为战、一切
为战落到实处。领导干部要树立正确
的政绩观，带头纯正训风考风。要正
确处理好训练和保安全的关系，坚决
克服消极保安全的思想，努力使部队
由过度关注“安全第一”向崇尚“打赢
第一”转变，并不断完善督查机制，把
训练责任落到实处。

战争是最严的“裁判员”，军事训
练只有向“战”聚焦，向“虚”开刀，向

“实”用劲，我军才能不断提高打赢能
力，才能圆满完成党和人民赋予的新
时代使命任务。
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