
解放军报社主办 第3632期
ZHONGGUO GUOFANGBAO

关注国家安全 助推国防建设

2018年4月

9日
星 期 一

戊戌年二月廿四

■本版责任编辑 贝 骁 汪 娜

网址：http://www.81.cn
投稿邮箱：zggfb@jfjb.com.cn

代号1-188 国内统一刊号：cn81-0002/(J)

中国国防报
微信公众号

新时代新征程，深化国防和军队
改革扎实推进，全军各部队均有一部
分官兵面临退役、职务调整、岗位变
动、转改文职等抉择。如何面对个人
利益调整，成为许多人思考的问题。
笔者认为，作为共产党员、革命军人，
应该有一个基本觉悟，那就是“不计较
个人名利，而以党的利益、人民的利
益、军队的利益为重”。因为，当初入
党，就是以心相许党的事业；当初参
军，就是以身相许国家安危。既如此，
服从大局，听从安排，不惜牺牲个人的
一切，就是我们应有的基本觉悟。

以党和人民的利益为重，是我党
我军的优良传统，是革命军人应有的
红色基因。长征时期，红军一路行军、
一路打仗、一路整编。在前后一年多
时间里，红军团以上部队的编制体制
调整多达 10余次，几乎每月都整编。
许多部队昨天是个师或是个团，今天
编制撤消了，兵员补充到了其他部队；
许多人昨天是师长团长，今天可能当
营长连长；还有的部队指挥员降为战
士，到“干部团”当兵去。面对这些考
验，红军各部队指战员都是坚决服从
命令，决不计较个人利益。更让人敬
佩的是，一部分红军指战员编余之后
被安置在长征沿线打游击，他们中的
绝大多数人在后来的残酷战斗中被打
散，弹尽粮绝之后英勇牺牲，只有少数
人经历九死一生后奇迹般地活了下
来。这些指战员受命途留打游击时，
明知前途险恶，但他们置生置名置利
于度外，毅然决然服从组织安排，并且
终生无怨无悔。

新中国成立后，部队精简整编，许
多老红军、老八路不居功自傲，而是带
着战伤，高高兴兴地复员回农村从事
农业生产；建设百废待兴的新中国，许
多身经百战的指战员脱下军装，热情
高涨地奔赴经济社会建设各条战线。
大批回农村的老红军、老八路，没有级
别、没有职位，就当一个普通农民；去
城镇工作的老革命、老前辈，不论地
域、不论岗位，叫响“革命战士是块砖，
哪里需要哪里搬”的口号去迎接新的
挑战，在新的岗位上再立新功。

在革命前辈看来，共产党员、革命
军人没有个人利益，只有党和人民的
利益，因此，在党和人民需要的时候不
惜牺牲个人的一切；在革命前辈看来，
领导职位、工作岗位是党和人民的，只
有党和人民需要你在某个职位工作时
你才能走上某个职位，个人只有履职

尽责的义务，绝对没有挑三拣四选岗
位、伸手要职位的权力，并且，视“伸手
要职位”为十分可耻的事。正是因为
有大批的共产党员、革命军人坚持这
样的名利观、职位观，才使我军具有强
大的战斗力，才使党的事业兴旺发达。

正在扎实推进的深化国防和军队
改革，难免要触及一些人的个人利益，
这就要求广大官兵树立革命军人应有
的利益观，正确对待进退走留、正确对
待个人利益的调整。作为党员干部，更
要以大局为重，在整体利益与局部利
益、集体利益与个人利益相冲突时，自
觉做到个人利益服从集体利益、局部利
益服从整体利益，努力为改革强军作贡
献。当前，各部队正在开展“传承红色
基因、担当强军重任”主题教育，传承红
色基因要特别注意传承不计较个人名
利的红色基因，唯有此，才能担当强军
重任，才能使我军实现强军目标。
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红色基因是红军长征走过的“路”、是八路
军奋勇杀敌留下的“影”、是解放军在三大战役
中势如浪潮的“声”、是志愿军以“气”胜“钢”洒
在战场上的鲜血“结晶”。这是我军的精神谱
系、力量源泉、胜仗密码，这是一代代革命军人须臾不可或缺的思想支撑、
魂魄内核、动力根本。

新时代，强军重任担在肩，难关道道横在前。如何跨越新征程上的“雪
山”“草地”，如何征服奋进路上的“娄山关”“腊子口”？唯有传承红色基因、
赓续红色血脉、争当红色传人，才能使强军梦想成真。

为此，本报特开辟《传承红色基因、担当强军重任》专栏，以深入学习宣
传贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想、全面贯彻落实习近平强军思
想，充分反映新时代强军事业的新气象新风貌新作为，大力宣传我军和国

防动员系统坚定维护核心、坚决听党指挥的政
治品格，大力宣传部队官兵和民兵预备役人员
扎实练兵备战、提高打赢能力的先进事迹，积
极营造全面推进国防和军队现代化建设的浓

厚氛围，引导大家为建设世界一流武装力量体系而奋斗。
传承红色基因、担当强军重任，传承是因，担当是果；传承是手段，担当

是目的；传承是起点，担当是落点。这一栏目采写的稿件要活，有现场感，
多用广大读者听得进传得开的语言；要实，有现实感，努力挖掘沾泥土、带
露珠、有温度的新闻素材；要深，有纵深感，链接起来、引申出去，以点带面，
点面结合，言之有物、有理、有情，可见传承、延续、发展，以激发强军精神、
汇聚强军力量、助推强军实践。

敬请关注，欢迎赐稿。

开 栏 的 话

真理是一切财富中最为可贵的。而
成功的教育活动，可以让官兵拥有更多
的“真理财富”。

中原大地是红色热土，孕育很多优
良传统。清明时节，数百个烈士陵园、革
命旧址、纪念场馆成为河南省军区各级
传承红色基因的生动课堂。面对座座精
神丰碑，官兵们扪心自问：“我们走近先
烈的坟，传承英雄的魂了吗？”

改革春潮涌，转型步履疾。记者欣
喜看到，英雄家谱装入行囊，传统精神融
入血脉。面对先辈，官兵们叫响我是你
的传人！

比一比“不要钱、不
要家、不要命”的先烈，我
们有什么理由患得患失？

举起红军火把照亮精神家园
站在草木葱茏的春天，回望88年前

的今天，思绪万千。
那年的一个晚上，17岁的红军女战

士韩守道手举火把，突围在鄂豫皖苏区
反围剿战斗的血雨腥风里。她是新县的
富家千金，但她参加了红军。因腿部负
伤而被捕后，她受尽了敌人的严刑拷打，
但她始终没有屈服。

岁月如矢，当年那个年轻的红军女
战士，如今是新县光荣院颐养天年的
105岁世纪老人。前不久，新县人武部
政委张安武带领干部职工来看望老人。
面对这位“历史教科书”般的革命前辈，
人武部干部职工的灵魂深受震撼：“与革
命前辈经受的生死考验相比，我们在改
革中面对的利益得失算得了什么！”

考场如战场，应考即应战。省军区系
统改革落地后，思想震荡的余波尚未平息：
提升受限、异地任职的越来越多，个别人对
发展之困、岗位之忧、后路之虑想得太多，

把“奶酪”盯得过紧，将利益看得过重。
近两年来，该省军区先后两轮开展

投身改革专题教育，100%的党员干部表
示“进退走留听党的”。然而，需要部分
同志服从大局时，有的人就提出了这样
那样的问题。

两眼遮迷雾，何以赴前程。省军区
领导感到，这种负能量对后备军方阵转
型发展的销蚀和危害不容小觑。军人不
是商人，身披戎装，如果患得患失，总想
着把小日子过好，谈何能打仗、打胜仗？

课堂教育有尽时，铸魂育人无止
境。近年来，该省军区紧抓优良传统教
育，他们建立了120多个红色教育基地，
在网络和微信平台开设网上红色课堂，
寻访抗战老兵、聆听亲历者口述战争，用
大课堂讲好大道理、面对面说好小道理、
组织生活会批驳歪歪理，使广大官兵深
受思想洗礼。许多官兵说，比一比“不要
钱、不要家、不要命”的先烈，我们有什么
理由患得患失？

想一想当年淮海大
地的浩荡车流，我们有什
么理由妄自菲薄？

推起小推车挺进未来战场
今年是淮海战役胜利 70周年。清

明前夕，河南省永城市淮海战役陈官庄
纪念馆内，那辆弹痕累累的小推车再次
吸引大家目光。

血雨腥风的岁月，一声“上战场支
前”，应者如云，数十万民兵和群众推着
小推车迎着炮火送粮送弹。

硝烟散尽，小推车停放在了历史深
处。永城市人武部部长林清华问在场的
干部职工：“如果硝烟再起，咱们能不能
为打胜仗动员起浩荡车流？”

刘邓大军挺进大别山时，一支部队

遇到了后有追兵紧咬、前有河流挡道的
险情，民兵拆房子、卸门板连夜搭浮桥，
帮部队甩掉了敌人。几年前，某部在此
演练，大桥遭“敌”空袭，要求民兵快速抢
修。然而，民兵赶到指定地域时，部队已
过河而去。

“战争年代缺衣少食、物资匮乏，民
兵召之即来、来之能战、战之能胜，如今
丰衣足食，通用装备应有尽有，为何动员
起来却不那么容易了？”今年民兵整组
时，省军区领导这样问大家。

这一问，振聋发聩。
一位人武部领导向商丘军分区司令

员张卫东诉说苦衷：现在的民兵比较现
实，经济账算得多，国防账算得少，不大
好组织。张司令员说：“不要光讲民兵会
算账，先想想我们自己一年下乡进厂几
次？和民兵一起摸爬滚打几次？与民兵
促膝谈心几次？”

这几问，让人深思。
前些年，一些人妄自菲薄，说“后备

后用、后备无用”，认为将来打仗主要靠
“发射车”威力，用不上“小推车”精神。3
月中旬，该省军区召开党委议训会，认真
学习贯彻习主席关于大力纠治部队“和
平病”的重要指示，出重拳清除一些人脑
子里的和平积弊。

踏上新征程，不忘老传统。近两年
来，该省军区各级组织动员演练考核时，
把革命老区和战斗旧址作为大考场、大
课堂，组织官兵参观红色纪念场馆成为
必修课。去年底，新乡军分区冬季野营
拉练时跃进太行山，新乡县人武部部长
朱兆伟说：“走走前辈打仗时走过的山
路，听听老民兵的支前故事，当好新一代
国动人的信心就更足了！”

听一听林县民兵“把
河山重安排”的豪言壮语，
我们有什么理由畏首畏脚？

挥起劈山铁钎撬开前行隘障
河南林县曾是石厚土薄、十年九旱

的地方。上世纪60年代，10万民兵和群

众以“把河山重安排”的冲天豪气，用双
手在悬崖峭壁上开凿出1500公里“人工
天河”。

红旗渠纪念馆讲解员介绍，当年的
民兵连长、除险队长任羊成悬崖除险时，
门牙被石块砸倒，他从腰间抽出手钳将
牙拔掉，满嘴流血不下火线，第二天仍按
时出工。前来上党课的林州市人武部干
部职工听了这个故事后心灵备受震撼：
国防动员转型发展进入攻坚期，我们有
没有任羊成身上的那股气、那股劲？

气为兵魂。记者以此为题，与50余
名党员干部座谈，14名同志坦言，用适
应新体制、履行新职能、担当新使命的标
准去审视，身体保健做得多，精神“保健”
做得少，确实存有躁气、暮气和庸气。

“为官不为”现象和争先创优意识淡
化问题也值得警惕。某军分区一位领导
说，去年他们搞民兵整组试点，无人请
缨，大家等着上级点名。有位人武部领
导在作战部队时，一见任务就兴奋，任务
越重越来劲，可是到了人武岗位，面对任
务时却缄默不语。

气可鼓、不可泄，劲可提、不可松。
该省军区领导认为，当前国防动员系统
正值改革机遇期，也是爬坡过坎期，人少
事多任务重，如果负重前行的车辆爬坡
时亮起“油料不足”的红灯，那就麻烦
了。为此，该省军区各级组织英模传人、
先进典型现身说法，为官兵“加锌补钙”、
提神聚气。他们还开展精神陋习大剖
析、大清除活动，从思想深处深挖细刨出
精神状态不够振奋、责任担当不够自觉
等问题，让庸懒散软之风远离部队，使蓬
勃昂扬之气成为常态。

安阳军分区不少同志喝着红旗渠水
长大，在红旗渠精神哺育下成长。近年
来，他们叫响“对照红旗渠、鼓足精气神”
的口号。去年 7月，上级赋予国防动员
新大纲试训任务，时间紧、任务重、标准
高，个别同志出现畏难情绪。军分区领
导说：“当年林县民兵不要命，连石头山
都啃了，我们还有什么硬骨头任务啃不
下！”全区官兵铆着劲奋战数月，圆满完
成任务。

面对先辈，叫响我是你的传人
—河南省军区运用中原大地红色精神激励官兵担当强军重任闻思录

■本报记者 魏联军 王根成 特约记者 焦景宏

本报讯 徐亚宗、吴忠勇报道：清明
节前夕，湖北省咸宁军分区组织数百名
基干民兵进行集训。完成集训和考核任
务后，他们将参训民兵分成 6个森林防
火应急分队，派到所属 6个县市区担负
森林防火巡逻任务。这是该军分区探索
集中轮训与常态备勤相结合的民兵训练
改革新路子，着力提升民兵遂行应急应
战任务能力的一个缩影。

针对以往民兵训练由各人武部自行
组织，教学力量偏弱、集训手段落后、训
练质量不高等“老大难”问题，该军分区
结合所承担的民兵军事训练改革试点任
务，协调地方筹集资金，建成了设施完
善、功能齐全、多位一体的民兵训练基
地。基地建成后，他们整合训练资源，每
月组织所属6个县市区的部分基干民兵
在训练基地进行半个月的集中轮训。

集训由军分区统一组织训练教学和
考核，各人武部负责参训民兵的召集和
管理，采取连队化管理、士兵化生活的方
式，严格落实“军营一日生活”制度，有效
解决了民兵训练人员、时间、内容难落实
问题。针对训练器材缺乏的实际，该军
分区结合民兵整组，为民兵配齐了服装、
战备背囊、通信设备和防暴、防洪、灭火、
抗震救灾装备器材。为提高训练质量，
军分区从陆军勤务学院、公安消防支队
和地方专业对口单位邀请能力素质强、
专业技术精的骨干担任专业教员。在训
练内容上，减少基础课目训练时间，增加

支援保障作战、维稳处突、抗洪抢险、保
交护路、森林灭火等课目的训练时间，有
效提高了民兵训练质量。

针对以往训用脱节问题，该军分区
把集中轮训与常态备勤相结合，采取以
训备勤、以勤代训的方式，将每月参加基
地轮训的民兵临时组建成民兵应急分
队，轮流执行常态备勤任务，参与社会治
安综合治理，参加抢险救灾、处置突发事
件和重大活动、重要目标的保卫执勤任
务，让民兵在备勤中提高应急处突能力、
预警动员能力和指挥联动能力，确保民兵
应急分队随时拉得出、用得上、起作用。

前不久，该军分区组织保交护路演
练，某公路桥梁“垮塌”，交通堵塞，执行
备勤任务的民兵闻令而动，快速集结。
到达现场后，民兵交通保障组迅速对任
务区域进行紧急封闭和交通管制，协助
交警指挥过往车辆绕行；民兵现场处置
组根据现场被毁情况，调配人员、机械
对路面进行抢修；民兵后勤保障组对应
急保障物资、材料、机械及时进行调
度。不到两小时，民兵就完成了抢修任
务。在现场组织演练的该军分区领导
说，常态备勤的民兵应急分队出动时间
较以往大幅提高，遂行多样化军事任务
的能力明显提升。

咸宁军分区着眼应急应战推进民兵训练改革

集训与备勤相结合促能力提升
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