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本报讯 记者周仁、通讯员陈月亮
报道：5月下旬，湖南省攸县人武部同步
展开县民兵应急连和两个乡镇民兵应
急排集训演练。命令下达后，各编兵单
位迅速响应，专武干部积极组织，人员
装备 4 小时内完成动员集结。人武部
部长曾富勇告诉记者，他们聚焦实战推
进民兵工作改革，通过压实军地各级责
任、严格督导、量化考评、严明奖惩，取
得良好成效。

为解决民兵组织编而不实、专武干部

务武不专、训练落实不到位等制约备战打
仗的痼疾难题，人武部党委一班人认识
到，解决问题的关键是军地合力一起抓、
压实责任一起干、严格督导一起办。

今年初，该人武部协调县委县政府
联合下发《民兵组织调整检查验收评定
标准》《基层正规化建设基本规范评分
标准》等文件，对开展潜力调查、优化结
构布局等 8个方面进行规范细化，建立
总分为 100 分的量化考评机制，出台奖
惩规定，明确排名最后三名且分数低于

80分的乡镇党委书记要被约谈，所在单
位基层武装部长调离岗位。他们严格
督导，采取现地检查、评审验收、电话普
查等方式，组织全面检查验收；对每个
乡镇进行不少于两次现地检查，召开评
审验收会，现场交叉打分，现场公布成
绩；对 1300 余名基干民兵逐人核实情
况，确保民兵编组实打实。

记者了解到，2 名乡镇武装部长
和 5 名武装干事因工作不称职被调整
岗位，1 名武装干事组织民兵训练时

玩忽职守、不服从管理，还影响他人
训练，被处以行政警告处分，处分决
定抄送县纪委和县组织部，建议撤销
其武装干事职务。

与此同时，该人武部注重解决基层
实际困难，给基层专武干部统一配发服
装，规范各项秩序；通过县委议军会为
每个乡镇协调解决 10万元基层建设经
费，同时下拨专门经费用于基层正规化
试点建设；对武装工作突出的单位和个
人进行表彰奖励，推荐提拔使用。

压实责任 严格督导 量化考评 严明奖惩

聚焦实战推进民兵工作改革

本报讯 孙健、张海成报道：“3个
乡镇在民兵组训考核验收中成绩不合
格，责令补训重考，取消当年评先资格。”
5月底，黑龙江省哈尔滨警备区严肃处
理民兵训练过程中质量不达标的单位，
除虚招、掐虚花，务主业、强能力……许
多官兵说，这把纠治和平积弊的大锤，锤
锤打在要害上。
“纠治和平积弊不仅仅是军事命

题，更是政治课题，必须放在重要位置
上，来一次大检讨、大清查。”哈尔滨警
备区党委一班人在学习中认识到，对待

单位中存在的和平积弊，必须下大气力
纠问题、查病根，在正视差距的同时寻
找破解良策。

该警备区积极探索“三分三统”的组
训模式。时间分流、质量统控，即下发训
练计划不搞一刀切，充分尊重基层安排
训练的自主权，做到统质量不统数量，统
时限不统时间，克服了过去人数到齐万
事大吉、时间到点鸣金收兵的老习惯、低
效率；共同分训、专业统训，即对队列训
练、警棍盾牌术等依靠自身力量组训的
课目分散自训，对于冲锋舟操作、维稳防

暴处突、扑火救灾等专业课目，进行统一
组训；分级普考、统一抽考，即队列训练
等课目由乡镇武装部组织普考，人武部
选择重点课目进行抽考，充分调动基层
自主抓训组训的积极性。

警备区司令员于兴邦向笔者介绍：
“今年的民兵组训过程中，既有因消极训
练被退回原单位通报批评的，也有因成
绩突出被任命到应急排排长岗位的，在
受训民兵当中引起很大震动。”哈尔滨香
坊区人武部作训参谋朱力斌告诉笔者，
根治民兵训练中的和平积弊，首先要拧

紧备战打仗的“思想发条”，彻底解决思
想上的“亚健康”状态。为此，该警备区
在训练中落实问责制度，从实战出发真
练实备，切实把操场当战场，把训练当打
仗，将末位淘汰、黄牌警示等预警和奖惩
措施贯穿民兵训练始终，严格训练监督，
切实用指标衡量，用成绩说话。

训练与训令对表，实战与练兵对
接。年初以来，在警备区组织的集训比
武中，18个人武部成绩都在良好以上，
民兵分队遂行应急应战任务的能力得到
显著提升。
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“三分三统”提升民兵组训质量
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郸城县人武部

组织国防教员比武
本报讯 蔡俊华报道：5月 24

日，河南省郸城县人武部组织国防
教育优秀教员大比武，共有 35名选
手参赛。此次比武着眼国防教育新
要求，选拔一批优秀教员、打造一批
精品课程，着力提升全民国防教育
教学质量。

蓝山县人武部

宣讲小组走进农家
本报讯 黄萍报道：5月 23日，

湖南省蓝山县人武部由 65 名理论
骨干组成的理论宣讲小组深入到
54 个乡村，宣讲党的创新理论、国
防知识和科技致富信息。截至 5月
底，宣讲小组已进入百余个行政村、
3000余户农家进行宣讲活动，取得
较好宣讲效果。

黄岛区人武部

组织专武干部培训
本报讯 闫明智报道：5月底，

山东省青岛市黄岛区人武部组织
15 个乡镇专武干部进行为期一周
集训，系统学习民兵基层建设、国
防教育、战争动员等相关业务知
识，并进行了基础课目训练，经过
培训使专武干部专业军事技能得
到显著提高。

本报讯 万鑫、任新华报道：一把
卷刃的战刀，背后是一段刺刀见红、白
刃厮杀的血性故事；一身泛黄的军装，
映射着我们党领导下一支部队从小到
大、从弱到强的奋斗历程……5月底，
在内蒙古呼伦贝尔市陈巴尔虎旗国防
教育展厅内，围绕一件件战争实物、英
模遗物的解读、讨论，点燃了陈巴尔虎
旗人武部干部职工参与“传承红色基
因、担当强军重任”主题教育的热情。

1939 年至 1942 年，东北抗日联军
第三路军派出数支部队，先后三次进入
包括陈巴尔虎旗在内的呼伦贝尔地区，
同呼伦贝尔各族人民一起进行了艰苦
卓绝的抗日斗争。讨论中，部长杨斌第
一个站起来，先简要介绍东北抗日联军
在呼伦贝尔地区战斗历程，而后讲道：
“在日伪军围追堵截的险恶形势下，东
北抗日联军在嫩江西岸、雅鲁河畔、兴
安林海、巴尔虎草原纵横千余里浴血奋
战，一次次打破敌人的围剿，一次次主
动进攻日伪军，历经大小战斗近百次，

展现了共产党领导下的人民军队抵抗
侵略、英勇抗战、不怕牺牲战斗的坚强
意志，这也是共产党领导下人民军队应
有的样子。”

大学生干部张海燕激动地指着展
厅里一件件实物说：“东北抗日联军是
我们党创建的人民抗日武装，是反抗日
本帝国主义侵略的重要力量，在艰难困
苦的岁月里，冯治纲、高禹民、苏炳文等
抗联指挥员和所属部队浴血呼伦贝尔
大地，同日本侵略者进行了不屈不挠的
斗争，谱写了气壮山河的英雄史诗。”

这边，关于东北抗联的讨论还未结
束；那边，抗联将士用过的一件件实物
又成为干部职工热议的话题。多次被
评为军分区优秀职工的满达感触很深：
“啥叫有本事，能打赢明天的战争才是
真本事。”讨论不断升温，发言异常踊
跃。“展厅内一件件实物实实在在呈现
在我们眼前，睹物思人，引人深思，这些
都是我们传承红色基因的‘传家宝’。”
杨斌说。

呼伦贝尔市陈巴尔虎旗人武部

把英模遗物搬上主题教育课堂

青山滴翠，细雨蒙蒙。6月 1日，为
配合“传承红色基因，担当强军重任”主
题教育，江苏省徐州军分区组织现役官
兵、专武干部到淮海战役纪念馆参观学
习，一起回忆那段激情燃烧的岁月。

一件件实物、一张张图片、一个个情
景，再现了那场会师淮海、决战中原的大
战盛况。

在纪念馆前的广场上，一名专武干
部在讲解员的指导下，尝试推走淮海战
役期间民工支前用的独轮车，没走多远
便累得气喘吁吁。“独轮车是解放区人民
使用最普遍的运输工具。淮海战役中，
80%的运输任务是靠小车和挑子完成
的。”一位耄耋老人的一番话，使大家对
独轮车有了初步的认识。

老人名叫茹梦武，今年87岁，淮海战
役爆发，当时只有17岁的他，担任鲁中南
军区文工团分队长。军分区政委李中双

告诉笔者，军分区通过组织淮海战役精
神诗歌朗诵、观看淮海战役影视，请参加
过淮海战役的老兵追忆战史，让大家对
淮海战役这段历史有更深刻的认识。

当初，听说要向官兵讲战史，茹梦
武还有些犹豫，虽说自己参加了淮海战
役，但毕竟一直在后方工作。为打消茹
梦武老人的顾虑，李中双领着大家先参
观缅怀先烈厅。“你们知道吗，在淮海战
役中，3万多名中华民族优秀儿女献出
了宝贵生命，他们当中，有身经百战、屡
建战功的军事指挥员；有以身作则、密
切联系群众的政治工作者；有视死如
归、冲锋陷阵的战斗员；有不畏艰险、保
障供给的后勤人员，他们为中国解放事
业义无反顾、英勇献身。”介绍到这里，
李中双特意把茹梦武请到参观队伍最
前面，意味深长地说，“无论是前线指挥
员还是后方普通一兵，他们永远都是英

雄，永远是最可爱的人，永远值得我们
全社会尊崇！”

得知面前这位老人是革命前辈，前来
参观的学生、游客纷纷与茹梦武合影。
中国矿业大学学生李琛在随身携带的笔
记本上写道：“军人有地位，国家有力
量。尊崇老兵，体现的是人民厚爱、国家
力量。今后，如果再有人诋毁战斗英雄，
对军人说三道四，我一定会挺身而出、坚
决抵制。老前辈，这一刻，满眼都是70年
前的你，今年，我也要报名参军去！”
“伤员为咱流血，咱为伤员流汗。为

国为民，流血流汗，伤员为咱，咱为伤
员。”当茹梦武带领大家唱起当年这些民
工自编的歌谣时，时光仿佛又回到当年
淮海战役时，现场气氛达到了高潮。大
家纷纷表示，一定赓续光荣传统，捍卫英
雄荣誉，苦练胜战本领，在本职岗位上创
造不凡业绩。

淮海战役爆发时，茹梦武只有17岁，70年后徐州军分区官兵陪着他

第一次走进淮海战役纪念馆，一起回忆那段激情燃烧的岁月——

这一刻，满眼都是70年前的你
■本报特约通讯员 王少亭

习主席强调指出：“军队是要准

备打仗的，一切工作都必须坚持战斗

力标准，向能打仗、打胜仗聚焦。”军

队根本职能是打仗，这一特有属性

要求我们，必须把战斗力标准作为

一切工作根本遵循，须臾不能偏离

或放松。

一切工作都必须坚持战斗力标

准，就是要牢固确立战斗力这个唯一

的根本的标准。如果唯一标准不唯

一，根本标准不根本，军队建设就会

出现诸多与打仗无关的标准，从而从

根本上动摇和削弱战斗力建设的中

心地位。在过去某个时期，部队战斗

力建设之所以出现一定程度的削弱

和滑坡，关键就是没有把战斗力标准

作为唯一的根本的标准，“各敲各的

锣、各打各的鼓”，总感觉“自家的孩

子才是最好的”，从而把自我标准凌

驾于战斗力标准之上，用其他标准替

代战斗力标准，导致战斗力建设在自

我设计、自我检验中大打折扣。

一切工作都必须坚持战斗力标

准，这个“一切”是全领域、全方位、全

过程的，包括军队建设的方方面面，

如政治教育、后勤保障、部队管理

等。诚然，各项工作都是战斗力建设

的重要组成部分，但“胳膊永远替代

不了心脏”，必须把服从和服务于战

斗力建设作为工作的根本出发点和

最终落脚点。推而言之，只有始终把

战斗力标准挺在最前面、贯穿全过

程，部队建设才能牢牢抓住主要矛

盾，让中心工作持之以恒居中，确保

各项工作始终沿着战斗力建设这个

主航道向前推进。

一切工作都必须坚持战斗力标

准，不能说得漂亮、喊得响亮，必须强

化战斗队思想，切实把打仗意识熔铸

到每名官兵的灵魂血脉，使其成为主

导性工作思维和习惯性工作方式。

这几年，全军持续掀起大抓实战化军

事训练热潮。其中，既要注意锤炼和

提高部队打仗能力，还要大力培植和

强化官兵打仗意识，使其内化于心、

外化于行，成为高度的行为自觉，任

何时候都把全部心思聚焦到备战打

仗上来。

一切工作都必须坚持战斗力标

准，这个“必须”是刚性的，没有任何

弹性可言。现实中，一些同志经常

“屁股决定脑袋”，心知肚明一些工作

和战斗力建设无关，但为了出风头、

争彩头，刷“存在感”，刻意夸大自身

的地位作用，嘴上挂着战斗力标准，

手里却干着与战斗力建设无关的事

情，潜意识里不习惯或不愿意用战斗

力标准来量一量自家的“一亩三分

地”。“五多”现象的存在，究其根源，

就是没有挺起战斗力标准的铁规严

矩。战斗力标准指引工作的前进方

向，关乎未来战争的胜负，夸夸其谈

要不得，暗度陈仓更危险，必须作为

“硬杠杠”和“铁戒尺”举过头顶、刻印

在心、付诸于行，不论搞建设、抓准

备，还是用干部、配资源，都坚持用战

斗力这把尺子量一量。如此，才能真

正形成以能打胜仗为根本价值追求

的鲜明工作导向。
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黑龙江省军区齐齐哈尔干休所在高质量保障离休老干部生活的同

时，积极探索多样化服务途径。图为近日干休所工作人员为老干部体检

并建立健康档案。 李云会摄

从6月1日开始，内蒙古大兴安岭汗马国家级自然保护区和奇乾地区阿巴河林场相续发生森林火灾，武警森林部队官

兵和2700余名民兵扑火队员快速抵达两处火场开展扑火工作。截至６月5日凌晨，阿巴河火场实现全线合围，外线明火全

部扑灭，汗马保护区火灾仍在紧张扑救中。图为扑火队员锯断燃烧的树木，开辟隔离带。 刘 磊摄


