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9月初，辽宁省沈阳市浑南区人武部组织280名预定新兵来到“九·一八”

历史博物馆开展役前教育，引导他们从历史中汲取前行力量，坚定立功军营

的信念决心。图为预定新兵面向军旗庄严宣誓。 黄大鹏摄

9月初，内蒙古包头市白云鄂博矿
区边防民兵乌力吉出勤归来，打开水龙
头，用手掬起净化水大口喝了起来，他
高兴地告诉笔者：“现在，我们这儿也能
喝上‘没味儿’的水啦！”
“不到白云鄂博矿区走一遭，很难

感受到边防民兵对水的珍惜。”区人武部
副部长张学刚介绍，白云鄂博矿区拥有
丰富的稀土矿产资源，水资源却比较紧
缺。地区内水井都是苦咸水井，地下水
成分复杂，氟化物、氯化物、硫酸盐含量
等多项指标严重超标。如果需要净化
过的水，则需用车从 30公里外的满都
拉镇运回。因为常年饮用苦咸水，不少
边防民兵患有脱发、尿道结石等疾病。

针对这一实际，去年，该人武部协
调净化水厂技术人员为沿边民兵家中
安装净化水设备。没想到，因水中重金
属含量过高形成水垢堵塞滤芯，导致设
备只能过滤颗粒状悬浮物。并且，因冬
季温度过低，输水管道冻裂，设备还未
正式投入使用就陷入了“瘫痪”……

习主席对王继才同志先进事迹作
出重要指示后，该人武部协调地方召开
专题会议，研究如何解决边防民兵的实
际困难和后顾之忧，帮助边防民兵解决
饮水问题再次被提上日程。“不能让边
防民兵透支健康戍守边关！”区人武部
政委田时珍态度坚决。

为此，他们邀请专家对边防民兵家
中的净化水设备进行升级改造；在水窖
至屋内的输水管道外缠绕发热带，确保
在零下 30多摄氏度的低温环境中能够
正常供水……新改装的净化水设备既
能有效去除苦咸井水中氟、氯、硫酸盐
等有害物质，又能保留人体所需的钾、
钠、钙等矿物质，并且日均净水量能够
满足沿边牧户的用水需求。
“这水，我们是喝在嘴里，甜在心

头！”边防民兵乌力吉告诉笔者，以往，
他每天都要开车到满都拉镇拉水，如
今，他的拉水车已“华丽变身”为巡逻
车，自己义务执勤的脚步更勤快了。他
说：“王继才守岛 32 年，我戍边 23 年。
我也要像王继才那样，一直在边境线上
巡逻，直到走不动为止！”
“关心关爱边防民兵，不仅要重视

思想引领和工作支持，也要注重生活关
怀，增强他们的荣誉感、归属感。”田时
珍告诉笔者，除安装升级净水设备外，
白云鄂博矿区还设立边防民兵管护边

境专项经费，用于发放边防民兵的误工
补贴、岗位津贴、奖励费、电话费等；对
边防民兵家的蒙古包进行修整、改进取
暖设施并接入“户户通”电视信号；组建
医疗分队，定期为边防民兵巡诊送药、
进行常规体检并提供卫生健康咨询；对
长期受疾病困扰的边防民兵进行跟踪
治疗，确保边防民兵身体健康地在边境
一线执勤巡逻。

内
蒙
古
包
头
市
白
云
鄂
博
矿
区
军
地
大
力
解
决
边
防
一
线
难
题—

不
让
边
防
民
兵
透
支
健
康
守
边
关

■
关

鹏

本
报
特
约
通
讯
员

樊

超

把关爱送到天涯海角

近日，山东省青州市王坟镇

因台风影响受灾严重，第80集团

军某旅官兵奔赴现场展开救援，

受到群众称赞。图为9月3日，该

镇群众自发拉起横幅，送别完成

抢险救灾任务回撤的官兵。

李乾成摄

连日来，新疆军区某部按照

“全系统运用、全要素融合”要求，

组织炮兵分队进行实兵实弹战术

考核，检验官兵综合实战能力。图

为炮兵分队官兵进行单炮精度射

击考核。 张卫兴摄

本报讯 丁继华报道：“多亏了基
层专武干部个个能挑大梁，咱们才没乱
了阵脚。”9月初，完成预定新兵役前训
练后，湖北省黄石市黄石港区人武部部
长孙能松了一口气。他告诉笔者，今年
征兵工作的关键期，辖区因台风影响多
地遭受灾害侵袭，一边是兵役征集任务
重，一边是抢险救灾任务急，两项工作
同步进行还能高效有序完成，得益于年
初以来他们着重强化专武干部业务能
力的结果。

省军区系统改革落地以来，一方面
是“面向三军，服务打赢”的责任更加重
大，另一方面是现役干部大幅减少，人
少事多矛盾越发凸显，各街道办事处的
基层专武干部常需兼顾多项职责。专
武干部“专”不起来，导致基层工作难以
及时落实到位，成了黄石港区人武部领
导的“心病”。

为解决这一问题，黄石港区召开专
题议军会，就基层专武干部专职工作问
题进行研讨。“专武干部就要有专业水

平。”黄石港区委书记、人武部党委第一
书记陈汉华告诉笔者，为解决部分专武
干部不懂不会不专等问题，他们决定将
专武干部纳入党政干部培养计划对象，
将其能力与业绩纳入干部职级调整考
察内容，并将武装工作纳入基层年度考
评计划，着力增强专武干部专武能力、
提高基层武装部工作质量。

随后，黄石港区人武部利用专武干
部调整时机开展岗前集训，并印发《武装
工作指南》手册。集训中，他们邀请黄石
军分区现役干部进行授课，讲解武装工
作理论知识；挑选“老武装”进行交流，介
绍工作经验；组织新任专武干部到优秀
武装部现场观摩，了解常用武装工作硬
件设施。此外，他们还利用月度工作讲
评会、季度业务研究推进会等时机对各
武装部工作进行评比，有效激发了专武
干部干事创业积极性。对排名靠后的武
装部，该人武部制订相应补短计划，派出
现役干部结对帮带，确保每名专武干部
的各项业务能力水平得到提升。

黄石市黄石港区征兵救灾两项任务同步高效完成

专武干部个个能挑大梁

本报讯 蔡安勇、特约记者郭冬明
报道：“前一阶段基层风气建设重点是廉
洁征兵，为杜绝征兵工作中‘微腐败’现
象，我们从应征青年家长中遴选代表，充
实风气监督员队伍，对征兵工作全程进
行监督，成效良好……”9月 4日上午，江
西省永修县人武部政委万刚在基层风
气监察联系点建设会上，对近期基层风
气监督员队伍的监察工作进行总结。

近年来，永修县人武部着力纠治基
层“微腐败”现象，设立基层风气监察联
系点。去年，他们将监察联系点拓展至
乡村，并以“思想素质好、群众基础好、

工作责任心强”为标准，通过单位推荐、
群众评议、纪委考核、党委确定、公示复
核的选拔程序，遴选 90 人组建了一支
基层风气监督员队伍。这支队伍由人
武部干部职工、专武干部、民兵骨干、治
安民警、纪检干部和军属代表等 8类人
员组成，负责监察兵员征集、拥军优属、
涉军维权和民兵整组训练等武装工作，
监察范围覆盖全县所有乡镇。

针对“不会监督”问题，该人武部开
展岗前培训，宣讲相关政策，传授线索报
送、情况受理与处置的基本方法，并编印
下发《风气监督工作手册》，确保监督员

监察有遵循、工作有依据、遇事有方法。
着眼解决“不敢监督”问题，该人武部开
展恳谈会，并邀请县纪委领导参会介绍
以往处理的典型案例，打消监督员心理
顾虑。此外，为鼓励大家积极参与监督，
该人武部会同地方党委、纪委，将监督员
履行监督情况纳入军地双向考评机制，
调整不尽职的监督员，表彰优秀监督员。

近日，监督员对乡镇武装部民兵整
组、战备规范化建设进行“回头看”监
察，提供监察信息 5条、提出工作意见
建议 15 条，有效助推人武部及时发现
问题并纠治整改。

江西省永修县人武部建立风气监察联系点整治基层“微腐败”

90名风气监督员监察范围覆盖全县

本报讯 史涵宇、记者肖芳菲报
道：“当年敲锣打鼓送进部队，如今披红
戴花送到家门！”9月 1 日，在福建省泉
州市高铁车站出口处，一块写着“泉州
市鲤城区退役士兵接送服务处”的红色
招牌格外引人注目。几名身着无领花
肩章军装的退役士兵刚出站，就被候在
服务处的乡亲戴上红花、披上绶带，接
上了“荣耀返乡”专车。

着眼“让军人成为全社会尊崇的职
业”落到实处，泉州市军地围绕“提升军
人荣誉感”“维护军人军属权益”和“退役
军人管理保障”等课题进行探索，决定从
身边小事做起，把迎接退役士兵返乡作
为突破口，开展“迎接退役士兵回家”活

动。“以往，组织新兵入伍都是锣鼓喧天、
鞭炮齐鸣，但老兵退役返乡却大多冷冷
清清，有的人难免有些失落。”泉州军分
区领导告诉记者，去年冬季退役士兵返
乡时，他们就曾开展接送活动，受到军人
军属一致好评。今年 9月，该市再次在
各县、市、区车站机场设立服务点，迎接
光荣返乡的退役士兵。

为确保每名退役士兵都能“衣锦还
乡”，他们在老兵返乡前就主动与部队进
行对接，掌握辖区退役士兵返乡的具体时
间、车次；在动车站、汽车站、机场开辟退
役士兵绿色通道，在出站口醒目位置设置
欢迎标语，并设立退役士兵接送服务处；
派出工作人员和“荣耀返乡”专车，在车

站机场外迎接返乡退役士兵并送其回
家；返乡路上，组织锣鼓队、秧歌队在退
役士兵家社区附近主要路口迎接，激发
退役士兵光荣返乡自豪感的同时，营造
“入伍光荣、退役荣耀”的社会氛围。

据鲤城区人武部政委沈文罡介绍，
他们自 8月份就开始准备退役士兵接送
工作，首先整理出满服役期的士兵名单，
然后向街道、社区询问军人军属的联系
方式，再通过电话逐个了解其退役意愿，
并登记有退役意愿者的返乡时间、车次，
确保不落一人。“刚下车就看见车站里有
好多写着‘光荣入伍保家国，荣耀返乡立
新功’的横幅，还没走到服务处，几名乡
亲就拿着绶带红花把我给围住了。”今年

退役返乡的泉州籍老兵张顺凯笑得合不
拢嘴，他感慨道，“很高兴也很骄傲，这是
一生难忘的一刻！”

泉州军分区领导告诉记者，把退役
士兵热热闹闹接回家只是他们关爱退役
军人系列举措之一，下一步，他们将组织
各县（市、区）工作人员深入退役士兵家
中，进行面对面访谈，了解退役士兵的困
难需求并制订解决应对措施。此外，他
们还计划与地方组织、民政、人社部门协
调，为退役士兵返乡提供业务技能培训、
就业信息共享等“一站式”服务，提高退
役士兵的就业创业能力，帮助退役士兵
尽快适应经济社会，助推退役军人把部
队的好传统、好思想、好作风带回家乡。

福建省泉州市军地提高军人荣誉感的务实举措惠及退役军人

专车接送让退役士兵“荣耀返乡”
车站机场设立接送服务处，社区路口敲锣打鼓欢迎，老兵披红戴花步入家门

本报讯 刘贵平、鲁志江报道：9
月 5日，经过严格筛选，山西省隰县 32
名应征青年喜圆从军梦，成为光荣的
人民解放军。青年王磊是这 32名幸
运者中的一员，与他光荣入伍的好消
息一起传开的，还有他数月前拾金不
昧的一段佳话。

5月 5日，在县城打工的王磊捡到
1万元现金。当时的王磊每月工资仅
有 600 元，家庭经济情况也比较困
难。尽管如此，他没有被这笔巨款“诱
惑”，将钱妥善保管后，他通过微博微
信等平台广泛发布信息寻找失主，并
在第三天与失主取得联系，将钱款如
数归还。

据失主王鸿文介绍，丢失钱款为
其治疗肝病的“救命钱”。发现钱款丢
失后，他四处寻找，但始终没有消息。
“当时我都快绝望了。”王鸿文告诉笔
者，就在他即将放弃寻找之时，他的亲
戚在微信群中看到王磊发布的招领启
事，便转发给了他。

随后王鸿文凭借银行取款凭证
从王磊处认领了钱款。为表示感谢，
他还给王磊赠送印有“拾金不昧、作
风优良”的锦旗，并向有关部门报告
王磊的先进事迹。当地媒体也对此
事进行了报道，大家都称赞王磊是个
“好小伙”。

今年征兵工作展开后，自小有着
从军梦的王磊报名应征。隰县人武部
得知这一消息，在严把政审关、体检关
的基础上，对王磊“一路绿灯”，帮助他
顺利圆了军旅梦。接到通知，王磊十
分高兴地说：“我一定珍惜机会，建功
军营，为家乡争光！”

山西省隰县

好小伙喜圆从军梦


