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本报讯 胡树春、曾浩云报道：
“救命！有没有人能来帮帮忙……”
12月 23日下午，南部战区陆军某边
防旅工作组前往基层单位检查工
作，一行人乘军车行进在山路上，
突然听见呼救声。“停车，下去看
看！”该旅政治工作部主任孙永鹏
立即让司机停车，并下车查看。只
见前方不远处，一辆面包车陷入了
泥坑，旁边有一名中年男子正焦急
地挥手求助。

原来，这名男子是附近的村民黄
魁，正开车送临盆的妻子去医院，谁
知却因山路坎坷，车子陷入泥坑、抛
锚趴窝了。山路狭窄崎岖，等待救援
拖车前来至少需要2个小时，而妻子
即将分娩，疼痛难耐，他急得六神无
主只能一边尝试将车推出坑外，一边
大声呼救。

了解情况后，工作组一行人连忙
上前帮忙。经过检查，驾驶员郑阳发
现，面包车是因主副油箱切换时空气
进入油路所以熄火抛锚，他立即拿出
工具进行检修，不到5分钟就排除了
故障。随后，工作组在陷入泥坑的车
轮后方垫入石块，并叫来附近路过的
老乡一同帮忙推车，加上黄魁在车内
开足马力发动车辆，经过几番努力，
面包车终于脱离泥坑。

“谢天谢地，没想到一喊喊来了
解放军，真是‘神兵天降’！”黄魁连
忙下车向工作组不停道谢，还掏出

钱 包 拿 起 钱 往 孙 永 鹏 手 里 塞 去 。
孙永鹏连忙拒绝，并催促他赶紧带
妻子去医院。

3个小时后，工作组接到黄魁的
感谢电话，得知因送医及时，孕妇已
顺利分娩，生了一个女儿，母女平安。

上图：工作组成员和路过的老乡
一起帮忙推车。 温春景摄
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12月下旬，安徽省池州市贵池区人武部组织民兵应急分队开展野营
拉练。图为民兵快速到达指定地点集结。 朱俊杰摄

12月下旬，新疆军区某部将边防营连小兵种专业人员拉到陌生地域开展实战化训练，检验官兵多种武器装备的操作
能力，锤炼作战本领。图为参训人员操作某型车载速射炮进行实弹射击的场景。 陈 明摄

本报讯 张小武、谢婷婷报道：12月
下旬，安徽省怀宁县人武部档案室内忙得
不可开交，带着证件和从军资料的退役军
人排成长队，等待登记、核实身份信息。

11月初，安庆市下发《退役军人和
其他优抚对象信息采集工作公告》，要
求各区县做好信息采集工作。由于怀
宁县尚未成立专项职能部门，加之前来
咨询的退役军人较多，县人武部主动担
起这一重任，联合县民政局积极推进退
役军人信息采集工作。

随后，他们在专武干部例会上部署
任务，指定专人全程为有关部门和退役
军人提供查询服务，对于档案齐全的退
役军人，出具相关证明；对于档案资料
不全的来访人员，根据情况进行分类，

甄别信息，提供答疑解难服务。同时，
他们还安排人武部职工到民政部门现
场合署办公，加快信息采集。此外，对
于服役信息模糊，证件丢失等情况，该
人武部从军事机关角度做好解释，提
出处理意见，确保政策落实不走样、无
关人员不钻空、登记人群不遗漏。针
对行动不便的老年退役军人，他们还
提供上门采集信息的服务，让退役老兵
倍感温暖。

截至目前，怀宁县退役军人信息采
集人数已达1.4万余人。怀宁县人武部
部长侯维杰告诉笔者，下一步，他们将
以采集信息为依据，挨家挨户为军人家
庭悬挂“光荣军属”牌，让退役军人和现
役军人家属感受社会尊崇。

安徽省怀宁县人武部主动作为

扎实开展退役军人信息采集工作

本报讯 李一恒报道：为吸引更
多大学毕业生投身军营，连日来，江西
省南昌市东湖区人武部深入辖区高校，
进行征兵宣传，拉开2019年征兵工作
的序幕。他们通过展示宣传图片、悬挂
宣传横幅和标语、发放宣传资料、提供
现场咨询解答和开展征兵宣讲等方式，
让莘莘学子了解携笔从戎的优惠政策，
激发优秀大学生报名应征热情，为新年
度开展征兵工作夯实基础。

南昌市东湖区人武部

展开新年度征兵宣传

本报讯 程洪玺、郭俊强报道：12
月中旬，甘肃省陇南军分区副司令员任
长军以“做新时代奋发有为的国动人”
为题，讲授生动一课，受到官兵好评。
这是该军分区开展树榜样、学先进活动
的一个缩影。

近年来，这个军分区从作战部队交
流过来许多优秀干部，他们中间既有
边境作战的突击队长，又有一等功臣，
还有特战兵王、全军优秀指挥军官。
为充分发挥示范引领做用，激励官兵
践行强军目标，该军分区在强军网开
设“身边的优秀典型”“榜样在我身边”

等栏目。用这些先进典型的奋斗事迹
激励官兵精武建功、争先创优，促进部
队全面建设。

此外，该军分区注重人才培养工
作，对优秀典型采取常激励、多引导的
培养方式，激发其干事创业热情。文
县人武部政委马聪曾被全军表彰为

“优秀指挥军官”，刚从军兵种部队交
流到人武部时，他感到舞台小难有作
为，工作积极性不高。军分区领导了
解情况后，在激励他干好本职工作的
同时，让其担任干部军事训练教员，请
他以“如何当好指挥军官”为题给现役

干部和基层乡镇武装部长传经送宝，
让其感到在武装战线也有广阔天地。
现在，马聪把武装工作干得红红火火，
单位的兵员征集、民兵训练等4项工作
都走在军分区前列。

在身边榜样的带动下，该军分区官
兵在本职岗位上锤炼自我，比、学、赶、
帮、超的工作氛围日益浓厚，原有的
慵、懒、散不良风气不见踪迹，取而代
之的是奋力拼搏、勤勉敬业的新风正
气。据悉，不久前结束的年终考核显
示，该军分区干部军事考核全部取得良
好以上成绩。

甘肃省陇南军分区激励官兵争先创优

用身边榜样浓厚新风正气

根据年度出版计划，元旦放假
期间《中国国防报》休刊一期，即
2019年1月1日，1月2日正常出版。

休 刊 启 事

本报讯 蒋成、吴跃飞报道：动员潜
力调查精准完成、兵员征集质量大幅提
升、民兵训练成绩突出……12月中旬，
黑龙江省佳木斯军分区领导盘点基层武
装工作喜上眉梢，这些成绩的取得得益
于他们有一支懂业务、素质高的专武干
部队伍。今年，佳木斯市军地注重招收
退役士官补入专武干部队伍，为基层武
装工作带来了活力。

专武干部是国防后备力量的重要组
成部分，是基层人民武装工作的组织者
和实施者。省军区系统新编制体制运
行后，现役干部大幅减少，专武干部素
质是否过硬，事关武装工作能否在基层
落实。近年来，受各种因素影响，专武
干部考察任免不规范、专武不精武等情
况不同程度存在。与此同时，退役士官

工作安置难、军事特长难发挥始终是困
扰军地双方的难题。对此，佳木斯市军
地专题研究加强专武干部队伍建设，并
决定加大招收退役士官进入专武干部队
伍力度，既可以充分发挥退役士官的军
事特长，又能缩短专武干部队伍的调整
适应周期。

他们从规范制度机制入手，军地联
合下发《关于进一步加强基层人民武装
工作的意见》和《优秀专武干部评比细
则》，明确专武干部优先从退役士官中选
拔，落实事业编制，并在子女入学、家属
安置等方面，让他们享受与现役军人同
等的优惠政策。随后，佳木斯军分区会
同当地组织部门对专武干部进行联合考
察，调整了 10余名考评不合格、责任心
不强的专武干部，同时选拔一批通过政

治理论和军事技能等考核的退役士官担
任专武干部。

为帮助转业士官尽快适应新的工作
岗位，军分区针对退役士官担任专武干
部的实际制定培养计划和考评细则，通
过查看服役经历、向原单位了解情况等
方式对退役士官的能力素质、专业特长
和性格特点等进行综合分析，并结合各
乡镇实际按照以老带新、专业互补、性格
相合的原则，为每名新招录的退役士官
定岗，提供发挥个人军事特长的平台。
此外，他们依据新修订的《民兵军事训练
大纲》，结合武装工作会议、专武干部例
会和兵役登记、民兵整组、拉动演练等时
机，围绕基础理论、基本技能、组织指挥等
内容展开业务培训，在做好集中培训和个
人自训的基础上抓好新任专武干部帮带

提高，让“老武装”与其结成互帮对子，手
把手传授工作经验，提升履职能力。

军分区领导告诉笔者，他们还规范
专武干部任免程序，召开任职命令宣布
大会，颁发任职命令状，激发退役士官干
好武装工作的责任感和使命感，并以此
为契机举办国防动员业务讲堂和工作交
流，为专武干部“加钢淬火”，有效促进能
力素质提升。退役士官、桦南县新任职
专武干部李福喜曾在特战分队服役，军
分区安排他利用在部队所学本领，组织
民兵应急分队进行防爆课目训练，取得
优秀成绩；退役士官、向阳区新任职专武
干部全宇来自某高炮部队，他带领所属
民兵分队高标准完成某型高炮课目训练
试点任务，为其他单位民兵训练提供规
范样板。

黑龙江省佳木斯市军地加强专武干部队伍建设有新招

一批退役士官为基层武装工作添活力
落实事业编制，在其子女入学、家属安置等方面给予现役军人同等优惠政策

本报讯 蔡岍报道：12月19日，四
川省雅安市雨城区人武部召开新年度
开训部署会。会议首先回顾总结了过
去一年的工作，并就新年度民兵训练工
作拉单列表进行部署。他们按照实战
化训练要求谋划开训活动，为全年军事
训练工作奠定坚实基础，从新年开训即
掀起热潮。

雅安市雨城区人武部

部署新年度开训工作

本报讯 翟永东、肖承槟报道：“防
区第二道‘品’字形铁丝网已全部闭合，
给管边控边再添一道‘保险带’。”12月
下旬，笔者随同新疆木垒县军地领导赴
边境一线检查边防信息化设施建设项
目，县委书记李武介绍，今年4月以来，
他们启动边境防控设施建设工程，一批
高科技装备落户边防一线，科技管边控
边能力大幅提升。

木垒县3面环山，北面与蒙古国接
壤，边界线长约 150公里，境内多为高
山戈壁,土地贫瘠，边境地区交通不
便、信息闭塞，给边防官兵和护边员巡
逻执勤带来不少难题。“地理位置偏，
支持国防建设的方向不能偏；自然条
件差，解决边防建设难题的水平不能
差。”木垒县人武部部长刘华清介绍，
尽管他们去年才摘掉“国家级贫困县”
的帽子，目前特色养殖、招商引资、旅
游资源开发都急需资金，但县委一班
人的认识高度一致：再穷不能穷武装，

只有强边固防，构建安全环境，才能保
障人民安居乐业。

为此，该县把边防基础设施建设作
为重要工作抓紧抓实，不断提高边境管
控信息化建设水平。他们按照边境地
区信息化管控设施建设的组织程序、功
能指标和技术要求，启动巡逻路监控、
边境监控、防越界报警系统、边防综合
信息平台和科技管边控边设施建设工
程，并建立集群通信、边境指挥自动化
网、边境电视会议系统和无线通信网，
解决“动中通”“抗中通”和“巡中通”等
技术难题。

与此同时，他们还采取升级、改造、
嫁接、整合等方式，对原有边境指挥、边
境保障项目的功能进行拓展，配齐伪装
网、边境保障器材，使边境保障实现由
单项到系统、由适应一般环境到适应全
天候环境的转变，助推边防部队在实时
监控、快速反应、应急处突、边境反恐等
方面的能力提升。

新疆木垒县着力完善边防基础设施建设

科技管边控边能力大幅提升

本报讯 王智慧、王士刚报道：近
日，河南省漯河市源汇区人武部组织民
兵开展“了解红色历史，传承优良传统”
思想教育活动。他们从全区8个乡镇街
道甄选出17名理论扎实、授课生动的专
武干部开办教育大讲堂，并通过微信推
送讲堂视频的方式，解决民兵教育集中
难问题，确保每名民兵都能参与活动。

漯河市源汇区人武部

开办民兵教育大讲堂


