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“机不离手、手不离机”是移动新媒

体时代的显著特征。许多人早上起床

第一件事，就是点开朋友圈看看有啥新

内容。与之同时，“屏蔽”也相伴相生。

究其原因不外乎有以下几种：怕发太多

个人情况、暴露隐私，被不法分子利用；

发无关工作的内容，又怕单位领导说不

务正业；推送社会分析文章，怕被圈内

朋友误解指桑骂槐；推送人生哲理美

文，又怕朋友被人打上“鸡汤学家”的标

签。如此催生了大批“朋友圈恐惧症

候群”，微信也适时地推出了“三天可

见”“部分可见”等选项，无形中给自己

的朋友圈套上了一层罩子，让朋友圈

荒凉起来。

就此，笔者认为，不妨给朋友圈来

一场“植树运动”。

无论身处什么岗位，首要是给自己

种上一棵“保密树”。对部队信息，应严

守《保密守则》和相关规定，让信息安全

理念扎根军营、融入思想。对日常工

作，要自觉过滤信息源，转发工作性文

章选择权威可靠的发布媒体，不传谣、

不信谣。对个人生活，应避免晒车票、

车牌、二维码等出行信息，身份证、银行

卡、贵重物品等财物信息，避免被不法

分子盯上。

上级单位和领导也应主动为基层

工作人员种上“减压树”。主动统筹

工作平台注意为工作群“瘦身”，为私

人朋友圈“解绑”，让工作的归工作、

休闲的归休闲，减轻基层工作人员的

心理负担；单位管理个人朋友圈，也

不能眉毛胡子一把抓，强制性要求转

发工作内容或禁封个人朋友圈；领导

要正确看待部属在朋友圈的言行，不

应鼓励“摆拍”工作，对不违规、不逾

矩的私人内容，原则上也不应过多介

入和干涉。

最后还要为自己种上一棵“放心

树”。无论是同事、朋友、亲人，朋友圈

中大多数人都是我们日常生活中认识

的人，交往就是图个真实坦荡、敞开心

扉，这才能真正称得上朋友圈。人无完

人，也不必为了塑造完美人设，为自己

发的朋友圈能不能得到所有人的认同

而担忧，放下“人设”包袱，只要发布的

是积极向上的内容，就没有必要因为

“需不需要屏蔽某些人”等问题而忧心

烦恼。

相同的经历、共同的爱好、相近的

业务，把大家聚拢在一起，成为共同成

长、共同进步的好友。让我们携手主动

打破边界，堵塞利益输送渠道，消除朋

友圈荒漠，还朋友圈一片绿色。

不妨为朋友圈来场“植树运动”
■魏岳江

“生活在朋友圈里”是指经常刷朋
友圈的人，“万能的朋友圈”是从朋友圈
中获得帮助的人的口头禅，“朋友圈三
天可见”的人更想和过去的自己说再
见。当下，朋友圈仿佛成了一种生活方
式——人们在朋友圈里分享生活、晾晒
心得，集聚人缘、丰裕精神，传播知识、
推动工作。基层武装部处于国防建设
的最前沿，专武干部的工作既基础又重
要，透过朋友圈这个窗口，记者和大家
一同走进鲜活的武装工作现场，分享他
们工作生活中的酸甜苦辣。

点赞、评论、转发，拓

展工作视野

“微信不仅能发送文字、语音通话，
还能视频交流、推送消息。有了微信，
连电话费都省了。”听到记者从微信聊
起，江苏省邳州市官湖镇武装部部长陈
波忽然松了口气，打开了话匣子。

陈波的微信好友多达近千人，比手
机通讯录里的联系人还要多。打开他的
朋友圈，多数是与日常工作、分管业务
相关的时政要闻、政策解读、创新理论，
信息大多来源于人民日报、新华社和中
国军网等公众号。“这些消息来源可信，
对工作有指导性，转发到我的朋友圈，
既可以宣传普及这些政策方针给身边
人，也可以作为学习资料留存下来，需
要时翻一翻，能省不少事。”陈波说。

徐州市云龙区彭城街道办事处武装
部部长宋文球除了全面负责武装工作，
还兼职分管民政事务。他当着记者的面

打开微信通讯录，细数一下他的好友，现
役军人、退伍老兵、伤残军人、优抚对象
等多达 340余人。“自从建立了工作对象
群，一下子就拉近了大家的距离，有问题
直接反应，动态一摸一个准。”

宋文球告诉记者，不只微信群，他
还十分看重朋友圈的点赞数量和好友
评论，不同于微信群的“随大流”，朋友
圈更多的是个人意志的表达，“据我观
察，去年以来，大家对国家开展退伍老
兵信息登记的关注度最高，我也尽量多
分享这类信息，在工作中也格外注意这
方面的相关内容。”

中国矿业大学武装部工作人员邢雅
伟的不少微信好友是自己的学生。朋友
圈也是他开展国防教育、征兵宣传的重
要阵地。2月 18日，他在转发 2018年度
“感动中国”人物评选的消息时写道：他
们背后是实实在在的牺牲和奉献，他们
入选其中，是社会对军人群体的认可，也
体现了国防系统对于社会的重要意义。
“写出这些文字，也是有感而发。”

邢雅伟说，“转发此类信息，我希望能在
潜移默化中激发学生参军热情，转发一
次两次可能没人看，但我经常转，总有
人能点开一两次，这说不定就能增加一
些学生对参军入伍、当兵打仗的政治认
同、情感认同、价值认同。效果比当面
说教要来得实在的多！”

干扰、妄言、泄密，便

捷中有烦忧和危险

“享受朋友圈快捷便利的同时，也

引来不少烦心事。”某街道武装部干事
杨阳（化名）说。去年征兵期间，他陆续
推送了一些征兵政策信息，引来各路好
友“轰炸式”咨询，每天要耗费不少时间
回答问题。有一次上班期间，他用手机
回复咨询时，正好让街道办事处领导撞
见，以为他上班时间玩手机，不由分说
被当众“剋”了一顿，至今让他难以释
怀。有的微信好友不分时间、不分场合
发送信息，或多或少给工作、生活带来
干扰。
“还有一次，有个朋友在微信上向

我咨询征兵政策，当时忙于手头的工
作忘了回复，当我再联系时，对方已经
把我拉黑了，弄得我很郁闷。”杨阳苦
笑着说。

值得关注的是，与微信好友给杨阳
带来的干扰相比，谣言、泄密、不当交
往、非法活动才是朋友圈真正的危险所
在。当下，随着智能手机的普及，不少
公职人员依托微信建立了工作群，通过
微信处理公务的情况越来越多，在享受
微信群快捷便利的同时，由此导致的舆
论事件、泄密案件也逐年递增。

陆军指挥学院国防动员系教员房
灵超认为，专武干部是民兵预备役建设
和兵役工作的基层指挥员，是战时动员
群众的中坚和骨干，他们接触社会点多
面广、涉军知密概率较大，更要强化政
治意识、纪律意识、保密意识，共同打造
安全可靠的朋友圈。
“朋友圈里有政治、朋友圈里有纪律、

朋友圈里有秘密、朋友圈里有作风……”
谈起武装工作人员应如何“玩转”朋友
圈？徐州军分区司令员刘来贵一口气

说出了一串儿“有”。“有人在群里发红
包，我往往敬而远之，这是纪律要求，也
考验个人作风。”江苏省丰县大沙河镇
武装部部长王正利有着同样的感受。

不扰民、不传谣、不妄言、不逾矩。
这是江苏省邳州市炮车镇武装部部长
吴涛给自己定下的“朋友圈四原则”。
不扰民，不在工作时间、夜里 10时以后
发朋友圈，不发广告、“毒鸡汤”；不传
谣，不发未经核实的八卦谣言；不妄言，
不说大话，不懂的事情不妄加评论；不
逾矩，不搞团团伙伙，不在朋友圈里散
播黄赌毒、暴力恐怖等信息，不在微信
群里参加非法活动。

信任、交流、解难，指

尖传递正能量

催生朋友圈的是便捷，支撑朋友圈
的是感情，维系朋友圈的是信任。当下
生活节奏越来越快，和朋友面对面聊天
的机会越来越少，发朋友圈确实是个保
持联系、了解现状的不二选择。敞开心
扉“晒”出个人生活，算得上是另类的朋
友聚会、闲话家常。去年 11月，徐州市
贾汪区大泉街道办事处武装部部长杨
栋看到同事朋友圈发了一张意喻“烦
恼”的图片，闲聊间不经意了解到，原来
该同事的儿子入伍两个多月，仍然不能
适应部队生活，前几天打电话回来说不
愿意干了。了解到这个信息，杨栋当即
向同事表示：“小伙子我送走的，后续工
作我负责。”经过几次电话交流，同事儿
子的情绪渐渐稳定了下来。“如果没有

及时关注，可能会贻误时机，造成严重
后果！”杨栋说。

基层专武干部身处地方、涉军为
民，具有双重身份，工作内容庞杂。若
能适应信息化、用好新媒体，在朋友圈
中发现问题、在高效信息网络中解决
问题，也不失为一个实现“智慧办公”、
提升生活工作质效的好抓手。江苏省
丰县大沙河镇武装部部长王正利向记
者讲述了这样一件事。去年年底，他的
朋友圈中一个刚刚入伍新兵的父母推
送了一条信息引起了他的注意。丰县
大沙河是远近闻名的苹果产业基地，这
名新兵家里种了不少苹果树，年关临
近，家里还有不少苹果没有售出，于是
通过微信求助、寻找买家。王正利了解
详情后转发了该条信息，没想到被一
个经销水果的微信好友看到，通过他
的穿针引线，一下子打开了苹果的销
路。“都说是‘万能的朋友圈’，果真没
错！没想到我就是一转发，可真是帮
了大忙了。”

信息时代，朋友圈拉近人与人的距
离，改变了人际交往格局。但同时也要
辩证看待“智慧交际”给基层武装工作
带来的机遇与挑战。徐州军分区政委
李中双认为，朋友圈既是“私人领地”，
有发布信息的自由，但因有较大的开放
范围，运用得当能够为武装工作提供助
力。所以专武干部的朋友圈，不仅需要
注意的是涉密信息不外传，也更应注意
鉴别虚假信息、增强识假防骗意识、营
造绿色朋友圈环境，在朋友圈树立起正
直、正义、正气的形象，让朋友圈为武装
工作助力。

探析一个群体的“万能朋友圈”
―专武干部群体微信朋友圈现象调查

■本报特约记者 王少亭

（照片由文山军分区提供 制图：扈 硕）

有感而发
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