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本报讯 刘鹏利报道：山东省聊城市
退役军人马廷晓刚踏上创业路时，因资金
缺乏，濒临困境。在市退役军人事务局的
帮助下，他拿到20万元的“拥军贷”。正
是这笔资金让马廷晓的创业路峰回路
转。如今，他的肉鸡批发生意红红火火。

聊城市退役军人事务局党组书记、局
长张玉录介绍，“拥军贷”是该局面向退役
军人推出的“五个一”服务套餐之一。

“五个一”套餐，是该局针对退役军
人所需所盼推出的创新服务举措，即：
解决一批难题、提供一定助力、推出一
系列服务、开展一系列教育、宣传一批
典型，内容涵盖退役军人就业创业帮

扶、家庭困难摸排和解决等方面。
该市通过免费培训、帮助争取小额

担保贴息贷款、推荐入驻创业孵化基地
等措施，为退役军人创业提供助力。同
时，市退役军人事务局与12家银行签署
合作协议，为退役军人创业提供专项金
融服务。

在服务退役军人就业上，市县两级
成立了退役军人服务中心，140个乡镇
（街道办事处）、6462个村（社区）均成立
退役军人服务站，实现了“两中心两站”
全覆盖。同时，开展“送岗位、送政策、
送法律进军营”活动，全方位服务退役
军人就业创业。最近聊城市退役军人

事务局举办退役军人专场招聘会，84家
用人单位提供岗位1952个，现场达成意
向人数1161个。

市退役军人事务局主动与退役军
人交朋友，在走访慰问、来访接待、帮扶
救助中宣传解读政策，安排律师、心理
咨询师等参与接待来访的退役军人，用
法治思维和法治方法维护退役军人权
益、化解矛盾。同时，通过悬挂光荣
牌、举行退役士兵返乡“归雁”仪式等多
种形式，在全社会营造爱军拥军氛围，
提高退役军人的荣誉感、归属感、获得
感和幸福感。

为发挥典型示范引领作用，他们建

立模范退役军人风采展馆、荣誉室，集
中展示模范退役军人的先进事迹，还在
全市评选树立50名“最美退役军人”、50
个“光荣之家”，挖掘宣传了全国模范退
役军人鲁兴中等一批典型。

“聊城作为革命老区、全国双拥模
范城，必须全力做好退役军人服务保障
工作，真正让退役军人舒心、让军人家
属暖心、让现役军人安心、让党委政府
放心。”张玉录说。

就业有保障 困难有人帮 未来有奔头

山东聊城退役军人乐享“五个一”套餐

再见，康西瓦！ 8月 31日，新疆军区某团组织 150名即将退伍的老兵前往康西瓦烈士陵园，
向长眠于此的烈士做最后的告别。 陈 明摄

9月3日12时55分，G603次高铁
列车准时到达太原南站，54名老兵一
下火车就被团团围住，省领导为他们挂
上光荣退役的绶带、小学生们捧上一束
束鲜花、家人上前紧紧拥抱。家乡人
民的浓浓关怀之情，让这些在部队磨
炼得格外坚强的老兵红了眼眶。

“我一定不负乡亲期望、不忘军人
本色，为家乡发展作贡献！”退役返乡
的李通百感交集，他没想到阔别故乡5
年，家乡人民会给自己准备一场如此
盛大的欢迎仪式。

3日，山西省退役军人事务厅联
合省军区政治工作局、太原市退役军
人事务局等单位在太原南站举行退
役士兵光荣返乡欢迎仪式。

军地20余名领导为退伍老兵送
上鲜花、“政策大礼包”和 1000余个
岗位就业信息。军供站服务台前摆
满了纯净水、绿豆汤、营养午餐、新鲜
水果等物品，太原市多家大型企业和
太原消防支队带来 200多个优质岗
位，现场举行招聘会。

据悉，山西省在年初便将迎接退

伍老兵返乡工作纳入国防建设重点
工作计划中。省退役军人事务厅、省
军区政治工作局联合下发文件，指导
各地按照“热烈、暖心、实在、全面”要
求扎实开展相关工作，促进退役军人
服务保障时间的延伸、内容的拓展和
军地工作的无缝连接。目前，此项活
动正在各市、县（市、区）同步展开，老
兵退伍期间，有条件的市县还将在车
站设立“老兵服务台”，持续为返乡的
退役士兵提供服务。
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老兵与亲人接受采访老兵与亲人接受采访

用工单位现场推荐工作用工单位现场推荐工作

本报讯 龙绍华、记者路波波报
道：9月3日，西部战区在宁夏银川召开
辖区七省区市涉军维权工作第二次协
作会议，来自西部战区党委政法委和
机关局（室、院）领导，西部七省区市和
新疆生产建设兵团、解放军和武警部
队军以上单位党委政法委领导以及相
关职能部门人员共聚一堂，总结维护
国防利益和军人军属合法权益工作，
交流经验体会，分析新情况新问题，围
绕完善机制、解决问题、推动工作积极
献言献策。

针对改革后军地编制体制发生深
刻变化，军队维权和官兵涉法需求更
趋突出多样等新情况新问题，西部战
区党委政法委感到，须从制度机制上
进行创新规范，才能顺应国防和军队
改革新体制新要求，服务战区主战新
职能新使命，构建起新时代涉军维权
工作新格局。他们组织军地协作单位
进行专题调研和分析论证后，修改完
善成新的《西部战区七省区市涉军维
权工作协作办法》。本次修改重点围
绕解决危害国防和军事安全、妨碍重
大军事行动、影响军政军民和民族团
结、侵犯军人军属合法权益和损害军
队军人声誉形象等5个方面突出问题，

新增了 5个条文，对 8个条文做出部分
修改。

“维护军人军属合法权益，让军人
成为全社会尊崇的职业。”四川省退役
军人事务厅党组成员、副厅长李永平
说，作为西部战区涉军维权工作新成
员，为军队建设、为广大官兵排忧解难
义不容辞，坚决发挥好主体作用当好
排头兵。宁夏回族自治区党委政法委
副书记马旭阳告诉记者，新办法强调
建立矛盾纠纷多元化解机制，将涉军
维权工作作为“平安建设”和“双拥模
范城”评比的重要指标，确保涉军维权
工作落到实处。

2017年开始，西部战区牵头西部
七省区市建立起由战区总牵头，省军
级以上单位为成员，战区、省、市、县 4
级联动的军地一体化涉军维权协作平
台，军地联席会议、情况互通、调研评
估等运行工作机制。两年来，军地先
后协调处理部队及官兵涉法问题 258
件，挽回经济损失 1.35亿元。各级地
方政府帮助协调事项 4311件，地方法
院办理案件 819件、执结 562件。他们
开创的帮扶军烈属和退役军人的“宁
夏经验”、破解退役军人管理难的“综
合党委”做法，受到各级肯定。

西部战区七省区市

涉军维权工作迈向新台阶

本报讯 记者乔振友、鲍明建报
道：新兵起运在即，就在不少新兵为将
到哪支部队服役、到什么岗位历练而忐
忑时，辽宁省的 700名精准征集新兵却
早已揭开这层神秘面纱，去哪里、什么
岗位，他们个个了然于心，正摩拳擦掌
地准备到军营大干一番。

2018年，国防部征兵办公室赋予辽
宁省“专业背景对接征集模式”的精准
征兵试点任务，就是以专业特长来实行
人岗匹配，根据部队紧缺急需的专业技
术兵员需求，建立“需求侧”和“供给侧”
有效对接机制，将具有相应专业技能的
高校、职业高中、技工学校的毕业生精
准征集，对口补充到部队相应岗位。

受领试点任务后，该省在沈阳、大
连、营口三地进行先期试点，成功完成
560名专业背景新兵征集任务，并带来
互利双赢。新兵入营后，省征兵办的同
志多次深入部队回访调研，了解精准征
集兵员在部队服役情况，得出的结论
是：部队高兴、新兵满意。在总结试点
经验的基础上，今年，他们将精准征集

的范围扩大到全省。
9月2日下午，在阜新市欢送新兵大

会上，记者见到了20名身披“参军光荣”
绶带、胸戴大红花的新兵。阜新军分区
领导介绍，他们就是阜新市今年精准征
集的兵员，个个都有几把刷子。已确定
到武警某部服役的夏富豪，自幼习武，
曾在全国散打比赛中获得第三名，是国
家一级运动员。他激动地对记者说：

“参军是我最大的梦想，但也担心去的
部队专业不对口，特长发挥不出来。这
次，我喜欢的部队也选择了我，太开心
了！”而在场的接兵干部同样喜笑颜开：

“这样的优秀兵员选送到我们部队，对
我们来说是好事。”

省军区动员局局长董学军告诉记
者，为确保精准征集任务圆满完成，今
年年初，省征兵办公室就根据国防部
征兵办公室下发的《部队专业岗位对
应地方院校专业培养方向目录》，对具
体相应专业技能的普通高校、高职高
专、普通中专、职业高中和技校毕业生
参军意愿进行调查摸底，认真组织初

检初考，初步确定精准征集对象，拟定
精 准 征 集 计 划 ，下 发 各 市 征 兵 办 公
室。随着征兵工作全面展开，各级征
兵办公室积极与试点部队协调对接，
严格按计划在各市范围内精准征集专
业特长兵员。

在省征兵办，工作人员向记者展示
了《部队专业岗位对应地方院校专业培
养方向目录》，其中明确标示部队专业
类别、对应地方专业类别、地方培养方
向、参考适用范围和专业代码等内容，
涉及航海、航空、修理、体能、通信、语言
等10个专业。他告诉记者，这个目录只
是一个大体方向，各接兵部队还会根据
部队实际需要和地方兵员预储情况，与
征兵单位进行精准对接，确保定向定
岗。在北部战区陆军某接兵单位领导
李春志那里，记者见到了一张《精准接

兵卡》，其中既有预接对象的专业资质、
实际工作经历、技能资格和奖励等情
况，还有分配单位、报到地址、联系人、
联系方式等内容，可谓精确到家。李春
志说：“对于精准征集的兵员，我部党委
有明确要求，选取士官时纳入直接保留
对象范围，并在以后的培训、使用和保
留方面实施专项计划。身怀一技之长
的他们到部队后，我们也一定让他们人
尽其才。”

精准征集，激发了适龄青年的参军
热情。辽宁师范大学学生赵海涛今年
刚毕业，已考取教师资格证，但他依然
选择入伍。“我感到我所学的体育教育
专业，对帮助部队提高体能训练水平有
很大用处，到部队我一定能发挥特长，
干出成绩。”即将奔赴军营的赵海涛踌
躇满志。

辽宁省“专业背景对接征集模式”精准征兵试点结硕果

700名专业新兵即将奔赴急需岗位


