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全面深化国防和军队改革以来，军
队文职人员受到社会各界关注。今年，
军队文职人员更是引人注目：现役转改
文职人员陆续定编；一批批面向社会招
考的文职人员录用入列；在庆祝新中国
成立70周年阅兵式上，文职人员以良好
的状态和飒爽的英姿，接受祖国和人民
的检阅，充分展示了中国特色现代军事
力量体系中这支新锐力量的时代风采。

回首一年的工作生活，军队文职人
员适应岗位情况如何？他们对今后的
发展还有哪些期待？社会对军队文职
人员的认识如何？结合年终盘点，记者
作了相关调研。

以梦为马，拥抱军营

“军队招考文职人员，这方面政策
你了解吗？”11月25日，赵忆莲拨通了一
位曾在部队服役的老朋友的电话。赵
忆莲是会计与金融专业硕士研究生，曾
在国内某知名大学学习国际会计专业，
后又到国外留学。今年回国后，赶上军
队文职人员录用公示，她便萌生了报考
军队文职的想法，“为的是圆自己多年
的‘军营梦’”。

怀着对军营的特殊感情，是多数高
学历青年报考军队文职的初衷。某教
育网站对报考动机做过调查，90%以上
的人表示对军营憧憬已久。“党的十八
大以来，改革强军战略持续推进，军队
吸引力逐步提升，军队文职受到高学历
青年青睐在情理之中。”一位参加军队
文职人员招聘面试的部队领导表示，除
了个人感情因素外，不少报考人员还看
到了军队文职人员潜在的发展空间和
稳定的成长路径。

庆然（化名）现为某部文职人员，
曾两次参加军队文职招聘考试，第一
次因几分之差未能如愿。“过程并不简
单。”在面试环节，庆然发现同批竞争
者实力都不低，很多人的学历超出了

岗位基本要求，还有的已具备两到三
年的工作经验。

庆然的压力感受是真切的。2019
年军队文职人员招考公告显示，全军共
设 19523多个岗位，对年龄、学历、专业
资格、工作经验都有具体要求。据全军
第一批 5700余名社会招考文职人员样
本分析，本科以上的占91%，硕士以上的
占 34%，毕业于“双一流”高校和国外高
校的占27%。

在一路杀出重围后，庆然心生感
慨：“干事靠付出，成事靠信仰。”其实，
庆然已在军事单位工作两年，之前是社
招人员，应聘简历上赫然写着对军事感
兴趣。“若非热爱，谁愿坚守？”庆然的初
衷正是如此。

“社会招录文职人员还要到军队院
校进行一定时限的岗前培训。”驻京某
部兵员和文职人员部门领导介绍，今年
初，他们录用近百名文职人员，有一些
人在培训期间出现了不适应，但都坚持
了下来。一名参训人员在训练日记上
写道：“虽然比军训还苦些，但感觉收获
很多，这可能就是‘以梦为马，拥抱军
营’的样子吧。”

在适应中坚持，在坚
持中奋斗

现役转改文职是新事物，创新和完
善了部队保留人才制度体系。这一年，
现役转改文职人员在适应中坚持，在坚
持中奋斗。

“咱在武警支队连续几年被评为优
秀警官，到了人武部一样能成‘大拿’。”
这是白英刚从武警陕西总队商洛支队
转改文职到商洛市商州区人武部时的

“倔强自信”。可是，岗前培训结束后，
白英就被受领的第一个任务——负责
商洛市的国防动员潜力统计调查工作
打了个措手不及。“三分之一的表格填
报不完整，有的甚至修改了原表格格

式，根本无法导入系统。”谈起当时的情
形，白英还稍显尴尬。

白英的情况并非个例。2018年 12
月，徐星从新疆军区某部转改文职到湖
南省岳阳市湘阴县人武部。他曾在海
拔 5000米、零下 30多摄氏度条件下野
外露营、还进行过连续 4天 3夜行程 270
余公里的极限拉练……如此一把“尖
刀”，刚转文职后也有些“水土不服”，对
于征兵宣传怎么开展、国防教育如何与
地方对接等内容一无所知。“隔行如隔
山，那时我还是个武装工作‘门外汉’。”
结合一次新购置摄像器材的机会，徐星
主动要求担任摄像员，同时肩负起新闻
报道、国防教育等工作，渐渐才打开工
作局面。

“现役转改文职最难的不是如何提
高岗位能力，而是心态调整。”山东省军
区政治工作局领导介绍，军队文职人员
的待遇是参照现役军人执行的，工资、
医疗、子女入学、家属就业等方面的待
遇也没有改变，他们更渴望的是对文职
人员身份的认同。

任腾娇从广东省汕头警备区转改
文职到吉林省白城军分区政治工作
处。得知消息后，亲戚朋友多是惋惜，
不理解她为什么要从经济特区跑回这
个东北小城。“母亲听说我要脱下军装，
流泪了，她觉得我之前的努力白费了。”
任腾娇到白城军分区后，成了一名政工
干事，单位人少事多，要兼职负责宣传、
保卫、群联等多项工作，纵向对着省军
区和人武部，横向对着市委、市政府各
部门和驻军各单位，每天还要接很多电
话、跑不同部门。

“小小的我处在多项工作交叉点
上，焦头烂额。”有段时间，任腾娇累得
想打退堂鼓，但看着每天忙碌的同事，
想着领导的鼓励，还是坚持了下来。如
今，再谈那段“艰难岁月”，任腾娇已风
轻云淡，家人看着她努力的样子，也在
悄然地改变着过去的认识。她说：“变
换的是岗位，不变的是职责。肯奋斗，
总能精彩。”

好马配好鞍

陕 西 省 西 安 第 十 二 离 职 干 部 休

养所社会招聘文职人员李绘绘上岗
不 久 ，就 拿 到 了 西 安 市 医 疗 保 障
卡。他通过单位建立的社会保险账
户 ，既 能 在 部 队 体 系 医 院 享 受 优 惠
医 疗 ，也 能 在 地 方 医 院 享 受 医 保 就
医优惠。

今年10月，陕西省人力资源和社会
保障厅、财政厅和退役军人事务厅等 7
个部门联合印发《关于贯彻落实军队文
职人员参加社会保险有关问题的通
知》，明确驻陕部队用人单位及其文职
人员，在省机关事业单位社会保险基金
管理中心办理基本和补充养老保险等
参保手续，按照属地管理原则在驻军所
在地办理基本和补充医疗保险、工伤保
险、失业保险等参保手续，解决了文职
人员参保工作联系不上、沟通不畅、办
理流程不清等问题。

“好马配好鞍。社会招录的文职人
员是百里挑一的高学历人才，现役转改
文职的人员多是重要岗位的骨干，要完
善培养、管理、使用等各个环节配套政
策，营造拴心留人的好环境。”多个单
位的兵员和文职人员部门负责人表达
了同样的观点。过去一年，军队下发
《关于调整军人及军属医疗保障相关
事宜的通知》等一系列文件，确保现役
转改文职人员优待政策顺畅对接，各
单位还普遍组织转改官兵学习《中国
人民解放军文职人员条例》等法规文
件。不少单位还组织入职仪式、集中
培训等活动，强化文职人员职业意识
和工作能力。

“现在的工作单位离家更近了，家
属工作和孩子上学等问题也都顺利解
决。”吴鹏鹏从贵州省都匀军分区转改
文职到陕西省西安警备区，像他这样
兼顾家庭选择转改文职的人员并不
少。崔钦书由陆军某部转到驻京 984
医院。10月 1日，他参加了庆祝新中国
成立 70周年阅兵，位置是文职人员方
队 1-1基准兵。他表示，组织帮助解决
了后顾之忧，他会更加尽力地为强军
事业做贡献，同时，他坚信军营“孔雀
蓝”会在强军兴军征程中焕发出亮丽
的色彩。

（本报记者裴贤、熊永岭、曹琦、屈
雷宇参与采写）

军营活跃“孔雀蓝”
■本报记者 朱宏博 特约通讯员 俞浩天 轩 荻

本报讯 王际凯、包晓霁报道：
明确退役军人招录优先准则、创业扶
持补助标准、学历升级加分数值……
12月中旬，湖北省组织部、人社厅、教
育厅、退役军人事务厅等17个部门针
对退役军人关切联合下发《湖北省促
进新时代退役军人就业创业工作实
施意见》，十二条优惠措施获退役军
人点赞。

《意见》明确政府职能部门在拓宽
退役军人就业渠道方面发挥引领作
用，政府投资建设项目新增工作岗位
列入优先就业岗位目录，首先招用符
合条件的退役军人；政府投资项目的
法人单位新增工作岗位的10%优先招
录未就业退役军人；退役士兵报考机
关、人民团体、事业单位，适当放宽年
龄和学历条件，同等条件下优先招录。

在最近该省组织的一场大型退役
军人专场招聘会上，今年刚退役的何
旭通过咨询相关政策，定下报考公务
员的决心。他表示：“我是一名大学生
退役士兵，基层公务员招考向退役军
人倾斜，我还是有机会的。”《意见》明
确，各级党政机关在组织开展选调生
工作时，同等条件下优先选调有服役
经历的优秀大学生；设置一定数量基
层公务员职位，招录服役 5年及以上
的大学生退役士兵，服现役经历视为
基层工作经历。

企业是吸纳和稳定退役军人就业
的主体。对于招录退役军人的企业，
也可享受优待政策。《意见》明确，招用
退役 1年内的退役军人的企业，每吸
纳 1人可获得 2000元补贴；组织退役
军人参加新型学徒制培训的企业，可
享受每人每年4000元以上培训补贴。

对于自主就业的退役士兵，凡是
从事个体经营且符合减税优惠条件
的，3年内按每户每年14400元为限额
依次扣减相关税费。另外，退役军人
退役后可选择接受一次免费（免学杂
费、住宿费、技能鉴定费）培训，培训
期间享受生活补助，具体补助标准
为：参加新技师培训的，高级技师
5000元/人、技师 3500元/人、高级工
2000元/人。

优惠政策点燃了 45岁退役军人
徐贵生的创业梦。“这些政策很暖心。
退役后，我一直在老家工作，现在想通
过培训学门手艺，出去闯一闯，不管是
到别的城市找工作还是个人开店。”徐
贵生兴奋地说道。

近年来，湖北省大学生士兵逐年
增加。《意见》还对退役大学生士兵入
学出台激励办法，除给予相应的学费
补偿和学历升级优待外，自主就业退

役士兵报考成人高校的考试成绩总
分加10分投档，荣立三等功以上的加
20分投档，退役军人参加成人高等教
育招生专升本考试实行免试入学。
湖北财税职业学院学生叶高哲说：

“我在大一时入伍，今年刚退役复学，
很关注专升本免试入学政策，希望借
此机会提升学历。”
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又到年底，官兵立功喜报陆续寄回
家乡。当地人武部、退役军人事务部门
和部队如何将这些承载着军人荣光的喜
报送到家？从近期送喜报情况看，三方
行动更统一、形式更走心。 ——编者

锣鼓喧天，喜气洋洋。12月13日上
午，安徽省休宁县人武部、退役军人事务
局领导会同火箭军某部相关负责人，来
到海阳镇枫林丽景小区现役军人卓敏家
中，将三等功喜报和慰问金送到卓敏父
亲手里。左邻右舍赶来祝贺。

近一个月来，该县退役军人事务局
先后收到 4名休宁籍现役军人立功喜
报。“春节前后是军人立功喜报寄回家乡
的集中期，军地联合登门送喜报能吸引
更多人关注，有利于营造当兵光荣的社
会氛围，激发适龄青年参军报国。”县退
役军人事务局领导表示。

在工作计划中，很多人武部和部队
单位把给立功官兵家庭送喜报列为专
项工作。同样是在 12月 13日这天，陕
西省凤翔县横水镇东塬村锣鼓喧天，鞭
炮齐鸣，县人武部、退役军人事务局等
军地领导来到立功军人王红亮家中，郑
重举行送喜报仪式。部队领导宣读立
功受奖通令、讲述立功故事，当地人武
部和退役军人事务局领导为军属发放

绶带和佩戴红花。
前来参加仪式的村民看到王红亮

父亲披红戴花，不断向他竖大拇指，还
有的与他合影留念。王红亮父亲激动
地说：“儿子能取得这样的荣誉，与部队
领导的培养和战友的帮助分不开，感谢
部队帮我培养了一个好儿子，这是我们
全家人的荣耀。”对于送喜报，凤翔县人
武部政委李玮表示：“仪式虽小，影响却
大。无论对于立功军人家庭还是邻里
乡亲来说，这都是一次生动的国防教
育，真切地告诉人们：当兵光荣，建功军

营更光荣。”
近几年，军地大力弘扬拥军优属优

良传统、推进军人荣誉体系建设，立功喜
报送达程序更加规范。江西省军地联合
发文规定县级（含）以上党委、政府负责
统筹本行政区域内送喜报工作，喜报到
达县级单位后的10个工作日内（荣誉称
号、一等功15个工作日内），由退役军人
事务部门按照立功受奖等次筹备送喜报
时间、地点及形式。黑龙江省穆棱市、浙
江省衢州市衢江区等地也对立功喜报送
达程序和立功官兵奖励标准做出规范。

近日，江西省上饶市信州区军地领
导与火箭军某部负责人一道前往信州区
西市街道和沙溪镇，为 3名立功受奖军
人家庭送去喜报和奖金。区人武部政委
邱树梁表示，此次活动与送入伍通知书、
挂光荣军属牌匾活动相辅相成，对增强
军人家庭荣誉感，强化军人献身国防的
使命意识，凝聚社会支持国防和军队建
设的力量具有积极作用。

上图：安徽休宁县军地领导带锣鼓
队为立功官兵送喜报。 武时化摄

把喜报风风光光送到家把喜报风风光光送到家
■■陈陈 磊磊 武时化武时化 谢谢 磊磊

本报讯 贾广宇、记者司李龙报
道：训队列一丝不苟、爬战术一身泥
土、练射击聚精会神……12月 9日，新
疆生产建设兵团师团职领导干部民兵
工作能力培训在凛冽寒风中展开。参
训学员身着迷彩服，以普通一“兵”身
份严格要求自己，训练热情高涨，展现
出良好精神面貌。

为扭住强军兴武“牛鼻子”，新疆
生产建设兵团抓住领导干部这个“关
键少数”，组织70余名师团职干部进行
军事能力培训，着力培养懂军事、善指
挥的复合型领导干部，带动兵团广大
民兵积极投身军事训练，为履职尽责
打牢基础。

“培训内容涵盖军事理论学习、军
人作风养成、军事技能练习等，特别是
军事训练内容较往年更加全面，包括战
术基础动作、自动步枪操作、野营拉
练。”集训负责人表示，此次集训旨在提
高领导干部的军事素养，强化参训人员

“兵”的意识，塑造“兵”的形象。
练技能、强本领，战冰雪、斗严寒。

12月9日，他们组织参训学员赴周边山
区野营拉练。一路上，通过“染毒地
带”、遭“敌”炮火拦截、围剿抓捕越界分
子等战术情况应接不暇。寒冷的天气
挡不住参训学员似火的激情。围剿抓

捕越界分子课目演练中，一排长、兵团
商务局局长刘军国训练有素，学员们按
照分工占领制高点、分头实施围堵，整
个过程协同默契、行动迅速，体现出顽
强的战斗作风和较高的军事素养。

12月 11日，当地气温降到零下 12
摄氏度，但在兵团民兵训练基地战术考
核场，这些平均年龄 50多岁的“新兵”
个个摩拳擦掌、跃跃欲试。听到出发的
口令后，塔里木大学副校长张利莉迅速
卧倒，动作干净利落，低姿、侧姿动作转
换一气呵成。在大家的加油呐喊声中，
她快速通过终点。“28秒，优秀！”走下
考核场，张利莉的双手已被冻得通红。
她告诉记者：“上了训练场，无论男女都
是战斗员。训练中敢打敢拼，才能立起
兵团人的好样子。”

“队列训练站排头、实弹射击我
先来、匍匐前进我先上。”兵团党委副
秘书长秦斌是来自财政部的一名援
疆干部，从机关到训练场，他刻苦训
练，以身作则。连日来，参训学员斗
志昂扬，训练场上你追我赶，以优异
的成绩彰显兵团人不辱使命、勇于担
当的精神风采。

扭住强军兴武“牛鼻子”
新疆生产建设兵团着力提升师团职干部军事素养


