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与强军同行与强军同行

这两天，陕西省柞水县杏坪镇中心
广场热闹非凡，柞水县人武部购买的
2.2吨艾草苗已经到货。一大早，杏坪
社区居民就赶到广场排队领取苗株，并
签订产品回收协议。

杏坪社区距离县城较远，山高沟
深，土地贫瘠。5年前，柞水县人武部
对口帮扶杏坪社区时，村民还靠着几亩
薄田种粮度日。走访调研过程中，人武
部扶贫干部杨晓超发现村里的山坡上
长满了一垄垄高高低低的艾草。在邀
请农技专家对土质化验分析后，发现当
地土壤很适合艾草生长。自此，鼓励贫
困户种植艾草、发展艾草加工业的脱贫
路子逐渐在杨晓超的脑中成形。

村委会上，当杨晓超说出这一想法
时，村民们顿时炸了锅：“种野草也能发
家致富？”“还是老老实实种地吧，别乱
投资。”

为打消村民疑虑，人武部组织5名
村民代表到河南省南阳市某艾草种植
基地参观。“艾草可以入药、做香，还可
以加工成纺织品和食品，市场需求量很

大，咱村大规模种植艾草很靠谱。”参观
回来后，贫困户霍昌凤在村民大会上说
的一番话解开了村民的思想疙瘩。

说干就干。2017年年初，在人武
部的帮扶下，杏坪社区建成了占地
1000亩的优质艾草种植基地、占地
1500平方米的艾草深加工产业车间，
并在此基础上成立村集体经济公司，按
照“加工企业+种植基地+农户”的发展
模式，组建艾草专业合作社，吸纳贫困
户或入社务工、或土地入股，一起走上
脱贫致富路。

2018年，贫困户刘家贵种植的艾
草年产 2000多公斤，仅此一项年收入
就达到6000多元。“艾草耐旱、防虫，易
管理，一年能收获好几茬，效益可观。”
刘家贵说。农闲时，夫妻二人还会到艾
草生产车间加工艾绒、艾条，每天能赚
200多元。目前，杏坪社区像刘家贵一
样通过种植艾草、参与集体经济劳作实
现脱贫的贫困户已经达到144户。

采访中，柞水县人武部政委闫云辉
说，由于市场对艾草衍生产品需求量巨
大，下一步杏坪社区将在规模化种植艾
草的基础上，发展艾草衍生品的研发和
生产工作，人武部会持续加大帮扶力
度，带领村民尽快走上致富路。

陕西省柞水县人武部带领贫困村发展特色产业

艾草叶里的致富经
■余守义
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士兵服役期间，主要精力投入在练
兵备战，所学技能更多偏向于军事用
途，与社会需求存在一定差距，导致其
进入社会求职时屡屡碰壁。

军人的工作天生具有奉献性质。
年轻的士兵将人生中最青春宝贵的年
华付与军营、付与国防，当他们退出现
役，军地双方有责任、有义务帮助他们
在重返社会时，能够尽快找到一份适合
的工作，过上体面的生活。

施泰因说过：想要占有物质财富，
必先占有精神财富。社会竞争日益激
烈，很多工作岗位对学历层次和专业技

能要求高。对于大多数正值青壮年的
退役士兵来说，尽快掌握一门专业技能
刻不容缓。

近些年，军地双方通过组织继续教
育的方式，帮助众多退役士兵实现了学
历和技能的双提升，协助他们平稳步入
社会，在人生的“第二战场”再立新功。

同时我们也看到，诸如“承训单位
教育质量不高”“培训过程走形式”的情
况时有发生。鉴于此，军地相关部门应
加大对承训单位的考评监督力度，对其
教学过程和人员管理进行监督，确保退
役士兵学有所成、学有所用。

确保退役士兵学有所成

有感而发 ■琅 琊

5月28日，河南省漯河职业技术学
院全面复学，新成立的退役士兵学院第
一期课程正式开班。刚办理完入学手
续的退役士兵、建筑工程技术专业新生
许超说：“再一次走进校园‘充电’，心情
很激动。我会把握好这次学习机会，让
自己拥有一技之长。”

近些年，漯河市每年都有大量退役
士兵返乡，一些退役士兵因学历不高、
专业技能短缺，导致他们就业创业时困
难重重。

2019年 5月，漯河军分区、漯河市
退役军人事务局领导来到漯河职业技
术学院，三方联合召开专题研讨会，研
究讨论提升退役士兵就业创业竞争力
的方法路子。

经过近4个月的调研论证，2019年
9月，漯河职业技术学院制定出台《漯
河职业技术学院关于成立退役士兵学
院的论证报告》，决定成立退役士兵学
院，并对其组织架构、教育管理模式、学
院职能等进行了详细的论证。

为确保退役士兵学员毕业就能顺
利上岗，漯河军分区、漯河职业技术学
院先后多次深入辖区及周边70多家企
业，围绕企业用工需求和学院专业设置

等问题进行座谈，最终与数十家企业达
成了退役士兵优先录用协议。

2020年 5月 28日，经过紧张的筹
备，漯河职业技术学院正式成立退役士
兵学院。学院开设了建筑工程、食品加
工与冷藏、机电一体化、现代物流等多
个专业，确保专业设置与企业人才需求
有效对接。

为方便退役士兵报名入学，他们简
化报名流程，凡是具有高中文凭或同等
学力的退役士兵只需携带高中毕业证、
身份证、退伍证等资料，即可报名；具有
大专文凭的退役士兵在通过全国统一
组织的专升本考试后，携带专科毕业
证、身份证、退伍证等资料，即可入学。

据悉，退役士兵学员按专业分班建
制，不与其他类型学生混合编班，课程
教学组织管理由各专业院、系实施，学
制2至3年。学员学习期间按照专业知
识、技能培训、军事训练、政治学习相应
的比例统计学分。据校长王春阳介绍，
退役士兵学院第一期学员共有303人，
修满规定的学分后就能拿到本科或大
专文凭。

为提升退役士兵的就业综合竞争
力，学院加大文化课程的学时安排，开

设大学语文、思想政治等多门综合类课
程，确保退役士兵学员掌握专业技能的
同时，一并提升综合文化素质。

“因为专业技能不过硬，退役后找
的几份工作干得时间都不长，自己也一

度很消沉，”退役士兵、电子商务专业新
生赵家豪告诉笔者，“这次‘回炉’学习，
既能学历升级，又能学习技能，我得好
好把握这次学习机会，让未来充满更多
希望和可能。”

河南省漯河职业技术学院成立退役士兵学院帮助退役士兵“学历+技能”双升级

“回炉淬火”让我对未来充满信心
■王智慧 本报特约通讯员 王士刚

5月中旬以来，西藏山南军分区某团结合部队驻训时机，将官兵带至陌生
地域组织班组战术训练，为下一步遂行多样化军事任务打下扎实基础。

张照杰摄

广西岑溪市

推动人武部正规化建设
本报讯 梁业峰报道：5月下旬，

广西岑溪市人武部新营区项目建设取
得阶段性进展。该项目在施工前期，
因建设用地存在的历史遗留问题未得
到及时解决，项目建设进度一度受影
响。了解该情况后，岑溪市党政领导
多次督导，并协调该市相关部门和施
工单位召开现场推进会，明确责任分
工，并立下军令状。在多方共同努力
下，人武部新营区将在年底前建成并
投入使用。

黑龙江省富锦市

发动网格员开展征兵宣传
本报讯 吴跃飞、彭崇文报道：5

月中旬，黑龙江省富锦市人武部积极
协调市委、市政府，将征兵宣传和大学
生兵员潜力调查统计工作纳入社区网
格化管理内容，发动社区网格员走进
适龄青年家中开展征兵宣传，进一步
提升征兵宣传覆盖面。

本报讯 董晨阳、记者晏良报道：
“这次数学考试，康珠措吉得了全班第
2名，进步幅度很大，同学们都很喜欢
她……”和女儿的班主任通话后，西藏
军区某连指导员次旺加措长舒了一口
气。前段时间，妻儿随他从林芝来到山
南。安顿后没不久，单位就协调地方解
决了女儿的入学难题。

近年来，跨地区换岗官兵子女教育
问题日益凸显。年初以来，西藏军区把
解决跨地区换岗官兵子女的教育问题
作为要事急务纳入议事日程，并多次召
开“诸葛亮会”，结合高原部队实际，对
《军人子女教育优待办法》《关于进一步
贯彻实施〈军人子女教育优待办法〉的
通知》等优抚政策办法进行研究讨论，
协调自治区教育部门联合制定符合地
区实际情况的优待举措；指定专人收集
整理部队驻地优质教育资源分布情况，
协调驻地教育部门和双拥部门共同推
进解决跨地区换岗官兵子女就学难题；
各单位组织专人深入随军家庭走访调
查，对跨地区换岗官兵子女的教育情况
进行摸底，针对适龄入学、升学转学等
具体情况做好一人一册，列出详细清
单，帮助军娃挑选理想学校，协助家属
办理户口迁移、学籍转入转出等手续。

前不久，军区某旅保卫科科长边巴
次仁换岗履新时，赶上爱人工作调动，
孩子上学遇到了麻烦。军区相关部门
了解该情况后，立即派人奔赴两地教育
部门进行协调，只用7天时间就办好了

军娃的学籍转出、接入手续。据统计，
年初以来，西藏军区已有 30多名跨地
区换岗官兵的子女顺利转入部队驻地
学校就读。
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“今年厂子经营压力大，我们也是没
办法。”

“我不同意尹科长的意见，王青莲是
军属，这次说什么也得留下她。”

5月 18日上午，在江西省吉安市吉
州区工业园酷尚服装厂会议室，人事科
长与厂办主任因为军属王青莲的去留问
题产生分歧。

受疫情影响，服装厂订单骤减，效益
一直不好。前几天，人事部门决定精减
人员，50多岁的王青莲被列入大名单。

“我赞同人事科的意见，厂子精减人
员也是迫不得已。”分管生产的张副厂长
说出了自己的意见。

“大家先静静，听我说两句。”沉默许
久的服装厂厂长、吉安市优秀退役军人
龙毕忠终于开了口。

“王青莲的独生子高鹏飞在陆军某
部服役。高鹏飞高考前，父亲因病去

世。为报答父亲生病期间受到的各方帮
助，高鹏飞选择参军入伍，王青莲举双手
赞成。服役8年间，高鹏飞入了党、当了
班长，还两次荣立三等功。每次回乡探
亲，小伙子都要去县敬老院做义工，是有
口皆碑的好小伙。就冲着小伙子，咱也
不能把王青莲辞退。”

龙毕忠说完，会议室里一片寂静。
有人低头不语，有人望向墙上挂着的“双
拥工作先进单位”奖牌。

“王青莲责任心强，工作认真。别看

她50多岁，吃苦耐劳的劲头一点没减，”
厂办主任刘栋再次发言，“作为一家具有
拥军优属光荣传统的民营企业，军属必
须优先照顾。”会议结束前，大家形成统
一意见，决定让王青莲留下来，并调整到
工作相对轻松的办公室负责公勤和文件
收发工作。

会后，厂办人员第一时间拨通王
青莲的电话：“婶子好，我是服装厂人
事科的小宋，请您明天上午 8点回厂里
上班……”

王青莲重新上岗记
■李仲明 本报记者 龙礼彬

本报讯 王军、特约通讯员胡强报
道：5月22日一早，已经在全国征兵网报
名应征的宣化科技职业学院大二学生
李颖手持筛查卡，来到宣化区人民医院
体检中心进行常见疾病筛查。“去年有
位学长因为下蹲不全没有通过征兵体
检，今年我得打好提前量，争取顺利入
伍。”李颖告诉笔者。

据河北省张家口市宣化区人武部
工作人员介绍，近几年，因近视、肾结
石、下蹲不全等问题未能通过体格检查
的应征青年约占上站体检总人数的

20%。为做到常见疾病早发现、早治愈，
身体条件早达标，5月中旬，宣化区人武
部协调区征兵体检定点医院推出“应征
青年常见疾病筛查”优惠体检套餐。

“医院选派了十几名具有丰富征兵
体检经验的医护人员负责此次疾病筛
查工作。检查结束后，5个工作日出具
检查报告。医生会根据检查结果，为每
名应征青年出具具体、可操作的诊疗方
案，给出合理饮食和增强体质的意见建
议。”人民医院院长梁宏介绍。

在体检中心，一位应征青年家长对

笔者说：“提前检查一下很有必要。我
们家孩子一直想当兵，没想去年征兵体
检时查出了中度下肢静脉曲张，愣是耽
误了一年时间。经过治疗，预后较好，
今天再来核查，希望今年儿子能顺利通
过体检。”

“曾经有应征青年和家长向我们反
映，《征兵体检标准》对他们来说有些生
涩难懂，导致一些可通过提前干预或治
愈的小毛病、小问题没有得到及时重
视，从而为应征青年顺利入伍埋下隐
患，”宣化区人武部政委刘伟向笔者介
绍，“在确定此次筛查项目时，我们详细
征求了主检医生的意见建议，只针对可
愈性疾病进行检查。收费标准和优惠
政策提前通过区征兵宣传微信公众号
进行了公示，应征青年只需支付一半费
用，剩下的由人武部承担。目前，报名
筛查的青年共有70多人。”

河北省张家口市宣化区推出优惠体检套餐

常见病早发现早治愈早达标

六一前夕，浙江省长兴县小
浦镇中心小学“农事体验园”在县
退役军人事务局的指导下正式开
园。学生们在“农事导师”、退役
军人周益南的带领下，学习了解
耕地、播种、灌溉、施肥的全过程，
体验农作物种植乐趣，让学生们
在农忙中感受“劳动光荣”，感悟
幸福生活来之不易。

许斌华摄
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