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决 战 决 胜 脱 贫 攻 坚
记 者 老 区 行?秦 岭

陕西省柞水县杏坪镇杏坪社区，
贫困户姜万芳正在给艾草浇水。不远
处的核桃树上，挂满了核桃，等待采收。

“艾草长得不赖，1亩地收入一千
七八百元不是问题。”见到记者，姜万
芳笑呵呵地介绍。

谈话间，记者得知,艾草种植是柞
水县人武部为杏坪社区引进的扶贫项
目。“不起眼的艾草，1公斤能卖到3元，
没想到种艾草也能过上好日子。”姜万
芳说。

杏坪社区所处的柞水县位于秦
岭腹地，1935年红二十五军曾驻扎于
此。这里地理环境恶劣，是一个“九
山半水半分田”的土石山区县，红二
十 五 军 曾 在 这 里 取 得 蔡 玉 窑 战 斗
的胜利。多年来，柞水县人武部不忘
革命传统，关心老区人民生活，谱写
了军民鱼水情深的新篇章。

2016年，柞水县扶贫工作队入驻
杏坪社区，进行定点帮扶。该县人武
部部长杨晓超记得第一天来到杏坪
社区，当晚翻看村里基本情况，心里
凉了大半截：村里 1208户 3591人，贫
困 户 262户 834人 ，贫 困 发 生 率
23.2%。村民们只能靠着几亩薄田种
粮度日。

第一次进村，杨晓超有些迷茫。
“这么偏僻的地方，基础又这么差，要
脱贫该从何入手？”但当他看到周围
漫山遍野的绿色时，豁然开朗：“绿
水青山就是金山银山，这给了我不
少灵感。”

村里的山坡上长满了一垄垄高
高低低的艾草。在邀请农技专家对
土质化验分析后，杨晓超得知当地土
壤很适合艾草生长。他当即有了构
想：何不以艾草为主题，将杏坪社区
打造成“艾草村”？

听说有人指导，只要出工出力就
行，村民们放心了，不少人表示：“我
愿意！”

说干就干。2017年初，在人武部
的帮扶下，杏坪社区建成了占地 1000
亩的优质艾草种植基地，按照“加工
企业+种植基地+农户”的发展模式，
组建艾草专业合作社，吸纳贫困户或
入社务工，或土地入股，一起走上脱
贫致富路。

资金筹措起来了，专家入驻指导
了，艾草也种起来了。杨晓超每天第
一件事，就是到基地里看看。艾草上
寄托着乡亲们的心血和期盼。

功夫不负有心人 ，艾草长势喜
人。2017年底，杏坪社区的第一批艾草
丰收了。可是，杨晓超却高兴不起来，艾
草卖给谁？销路在哪里？杨晓超急出
一嘴火泡。

怎么办？看来得自己闯市场。
杨晓超带着扶贫工作队队员和

村干部，晚上出发，凌晨赶到河南、湖
北等地的批发市场，一家一家地推
销。批发商被杨晓超的诚意感动，当
场拍板收购，第一季大获成功，大家
伙儿干劲十足。

看着身边人都赚了钱，种艾草的
贫困户越来越多。2018年，贫困户刘
家贵种植的艾草年产2000多公斤，仅
此一项年收入就达到 6000多元。“艾
草耐旱、防虫，易管理，一年能收获好
几茬，效益可观。”刘家贵说。

要有稳定收入，还得多条腿走
路。看着艾草越卖越火，扶贫工作队
开始琢磨扩大规模，自产自销。“自
产自销，不仅能增加收入，还能解决
贫困户家门口就业的问题。”思想统
一之后，扶贫工作队经多方协调，建
起占地1500平方米的艾草深加工产业
车间，成立村集体经济公司，主要生
产养生床垫、艾绒枕、保健颈椎枕等
产品。

农闲时，村民霍昌凤夫妇还会到
艾草生产车间加工艾绒、艾条，每天
能赚100多元钱。“从家里到工厂走路
只需要十分钟。做梦都想不到，在家
门口可以上班过上好日子。”霍昌凤
说，2019年，全家年收入达到两万元，
她高兴地眼泪都流下来了。

看着村里的日子越过越红火，越
来越多的人回来了。“杏坪社区很小，
是小产业村，但杏坪社区又很大，能为
很多人提供广阔的平台。”艾草产业越
做越大，扶贫工作队不仅在村里建起
艾草产品店铺，还办起网络直播，进行
线上带货。

最近，该县人武部政委闫云辉萌
生新想法，他想在直播中加入柞水县
的红色文化，售卖农产品的同时宣传

柞水县的红色革命传统。“让老区人
民越来越富，让老区的红色历史被人
熟知，这就是我们的最大心愿。”闫云
辉说。

日落西山，太阳的余晖照在漫山
的艾草叶上，显得格外夺目。小小艾
草仿佛在向人们诉说着秦岭深处的
变化，憧憬着老区人民更加美好的明
天……

秦岭深处，艾草叶沾富民情
■本报记者 裴 贤 曹 琦 通讯员 余守义

本报讯 余代勇、特约记者许凌
康报道：7月 14日，西藏藏医药大学礼
堂内人头攒动，6名征兵形象代言人宣
讲结束，立即被热情的同学们团团围
住，咨询部队生活、当兵感受。一旁，
参谋顿珠则忙着解答征集条件、优惠
政策、征兵时间节点等各种问题。

新时代新风貌，新青年新偶像。
为进一步激发青年学生参军热情，西
藏军区、空军拉萨指挥所和武警西藏
总队等驻藏部队按照“宣扬先进事迹、
突出军营特色、迎合学生期待”的原则，
共同遴选出 6名征兵形象代言人，以

“青春在雪域、强军必有我”为主题前往
西藏大学、西藏职业技术学院、西藏警
官高等专科学校、拉萨师范高等专科学
校等多所高校开展宣讲，从军事训练尖
子、文艺特长骨干、雪域边防卫士、信息
网络尖兵等不同角度讲述军营故事，交
流军旅感悟，引领参军导向。

他们以征兵形象代言人为素材，制
作一批反映爱军精武、强边固防、个人
成长进步等为主题的画报，在地方政府
政务服务大厅征兵业务柜台、征兵宣传
文化长廊和户外广告位刊登、刊播，并
运用网络媒体、社交软件、电话视频等
线上模式同步推送相关短视频，通过发
挥先进典型导向引领作用，营造青年学
子向往军营、携笔从戎的浓厚氛围。

“青春不只有眼前的潇洒，也有家
国和边关。”林芝农牧学院学生桑珠听
完宣讲后深受触动，当即和5名室友一
同报名应征；在拉萨上学的次仁罗布，

专程赶回200余公里外的日喀则，在家
乡人武部报名；西藏大学优秀毕业生
代表巴桑已经计划继续攻读研究生深
造，听完宣讲后改变主意，立志先为守
边卫国尽一分力量……截至7月底，西
藏应征报名人数与去年同期相比上升
10%，其中大学生报名人数相比去年同
期上升48%。
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7月24日上午，天气逐渐好转，不
远处的三角溃决处，水流依然湍急，堤
外已是茫茫一片。根据江西省水文局
23日 12时发布的洪水红色预警，修河
永修站水位仍超过警戒2.04米，永修县
防洪形势依然严峻。

坐在冲锋舟上，汤王东带着民兵骨
干准备到吴城镇、虬津镇等沿河湖低洼
地区巡查。与以往执行任务一样，汤王
东还是一身迷彩。

汤王东是永修县人武部原部长，今
年已被批准转业，早已办完手续返回南
昌家中等待安置。然而，7月初，听到
新闻里的汛情通报后，他坐不住了：往
年汛期，自己都是和人武部干部职工及
民兵队员一起上堤巡防、抗洪排险。今
年，洪水更大、汛情更重，战友们都冲
到一线了，自己却还待在家里……他想
回去，可家里老人正在住院，一对3岁
的双胞胎女儿也需要人照顾。汤王东左
右为难。

7月12日零时，鄱阳湖水位站突破
1998年历史极值。当天 19时 40分，永

修县三角联圩新建区防汛责任段溃堤。
闻讯，正在医院陪护老人的汤王东再也
坐不住了。“政委，我请求归队，我熟
悉情况，希望和大家并肩作战！”汤王
东致电人武部政委吴鹤平，随后安置好
老人孩子，连夜赶回永修。

“老乡，你们待在原地先别动，这
里有电线杆，我们的冲锋舟从旁边绕过
去，你们别着急。”队伍在快要接近修
河主河道附近村庄时，发现有6名从转
移点自行回家取衣物的群众招手求救。
汤王东一边指挥着冲锋舟慢慢靠过去，
一边手拿扩音器对不远处的村民喊话。

“虽然退役了，离开了部队，但是
不管在哪里，无论在干什么，我始终是
一名老兵。”汤王东说。归队后，汤王
东顶烈日、冒酷暑，坚持和民兵一道巡
堤检查、加固堤坝、排除险情，驾驶冲
锋舟挨家挨户转移被困群众，饿了就吃
口面包，渴了就喝一口矿泉水，每天搜
寻时间都在 10小时以上。经过努力，
三角乡 2.3万余名常住人口全部转移到
安置点。

抗洪一线,转业部长归队了
■乔志强 谢卓毅 本报记者 郭冬明

八一前夕，各地议军会相继召开。
翻阅广东省广州市市委议军会议题，让
人眼前一亮。特别是其中的《关于加强
企业、高校武装工作的意见》，条条直指
当前武装工作难题：针对新兴领域民兵
编组难问题，提出对编组 1个排以上规
模基干民兵分队的非公有制经济组织，
给予 5万至 10万元工作经费补助；为提
升退役士兵安置质量，提出企业录用自
主就业退役士兵，3年内按录用人数予
以定额减税优惠；区分功臣模范、专业人
才、遂行重大任务等类别，开通“直通车”
安置新模式……

为了准备议题，军地相关工作人员
进企业、跑高校调研忙乎了一个多月。

聚焦盲区和短板发力，凝聚保障国防和
军队建设的资源和力量，是广州市加强
新时期党管武装工作的重点和诀窍。

破盲区：设市直武装部
理顺工作关系

“来吧，让我们投身军旅……”7月
中旬以来，广州市市直武装部统筹地铁
集团、公交集团等市属企业资源平台，滚
动播放征兵宣传片《这身戎装——等你
来》，取得良好社会效应。

虽然组建不到半年，可市直武装部
作用发挥不容小觑。

新冠肺炎疫情发生后，面对防疫物
资作业量激增、春节期间物流储运人手
不足的问题，市直武装部指导广药集团
武装部收拢民兵、制定预案，建起 24小
时预警值班制度，动员民兵骨干奋战仓
储物流一线，确保了防疫物资的储备、供
应不脱节。

广州市有市直机构和市管大型国有
企业上百家，员工近 40万人，但因隶属
关系复杂等原因，武装工作处于“市里没
人统、区里管不到”的状态。

武装工作不能存有“真空地带”。为
此，年初，市直属机关武装部在市委挂
牌，从人武部部长岗位转业的杨清龙被
任命为武装部长。

有了武装工作“大管家”，市直单位
和企业的民兵建设等工作推进明显顺
畅。在前不久上级组织的检查中，杨清
龙交出一份优秀成绩单：广汽集团、水投
集团、岭南集团、广药集团等优质企业统
筹编建起工程机械、交通运输等 8类 78
支民兵专业分队；基干民兵中党员、退役
军人比例分别达 37%、43.8%；企业员工
报名应征数同比提高30%……

定标尺：量化考评与绩
效奖惩直接挂钩

7月 10日，广州市黄埔区南岗街道
武装部干事王观强被提拔任命为长岭街
道武装部部长。广州市将党管武装工作
纳入地方绩效考评体系以来，已有70多
名专武干部因爱武精武获得提拔重用，
有效激发了干事创业积极性。

广州地处改革开放前沿，地方各级
抓经济建设的任务重、压力大。如何让
武装工作进入领导视野，搭上经济社会
发展的快车实现同频共振？去年议军会
上，党管武装工作被纳入地方绩效考评
体系。在随后出台的量化考评细则里，
更是区分组织领导、制度落实、队伍建

设、动员准备等8个大项，军民通用装备
预征预储、国防动员潜力数据抽样核查、
军事设施保护机构设置等 35个具体事
项明确了评分标准和要求。

1名镇（街）党工委书记没有兼任武
装部政治教导员，扣 0.5分；国防教育未
纳入党校培训计划，扣1分；兵役登记率
未达到 100%，扣 2分……前不久，广州
市军地 6部门组成的联合考察组，对全
市党管武装工作进行全覆盖考评。记者
翻阅《评分手册》看到，考评任务、标准解
析、存在问题、扣分明细等一目了然。

考评结果与领导政绩、评先评优直
接挂钩，立起了爱武精武的鲜明导向。6
月中旬，广州市组织抢险救灾演练，近千
名民兵机动近百公里集结北江大堤，各
编兵单位主要领导身着迷彩服站排头，
成为演练场最亮眼的风景。

勤提醒：常态督导压实
党管武装第一责任

“已完成各街道党工委书记兼任武
装部政治教导员的任命，落实户外显示
屏刊播征兵公益视频任务，在广州市第
四十一中学等开设国防教育班……”7
月初，广州市海珠区委向广州市委专题
上报《海珠区党管武装工作存在问题整
改情况报告》，反馈市委“督办提醒函”中
的问题均已落实整改。

2月份，广州警备区围绕深化民兵
调整改革检查考评和党管武装工作考
评，研究梳理问题清单和整改措施，并向
市委主要领导作专题汇报。很快，各区
均收到了列有问题清单和整改要求的市
委“督办提醒函”。

一“函”激起千层浪。区委书记纷纷
召集军地领导找症结、促整改：南沙区区
委书记在离任前，专门到区人武部现场
办公，宣布兼职基层武装部政治教导员
任命；荔湾区召开专题任务部署会建立
问题台账、细化责任分工，整改落实情况
实行“周报告”制度；黄埔区委组织部门
多次到区人武部对接落实军地双向兼
职、专武干部结构优化、国防教育进党校
等6个事项……截至7月，“督办提醒函”
涉及的 9个方面问题基本得到解决，全
市武装工作展现出新风貌。

广州市是广东省大学生征兵的“重
头”，高校众多但分布不均衡，大学毕业
生最多的天河区有 3万多人，最少的荔
湾区只有3千多人。在各区和市直有关
部门的协调配合下，该市调整12所高校
和31家国企武装工作关系，全市全日制
大学生报名应征比例大幅提升。

破
盲
区

定
标
尺

勤
提
醒

创
新
推
动
党
管
武
装
全
面
落
实

■
陈
祖
峰

陈

美

本
报
记
者

周
建
明

请扫描二维码
浏览相关视频

视频制作：
刘璟然

制图：张 锐

7月 22日，安徽省阜南县王家坝蒙
洼蓄洪区 77个湖心庄台被洪水围困。
安徽省军区派出12艘冲锋舟开通“水上
巴士”，方便湖心庄台村民出行、购物。

“‘水上巴士’真稳！”
■本报记者 周海良摄影报道
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