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本报讯 衡新军、特约通讯员胡
强报道：“想取得上岗资格证并不轻
松……”深秋时节，河北省张家口军
分区引入第三方考评机制，让参加资
格认证考核的全市专武干部不敢有丝
毫怠慢。

“既评出了专武干部专武精武压
力责任，又促进了专武干部队伍建

设。”谈及此事，该军分区领导高兴地
说，这是他们积极探索专武干部资格
认证科学方法带来的新变化。

近年来，该军分区结合使命任务
需求，联合地方相关部门不断加强基
层专武干部队伍建设，可一些专武干
部能力素质还是不尽如人意。一次，
上级到某镇检查征兵工作时，武装部
部长既说不清应征青年报名人数，也
对相关政策一知半解。

“考评的关口失守，上岗的门槛
就会失效。”军分区党委一班人深入调
查发现，虽然每年组织专武干部资格
论证都很正规，但由于是“自己人考自
己人”，难免会出现打人情分、“被合
格”现象。结果，不专武精武的仍我行
我素，想尽职尽责的也放松了自我要
求。为此，他们决定引入第三方考评
机制，确保把真正适合岗位需求的专
武干部选出来。

为确保第三方考评的权威性，军
分区从驻军部队和地方专家筛选出
43名熟悉军事知识、应急行动经验丰
富的人员，组成军地联合考评组。考
核开始之前，集中组织考核组进行两
天的集中培训，对考核内容进行逐项
解释说明。为使考评工作相对独立，
不受外界干扰，考核期间，实行封闭式
管理，采取“考前检录身份、全程实时
录像、现场组织评判、当场确认成绩”
的方法组织考核，并把考核成绩作为
提升使用的重要依据。

为确保考评的规范性，他们依据
《河北省专职人民武装干部资格认证
实施办法》，联合市委组织部下发了
《资格认证实施方案》；围绕军事理论、
基本技能、业务工作、组织指挥、体能
测试、论文答辩等6方面内容，细化了
34个考核课目内容及量化评分标准；
结合考核实际，设置了理论答辩、抢险
救灾、分队行动指挥、单兵战术基础等
10多个考评场地。

“因持续暴雨，你镇西南 10公里
处村庄被淹，80多名群众被困……”
笔者在资格认证现场看到，胸前佩戴
蓝色考核员标识的第三方考核人员，
正在考评照阳河镇武装部部长张乐乐
应急情况处理能力。在一旁的笔者，
也感受到了紧张氛围。

引入第三方考评，评出了上岗资
格的“含金量”。经过 12天的严格考
评，全市参考的232名专武干部，只有
196人拿到岗位资格证。
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11月初，辽宁省沈阳市辽中区蒲西
街道光明社区双喜临门：一喜是社区在
市环境整治工作检查中脱颖而出，被评
为“垃圾分类示范社区”；二喜是在党建
工作目标和党支部全面建设考核中名
列前茅，被街道评为“先进党支部”。

一个曾经软弱涣散的后进支部，为
啥一年多就摘掉后进帽子，跨入先进行
列？说起变化缘由，居民交口称赞：“多
亏有个好书记。”

总支部书记名叫李昌奇，黝黑健
壮，是一名退役军人，在部队期间担任
过班长、代理排长，多次被评为优秀士
官。2005年退伍后，开过影楼，干过餐
饮，生意做得风生水起。去年年初，街

道领导找到李昌奇，希望他到光明社区
担任总支部书记，带领党员群众甩掉软
弱涣散的帽子，打造一个坚强的战斗堡
垒，建设美丽文明和谐的新社区。

“这个社区不好干，弄不好搭了时
间误了前程。”听说李昌奇要回社区当
书记，几名关系要好的朋友好心劝他。

然而，李昌奇却“偏向虎山行”。接
到组织任命当天，他向街道党委立下

“军令状”：后进帽子摘不掉，党建工作
抓不好，社区面貌不变样，向我问责！

知易行难，行胜于言。上任伊始，
李昌奇就碰到一连串“硬骨头”：支部班
子未配齐，党员活动没场所，组织生活
不规范……对此，李昌奇没有抱怨退

缩，拿出军人雷厉风行的干劲，逐门逐
户走访了解社区情况和群众需求，全面
剖析支部建设和社区治理中存在的问
题，先后收集意见和建议120多条。

找准病根好入药。随后，他有的放
矢打出一套治理“组合拳”：召开党员大
会，选拔道德品质高、工作能力强的党
员担任支委，重点培养几名文化程度
高、群众基础好的工作人员全面参与社
区工作；多方筹集资金建立社区党员活
动室、党建文化长廊，常态化抓好抓实

“三会一课”，每月组织支部委员上台讲
座；建立完善社区工作管理制度，在社
区服务大厅开通退役军人服务站、法律
援助服务站等为民服务站点，全面增强
社区工作人员的服务水平。

几剂“药方”下来，工作很快步入正
轨，社区建设逐渐走出“低谷”。当年年
底，该社区在全区组织的党建综合考核
中由倒数第一跃升到第4名。

发展不忘国防，和平更思忧患。工
作实践中，李昌奇对如何抓好基层武装
工作也有着自己的考量。去年 8月，他
带领社区民兵骨干主动加入区民兵应
急连，并担任应急连连长，圆满完成了
沈阳警备区组织的防暴处突应急行动
演练演示任务，连续两年在上级组织的
民兵应急行动和比武竞赛中取得优异
成绩。今年年初，面对突发疫情，李昌
奇带领社区工作人员和基干民兵对9个
封闭小区、54栋居民楼进行排查核实、
运送给养等，受到当地群众好评和市委
领导肯定。

退役不褪色，转岗有作为。李昌奇
担任社区书记以来，带领社区群众圆满
完成了文明城、卫生城创建，垃圾分类
指导宣传以及上级部门赋予的各项工
作任务，先后被评为优秀共产党员、获
得区五一劳动奖章、五四青年奖章，优
秀青年岗位能手等称号。

只因不好干，才“偏向虎山行”
——记退役军人、辽宁省沈阳市辽中区蒲西街道光明社区总支部书记李昌奇

■张 宁 彭兵根 吴 洋

本报讯 苗正伟、许仕鑫报道：11
月初，由山东聊城经济技术开发区与驻
军某陆航旅相关人员组成的扶贫工作小
组，结合定点帮扶村村民增收情况，研究
扩大扶贫产业项目事宜。

据了解，这是该区军地携手巩固
扶 贫 攻 坚 成 果 所 采 取 的 具 体 举 措 。
近年来，他们结合帮扶的前屯、四合
两个贫困村实际，因地制宜实施产业
扶贫、教育扶贫、医疗扶贫，收到良好
效果。今年年初，这两个村实现整体
脱贫。

“扶上马更要送一程。”拿着扶贫
工作成绩单，区军地联合扶贫工作小
组分析感到，一些贫困户虽然脱贫了，

但也受一些客观因素影响，极易出现
返贫现象。

为此，他们在常态化开展医疗巡诊、
法律咨询等送温暖服务的基础上，重点
关注家中有大病患者、无劳动能力等家
庭，采取一户一策的方式继续帮扶。

肢体残疾且行动不便的贫困退役军
人常爱文，一直徘徊在脱贫标准线上。
前不久，这个扶贫工作小组积极协调各
方为常爱文安装了无障碍设施、配备了
轮椅的同时，又为他安排一个公益岗位，
确保常爱文有稳定收入。

一系列务实举措，温暖了乡亲们的
心田。村民们高兴地说：“真是日子越过
越好，幸福生活越来越有保障呀。”

山东聊城经济技术开发区

军地携手巩固扶贫成果
11月初，甘肃省庆城县人武

部组织参训民兵全员全课目达标
训练考核。图为民兵进行战术基
础动作考核。

孙启涛摄

11月初，广东省紫金县人武部与县退役军人事务局联合举办“紫金县
拥军先进人物”表彰大会。据了解，该县已连续多年被广东省双拥办命名为双
拥模范城。 甘志辉摄

新疆昌吉市人武部

进村入户答疑解惑
本报讯 战照涛、樊一帆报道：连

日来，新疆昌吉市人武部派出理论宣
讲小分队，进村庄、入社区、到地头，宣
讲党的十九届五中全会精神。他们把
全会精神制作成宣传页和知识手册发
放到当地少数民族群众手中，解答群
众关心关注的问题。

大庆市大同区人武部

提升练兵备战动力
本报讯 张万东、朱普辉报道：党

的十九届五中全会召开后，黑龙江省
大庆市大同区人武部通过领导带头先
学、解疑释惑帮学、丰富载体助学等形
式，引导专武干部和民兵骨干，把学习
会议精神的政治热情转化为练兵备战
的动力。

重庆沙坪坝区人武部

发挥优势宣讲理论
本报讯 眭忠、张威报道：连日

来，重庆市沙坪坝区女民兵深入辖区
社区、学校宣传党的十九届五中全会
精神。为更好发挥红岩精神的发源地
资源优势，年初，区人武部组建红岩女
子民兵连，传播党的创新理论、弘扬红
色精神，为当地群众送温暖，受到干部
群众称赞。

[人物介绍]
吴长青:辽宁凤城人，1934年出

生，1950年主动要求参军保家卫国，
随即编入原64军191师炮兵团一营二
连入朝参战，先后参加了突破临津江
战役、马良山战役和上甘岭战役，获二
等军功章。

“这是上战场前当遗像照的。”11
月初，笔者在黑龙江省牡丹江市爱民
区退役军人事务局接待室，听抗美援
朝志愿军老兵吴长青讲老照片背后的
故事，深受感动。

1950年 9月的一天，16岁的吴长
青刚穿上志愿军军装就和他最要好的
同学王玉臣，在沈阳找到一家照相馆，
拍了一张合影留念，并相互约定：如果
不能活着回来，就把合影剪开当遗像。

吴长青的担心并非空穴来风，在朝
鲜战场上，他和所有志愿军指战员一
样，每时每刻都面临着生死考验。

让吴老印象最深的是马良山战
役。那天，敌军炮弹如雨点般落向阵
地，身边 10多名战友被炸得血肉模
糊。看着倒下的战友，吴长青复仇心
切，一跃冲出战壕，却被连长武林山猛
地扑倒压在身底。这时，一颗炮弹在
他们不远处爆炸，掀起了厚厚一层尘
土沙石。

“伤着没……”过了好一会，身上
已挂彩的武连长把吴长青从土里拽出
来，急切地问。

“在极其残酷的战斗中，连队干部
骨干总是喊跟我上，在最危险的时刻
他们总是用生命保护战友。”眼里噙满
泪水的吴老继续讲述，“第二天午后，
全连剩下的40多人，除了伤员就是新
兵……”

同 样 的 故 事 几 乎 每 天 都 在 发
生。1952年春天，吴长青随连队参加
了上甘岭左侧的长青高地保卫战。
向主峰阵地冲锋时，干部骨干把吴长
青排在最后，躲避炮弹时，又把他推
向安全地带。

在1953年回国列车上，吴长青拿
出和王玉臣的合影仔细端详着，他们
跨过鸭绿江的场景又浮现在眼前……

“老同学，你还活着！”正当火车上
吴长青感慨万千时，一句熟悉的声音
让他百感交集、泪如雨下，他和王玉臣
紧紧地拥抱在了一起。

一阵嘘寒问暖之后，王玉臣也从
贴近衣兜里拿出用红布裹了好几层的
照片，讲述着这张照片伴随他们出生
入死的战斗故事。

“为什么大地春常在，英雄的生命
开鲜花……”吴长青参加抗美援朝的
故事也深深地影响着他的家人。他唯

一的女儿，虽未能如愿参军入伍，但成
了一名人民警察。他女儿说：“我们的
祖国越来越繁荣昌盛，不论做什么工
作，心里都有说不出的自豪感”。

图①：吴长青与王玉臣合影照片。
吴长青提供

图②：吴长青讲述照片背后的
故事。 肖金龙摄

一张险些成为遗像的合影
■关照民 肖金龙

专武干部资格认证考核，是推动
基层武装工作人员胜任本职、促进能
力素质升级的重要方法之一，其考评
认证的科学与否，既关乎干事创业的
激情，又关乎备战打赢的质效，必须引
起高度重视。

反思一些资格认证考核之所以没

有很好地考评出素质、认证出资格，就
是因缺少与使命任务需求相配套的考
评体系与认证标准，难免出现滥竽充
数、高分低能、得过且过等现象。从这
个维度上说，河北省张家口军分区探
索专武干部资格认证科学方法，给人
诸多启示。
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