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春节前夕，西藏军
区文工团文艺轻骑队
赴西藏军区某部开展

“军营大拜年”演出活
动，为基层官兵带来歌
曲、舞蹈、相声等数十
个年味兵味十足的精
彩节目。队员们克服
高原反应，以沙场为舞
台，把强军旋律播洒到
高原官兵的心坎上。

王添昊摄

“五九”过后，寒潮逐渐消退。连
日来，在中原大地，处处都在传扬着

“英雄帖”的故事，犹如春风拂面，让人
倍感温暖。

在河南省濮阳市退役军人事务局
服务大厅，记者见到了王成东等 10多
名退役军人，他们正向工作人员仔细询
问牧原集团招聘情况。

经过10多分钟的面试，王成东被牧
原集团录用。让他更为惊喜的是，由于
在部队立过功受过奖，牧原集团为他提
供了高于正常入职薪酬 10%的待遇。
王成东激动地说：“到位列中国民企500
强的企业工作，我骄傲；在部队得到的
荣誉让我备受社会尊崇，我自豪！”

渠清活水，为有源头。2020年，河
南省退役军人事务厅通过邀请函、电
话、邮件等多种形式，向省内各大知名
企业发放百余张“英雄帖”，邀请广大企
业参与支持退役军人就业行动。

“受党和军队教育培养的退役军
人，是党和国家的宝贵财富。抓好退役
军人就业是民生工程、民心工程。”谈起
广发“英雄帖”活动，省退役军人事务厅
厅长刘国栋说，每名退役军人的就业创
业，不仅关切到自身利益、各自家庭的
利益，也关系到国防和军队的稳定、社
会经济发展的稳定。

“英雄帖”如鼙鼓催征，一时间，保
利地产、万科地产、京东集团、牧原集
团、滴滴出行、河南省顺丰速运有限公

司和河南省通信工程局有限责任公司、
德邦物流等百余家知名企业纷纷响应，
相继签约。

厚爱英雄，此情独钟。河南牧原集
团接到“英雄帖”后，迅速与省退役军人
事务厅对接，共同推出“万人万岗”招聘
计划。牧原集团提供10000个岗位，定
向招聘退役军人，其中 1000个名额专
门用于招录在部队立功受奖人员，经推
荐后可免试入职并上浮薪酬。

百企万岗崇英雄，中原大地暖潮涌。

在洛阳、商丘、信阳等地的退役军
人就业专场招聘活动同样人气爆棚。
为了适应疫情防控常态化需要，网上

“云就业”成为亮点。
在信阳市退役军人事务局网上招

聘平台，当地精挑细选的 20余家企业
参与网络招聘活动，共提供岗位 3400
个，涵盖销售、车间管理、车间生产、部
门经理、地区核心管理人员等职位。

在整个招聘过程中，工作人员结合
省就业创业服务平台基础数据录入，组

织符合条件人员摸底、宣传、报名和录
用。被录用为某公司管理人员的退役
士兵何铭高兴地说：“不出远门能上岗、
工作生活两不误，网上云就业就是这样
奇妙而真实。”

短短3天时间，该市网上招聘信息
点击量2万余次，目前已有1600余名退
役军人顺利就业。

记者欣喜地看到，一纸“英雄帖”，
不仅点燃了百家企业的拥军激情，也照
亮了全省退役军人的就业之路。

至今，河南省共组织线上线下退役
军人招聘和岗位推荐818场（次），提供
岗位 23万余个，达成意向 49678个，实
现就业 28755人，其他渠道就业 4852
人，2020年全年通过各类渠道共实现
退役军人就业33607人。

蕴含在“英雄帖”与“英雄岗”的真
情暖流，也让当前春季征兵的热度倍
增。记者看到，河南省各级利用“云讲
堂”、微信、抖音等新媒体线上与线下互
动，把“百企万岗崇英雄”故事带进社区
校园、乡村巷陌，让适龄青年充分感受
到参军入伍的尊崇感。

在洛阳市某征兵体检站，洛阳理工
学院大学生刘强告诉记者：“征兵宣讲
员不仅帮我讲清了当兵的‘荣誉账’‘阅
历账’，更讲明了‘前途账’‘出路账’，尤
其是政府和社会为退役军人送来‘英雄
岗’，家门国门都是情，战场后路都有
爱，这样受尊崇的兵，必须当！”

河南省广发“英雄帖”助力退役军人就业

中原大地，百企万岗崇英雄
■李光辉 李亚东 本报记者 戴丹华

隆冬的帕米尔高原一片冰封雪裹，
狂风挟带着寒意肆意横行。在海拔
4300米的新疆喀什军分区克克吐鲁克
边防连，却涌动着爱心汇成的暖流。

这天气温低至零下 28摄氏度，边
防连官兵不仅收到了团部送来的给养
物资、训练器材，还收到了两个特别的
包裹。在大家的催促下，指导员李建阳
迅速打开包裹，几十条不同颜色的围巾
展现在眼前。仔细端详，围巾织得细密
厚实，不难看出，都是纯手工编织的。

“好暖和啊，像妈妈织的！”战士余
强挑了一条围在脖子上，在“冷冻模式”
下的帕米尔高原，余强感受到了亲人般
的温暖。

是谁寄来的呢？包裹上的快递单
显示，快递来自河南安阳龙泉镇，寄件
人是赵中福。包裹上还贴了一张纸：

“敬中国边关‘瓦罕走廊第一哨’最可爱
的人。”

李建阳随即拨通了寄件人电话，接
电话的是个小伙子，这通来自帕米尔高
原的电话，让小伙子兴奋不已：“围巾收
到了，太好了！”

小伙子是赵中福的孙子，叫赵长
河，今年19岁，正在读大学。一次在浏
览军事新闻时，一则反映克克吐鲁克边
防连守防事迹的报道触动了赵长河，他
跟爷爷说，看着那些与自己年龄相仿的
青年官兵深一脚浅一脚的在那么恶劣
的环境下踏雪巡边，既佩服又心疼。

“我想给他们寄些围巾御寒。”“好
啊！我和你奶奶这就动手织。”赵中福
对孙子的想法大力支持。“你们身体都
不好，别操劳了，我去买成品就行。”“买
的哪有手工织的暖和？没事的，这点活
累不到我们。”赵中福拍拍孙子的肩头，
让他放心。

赵中福和老伴张娥利用农闲时间
织起围巾，赵长河在一旁打下手，家族
里不少老人闻讯也加入编织队伍，终于
赶出了40多条围巾。

得知事情经过后，李建阳很是感
动，但让他更为感慨的是，赵中福老两
口织围巾送温暖已坚持 13个年头了。
赵中福是一位有着60多年党龄的老党
员，曾在解放安阳战役中为地下党组织
送信。13年来，每到冬天，他都会组织

家族里的老人编织围巾，邮寄给全国各
地的边防哨所，至今已经编织了 6000
多条围巾。

一 份 责 任 凝 正 气 、一 份 关 爱 暖
人心。

“感谢社会各界对我们边防官兵的
关心厚爱，边关有我们，请放心！”李建
阳的话得到战友的积极响应，他们纷纷
表示，要把人民的关心厚爱转化为戍边
守防的不竭动力，扎根高原，建功边防。
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本报讯 伍致健、蒋大鹏报道：
“祝贺你喜结良缘、祝贺你荣立二等
功……”1月 28日上午，湖南省新田县
史家村的史庭贵家红灯高挂，一场简
朴的婚礼正在进行，突然，几位特殊
的客人登门来访。

28岁的史庭贵于 2011年入伍，在
新疆某部服役。这几年，史庭贵收获了
满满的荣誉：2次被表彰为军事训练标
兵，多次获得优秀士兵、优秀士官、优秀
共产党员等荣誉，荣立个人三等功 2
次，因表现优秀，被保送军校，前不久又
荣立个人二等功。

因工作繁忙，且疫情防控常态化，
史庭贵允诺妻子的婚礼一直未能兑
现。但妻子毫无怨言，她与史庭贵达成
一致：不办酒席，只在父母的见证下，举
行简单的仪式。这时，新田县人武部和
县退役军人事务局领导带着“二等功臣
之家”牌匾赶来，为简朴的婚礼增添了
几分隆重。

“没有家人的支持，就没有这枚军
功章！”接过喜报，一身戎装的史庭贵向
父母敬了个军礼。新娘紧握着丈夫的

手，深情地说：“我一定会当一名合格的
军嫂，做你最坚强的后盾！”

“结婚是人生的一大喜事，能在婚
礼现场收到立功喜报更是喜上加喜。”
史庭贵的父母高兴得合不拢嘴。

“将荣誉真正送到官兵的心坎上，
激励官兵崇尚荣誉、争取荣誉、珍惜荣
誉，可以进一步增强军人的自豪感，让
军人成为全社会尊崇的职业。”人武部
政委王四海表示，近年来，新田县认真
落实党管武装各项政策，严格落实各项
优抚优待措施，持续加强军人荣誉体系
建设，先后在军人优先、军属优待等方
面出台系列政策。

“新年伊始，我们军地联合开展送
喜报活动、联合走访慰问立功受奖官
兵。在走访的同时，我们还竭力为官
兵办实事、解难题，努力营造‘一人参
军、全家光荣’的良好氛围。”王四海如
是说。

下图：婚礼上，新田县人武部领导
为史庭贵一家送来“二等功臣之家”牌
匾。 江 笑摄

婚礼现场迎来立功喜报

“囍”临门！

大江南北，征兵工作正在如火如荼
展开。

今年是实施一年两次征兵的第一
年，征兵工作将深入贯彻习近平强军思
想，围绕部队战斗力建设精准发力、持续
用力，加大高校毕业生征集力度，走开技
能型人才征集路子，搞好部队急需兵员
征集，为强军兴军提供优质兵员支撑。

在很多人的征兵字典里，“廉洁”二
字出现的频率颇高。如何做好廉洁征

兵，除了抓好征兵工作人员思想政治教
育、确保征兵全链路公开透明、增加军地
监察力度等，还需从3个细节入手。

一是要对“微腐败”提高警惕。有些
人认为，“一盒茶叶、两瓶酒”不算什么，
档次不高，金额不大，更多的是人情世
故。但千里之堤溃于蚁穴，正是最初的
一两盒茶叶，才有了今后的伸手要；正是
最初抹不开面子、躲不过人情，才有了今
后的习以为常。“贪不在多，一二非分钱，

便如千百万。”反腐没有“特区”，更没有
“禁区”。

二是要进一步扎紧廉洁征兵的“宣
传篱笆墙”。可通过报纸、网络和电视广
播等媒体渠道，大力宣传党纪国法，强调
法规法纪，教育征兵工作人员牢牢守住

“底线”，坚决不碰“红线”；将违法行为、违
规操作毫不留情地曝光，时刻为征兵工作
人员敲响警钟，让他们对纪律和规矩怀有
敬畏之心，自觉抵制各种歪风邪气。

三是对征兵工作人员的培训和教育
要全覆盖。有些地方将廉洁征兵的重点
放在各区县人武部的现役干部身上，但
对专武干部遵守征兵纪律方面重视不
够。加之，专武干部有军地双重身份，在
对他们的管理上，有的人武部存在不愿
多管、差不多就行了的现象，使得专武干
部在廉洁征兵这一方面容易出现漏洞。
廉洁征兵的教育与监管，不能区分现役
和非现役，触角一定要延伸至每名征兵
工作人员身上。

兵员是否优质，关系到钢铁长城是
否坚固，如将不合格兵员输送到部队，就
是埋下了“定时炸弹”。要杜绝此类现象
的发生，既要把控好大局，也要重视细节。

廉洁征兵还需重视细节
■吕海峰

河南省濮阳市组织退役军人专场招聘会，百余家企业入场提供就业
岗位2000余个。 僧少琴摄


