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没有干不好的工作，在于自己想不

想干；没有解决不了的难题，在于自己

想不想去找方法路子。

——陈志宏

两年前，陈志宏从武警宁夏总队提

升交流到云南省军区福贡县人武部任

政委，见证了脱贫攻坚的“怒江故事”。

“接到交流任职命令那一刻，我打

开 手 机 地 图 ，福 贡 县 距 我 2500 多 公

里。除了遥远的路途，等待我的还有什

么？”陈志宏告诉记者，一上任他便接手

扶贫工作。对他而言，练兵备战不在话

下，但扶贫绝对是“零经验”。扶贫项目

有哪些？扶贫工作怎么开展？易地搬

迁安置点群众如何摘“穷帽”？陈志宏

在心里打了好些个问号。

为了拉直问号，陈志宏“动起脑、张

开嘴、迈开腿”。他加班加点查阅相关

政策文件，多方询问了解、积极走访调

研。“没有干不好的工作，在于自己想不

想干；没有解决不了的难题，在于自己

想不想去找方法路子。”这是陈志宏写

在“扶贫日志”上的话。

陈志宏了解到，广东珠海某棒球生

产加工企业是参与怒江扶贫的重点帮

扶企业之一。他多次跑到这家企业，为

石月亮乡依陆底易地扶贫搬迁安置点

牵线搭桥。经过不懈努力，该企业组

建棒球扶贫车间，吸纳扶贫搬迁安置

点 60 多名贫困群众就业。现在，该车

间已扩大产业规模，拥有更多就业岗

位，确保已摘掉“穷帽”的搬迁群众持

续增收。

傈僳族村寨鹿马登乡赤恒底村，是

陈 志 宏 开 展 扶 贫 工 作 的 另 一 个“ 战

场”。“我第一次踏进这个村时，便为村

民的手工织布、制衣技艺所惊叹，好东

西出不了村太可惜。”陈志宏对记者说。

2020 年初，陈志宏带着人武部一

班人到该村蹲点，结合村里的实际情

况，参与制定发展村集体经济实施方

案。在他们动员下，41 户村民加入民

族服饰加工合作社，开发民族服装市

场、积极宣传推广、拓宽销售渠道……

年底喜讯传来：合作社的社员大部分年

均收入超过 6 万元。

金秋是收获的季节，赤恒底村的水

果种植示范园里飘出阵阵果香。此时，

陈志宏正与村“两委”成员坐在一起，围

绕全面推进乡村振兴制定方案。“我们

绘出党建帮扶强能力、产业扶持蓄动

力、助学兴教聚合力、文化旅游激活力

的乡村振兴‘作战图’。目前，集民兵之

家、党建活动室、妇女之家、农村书屋等

多项功能为一体的活动中心已经开建，

党建、产业、教育、医疗等帮扶项目也在

有序推进。”陈志宏高兴地说。

上图：陈志宏到脱贫户家中走访，

询问生活情况。 徐楚寒摄
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本报讯 周颖报道：“不用老来看

我，我身体好着呢！”重阳节这天，江苏

省昆山市高新区“鹿小军”退役军人志

愿服务队队员带着新鲜果蔬，看望辖区

内抗美援朝老兵褚根生。

去年 7 月，昆山市以其别称“鹿城”

为元素，推出退役军人卡通形象“鹿小

军”，并强化部门协作，政府机关、事业

单位、社会力量形成合力，蹚出体系化

支撑、常态化服务、社会化参与的退役

军人志愿服务新路。

“鹿小军”志愿服务总队队长向笔

者介绍，他们依托退役军人服务站，推

出“ 鹿 小 军 ”“ 一 域 一 特 色 ，一 队 一 品

牌”特色服务：开发区分队成立“老兵

帮帮团”，巡河护航，为河道生态环境

站岗；高新区分队协助“少年军校”编

排原创红色话剧《红星耀我去战斗》，

荣获国家级奖项；巴城镇分队建立“洪

湖天”暖军心品牌，助力退役军人返乡

创业；千灯镇分队开展“红灯暖家”活

动，让垃圾分类知识和绿色理念走进

千家万户。

为提升退役军人志愿服务的专业

水平，该市还联合心理咨询师协会、昆

山蓝天救援队、某律师事务所，成立退

役军人志愿服务专家顾问团，为志愿服

务队开展专业培训，并为志愿活动、服

务项目出点子、把方向。

目前，该市共有 22 支“鹿小军”退

役军人志愿服务队在行动，登记在册的

退役军人志愿者有 1056 名。一年来，

他们保持军人本色，践行着“若有战，召

必回”的铿锵誓言。今年 7 月，特大暴

雨袭击河南郑州，“鹿小军”发出召集

令，退役军人志愿服务队闻令而动，募

集资金、筹备物资、千里驰援。在一天

一夜的奋战中，这支平均年龄仅 25 岁

的队伍先后救出落水群众 8 人，协助转

移受灾群众 67 人。

“我们将持续强化‘鹿小军’品牌

效应，拓展品牌影响力。”该市退役军

人事务局领导告诉笔者，他们在景区

设立“戎耀驿站”，向全国游客宣传“鹿

小军”风采；开展“鹿小军”讲退役军人

故事、“鹿小军”广播、“鹿小军”风采摄

影展等活动，让“鹿小军”在昆山家喻

户晓。

江苏省昆山市推动退役军人志愿服务品牌建设

志愿者“鹿小军”出圈

国庆节前夕，江西南昌火车站站台，

150 名女兵胸戴大红花、身着迷彩服整

齐列队。汽笛声响起，搭载她们奔赴军

营的列车缓缓驶来……

“随着女兵入营，我们下半年征兵工

作收官，全年大学毕业生征集比例再创

新高。”江西省军区动员局参谋邓育新向

记者介绍，今年下半年，江西省征集新兵

9335 名，其中征集大学毕业生 4940 名，

占新兵比例 53%。全年大学毕业生征集

比例达到 65%，大学毕业生征集人数较

去年翻了一番。

这喜人数据的背后有怎样的故事？

源头调控，可持续
征集

“刘副部长，我已顺利到达部队。”赣

州市章贡区应届本科毕业生袁学荟刚到

部队，就向人武部报了平安。

袁学荟入伍，还有一个小插曲。今

年上半年袁学荟应征报名，想早日到部

队锻炼。上门开展征兵动员的工作人员

却说：“你属于‘缓征对象’。”

今年是推动“一年两次征兵两次退

役”改革落地的重要一年。该省依据“上

半年高职（专科）毕业生参军入伍可享受

提前毕业”的政策，针对两次征兵的特

点，在征集对象上各有侧重。章贡区人

武部副部长刘华珍说，上半年，他们主要

面向高职（专科）毕业生征集；下半年主

要面向各级各类毕业生征集，尤其是大

学毕业生。下半年，袁学荟从“缓征对

象”转为“优先对象”，顺利穿上军装。

“征集更多大学毕业生参军入伍，是

响应‘六稳’‘六保’工作的政治任务，也

是为部队输送优质兵员的现实需要。”省

征兵办公室主任谢政仿告诉记者，大学

毕业生入伍后没有复学的后顾之忧，在

考学提干、选取士官上有一定优势，既有

利于个人发展进步，还能更好为军队现

代化建设提供人才支撑。

该省主动调整征集策略，修订男兵

审批定兵办法，在对大学毕业生应征尽

征的基础上，提出大学毕业生、大学在

校 生 、高 中 生（含 高 校 新 生）征 集 比 例

为 6∶1∶3。

“通过源头管控，该征的应征尽征，

缓征的严格调控，实现了大学毕业生可

持续征集。”谢政仿说。

“智慧”先行，大数
据助力

“今年下半年能高标准完成兵员征

集任务，得益于征集业务办公一体化云

平台的推广使用。”靖安县征兵办公室主

任李枚峰说，通过这个云平台，他们查询

到辖区内有 245 名应届大学毕业生，“点

对点”将人员名册分发到各乡镇，为征兵

工作人员精准征集提供精确信息。

精准征集，“智慧”先行。记者从省

征兵办公室了解到，他们联合省教育厅，

将 5 年来高校录取的 18 周岁至 24 周岁

的适龄青年进行筛选，建立兵员征集大

数据库，通过云平台下发给一线征兵工

作人员。

“预征对象的学历、参军意向、走访

情况等均可一键查询。”李枚峰向记者介

绍，有了这个云平台，他们精准动员每一

名有参军意向的大学毕业生，实时追踪

应征报名情况，形成“宣传-锁定-反馈-

追踪”的精准征集模式。

井冈山市辖区内没有高校，如何征

集高学历青年？同样是“信息化”打头

阵。“我们将兵员信息与政府大数据进行

连接，经过与公安、教育等部门的相关信

息联合筛查后，将符合征集条件的井冈

山籍大学生列为预征对象。”井冈山市人

武部部长龚利军说，掌握一手资料后，便

安排专人前往井冈山籍大学生所在高校

进行“一对一”“面对面”的精准发动。

“大数据时代，通过‘靶向发力’，准

确高效发动征集，‘征兵链+数据链’确保

征兵任务圆满完成。”龚利军告诉记者，

今年全年他们征集的 55名新兵中大学毕

业生 44人，大学毕业生征集比例达 80%。

“阳光”征集，全程
有监督

今年下半年征兵开始后，来自外省

的应届本科毕业生李雨乐便在江西理工

大学报名应征。“江西省为大学毕业生入

伍开通绿色通道，从报名、体检到政考、

公示，每一个环节都公开透明。”谈及在

江西入伍的感受，李雨乐坦言，“阳光”征

集让他没有后顾之忧。

今年 8 月，省军区纪委联合省征兵

工作领导小组，下发《廉洁征兵军地联动

监管实施办法》，明确体格检查、政治考

核、役前教育训练、审批定兵等 6 个方面

26 个监管重点，列出地方纪委监委、人

武部等 11 个军地部门联动监管职责，扎

紧织密制度的笼子，杜绝基层微腐败和

不正之风。

“征兵体检结束当天，各项数据便

可在省征兵办公室进行线上查询。”浮

梁县人武部部长叶红艳说，省征兵办公

室 推 出 体 检 联 网 监 管 系 统 ，体 检 结 束

后，数据实时上传入库，如有改动，廉洁

征兵监督员第一时间就能收到提示，进

行迅速核验。

“最后，召开区委常委会研究审定

新兵名单。”鹰潭市余江区人武部部长

司 保 顺 介 绍 ，通 过 乡（镇 、场）党 委 推

荐、区征兵办提方案、征兵领导小组初

定 、区 委 常 委 集 体 审 定 的“ 四 步 法 ”确

定 兵 员 ，确 保 了“ 阳 光 ”征 集 。 今 年 他

们在大学毕业生优先征集的基础上，对

非 大 学 毕 业 生 采 取 公 开 考 核 、量 化 排

名 、择 优 定 兵 的 方 式 ，公 平 公 正 、优 中

选优，把好兵员质量关。据了解，今年

该区征集的 130 名新兵中，大学毕业生

占比 72%。

探寻喜人数据背后的变化
—江西省探索“一年两次征兵两次退役”实践新闻调查

■付 艳 刘 琳 本报记者 郭冬明

交 流 干 部 国 动 人交 流 干 部 国 动 人

本报讯 杨新宇、记者贺志国报道：

“‘患者’右手骨折、左腿出血，请紧急施

救！”随着红十字会教员的口令，医护人

员张芫迅速为“患者”清理伤口、包扎止

血，对骨折处进行三角巾固定，整个流程

娴熟高效。这是日前内蒙古军区休干系

统组织医护人员急救业务培训、提升服

务质效的镜头之一。

当前，该军区休干系统的老干部普

遍年高体弱、行动不便，加之天气日渐寒

冷，心脑血管等突发疾病也到了高发期。

为此，该军区休干系统联合内蒙古自治区

红十字会、中国人民解放军第 969 医院，

采取现场教学、场景模拟、实践锻炼等方

式，分批次组织 49 名医护人员进行急救

业务练兵，提升救护技能。“老干部戎马一

生，为他们保平安是我们义不容辞的责

任。”该军区老干办主任吴文江说。

记者在培训现场看到，有的医护人

员在红十字会教员指导下，练习心肺复

苏、烧烫伤等情况的紧急处置；有的在第

969医院疾病预防控制科专家帮带下，进

行紧急止血、气道异物梗阻排阻等课目演

练。“现在老干部处于高发病期，入院前能

否得到及时有效的救治，直接关系到他们

的安危。”红十字会教员徐岩告诉记者。

随着培训深入，医护人员的急救处

置能力越来越强。干休所医护人员马九

旭说：“除了诊治常见病外，我们更要具

备急救处置能力，定期开展院前急救演

练尤为重要。”

“急救处置能力的快速提升，使我能

够更加从容应对突发情况，并予以正确施

救。”干休所医护人员张浩宇说，不久前，有

位老干部突发胸痛、呼吸困难，初步诊断为

急性心肌梗死。在赶往医院的路上，他们

一边实施抗心律失常、心肺复苏等急救措

施，一边与医院急诊科沟通抢救方案。由

于抢救及时、处置得当，老干部转危为安。

据了解，通过参加理论辅导，观摩实

践操作和课目演练，该军区休干系统中

的非医护人员也学会了基础的急救常

识，掌握了心肺复苏和人工呼吸等急救

方法，确保在遇到突发情况时能够迅即

反应、快速处置、科学施救，最大限度保

障老干部生命安全。

内蒙古军区休干系统邀请军地急救专家培训医护人员

练急救技能 保老兵平安

西藏昌都市实验小学原名昌

都小学，是中国共产党在西藏创

办的第一所现代学校，也是第 18

军直接参与建立的学校，被誉为

“雪域高原第一个人才摇篮”。

陆军第 77 集团军某旅的前

身是第 18 军 52 师。2019 年，该

旅与这所学校结成共建对子，官

兵定期为学生上国防教育课，并

协助学校组建少年国旗班。“我

们希望通过这些举措，让孩子们

心中爱党爱军的种子能早日开花

结果。”该旅政治工作部副主任

王迟说。

今年是西藏和平解放 70 周

年。这所学校在党的光辉沐浴

下，走过了 70 年不平凡的历程。

10 月 19 日，学校举行建校 70 周

年庆祝活动，该旅官兵和师生共

庆“生日”。图为该旅战士与学生

合唱《我和我的祖国》。

郭 朋、记者杨明月摄影报道

红花向阳70载


