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本报讯 徐小平、记 者王凌硕报

道 ：4 月 初 ，湖 南 省 溆 浦 县 舒 溶 溪 乡

竹坡坳村，漫山茶林郁郁葱葱。“今年

肯定有好收成，这得感谢‘兵支书’杨

祖易带领我们种油茶，让我们增收的

底气更足了，干劲更大了。”看着长势

良好的油茶树，村民们喜悦之情溢于

言表。

在溆浦县，和杨祖易一样在村“两

委”任职的退役军人共有 113 名，其中

25 人担任村党支部书记。

溆浦县是革命老区，也是兵员大

县，退役军人较多。为拓宽选人用人

渠道，发挥退役军人带头作用，溆浦县

制 定 下 发《关 于 认 真 做 好 全 县 村（社

区）党组织和村（居）民委员会换届工

作的通知》，对村“两委”成员特别是党

支部书记，坚持好中选优、优中选强，

明确要求各级注重从优秀退役军人党

员中推荐村（社区）“两委”成员提名人

选，做好选拔、培养工作。

同时，该县将优秀退役军人纳入

村（社区）后备干部管理，建好村干部

“蓄水池”。2020 年以来，该县从退役

军人中确定村级后备干部 55 名，培养

入党积极分子 37 名，发展党员 25 名，经

过实践考察，选拔了一批有能力、懂技

术、会管理的退役军人走上村“两委”

岗位，壮大“兵支书”队伍。

“退役军人政治上可靠，不怕苦、

不怕累，敢试敢闯，是带领群众巩固脱

贫 攻 坚 成 果 、助 力 乡 村 振 兴 的‘ 排 头

兵’。”溆浦县人武部政委陈枢介绍，他

们联合退役军人事务局等部门，积极

引导、鼓励退役军人充分发挥优势，在

乡村振兴中再立新功。

水堆湾村位置偏僻，资源条件有

限，年轻人多外出务工。退役军人张

洪涛担任村支书后，带领大家成立了

合作社，发展生猪养殖、辣椒种植等产

业，同时引进光伏发电项目，发展村集

体经济。2021 年，全村人均年纯收入

达 9000 多元。

湖南省溆浦县鼓励退役军人进入村“两委”

打造乡村振兴人才“蓄水池”

本报讯 刘佳义、特约通讯员方园

报道：“刘禹铨曾担任学生会干部，组织

协调能力强，现在担任新兵班副班长，是

班长的得力助手；韩懿有计算机操作、绘

图绘画特长，现在是新兵连的课件、板报

制作小能手。”4月 2日，黑龙江省齐齐哈

尔军分区对上半年入伍新兵思想、训练

等情况进行回访。陆军某部领导介绍，

他们根据军分区提供的新兵特长和建

议，选出的 8名新兵骨干作用发挥很好。

“新兵普遍思想稳定、表现良好，35

人在新训中表现优异被选为骨干。”该

军分区动员处对已回访的 130 名新兵

情况进行总结梳理，推动“一人一案”征

兵工作机制落细落实。

齐齐哈尔军地在征兵工作调研中

发现，以往开展征兵宣传、动员征集等

工作的方式比较粗放，不仅宣传效果欠

佳，而且造成部分新兵入伍后专业不对

口、发展受限。为此，去年底，该军分区

探索建立“一人一案”征兵工作机制，为

每名应征青年建立入伍档案，逐人开展

“锁定-宣传-反馈-追踪”全流程服务，

给兵员征集工作带来新变化。

翻看应征青年入伍档案，笔者发

现，不仅年龄、学历、身体条件、专业特

长、个人意愿等信息一应俱全，还详细

记录了每名应征青年从报名到入伍的

心理、身体条件等动态变化，以及入伍

去向建议和军营成才指南。

在“锁定”阶段，军分区工作人员会

同 地 方 有 关 部 门 采 取“ 平 台 筛 +信 息

联+上门找”的方式，调取适龄青年信

息，整合建立兵员潜力数据库。之后进

行精准发动，根据报名信息建立入伍档

案，发动征兵工作人员、学校老师、基层

网格员等及时跟踪，开展一对一精准服

务。入伍名单确定后，军分区根据入伍

档案向接兵部队介绍新兵情况，促进新

兵能力素质、特长与兵种岗位相匹配。

新兵入营后，军分区通过到部队回访、

电话了解等方式，跟踪掌握新兵思想、

训练等情况，配合做好思想教育工作。

“‘一人一案’并不是简单地登记信

息，而是结合部队需求和应征青年的个

人情况，为他们量身提供政策咨询、去

向建议、成才规划等。”军分区司令员韩

铁平介绍，比如，对有报考军校、选改军

士等意愿的应征青年，工作人员围绕报

考军校、选改军士标准条件和发展前景

等进行有侧重的政策宣讲。对部队急

需的高学历、专业特长人才，军分区将

其作为重点培养对象，帮助做好思想、

专业、身体等方面准备，将参军意愿强、

综合素质好的优质兵员输送到部队。

齐齐哈尔高等师范专科学校毕业

生张明泽就是在人武部的帮助下圆了

参军梦。他去年曾报名应征，因体重超

标未能入选。今年，他再次报名，讷河

市人武部部长马广福了解到他所学专

业是部队急需的专业，随即协调专业人

员为他制订减重计划，并指定征兵工作

人员为监督员，督促他积极锻炼。2 个

月内，张明泽成功减重，最终体检合格

顺利入伍。

“‘一人一案’征兵工作机制既防止

了优质兵员流失，又为新兵在军营发挥

特长打下了基础。”军分区政委杜伟介

绍，下一步，他们将继续跟踪掌握 400

多名新兵在部队的成长成才情况，帮助

他们解决家庭困难，做好服役期间的优

待工作，让新兵安心建功军营。

黑龙江省齐齐哈尔军分区探索“一人一案”征兵工作机制

全流程追踪 一对一服务

本报讯 万东明、记 者李弘非报

道：“您的孩子已经到部队啦！”3 月 31

日下午，江苏省宿迁市宿城区军地领

导来到该区入伍新兵骆子昂家中悬挂

光荣牌。了解到骆子昂家庭有一定困

难后，他们随即展开针对性帮扶。这

是宿迁市军地建立新兵家庭优抚联动

机制，让尊崇“既有温度，更有速度”的

一个缩影。

宿迁军分区领导告诉记者，过去由

于信息不通畅，退役军人事务部门掌握

新兵家庭情况相对滞后，出现优抚的

“空档期”。为此，该市军地联合建立新

兵家庭优抚联动机制，实现入伍新兵信

息实时共享，军人优待政策及时到位，

做到“新兵入营门，尊崇到家门”。

“因为疫情，张宇航入伍时家人不

能送行，谢谢你们的理解支持。”泗阳

县新袁镇新兵张宇航刚乘高铁前往部

队，镇武装部、退役军人服务站和村民

兵连工作人员就前往张宇航家中，第

一时间悬挂光荣牌，并将张宇航身着

迷彩服、手捧入伍通知书的照片送到

家人手中。该市退役军人事务局领导

介绍，除部分未起运新兵外，今年上半

年入伍新兵家庭的光荣牌悬挂工作已

全部完成。

2021 年 ，宿 迁 市 创 新 打 造“ 宿 优

享”社会化拥军优抚品牌，内容涵盖金

融、医药、石油、餐饮等行业，该市 2 万

余名退役军人享受到各类优待服务。

随着今年新兵陆续入营，该市宿城区人

武部和退役军人事务局主动对接“宿优

享”联盟单位，为 80 多个新兵家庭办理

了优抚加油卡，新兵家人持卡加油，可

享 9.5 折优惠。同时，他们还为新兵家

庭定制专属联系卡，常态宣传军人军属

优待、退役复学和退役保障等相关政

策。对有实际困难的新兵家庭，他们现

场明确责任人，制定一对一帮扶方案。

“每次训练，张宇都会自我加压，别

人做 3 组俯卧撑，他主动做 4 组，很上

进！”新兵入营没多久，该市宿豫区人武

部就将新兵张宇近期的表现告知他的

家人。据了解，张宇家所在的新庄镇杉

荷 园 社 区 每 年 都 有 现 役 军 人 立 功 受

奖。立功官兵家庭不仅收获了喜报和

牌匾，还享受到多项优待，这让张宇很

受激励。和家人临别前，张宇立下目

标，要向家乡的立功官兵看齐，在部队

当排头、争标兵。

据悉，该市军地正积极打造军人

优待服务平台，调动全社会力量为军

人军属、退役军人提供优先、优质、优

惠服务，让军人放心入伍、安心服役、

暖心退役。

江苏省宿迁市军地建立新兵家庭优抚联动机制

新兵入营门 尊崇到家门

4 月 初 ，春 耕 生 产 的 重 要 时

节。各地纷纷组织民兵深入田间

地头，助力群众春耕生产，为今年

的丰收打好基础。

图①：云南省曲靖军分区组织

民兵来到陆良县马街镇薛官堡村，

帮助群众栽种蔬菜。 张勇元摄

图②：贵州省晴隆县人武部组

织民兵前往碧痕镇东风村茶园，帮

助茶农采摘春茶。 彭秋玭摄

图③：江西省吉安军分区组织

民兵前往吉州区樟山镇赤塘村，为

村民传授种植经验。

龙礼彬摄
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春耕助农忙

“我父亲走失了。他患有阿尔茨

海默病，能帮帮我们吗？”近日，一个求

助电话打到浙江省义乌市民间紧急救

援协会。

接电话的是救援协会退役军人救

援突击队队长余旭含。详细了解情况

后，他立即在突击队的微信群中发布

紧急寻人通知。很快，10 多名身穿红

色救援服的退役军人集结完毕。打电

话、看监控、问路人……在老人最后出

现 的 地 点 ，队 员 们 兵 分 多 路 展 开 搜

寻。3 个小时后，他们在一处隐蔽的山

坳中找到走失老人。

“ 这 是 我 们 找 到 的 第 106 位 走 失

者。”谈起近年来的搜救经历，余旭含

介 绍 ，“ 我 们 是 一 支 以 退 役 军 人 为 骨

干的民间救援队伍，主要开展义乌及

周 边 地 区 自 然 灾 害 和 社 会 公 益 救 援

服务。”

2014 年，义乌市民间紧急救援协

会成立，身着红色救援服的会员们，被

当地群众亲切地称为“义乌红”。协会

最初 326 名正式会员中，退役军人占近

五分之一，其中不少人是消防兵、空降

兵等专业兵种出身。为了更好发挥退

役军人专业能力强、身体素质好的优

势，2015 年 8 月，救援协会成立了一支

由 35 名退役军人组成的救援突击队，

专门担负急难险重救援任务。他们每

个人都有自己的“绝活”，其中大多数

是党员。

2015 年，余旭含从武警某部退役

回乡，很快加入了救援突击队。“2014

年，我在媒体上看到家乡义乌成立了

一支民间应急救援队，很多老兵参与

其中。我也希望能在退役后继续发挥

所长，所以一回来就找到了‘组织’。”

余旭含说。

“兵贵神速。我们最大的特点是

快！”回忆起第一次参加紧急救援的情

景，退役军人救援突击队现场指挥员

吴志坚记忆犹新。2015 年 11 月，丽水

市雅溪镇里东村突发山体滑坡，数十

名群众被困，情况危急。退役军人救

援突击队 16 名队员迅速集结，30 分钟

内调集 2 台大型挖掘机、1 台照明救援

车、1 辆应急通信指挥车和 2 台热成像

仪等专业救援设备，组成“第一梯队”

赶往现场。

“全力保障人民群众生命安全！”

冒着山体再次滑坡的危险，队员们在

现场连续奋战 6 天 5 夜，是最后一支撤

出现场的民间救援力量。里东村村民

握着吴志坚开裂的手说：“感谢你们全

力救助，你们是真正的勇士！”

哪里有险情，哪里就有“义乌红”

冲锋的身影。

2017 年 6 月 25 日，兰溪市遭遇特

大洪水，许多房屋被淹。接到求救信

息，退役军人救援突击队 20 多名队员

携带冲锋艇、气垫船等专业装备，迅速

赶赴兰溪参与救援。

“兰江前畈村大堤出现缺口，缺口

情 况 不 明 ，下 游 洲 上 村 河 水 倒 灌 严

重！”当天深夜，接到“迅速查明缺口数

据”的指示后，突击队员朱晓明不顾疲

劳，冒着暴涨的洪水，与队友驾驶气垫

船向一线进发，经过 40 分钟紧张摸排，

终于确认缺口位置。

“气垫船下面是湍急的洪水，上面

是随时可能触碰到的电线。当时顾不

上危险，现在想想都后怕。”回忆当时

的情景，朱晓明说，“多亏在部队经过

专业训练，熟练掌握操作技巧，才能完

成这项任务。”

成立 8 年来，义乌市民间紧急救援

协会退役军人救援突击队人数已增加

到 75 人，编组分队增加到抢险救援、通

信保障、医疗救护 3 个专业，应急救援

能力进一步提升。

“退役军人救援突击队给我们提

供了一个良好的平台。一个老兵的力

量是有限的，当一群老兵聚在一起，就

能把我们的力量发挥到最大，更好地

践行我们‘退役不褪色’的誓言。”救援

突击队队员蒋海峰说。
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