
解放军报社主办 第4666期
ZHONGGUO GUOFANGBAO

关注国家安全 助推国防建设

2022年7月

8日
星 期 五

壬寅年六月初十
邮发代号1-188

国内统一连续出版物号
ＣＮ 81-0002 /(J)

网址：http: //www.81.cn

中国国防报微信公众号

近
日
，辽
宁
省
沈
阳
市
沈
河
区
人
武
部
组
织
民
兵
开
展
轻
武
器
实
弹
射
击
、战
场
救
护
等

课
目
训
练
，提
升
民
兵
队
伍
应
急
应
战
能
力
。
图
为
民
兵
快
速
转
运
伤
员
。

谭
思
琪
摄

■本版责任编辑 王京育 梁金凤

人才队伍是“第一资源”，人才兴

则事业兴。只有抓住、建强、用好人才

队伍，才能牵住人武部建设发展的“牛

鼻子”。 ——王庆磊

2 个单项第一、1 个单项第三、总评

全市第一……近日，山东省德州军分区

组织民兵比武，夏津县人武部收获满

满。谈及成绩的取得，人武部干部职工

感慨，有了人才，不愁发展。

抓人才队伍建设，一直是人武部政

委王庆磊心中的大事。在军区、战区陆

军机关工作 12年，多次立功受奖的王庆

磊，2019年 10月从第 78集团军机关处长

的岗位，交流至夏津县人武部任政委。

人 员 老 化 、人 才 断 档 、人 力“ 乏

力”……从“兵强马壮”的作战部队到人

武部，截然不同的人员结构和状况，是

王庆磊首先要面对的实际。

“没有人才，再好的蓝图也无法实

现。”王庆磊很快捋清工作思路，“人才

队伍是‘第一资源’，人才兴则事业兴。

只有抓住、建强、用好人才队伍，才能牵

住人武部建设发展的‘牛鼻子’。”

人武部有句俗话，“流水的干部，铁

打的职工”。作为人武部稳定的人力资

源，职工是人武部全面建设的重要力

量。王庆磊按照“畅通出口、严把入口、

改善结构”的思路，积极协调县委组织

部、人社局制定出台《关于加强新时代

专武干部（职工）队伍建设的意见》，对

专武干部（职工）队伍的选拔、交流、培

养机制进行规范，从制度层面打通人武

部职工交流渠道，把年龄偏大、不适合

教练员岗位的老职工调整出去，吸纳新

鲜血液，让职工队伍迸发新活力。

交流不是甩“包袱”，而是找出路。

经过人武部协调，5 名职工成功转岗，2

名年轻干部充实到人武部，同时面向社

会公开招录 2 名退役大学生士兵。

走“老”进“新”，王庆磊乘势而上，

在部里开展“全员大学习、岗位大练兵、

业务大提升”活动，部领导上台授课、带

头研究工作。很快，人武部各项工作从

“匝道”驶入“超车道”。

离开的顺心，留下的安心。王庆磊

将干部职工的烦心事、挠头事当成重要

事。人武部协调有关部门为干部家属

来队提供临时用房，解决文职人员和职

工子女上学及随军家属就业等难题。

“党委把我们的事放心上，我们一定要

把责任扛肩头。”人武部文职人员徐学

力说。

今年是王庆磊在人武部工作的第

4 个年头。经过党委一班人努力，人武

部捷报频传，军事训练、兵员征集等多

项工作受到上级表彰。作为“班长”，王

庆磊并不满足：“人武部距离备战打仗

要求、距离高质量发展目标还有不少路

要走，远没有到歇脚的时候！”

上图：王庆磊（右）与人武部工作人

员交流谈心。 文 朋摄
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“我自愿到红其拉甫边防连戍边守

防……”6 月中旬，3 个月新训结束，新兵

莫贤坤离开新疆喀什军分区新兵营，跟

随 班 长 踏 上 高 原 路 ，前 往 驻 守 在 海 拔

3000 多米的某边防团报到。他一心向

往该团的红其拉甫边防连。

虽然是第一次上高原，但这已是莫

贤坤第二次入伍。

2019 年，正在读大学的莫贤坤在一

篇报道中看到，27 名消防战士和 3 名地

方干部为保护人民生命财产安全，壮烈

牺牲在火海中，他的眼眶湿润了。那一

年，莫贤坤携笔从戎，成为武警北京总队

某支队的一名战士。

本想在部队扎根，但母亲的一场重

病 让 莫 贤 坤 不 得 不 做 出 艰 难 的 选 择 ：

2021 年 9 月，他退役返校，一边读书一边

照顾母亲。

坐在明亮的教室，望着窗外，莫贤坤

的思绪常“飞”回军营，训练、比武、执勤

的一幕幕萦绕脑海。深知儿子的遗憾，

莫贤坤的母亲身体好转后，大力支持儿

子二次入伍。今年 3 月，莫贤坤再披戎

装。这一次，他来到了边防部队。

莫贤坤既是新兵，也是老兵。进入

新兵营后，他处处作表率，主动当小教

员 、小 助 手 ，减 轻 带 兵 骨 干 的 工 作 压

力。“莫贤坤手把手教我们叠‘豆腐块’，

传 授 提 高 体 能 的 小 窍 门 ，还 经 常 和 我

们 交 流 谈 心 ，坚 定 大 家 的 从 军 志 向 。”

新 兵 营 的 战 友 们 提 起 莫 贤 坤 ，都 竖 起

大拇指。

新兵下连前，莫贤坤郑重写下申请

书，要求到全军海拔最高的国门站岗执

勤，将自己最美好的青春绽放在祖国最

需要的地方。

下连的第一站是参观边防团军史

馆，一面面锦旗和一张张守防官兵的照

片，让莫贤坤为之动容。红其拉甫，塔

吉克语意为“血染的通道”，那里终年严

寒缺氧，但一代代边防官兵对党和人民

的忠诚如雪山般纯洁坚定。“我一定要

到红其拉甫边防连戍边守防，到‘离星

星最近的国门’站岗……”莫贤坤在日

记中写下。

目 前 ，莫 贤 坤 正 在 边 防 团 刻 苦 训

练。他时常眺望雪山，期待走进红其拉

甫边防连的那一天……

新疆喀什军分区二次入伍新兵莫贤坤提出下连申请

到“离星星最近的国门”站岗
■郭天恩 姜胜民 李小龙

交 流 干 部 国 动 人交 流 干 部 国 动 人

本报讯 凡军亚报道：6 月下旬，

一场演练在中原大地展开，驻河南省三

门峡市某部参演。从下达预先号令、完

成人装集结，到实施快速机动，速度较

以往提高近 8%。该部领导说，部队机

动速度的提升，得益于驻地政府的大力

支持。

该部出动的必经之路上有座战备

公路桥。桥面有所破损，轻型装备物资

和行人通行不受影响，但重型装备和物

资通过时，为了安全起见，需减速慢行

或分批运载，影响了部队机动速度。

虽然新桥正在筹建，但备战打仗的

事等不得、拖不得。三门峡军分区将这

一问题提报市委市政府。“战备公路桥

关乎部队机动速度。新桥没建成之前，

必须保证老桥的正常使用。”军地达成

共识并启动联动机制，市领导督办，国

土、交通、公路等部门会商对接。不到

一个月，公路桥修缮完工，加固后的桥

面平整度、承载力大幅提升，赢得官兵

一致好评。

拥军办实事，真情暖兵心。近年来，

该市市委市政府主动服务部队备战打

仗，划拨数百亩土地，用于驻军部队新营

区及训练场建设；修建战备公路、完善部

队营区水电气暖网等配套设施。

地方全力保障，部队聚力打赢。“搬

到新营区后，官兵的办公、学习、生活环

境大为改善，大家表示，要把驻地党委

政府的关心支持化为练兵动力。”某部

领导介绍，在多次联演联训和实兵拉动

中，官兵表现出色，交上合格答卷。

河南省三门峡市为驻军部队解难题

修好公路桥 提速战备路

全连民兵党员在常州军分区临机

组 织 的 党 史 知 识 考 核 中 成 绩 全 部 优

秀，“互联网+党建”的经验做法在全市

基干民兵连推广……说起这些进步，

江苏省溧阳市民兵应急连指导员薛峰

说：“这是军地基层党组织联建共建的

成果。”

在江苏省常州市，113 对军民共建

对子中，以党建为纽带的军民共建对子

有 96 对。“通过‘党建+’模式，军地大力

开展共学党的创新理论、共树党员先锋

形象、共促精神文明建设等活动，以党

建为引领，助力各方面工作提质增效。”

常州军分区政委王家梁介绍说。

溧阳市人武部职工、溧阳国防园副

主任雍波告诉笔者，2020 年，国防园与

竹箦镇结对共建后，竹箦镇党委将国防

园民兵基层党组织工作纳入地方党建

工作一并筹划实施。之后，这一做法推

广到全市所有基干民兵连。

今年 3 月，竹箦镇启动“箐力量”青

年干部培训计划，市基干民兵连预建党

支部成员全部纳入培训范围。“此次培

训，既有理论辅导、业务教学，也有案例

分析、讨论交流，我们丰富了知识、开阔

了视野、拓宽了思路。其中，党建知识

和抓建方法的学习，让我们对依规依纪

依法履行职责有了更深的认识，抓建能

力进一步提升。”薛峰参训归来后，感到

工作更有思路和办法。

溧阳市人武部借助国防园与市委

党校合署办公优势，邀请党校专家，对

竹箦镇 18 个村级党组织的党务公开、

“三会一课”等工作进行指导规范。“我

们还与竹箦镇合办‘水西大讲堂’，邀

请省市党史专家为我们上党课、讲党

史，如今，这个大讲堂已成为竹箦镇开

展党性教育的重要阵地。”人武部政委

武伟说。

“七一”前夕，一系列活动在常州新

华书店与驻军某部之间展开：重温入党

誓词、轮流讲党课、党建知识竞赛、红色

故事会……去年，该部与新华书店开展

基层党组织共建，双方党支部瞄准共建

先进党支部目标，签订共建协议，想出

不少好办法。

新华书店帮助部队建起军营图书

馆，定期送图书进军营，丰富官兵文化

生活。他们还利用自身优势资源，开办

军地两用人才培训班，帮助官兵学习新

技能、新本领。该部则派官兵到书店上

党课、讲党史军史，组织书店工作人员

进军营参观荣誉室、过“军事日”。

军地携手共建近一年，不仅共同开

设了道德讲堂、党课课堂，还定期联合

开展红色基地参观见学活动，有力激发

了军地党员保持先进性、发挥先锋模范

作用的热情。今年，这两个党支部都被

评为优秀党支部。

2020 年，江苏省军区常州第二离

职干部休养所的离退休干部党支部，与

新北区薛家镇农村工作局党支部结对

共建。

“一次偶然的机会，我跟随哥哥参

加了革命……”7 月 1 日下午 ，老干部

吴健全来到农村工作局，结合亲身经

历，为青年党员上了一堂生动的党课。

吴健全是该所老干部宣讲团成员

之一。他告诉笔者，农村工作局党支部

与离退休干部党支部共商共议，一致感

到，脱贫攻坚取得胜利后，如何以精神

文明建设助力乡村振兴，老干部们能够

发挥重要作用。在离退休干部党支部

的号召下，老干部踊跃报名加入宣讲

团，为村民宣讲党的创新理论、人民军

队的优良传统，倡导移风易俗、树立文

明乡风。

在一次共建活动中，农村工作局党

支部得知，近两年，离职干部休养所一

直致力于当地红色资源的挖掘整理，但

由于人手有限，工作进展较慢。

“我们也加入进来！”该局号召 12

支农村志愿者服务队鼎力支持这项工

作。自此，服务队队员多了一项任务，

进村入户时，多问几句、多聊一会儿，先

后帮助整理红色史料 160 余篇，征集红

色藏品 264 件，丰富了离职干部休养所

军史馆陈列。

新建成的军史馆，成为农村工作

局 党 支 部 开 展 党 建 活 动 的 一 个 新 阵

地。“在农村工作局的助力下，我们的

军史馆成为军分区的样板工程。”离退

休干部党支部书记、离休干部沐贤豪

高兴地说。

“军地基层党组织联建共建，不仅

拓展了军民共建园地，增强了军地基层

党组织活力，还进一步密切了军民关

系，让常州的‘双拥之花’犹如满城的月

季，常开常新、芳香馥郁。”军分区司令

员李泽勇说。

江苏省常州市军地开展基层党组织联建共建活动

“党建+”共建 绽放双拥花
■孙 靖 陈丹华 本报特约通讯员 蒋 斌

莫
贤
坤
（
右
）
指
导
战
友

格
斗
动
作
。

周

睿
摄


