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强军论坛

一、全军军事训练先进

单位（9个）

73091部队42分队

77680部队60分队

92383部队

91827部队黄石舰

93357部队飞行一大队

95148部队

96714部队68分队

63767部队某控制室

原沈阳军区疾病预防控制中心

二、全军军事训练先进

个人（20名）

东部战区联合参谋部秦明

南部战区联合参谋部杨志谋

78049部队孙宗伟

北部战区联合参谋部徐成城

中部战区联合参谋部丁福蛟

68216部队30分队刘近

31694部队张立国

31679部队12分队徐升

69241部队64分队刘威

92474部队长城213号艇邓小春

92950部队袁伟

95389部队刘飞

94655部队王磊

93716部队侯兵林

96735部队李承勇

32053部队陈杰

西宁联勤保障中心参谋部于继伟

31010部队杨弘

63889部队宋林涛

武警北京市总队第六支队曹振

光 荣 榜
全军军事训练先进单位和个人

毛泽东同志在诗中写道：“管却自

家身与心，胸中日月常新美。”在纠“四

风”扬新风上，同样需要党员干部管住

自己的“身与心”，做到正人先正己，净

人先净己。

一个人最难战胜的对手是自己。

正如鲁迅先生所说：“改造自己，总比禁

止别人来得难。”习主席指出“‘四风’问

题具有顽固性反复性”，说明管住自己

并非易事。“心治则百节皆安，心扰则百

节皆乱。”个别党员在“四风”的侵蚀下

缴械失守，从思想成因上看，有的存在

“你知我知，天知地知”的侥幸心理，有

的怀着“有权不用，过期作废”的功利心

态，有的抱着“世人皆醉，我何独醒”的

从众思想，有的持有“一人得道，鸡犬升

天”的裙带意识……归根结底，是自己

绊倒了自己。

律己足以服人，量宽足以得人，身

先足以率人。“管却自家身与心”，是一

种打铁必须自身硬的自律，是一种不言

之教胜于教的示范。当年，著名教育家

陶行知在自己的上衣缝了两个口袋，一

个口袋放公款，一个口袋放私款。有一

次他去募捐，装私款的口袋被偷了，装

公款的口袋分文没动。他完全可以把

募捐来的钱拿出来先垫买车票，回到学

校后再补上。可他硬是从十几里外步

行回校。一名领导干部如果公私分明

到这种程度，自然不会出现“温水煮青

蛙”现象，说话办事自然令人信服。

“自修之道，莫难于养心。”“管却自

家身与心”，是一种境界，也是一种标

准、一种精神。习主席多次强调，加强

自律关键是在私底下、无人时、细微

处。能否管住自己，体现在自重、自省、

自警、自励上，体现在慎始、慎微、慎友、慎终上。“内无妄思，外无妄动。”只有勤于

检视心灵、洗涤灵魂，校准价值坐标，坚守理想信念，把外在的约束化为内在的自

律，把不敢伸手变为不会动心，才能真正做到知敬畏、明是非、知进退、有取舍。

“管却自家身与心”，就是要把自己摆进去，勇于认领自己的问题。“良好

风气是朵花，根深叶茂靠大家。”风气就像是生态环境。每个人既是环境的产

物，又是环境的改造者。“雪崩时，每一片雪花都有责任。”在纯正风气上，

一个人的能力虽然有限，但是，“寸草也能遮丈风”。每名党员都应从我做

起，从现在做起，敢于红脸出汗、咬耳扯袖，该制止的就制止、该反映的就

反映，齐心协力打赢作风建设这场攻坚战、持久战。

管
却
自
家
身
与
心

■
蔡
建
昭

本报讯 罗国金、彭丽华报道：2017
年 12月 20日上午，中华医学会消化病学
分会主任委员、解放军总医院消化内科
教授杨云生，在该院消化内镜中心成功
完成软式内镜操控机器人首例人体胃镜
操作，镜下消化道结构、图像清晰，操作
流程顺利。软式内镜操控机器人是杨云
生教授主持的国家科技支撑计划课题，
由他带领团队与中国科学院沈阳自动化
研究所机器人学国家重点实验室共同研
发，概念提出、反复设计、体外和动物实
验、安全检测等历时5年。

据介绍，软式内镜操控机器人系统

采用了双臂构型机器人，完成了一系列
人机工程学设计，实现柔性内镜的精细
和安全操控，在内镜多自由度协调操作
和操作参数量化展示等方面超越了传统
的内镜操作方式。该系统与临床已有的
软式内镜配套使用，由专业人员操作机
器人控制终端，控制机器人操作内镜，为
高质量的标准化操作、互联网医疗等奠
定了基础。

具有自主知识产权的软式内镜操控
机器人系统的研发成功，预示着内镜操作
从人工进入自动和智能化时代，将进一步
提高为军服务能力和军事卫勤保障水平。

解放军总医院研发新型系统提升救治服务能力

软式内镜操控机器人成功开展临床操作

本报讯 王迪、记者邵龙飞报道：联
合建设高端智库、共建军民融合创新中
心、联合培养高层次复合型人才……前
不久，在军事科学院师以上领导干部学
习贯彻党的十九大精神理论集训结束
之际，该院与天津市签署战略合作框
架协议，双方将深度合作，大力推动
军地协同创新。这是该院把理论集训
中焕发出的政治热情和形成的认识成
果，落实到推动新时代军事科研创新
发展的务实举措。

理论联系实际，聚焦问题调研。
集训前，该院党委机关紧贴科研任
务，梳理出“如何在军事科研中牢固

立起习近平强军思想的指导地位”“如
何在科研和建设中深入贯彻军委主席负
责制”“如何树立起备战打仗的鲜明导
向”等 5大方面问题，院党委常委和军
师级党委正副书记带着问题深入科研一
线搞调研、讲党课，先后宣讲辅导 20
多场次，形成 37项反映基层实际、具
有借鉴意义的研究成果。

集训中，通过分班集中讨论、撰写
学习体会、大会交流发言，百余名将校
军官进一步学深悟透习近平新时代中国
特色社会主义思想和党的十九大精神，
推动学习贯彻从零散到系统、从浅表到
精深、从领悟理论到指导实践的跃升。

经过广泛研讨，大家一致认为，要坚持
以备战打仗牵引科研创新，突出研究军
事、研究战争、研究打仗，做到科研立
项紧贴战场需求，项目攻关紧盯技术前
沿，实验论证立足实战环境，科研成果
围绕备战打赢，切实提高军事科研对战
斗力提升的贡献率。

目前，该院党委按照“学懂弄通
做实”的要求，研究制定军事科学院
全面深入贯彻军委主席负责制 25条具
体措施和军事科研建设发展规划，设
计提出 20 个重点科研方向、6 类重要
科研能力，以重点工作推动学习贯彻
向纵深发展。

军事科学院百余将校军官集中研究重大理论和现实问题

学思践悟，推动新时代军事科研创新发展

请领武器、装载物资、紧急集合……
元旦前夕，随着一阵急促的警报声响起，
新疆军区某师一场实战背景下的拉动演
练紧张展开，千余名下连才 2天的新战
士全员参加，掌握演练基本流程，参与处
置各类复杂情况，经受实战环境考验。
这是该师学习贯彻十九大精神，紧贴使
命任务组织拉动演练、提升部队作战能
力的一个缩影。

在刚结束不久的新训中，该师扎实
组织职能使命教育，在抓好新兵基础课
目训练的同时，注重将训练内容向实战
拓展，重点抓好战备基础、实弹射击、手
榴弹实投等训练，提前将新兵编入营连
战斗班组，适时推出带实战背景的多课
目连贯作业，锤炼新兵战斗本领。

为确保新兵下连后部队战斗力快速
提升，该师按照“用好一兵一卒，定好一岗
一责”思路，科学组织新兵分配定岗，第一
时间组织形势战备教育。在此基础上，师

里采取集中时间、规范内容、分步推进的
办法，组织新兵与老兵一道开展针对性训
练演练，帮助他们尽快融入部队战备体
系，强化实战意识、历练战斗技能，力争达
到“下连即上岗，上岗即谋战”效果。

在该师侦察营拉动演练现场，笔者
看到，新战士欧阳文按分工装载完战备
物资后，从口袋里掏出一张“战备演练流
程图”，快速熟悉下一个演练环节。据
悉，为刚下连的新兵制作“战备演练流程
图”，是该师坚持多年的传统做法——他
们针对战备演练中新战士容易出现物资
携行不规范、战斗行动不精准等问题，按
照“图表式显示、精准化定位”思路制订
“战备演练流程图”，帮助新战士在较短
时间内熟悉战备常识、注意事项，掌握参
加演练的动作要领，从源头上减少拉动
演练中的忙乱现象，提高训练效益。

针对新兵在拉动演练中容易“慢半
拍”的现象，该师按照急用先学的原则，利

用拉动间隙，组织新兵开展基本战斗技能
和体能补差训练，对战术动作掌握运用不
好的人员，根据个人情况及时回炉补训。

近日，在该师组织的首次新老兵拉
动合练中，某连新战士孙浩防护技能运
用不灵活，连长赵品让他加入连队的战
斗技能训练补差小组，学习相关理论和
动作要领，补齐短板……通过骨干帮带，
短时间内提升了新战士的战斗技能，缩
小了训练上的差距。

岗位即战位，下连 2天即闻警报声，
使新战士经受了锻炼，提高了本领。为
增强演练的强度难度，该师以部队可能
担负的各种任务为演练背景，将防“敌”
侦察、袭击、干扰、破坏等穿插其中，逼着
官兵练出实战硬功。通过演练硝烟洗
礼，该师侦察营武侦一连新战士李岩坦
言：“作为刚下连的新兵，唯有真打实练、
尽快掌握过硬实战本领，上了战场才能
赢得主动、战胜强敌。”

新疆军区某师紧贴使命任务提升打仗本领—

新战士下连2天即闻警报声
■杨从榕 本报特约通讯员 唐继光

本报讯 姜雪伟、谈鹏辉报道：
“命你部立即前往戈壁腹地某地域，快
速开设信息保障要素！”2017年 12月 28
日清晨，西部战区陆军某部一场实战化
战备演练展开。从战备等级转换到受领
保障任务，从部队摩托化机动到选定开
设地域，从信息保障要素开设到各要素

撤收转移，均按实战要求实施。这是该部
开展信息保障要素演练，保持良好战备
状态的一幕。

战车疾驰，碾冰破雪。某新型干线节
点车、卫星车等新装备疾驰演兵场。到达
指定地域后，官兵布放线缆、架设天线、
安装终端，一系列战术动作一气呵成，迅

速搭建起四通八达的高速信息链路。
陌生地域险象环生，高难课目频频

亮相。“干线节点遭‘敌’炮火袭击”“网络
遭病毒攻击”“某新型电台车遭‘敌’电磁
干扰”……一系列危局难局，让每名参演
官兵如临战场。

为确保部队保持良好战备状态，他

们除开展此次演练外，还结合新编制
和使命任务修订完善了本级作战和非
战争军事行动 2类 17 种战备方案；及
时建立首长、部门和分队三级战备值
班体系，组织作战值班业务培训，规
范各类突发情况处置程序；采取“优
化结构、压缩空间、整合共用”方
法，规范整治机关“三室两库”和营连
“三室一库”，细化物资器材配载标准，
打牢部队“快速出动、快速通联、快速
保障”的战备基础。

西部战区陆军某部开展战备演练

高速信息链路贯通冰雪戈壁

本报讯 特约记者李军、王宇报道：
2017年 12月下旬，湖北省军区首长机关
年度军事考核拉开帷幕。记者在考核现
场看到，在战士考官的严格监督下，全部
机关局办干部完成了 3大类 8个项目的
军事训练课目考核。从省军区司令员到
驾驶员人人投身备战热潮，呈现一派龙

腾虎跃的练兵图景。
“不能因为职能变化而淡化练兵备

战这个主责主业，必须着力强化战斗队
思想，落实战斗力标准。”该省军区党
委根据担负的使命任务，围绕作战指
挥、通信保障、军事素质、理论研究等
方面，对首长机关和直属分队的训练质

量进行全面评估，找出短板和弱项。
尽管年终岁首各项工作繁重，但

该部官兵大兴作战问题研究的氛围更
加浓厚。办公室在改革调整后承担了
军民融合协调新职能，参谋李勇加班
加点研究如何在战时发挥军民融合职
能作用、健全完善运行机制；保障局

积极适应装备体制改革发展趋势，着
力探索战时民兵装备使用和维修保养
军地联合保障新路子。该省军区直属
队在年终军事考核中，不论驾驶员还
是炊事员，全部走上战位按实战要求
展开比武。

为了充分激发官兵练兵备战的积极
性，该省军区政治工作局在选拔培养人
才中牢固树立战斗力标准，让能带兵会
打仗的干部受重用。他们坚持把实兵演
习、军事比武、年终考核等重大军事实
践活动作为培养和发现优秀干部的主考
场，明确军事训练不合格“一票否决”，
并对考核成绩优秀的优先提拔使用，树
立了选人用人的鲜明导向。所属某军分
区一名正营职干部，因为军事考核成绩
不过关被取消提拔资格。

湖北省军区首长机关军事考核下真功动真格

全员普考强化练兵备战主责

元旦前夕，海军某护卫舰支

队泸州舰在演练中开展副炮对海

射击，锤炼海上实战能力。

张伟峰摄


