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“火眼金睛”发现瓷罐藏毒、围追堵
截查获小道运毒、细致观察搜出人体藏
毒……元旦假期，去年缉毒 10.2吨的武
警云南边防总队官兵征尘未洗，便再次
投入缉毒战斗当中，两天内连破 4起毒
品案件，打响新年禁毒会战第一枪。

法网恢恢，疏而不漏。近年来，该
总队着眼新时期贩毒藏毒运毒新特点，
加快构建禁毒防控体系，依法预防和惩
治了大量涉毒违法犯罪行为。

安装“数据脑”“顺风耳”

“透视眼”——

科技兴装实现“精准预警”

黎明，天微微亮，临沧边防支队军
赛边境检查站值班员、四级军士长姜盈
从大屏幕上密密麻麻的通关数据中发
现两条可疑线索：10小时内，同一辆车
往返边境 4次；一天内，同一个人驾驶不
同车辆往返边境3次。

姜盈立即将两条可疑线索中相关
车辆和驾驶员视频截图输入大数据库，
比对后发现，该车辆既非本地车辆，也
不属于旅游、运输等公司，形迹可疑。
他立即通过指挥平台系统将线索上报
站领导，该站随即安排无人机跟踪监控
可疑车辆。

果然不出所料！1小时内，该站连
续查获两起运输毒品案，缴获毒品
28.27千克，抓获犯罪嫌疑人两名。

随着时代发展，贩毒藏毒运毒者的
手段层出不穷，有的利用 GPS 绕关避
卡，有的利用人体、车体藏毒，给缉毒工
作带来新挑战。为此，该总队注重运用
高科技手段助推缉毒工作，以防毒贩惊
觉逃窜甚至鱼死网破。

科技兴装，正当其时。他们借助信
息技术手段侦查破案，摸索出一条以比
对数据、分析研判、定位布控、纵深打击

为主的“网上实战综合技战法”。同时，
配备自主研发的“一体化指挥控制平
台”、便携式电脑X光货物检查系统、远
程侦察系统等装备，为缉毒官兵装上
“数据脑”“顺风耳”“透视眼”。

在与犯罪分子较量的过程中，科技
兴装日益显示出巨大威力。一次，一名
毒贩开车经过检查站，出示身份证件
时，神情紧张、眼神飘忽，官兵运用X光
机扫描、大数据比对分析发现，车内不
仅藏有毒品，还携有杀伤性武器。官兵
冷静诱导毒贩下车接受检查，随即迅速
将其按倒。检查时，在该车驾驶室发现
一枚手榴弹。
“幸好有高科技预警，否则后果不

堪设想！”事后，参与此次行动的检查员
孟浩程感叹道。

聚焦破大案、打团伙、断

通道、摧网络——

跨国执法奏响“缉毒凯歌”

凌晨时分，震天的枪声划破边城
宁静的夜空，在云南德宏州境内 320
国道上，一场惊心动魄的“猎枭”行动
正在上演……
“有人准备从‘金三角’运输一批毒

品到昆明！”去年 1月，德宏州边防支队
遮放边防派出所接到线报后，立即成立
专案组，对线索进行摸排研判。

经过 5个多月的调查取证，以及与
老挝、缅甸相关执法部门互通情报，他
们逐步掌握了以王某彪、李某超、吴某
伟负责运输，王某昌负责分销的贩毒团
伙活动情况。
“嫌疑人驾驶的宝马车已入境，准

备收网！”凌晨 1时，综合研判境内外情
报，专案组果断发出抓捕指令。

两分钟后，毒贩驾车在龙瑞高速遮
放入口处发现前方有堵截，立即掉头。

此时，后方执法官兵驾车赶到，堵住毒
贩后路，毒贩见无路可逃，加足油门猛
烈冲撞堵截警车，随后迅速弃车逃窜。
官兵一边拼命追击，一边鸣枪示警，最
终制伏毒贩，并从其轿车内查获海洛因
65千克。至此，一个长期跨国贩毒团伙
被摧毁。
“禁毒关键要聚焦破大案、打团伙、

断通道、摧网络！”总队领导介绍说，近
年来他们与缅甸、老挝、越南等国边防
部门建立点对点、边对边打击跨境枪支
毒品犯罪合作机制，健全中老缅泰四国
湄公河联合巡逻执法合作机制，成功摧
毁多个贩毒团伙和网络。
“大批毒品被连夜装上一艘货船，

驶向湄公河下游地区，下午就会经过老
挝境内的孟莫码头！”一次，该总队水上
支队接到消息后，立即与老挝启动联合
巡逻执法合作机制，对途经孟莫的船只
进行拦截查缉。

然而，当日 16时许，本应出现在孟
莫码头的运毒船，因为湄公河水位下
降，搁浅在距离孟莫码头约 60公里的上
游水域。

两国联合执法人员迅即出动，从陆
路、水路全速进发，于天黑前赶到上游
水域，控制涉案船只，抓获 5名犯罪嫌疑
人，但认真搜查后，执法人员并未发现
毒品。
“难道是情报有误，或是毒品已被

转移？”侦查员庞卫华心里正犯嘀咕，突
然注意到甲板上停着一辆摩托车，撬开
摩托车下的甲板，发现里面全是冰毒。

八千里边防线上，村村是

哨所、人人是哨兵——

军地齐心共织“禁毒法网”

“有人在家吸毒，你们赶快去看
看！”去年 4月，德宏州边防支队卡场边

防派出所接到群众举报后，立即部署抓
捕行动，捣毁一个枪毒合流、吸毒贩毒
窝点，当场抓获犯罪嫌疑人金某和另外
3 名吸毒人员，在金某家中查获冰毒
2.27 克、海洛因 6.79 克、仿 56式半自动
步枪 1支、子弹 106发。
“云南有八千里边防线，在禁毒战

场上，必须让人民群众参与进来！”该总
队领导介绍说，为构建“横向到边、纵向
到底、不留死角”的禁毒宣传网络，他们
持续开展禁毒法律法规进学校、进街
道、进企业、进社区、进家庭的“五进”宣
传教育活动，运用微博、微信等新媒体
平台，扩大禁毒宣传教育覆盖面，提高
群众识毒、防毒、拒毒能力，发动群众举
报涉毒案件线索，在八千里边防线上打
响禁毒人民战争。

卡南村位于中缅边境，毒品在该
村曾经泛滥。为此，德宏州边防支队
姐勒边防派出所发动该村妇女成立
“女子护村队”，利用护村队人熟、地
熟、情况熟、语言通的优势，开展全村
禁毒戒吸工作。如今，毒品在卡南村
已近绝迹。
“有一辆装着棺材、从境外开来的

小货车有点可疑，停在我们村七八天
了。”该总队芒卡边境检查站站长李秀
锦接到村民打来的电话后，立即走访了
该村。当发现并没有人家在办丧事，他
立即提高了警惕性，委托附近村民监视
该货车行踪。
“小货车被人开走！”两天后，李秀

锦得到消息，立即组织检查站官兵在车
辆必经之路设卡堵截，经过检查，他们
却发现车体并无夹层，棺材内也没有可
疑物品。
“把棺材拆开！”敏锐的嗅觉让李

秀锦坚定了深挖细查的决心。随后，
他们从棺材底部夹层内查获冰毒 61.57
千克。
“战斗”结束，李秀锦深有感触地

说：“在边境缉毒一线，村村是哨所、人
人是哨兵，毒贩再狡猾，也难逃法网。”

“缉毒尖兵”这样打响第一枪
—武警云南边防总队构建禁毒防控体系纪实

■■本报记者 马 飞 通讯员 谢丽勋 杨佳林

军营话“法”党的十九大报告指出，“加快社会治安防控体系建设，依法

打击和惩治黄赌毒黑拐骗等违法犯罪活动，保护人民人身权、财

产权、人格权。”

猛于虎的毒品是人类之大敌，吸毒已成为国际社会的恶性毒

瘤。来自国家禁毒委员会的统计数据显示，近年来，吸毒人员呈现

越来越明显的低龄化特征，在我国有统计的234.5万名吸毒人员中，

35岁以下的吸毒人员就有146.5万名，占比超过62%。许多年轻人

为了支付吸毒的高额费用，不惜铤而走险，走上贩毒、犯罪之路。

“保持对毒品的‘零容忍’，锲而不舍，常抓不懈，坚定不移打

赢禁毒人民战争，不获全胜决不收兵。”面对日益严峻复杂的禁

毒形势，广大缉毒官兵始终牢记习主席的殷切嘱托，严格遵照

《中华人民共和国禁毒法》，砥砺血性，勠力前行，日夜奋战在边

境缉毒斗争一线，用实际行动铲除“毒瘤”土壤，用生命托起国泰

民安。新年伊始，请看本报记者发自缉毒一线的独家报道。

“指挥机构、应急小分队、值班兵
力的战备拉动，必须严格按照上级《战
备检查流程规范》要求，监控实施细
节！”元旦前夕，中部战区空军某基地
指挥中心战备拉动现场，指挥员在各
战勤分队官兵面前的讲话掷地有声，
“此次拉动中暴露出的问题，要即刻生
成整改单，待讲评结束下发；没有发现
问题的单位，也要回播视频画面，进行
二次检查严抠细节！”

战备中出现的任何纰漏，都可能
酿成大错。为此，该基地在节前战备
拉动中，严格树立查纠细节导向，一个
项目一个项目地过，一个画面一个画
面地扫，不放过任何蛛丝马迹，最大限
度地查找问题。

为提高查纠效益，演练前两天，该
基地党委特地召开形势研判会，参照
前期汇总的数据信息，分析指挥机构、
应急小分队、值班兵力在以往战备拉
动中出现的倾向性问题，责令相关部
门制定整改措施，同时根据上级下发
的指令性要求，对以往拉动中模棱两
可、“打擦边球”等问题进行纠治，明确
操作流程、细化责任分工，让每一个环
节、每一道指令都有章可循。
“以前战备拉动中出现的口令下

达模糊、现场秩序忙乱等频发问题，在
这次拉动中都得到一一纠正。一切都
按照打仗的要求精准实施！”该基地作
战部门负责人介绍说，在近期组织的
战备拉动中，除了实施细节、程序、标
准向打仗靠拢之外，任务背景也对照
实战化要求进一步升级，在等级转进
的过程中加入突发战斗情况，进一步
加大了查证不明空情的难度，增强了
各战勤分队拓展处置方法、完善保障
预案的能力。

中部战区空军某基地战备拉动制度化

精准规范打仗细节
■张 鹤 杨贵良

近日，军委纪委、军委政法委联合

印发《关于深入贯彻党的十九大精神

以严格执纪执法推动全面从严治党和

依法治军落实的通知》，为各级在新的

起点上贯彻落实依法治军、从严治军

立起了新标尺、标定了新方向。

推动法治深入落实，既要进思想，

更要见行动。当前，官兵法治意识有

所增强，迫切要求我们在思维理念、方

法方式、落实执行上及时作出回应。

要打造法治思维培塑的新常态，让法

治精神、法治理念深入人心，引导官兵

把对法治的尊崇、对法律的敬畏转化

成思维方式和行为方式。要打造部队

依法运转的新常态，围绕日周月季年、

旅营连排班等各层级必干的事、必尽

的责、必守的规，按照职责抓落实，严

格制度抓执行，有力匡正“四个秩序”。

近年，军事立法不断完善，规章制

度逐步健全，军队走上正规化建设轨

道。但也要清醒看到，一些单位用一

时严肃法纪代替长期坚守法治，出了

问题才处理整顿，重纪律惩戒，轻养成

固化；有的用遵从领导意志代替依法

指导工作，领导交办、上级要求的，难

度再大也要想办法落实，不符合基层

实际也要坚决推进；有的用按照经验

办事代替遵循规律抓建，随意安排、层

层加码，等等。提高部队建设法治化

水平，必须从转变治军方式入手，厘清

各级各部门权力边界和执法要求，把

“板子”打到具体人；必须在较真求实

上发力，落实制度绝不走样，查纠问题

绝不姑息，强化督导绝不打折，以坚强

的党性原则、务实的工作作风，推动依

法治军抓实走深。

推动法治深入落实，既要抓关键，

更要重主体。要抓住领导干部用权这

个最大变量，坚持眼睛向内，向自己开

刀、向既得利益开刀，切实刹住“任

性”、培植理性，强化尽责、严肃问责，

通过领导干部带头尊法学法守法用

法，自觉做依法治军的带头人，让依法

治军更具生命力执行力。

要尊重官兵建设法治的主体地

位，落实官兵的知情权、参与权、监督

权，积极回应他们的期盼关切，特别

是在入党考学、立功评奖等敏感问题

上，始终做到公平公正、阳光透明；充

分调动官兵的主动性创造性，扩大党

内基层民主，完善官兵代表定期评

议、旁听会议、监督决策等做法，激励

官兵积极投身强军实践，推动法治军

营建设。

把法治步子踩得更实
■刘海涛 梁 宁

法治进行时

1月 3日，东海某海域寒潮来袭，风高
浪急，正在海上执行任务的东海舰队某
驱逐舰支队西安舰上一阵刺耳的警报声
响彻海天，刚刚聆听了习主席训令的全
舰官兵，冒严寒、顶巨浪，将持续高昂的
战斗意志转化成练兵打仗的强劲动力，
一场防空演练在茫茫大洋上骤然打响。

去年以来，东海舰队坚决摒弃与法
规制度不相符的习惯性做法，立起破解
部队建设现实难题的新规新矩，官兵尊
法学法守法用法的行动更加自觉，全面
提高打赢能力的信心与决心更加坚定。

老班长缘何“马失前蹄”

“阀门明明已经关闭，为什么还是过
不了关？”隆冬季节，某潜艇支队组织潜
艇艇员核心能力考核时，某艇电工兵、上
士班长徐强找到考官说理，“这么多年，
我都是这么干的啊，怎么就不合格了？”

面对一脸茫然的徐班长，考官回复
道：“根据《核心能力评估细则》规定，开
关阀门转动圈数不够而导致拧不到位，
就是不合格！”

说起徐班长马失前蹄的原因，支队作
训科科长张淑亮的话一针见血：“面对新
编制新体制，很多官兵还在用‘老办法’解
决‘新问题’。在‘惯性思维’这个坎上栽
了跟头的，可不止徐强一个人。”

那天，某潜艇刚刚出海归来，全体艇
员上艇进行装备保养。官兵早早到装备
器材仓库，申领了保养用的涂料、油漆，
以及液压油、黄油、黑油等物资。

装备保养结束，正赶上支队安全督
导组上艇检查。检查组一行从四舱升降
口下到艇内，一下子就看到了四舱角落
内存放的若干罐液压油和黄油。
“根据《海军舰艇损害管制条令》，严

禁在艇上存放易燃易爆物品，怎么还会
犯这种错误？”
“按照以往惯例，有些油料、涂料可

以放在艇内。”面对检查组的追问，方班
长满脸委屈地说，“对于易燃易爆物品的
界定，条令中没有相关规定，所以只好按
惯例来办。”
“出现违规问题，有的缘于有规不循，

有的缘于无规可循。”舰队部队管理处参
谋倪士鑫介绍说，为此，他们把学用军队
建设新规新矩作为破解现实难题的有力
抓手，引导官兵全面系统理解、常态刚性
落实，着力增强法规制度的可操作性。

破积弊列出“负面清单”

“新规如铁，谁碰谁流血！”一名舰队
机关干部向记者坦言，规矩就是法令，但
在实际操作中，还是会有人“钻空子”。

某支队一名在《智能手机管理规定》
理论普考中夺冠的士官，却在实际检查
中被发现上交一部手机、私存一部手机
的“机外机”现象。

某舰艇担任战备值班任务，舰领导
把纵容代替关爱，在人员在位率和实际
人数相乘的结果上搞“四舍五入”，无形
中压缩了在位人数。

相关规定很明确，为什么违规现象
还时有发生？舰队参谋部部队管理处王
处长坦言：“一些通用规章制度内容宽
泛、覆盖较广，无形中给个别人留下了
‘按惯例办’‘打擦边球’的空间。”

“实现治军方式根本性转变，必须破
除不合法规的‘惯性思维’，根治阻碍部
队法治化进程的‘顽疾’。”依法治军从严
治军专题研讨会上，舰队领导的讲话掷
地有声。

新规矩立起“法治戒尺”

为确保新规新矩落细落实，该舰队
坚持按纲要抓建基层、按规定保持战备
状态、按权限组织兵力行动、按实战化要
求抓好训练，切实让新规新矩成为引领
保障各项工作依法运行的“钢规铁律”。

做好“废”与“立”的同步推进。他们
按照政治纪律、战备法规、作风要求等 5
个方面，汇编下发含有 55篇法规的总册
和 197篇细则的分册。各级对照开展专
项检查，按照权限制定新规新矩实施细
则。

列出“准”与“禁”的两张清单。从干
部政策到廉洁从政，从战备规定到实战
化训练，划清单位、个人两个层面的权力
边界、用权底线、违纪红线，坚决摒除官
兵自以为是的惯性思维和习惯性做法。

搞好“上”对“下”的引领示范。修订
《支队党委加强自身建设措施》等制度规
定，引导官兵弄清法规制度变化点、把握
新规新矩关节点、找准新旧法规结合点，
以“上层带动”辐射“全体行动”。

发挥“奖”与“惩”的两面效应。师团
单位每季度、军以上单位每半年、舰队机
关不定期对新规新矩学用情况进行检查
验收和通报讲评，表现突出的优先评选
正规化建设先进单位，对违规违纪的严
肃问责追究。

新规如铁，执纪如钢。新的一年，他
们从落实一日生活制度等细微处着手，
从做好训练登统计等点滴小事抓起，确
保新规新矩在各个末端落地见效。

东海舰队坚持问题导向完善制度机制——

法治引领，严防惯例成“顽疾”
■本报特约记者 方立华 特约通讯员 钱 宏

版式设计：苏鹏 梁晨

摄 影：张千 钱程


