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强军论坛

本报讯 李康、孙振者报道：1月
17 日下午，在新疆军区某红军师召开
的总结表彰大会现场，师领导与第七届
“红军师十大标兵”合影留念时出现暖
心一幕：为了更好地展现标兵形象，出
席仪式的 7 名师领导主动请标兵站前
排，他们站到了第二排。

该师前身是西北红军部队，曾参加
大小战役战斗两千余次。组建以来，他
们历经 30余次改编整编和 10余次换防
移防。这些年来，该师在推进“红色基
因代代传”工程中，广泛开展“红军师
十大标兵”等评选活动。他们通过基层
推荐、群众评议、党委研究，每年评选

爱军精武、创先争优、服务保障和爱民
助民等方面表现突出的标兵，并进行隆
重表彰。表彰活动结束后，组织获评标
兵与师领导合影留念。

在排列合影留念队形时，机关按惯
例将领导安排在第一排。颁奖仪式前，
机关人员根据获评标兵和参加颁奖仪式
的师领导身高排列了队形。

排长刘威此次获评“强军奋进标
兵”。2017 年，他被中央军委表彰为
“军事训练先进个人”，荣立一等功。作
为个子最高的标兵，当天颁奖仪式一结
束，他立即召集大家披戴绶带，手捧荣
誉证书和水晶纪念杯站到了第二级台阶
上。没想到，师长董卫疆却对大家说：
“你们是标兵、是典型，你们才是这次
合影留念的主角，请你们站前排！”

随后，师领导纷纷邀请标兵们站
到第一排，这一细微举动让大家感到
既意外又暖心。当标兵们捧起荣誉证
书站到前排，摄影人员随即按下快
门，记录下了这一暖心瞬间。

左上图：“红军师十大标兵”（其中

一人休假未到场）与师领导合影留念。

马 涛摄

新疆军区某红军师颁奖仪式上出现暖心一幕

表彰合影，请标兵站前排

本报讯 任刚、谢贵杨报道：以
往，总结表彰时只给优胜单位颁发荣誉
证书；这次，却把排名落后单位放在前
面通报并发“黄牌”——一张黄色封面
的警示书。近日，第 74集团军某旅军
事训练考核总结大会上出现的特殊一
幕，带给全旅官兵深刻的思想震动。

今年开训伊始，该旅就按照实战
化要求，区分首长机关、分队军官和
分队 3个层次组织体能技能考核，从旅
领导到每名战士的考核成绩均进行量
化排名，及时通报成绩，制订奖惩措
施，通过让先进人员登龙虎榜和给落
后单位发“黄牌”的方式，鞭策官兵

积极练兵备战。
笔者翻看考核成绩汇总表，旅卫

生连因 5 公里武装越野分数较差，总
评成绩被拉低。卫生连是调整改革中
新组建的，所属人员来自各单位的卫
生员岗位，大多数人专业能力强、体
能底子薄。指导员侯杰感慨地说：“以
前总结大会，只听到先进单位的欢呼
声。这次却不同，我们因为训练考核
成绩落后，成了总结大会上的‘聚焦
点’。虽然很尴尬，但我觉得这不单单
是脸面问题，下步加强训练、提升成
绩才最关键。”
“这次通报，后三名在前面！”该旅

领导谈到，从严治训要从思想上拧紧备
战打仗这根弦，既要表彰先进官兵也要
警示落后官兵。

从严治训、以考促训，警醒不少官
兵。在因实弹射击考核失误导致排名靠
后的榴炮二连，一名战士坦言，自从
“黄牌”挂在连队楼梯口后，战友们心
里都憋着一股劲儿，人人想着刻苦训
练、一雪前耻。
“树立实战靶标，要从两头抓，既

表彰先进，也警醒落后。”该旅党委一
班人一致认为，坚持按纲施训、从严
治训，关键要在末端见成效，扎扎实
实树立练兵备战鲜明导向。

第74集团军某旅从严治训树立练兵备战鲜明导向

训练总结，后三名先通报

“向前向前向前……”

向前，对于革命军人来说，是义无反

顾的胜利方向，是沁入骨髓的使命召

唤。两则新闻，对“前”作出不同向度的

诠释，树立的却是同样鲜明的导向——

能打仗、打胜仗。

崇尚荣誉，激励官兵从胜利走向胜

利。表彰大会合影现场，新疆军区某师领

导站到后排，虽是一个小小的举动，却在

寒冬里让官兵感到很温暖。“莫为之前，虽

美而不彰。”让训练标兵站前排，是对备战

成绩的褒奖，是对打赢担当的肯定，是牢

固树立战斗力标准的最好示范。崇尚荣

誉就是崇尚胜利。平时让能打胜仗的人

走前列，战时官兵就勇于打头阵拔头筹。

训练场上把荣誉挺在最前，战场上将士就

勇于一往无前。

知耻后勇，鞭策官兵从失败走向胜

利。胜败乃兵家常事，演训场上免不了

遇到挫折失败。如果害怕失败、逃避失

败、掩饰失败，训练场上的落后就可能

演变成战场上的落败。列宁曾说：“不

要怕承认失败，要从失败的经验中进行

学习。要把做得不好的工作，更仔细、

更谨慎、更有步骤地重新做起。”第74集

团军某旅在通报中把后三名放在通报

前头并发“黄牌”，正是为了强化警示作

用，惕厉官兵直面失败、研究失败，进而

避免失败。

两个“前”，折射出胜与败的辩证法，

都为官兵道明一个军人基本价值观——

把打赢职责挺在前。

把打赢职责挺在前
■熊永新

本报讯 安阳、特约记者向勇报道：
从理论教室到指挥方舱，从信息化知识
讲解到一体化指挥平台操作……连日
来，第 78集团军按纲从严抓各级首长机
关训练，按照“训练严于部队、标准高于
部队、考核先于部队”的理念，培养练兵
打仗“领跑者”。

练兵先练将。开训后，该集团军各级

围绕“首长机关怎样成为练兵打仗领跑
者”展开讨论，大家形成共识：首长机关的
每个岗位都与打仗密切相关，每个人必须
夯实指挥打仗的能力基础。首长机关当
先锋、带头训，才能激发部队训练热情。

一级做给一级看，一级带着一级
干。某旅把提高首长机关训练水平作为
实战化训练的重要内容。他们对照训练
大纲，查找首长机关训练中的薄弱环节，
分门别类制订整改措施；注重改善机关
干部的知识结构，邀请院校专家为机关
干部讲解信息化知识，引导大家深化对
知识点的理解；针对联合作战指挥能力
短板，该旅通过集训授课、考核评比、实

际操作等形式，强化首长机关分析判断、
决策处置、组织协调和应变能力。

记者在集团军本级训练现场看到，
席位上坐满了钻研一体化指挥平台操作
运用的机关干部。“准备打仗，我们的能
力素质要跟时间赛跑。”该集团军领导告
诉记者，时间不训够不放过、内容不到位
不放过、质量不过关不放过，是他们打牢
训练根基的硬杠杠。

该集团军各级还制定首长机关军事
训练考勤登记、考核成绩公布细则，人人
建立训练档案，全面检验首长机关的军事
训练水平。据介绍，因事务性工作耽误训
练的机关干部，均按规定“回炉”补训。

第78集团军强化各级首长机关训练

以上率下提高指挥能力

权力意味着责任。职位越高，权力

越大，责任也越重。共产党人的权力是

人民赋予的，“职位越高越要忠于人民，

全心全意为人民服务”。习主席在中央

政治局民主生活会上的谆谆告诫，不仅

是对领导干部的基本政治要求，也是我

们党永远立于不败之地的雄厚根基。

延安时期，朱德在60寿辰会上朗

诵了自己创作的“实行民主真行宪，只

见公仆不见官”的两句诗，赞颂当时一

心为公、不讲条件的党风政风。我们党

来自人民、植根人民、服务人民，党的干

部无论职务多高、权力多大，都是人民

公仆，忠于人民是性质宗旨、使命初心，

是政治本色、人格底色。领导干部位居

高职，手握重权，更应处处坚持“民至

上”、事事不忘“民为先”。焦裕禄之所

以被誉为“县委书记的好榜样”，根本就

在于他始终坚守“心中装着全体人民、

唯独没有他自己”的公仆情怀。

“第一想到不忘本，来自人民莫作

恶。”按理来说，领导干部职位越高、党

龄越长，党性觉悟就应该越高，公仆意

识就应该越强。但个别领导干部随着

职位提升和权力增大，党性不修，初心

淡忘，逐渐放松警惕、放宽要求、放纵

私欲，最终身陷囹圄、锒铛入狱。正如

白恩培的锥心忏悔：“我1985年就是延

安地委书记。副部级以上都二十多年

了，正部级岗位上也十多年，没想到老

了老了，放松了对自己的要求。”这也

惕厉我们：职位越高，越要不忘初心；

权力越大，越要一尘不染；使命越重，

越要夙兴夜寐。

“一个革命者是不是忠于党，忠于

人民，就看他是不是老实，是不是实事

求是。”领导干部无论走得多快多高多

远，都应始终不忘为什么出发，常回望

来时的路，位高不能擅权，权重不可谋

私。面对公与私、义与利、是与非、正

与邪之间的矛盾，要想担起肩上重任、

不负人民重托，就要勤于检视心灵、洗

涤灵魂，敬畏法律、敬畏纪律，校准价

值坐标、坚守理想信念，坚决反对特权

现象，树立好的家风家规，清清白白做

人、干干净净做事，以身作则、率先垂

范，带头树好廉洁自律的风向标。

“将者，国之辅也。”军队各级领导

干部关乎“疆场之安危，三军之死生”，

身上有千钧重担，身后有千军万马，职

位级别越高，人民期望就越高，打仗使

命就越重。唯有把带兵打仗、领兵打

仗当作崇高使命、最高追求，常思国家

安全威胁之患、常怀打仗准备不足之

忧、常想肩负统兵责任之重，悟透信息

化战争制胜机理，把握现代军事指挥

规律，方能带出胜战之师，真正担当起

党和人民赋予的新时代使命任务。

（作者单位：山东省军区）

职位越高越要忠于人民
■周月星

短 评

本报讯 特约记者罗国金、通讯员
张静报道：1月中旬，解放军总医院“世
纪忠诚”先进事迹报告团来到武警总医
院，以舞台情景诗话剧的形式为医护人
员作专场报告，受到欢迎。

解放军总医院百岁专家牟善初、苏
鸿熙、周继林、叶惠方，一生忠贞信仰、奉
献事业、服务患者，践行忠诚于党的初
心。老年病专家牟善初在疑难危重症救

治中敢于担当，在 90岁高龄时仍坚持教
学查房；胸心外科专家苏鸿熙从海外学
成归来后，应用人工心肺机开展我国首
例循环心内直视手术；口腔医学专家周
继林锲而不舍，攻克了“颞颌关节强直”
这一国际医学难题；妇产科专家叶惠方
一生情牵患者、关爱他人，多次为贫困患
者捐钱、献血，临终前捐献遗体用于医学
研究……4位百岁专家对党一生追随、

对事业不懈追求、对病人大爱仁心的感
人事迹，令在场的医护人员为之动容，报
告会现场不时响起热烈掌声。

聆听报告会的医护人员表示，这是
一堂别具特色的生动党课，一次涤荡灵
魂的思想洗礼，大家决心以 4位百岁专
家为榜样，爱党报国、担当尽责、献身使
命，在改革强军之路上谱写新时代“白衣
战士”的壮美篇章。

解放军总医院先进事迹报告团到武警总医院作报告

百岁专家故事激励医护人员献身使命

1月18日，西部战区空军某防化队开展防化保障演练，紧贴实战要求摔打磨砺部队。图为队员穿越“染毒地带”抢救

“中毒”伤员。 肖燕锦摄

本报讯 彭田、刘栋报道：轻武器射
击枪声不断、刺杀训练杀声震天、战场自
救互救争分夺秒……1月下旬，第 75集
团军某旅陆续展开各专业集训，统一规
范各课目训练标准，为各营连培养组训
骨干。该旅合成二营六连连长向厅深有
感触地说：“专业集训为我连加速合成转
型提供了很大帮助。”

该旅新组建以来，多数营连的专业发
生转变，加之新移防官兵较多，导致各营
连组训方法形式不一、训练标准参差不

齐，对部队快速融合和战斗力生成造成一
定影响。对此，从去年年底开始，该旅围
绕专业转型特点及作战需求，陆续组织展
开轻武器操作、战场救护、攀登技能等专
业集训。他们通过班排推荐、营连把关、
机关考核的方式，将具备过硬军事训练能
力和较好教学水平的官兵选为集训教练
员，从而保证集训的质量和效益。集训采
取本单位优秀教练员和外请院校教员共
同授课的方式，通过现场讲解示范、强化
训练、体会交流、小结考核等步骤展开，打

牢参训人员专业基础。
在轻武器操作集训中，该旅邀请轻

武器方面专家为官兵授课辅导，让大家
受益匪浅；在战场救护集训时，官兵全
副武装冲入模拟战场，对“重伤昏迷”的
战友进行紧急施救……参训骨干们积
极投入集训，学习研讨各专业组训方
法。大家纷纷表示，回到营连后，将积
极发挥好“催化剂”作用，统一训练方
法、严格训练标准，带动官兵促进各专
业训练加速转型。

第75集团军某旅组织军事课目集训

规范组训助推合成转型


