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坐在小马扎上，白天考核中失利
的一幕像放电影似的，在第 79集团军
某旅“翠岗红旗连”四级军士长王权利
的脑海中反复放映着。
“心率 110次/分钟……我当初咋

就没把它当回事呢！”想到自己平时练
得滚瓜烂熟的课目，因为训练大纲中
的一个小变动，导致考核中意外掉了
链子，王权利的心里很不是滋味。

新年度伊始，各单位开始全面按
照新大纲施训。“新大纲为咱们打造实
战化、联合化、科学化、规范化的训练
内容体系提供了基本依据，也提出了
更高要求！”连长许路老早就带领全连
官兵认真学习了新大纲内容，并强调
对于连队这支新型作战力量，新大纲
中的每一条都意义重大。
“第一季度专业考核按照新大纲

标准进行！”这个消息让所有人的心都
揪了起来：新大纲有许多新变化，不少
考核课目的标准都提高了，不及格可
不好看！大家都担心的事情，在王权

利看来却是小菜一碟，“不就是标准提
前了一两分钟么？就是再提前个几分
钟，咱也不怕！”

想想去年考核，王权利是何等风
光。单兵综合作业时，以零误差、甩第
二名整整 1 分钟的好成绩取得第一
名。当他从操作台上下来的那一刻，
全场官兵响起了雷鸣般的掌声，就连
在一旁监考的考官也不禁竖起了大拇
指：“这个老班长业务能力确实过硬！”
“考核前加班练一练，第一应该跑

不了！”王权利心里暗暗盘算着：再次
夺冠，应该是“三指捏田螺——手拿把
攥”的事儿！

转眼到了考核的日子，东北大地
依旧寒风刺骨。向手中哈一口热气
儿，王权利作为第一个出场的人员，满
怀信心地走向装备。按照规定，在考
核前需要进行 400 米冲刺，时间必须
在 1分 30秒以内，这对王权利来说并
不难。
“1分 23秒！心率 121次/分钟，20

秒后上装备开始考核！”按新大纲要
求，这个课目需要心率保持在 110次/
分钟以上，这时王权利才发现此前被
自己忽视的这个小细节，极大地影响
了自己的考核。

20秒实在太短，王权利还在大口
喘着粗气、心跳得厉害，考核就开始
了。带着依旧急促的呼吸，王权利来
到装备前设置瞄准点、输入参数、打开
地面发控装置……在操作台上装定分
划时，由于心跳较快，王权利的手不自
觉地抖了一下。就是这一抖，导致原
本一次就能够装定好的分划装了两
次，时间比以往耽误了十几秒。

考核结果出来后，王权利的总成
绩比以往掉了一截，并以 0.33分之差
与第一名失之交臂……
“小小一个心率上的要求，把我

结结实实绊了一跤……”王权利感慨
地对记者说，“新大纲的每一个细节
里都藏着打仗的密码，一点都不能疏
忽啊！”

惊奇！老班长输在心率上
■郭晓航 宋子洵 本报特约记者 海 洋

本报讯 王波、潘珍报道：4月 12
日，东部战区空军某场站陆续展开岗位
练兵活动，只见每个保障分队都有一份
自己拟订的“练兵方案”。据悉，他们从
课目制订、人员安排，到组训方法思路，
都以班排或分队为单元自行设置，各单
位根据自身实际固强补弱。

今年初，新版训练大纲在全军部队
推开后，他们根据大纲要求改进训练模
式，将“自主式”训练作为岗位练兵的主
要形式，研究出台了《场站军事训练与
考核方案》，由各单位根据自身需要制
订具体的训练计划并组织实施，场站则
把主要精力用于检验练兵效果。

笔者在该场站看到，各单位根据自
身特点灵活展开训练。通信连梳理出
“军综网数据堵塞、程控电话瘫痪、某方
向光路中断”等历年来保障中出现过的

问题，进行强化训练；航材股针对驻训
任务多的实际，加强“交叉换岗”训练，
确保能同时完成多点保障任务；警卫连
成立武装应急小分队，因时因地设置
“险”情，强化官兵处置突发事件的实战
能力……

在今年第一季度的“飞行保障场
次质量评定”中，场站整体水平相比以
往同期提高了 10 个百分点，参谋长崔
斐点评道：“‘自行配餐’补强了‘短
板’，保障力得到提升”。

东部战区空军某场站改进训练模式

“自配餐”补强保障力“短板”

本报讯 段 鑫 、万 永 康 报 道 ：
“铃！铃！公差部门，码头集合，搬运
物资！”4 月 11 日上午，随着南海舰队
抚仙湖舰上响起一阵急促的广播铃
声，只见不少战士急匆匆地跑出各自
舱室，奔向舷梯口。“哎，怎么来了这么
多人？”“对嘛！干工作就要少想‘分界
线’！”枪帆区队长李华忠一说完，大家
会心一笑。

干工作少想“分界线”！这句话如
今已成为该舰官兵的口头禅。事情得
从月初的一次装备保养说起，为了迎接
支队的装备检查，舰值日王勇在早操集
合时向大家布置了任务。早饭后，全舰
官兵便热火朝天地干了起来，不一会
儿，各区队纷纷交工，整个甲板面焕然
一新。
“分界线”为啥没人管？舰长徐臻

在验收时发现，各班责任区的交界处都
没有刷漆。原来，这是各班为减轻各自
工作量而互相推诿的结果。徐舰长集
合全舰党员骨干站在一旁，然后他亲自

拿起油漆刷补漆，大家一个个羞红了
脸，立即上来帮忙。
“‘各人自扫门前雪，莫管他人瓦上

霜’的想法要不得！干工作要少想‘分
界线’！”当晚，大家围绕这个问题展开
了讨论，个别部门干部存在“山头思
想”、部分班长干工作只管自己“一亩三
分地”等问题被一一曝光，大伙儿的思
想认识得到了统一。

如今，全舰官兵干工作的主动性
大大提高，一道道“分界线”慢慢在工
作中消失，推诿扯皮的现象再也没有
发生过。

南海舰队抚仙湖舰反思工作推诿扯皮现象

干工作少想“分界线”

又是一个美好的周末，心情大好的
我早就计划好了安排——准备先去澡堂
洗个热水澡，把这周强化训练留下的汗
渍和疲惫一冲而净。

就在我拿着洗漱工具准备出门时，
班长魏晨兴致勃勃地跑过来说：“小马，
王者荣耀开黑，我还差 3 颗星就上‘钻
石’了，你快点上线，我邀请你。”看着班
长期待的眼神，我只好打消洗澡的念头
陪他打起了游戏。
“准备团战”“优先推塔”……不到一

个小时我们便在排位赛中取得了三连
胜，魏班长如愿以偿升至“钻石”段位。
正当我准备退出游戏时，意犹未尽的魏
班长却说他想趁热打铁再多得点分，又
拉着我陪他多玩了两把。

两局游戏结束后，我本以为终于
可以实施自己的周末计划了，没想到
被游戏吸引过来的七班班长麻长庆看
到我的操作这么好，便让我也把他带
到“铂金”段位。我吞吞吐吐地提出
想等下午再带他打，麻班长却一把夺
过我的手机替我进了游戏。虽然不太
情愿，我也只好带着他继续“大杀四
方”。

一场又一场的排位赛下来，虽然胜
利的时候居多，我却丝毫高兴不起来，心
里不禁为自己的“作茧自缚”而懊悔不
已。前段时间，看到有的战友在游戏中
经常吃败仗得分困难，我便自告奋勇地
与他们组成队伍，一同在王者峡谷里“冲

锋陷阵”。仅仅一个星期，我便用出场
76%的胜率帮助 4名战友晋升了段位，我
“金牌陪练”的名号一时间在连队打响。
从那以后的每个周末，大家玩游戏时都
会向我这个“金牌陪练”发来邀请。充满
成就感的我也乐在其中，每一次都认真
“排兵布阵”，帮助战友们不断刷新游戏
排名。

让我始料未及的是，因为“金牌
陪练”的名号越来越响，来找我陪练
的人越来越多，导致我周末时间几
乎全花在了游戏上，自己的休息和
周末安排反而常常得不到保障。

我越想心里越委屈，便找到连长和

指导员吐露了自己的心声，把事情的前
因后果都告诉了他们。了解情况后，指
导员不仅让班排长给我道歉，还在连队
开展了随机教育，特别强调干部骨干要
保障好战士的休息权益，不能随意侵占
战士的休息时间……

（张居俊、苏 昂整理）

我终于卸任“金牌陪练”
■第78集团军某旅炮兵营上等兵 马宏杰

奇峰山下春意盎然，相思江畔红旗
招展。3月底，第 75集团军某旅演训场
氛围格外火热：举办旅第一届“奇峰杯”
军事体育运动会，同时为 6名官兵召开
庆功授奖大会。

连续 3 年拼搏立志当尖兵，从跟
训到夺冠的中士万保静，被俄罗斯国
防部表彰为“最佳导弹射手”；用背包
绳把自己绑在座位上，每天训练 14
小时，超限 90 公里时速驾驶步战车
拐弯漂移的下士彭鑫，被俄罗斯国防
部表彰为“最佳驾驶员”，和万保静
双双荣立一等功，其余队员均荣立二
等功……去年 8 月，该旅官兵代表参
加“晴空”国际军事比赛，参赛队与 6
国队员强强对决，包揽了团体部分和
三个阶段赛的第一。自 2015 年以来，
该旅官兵连续 3 年走向国际军事舞
台，涌现出了一支过得硬的精武战队。

在颁奖现场，不仅有将军和战士，
还有应邀前来的部队驻地领导、6名受

奖官兵入伍地的党政军领导、官兵家
属。该旅政委唐照乾说：“让军人成为
全社会尊崇的职业，既要把军人荣誉感
灌输进家庭，更要让军地各级认可军人
的付出”。
“这么多军地领导和战友来为你庆

功，小子好样的！”同为司机的彭亮明，看
着儿子彭鑫胸前的“一等功”奖章，激动
得热泪盈眶，忍不住在儿子肩膀上拍了
一下。

感悟典型魅力，争当精武标兵。上
等兵杨君涵受到现场气氛感染，郑重表
示，一定要练强本领，争当下一个“晴空”
勇士。

走出庆功会场，奔向比武赛场。为
发挥精武战队辐射效应，该旅积极搭建
比武擂台，同步开展了第一届“奇峰杯”
军事体育运动会。

据了解，此次比武，他们设置了 5公
里武装越野、手枪和步枪精度射击、6人
协作推车、救护组合练习、实用攀登等

23个单人项目和 3个团体项目，区分军
官、男兵、女兵同场竞技，数百名官兵向
荣誉奖杯发起冲锋。

在“救护组合练习”比赛现场，二营
五连下士张清乾闻令而动，冲向警示锤、
匍匐前进、运送伤员，动作一气呵成，最
终以42秒的成绩夺得该课目冠军。
“砰砰砰……”10 发子弹全打在了

胸环靶的正中央。在步枪精度射击中，
现已为营长的原军区特等射手贺源枪法
丝毫不减当年，以 100 环的优异成绩夺
得该课目军官组冠军。

赛场上群雄逐鹿，官兵个个奋力争
先。侦察一连藏族战士某色以作以 18
分 30秒的成绩，打破 5公里武装越野纪
录；单杠卷身上、400米跑等多个课目成
绩再次刷新纪录……

身披绶带，胸挂奖章。当天，该旅 6
名立功人员和运动会各项目前三名官
兵，先后登上领奖台。战友们夸赞：“你
们就是最耀眼的‘明星’！”

第75集团军某旅在第一届“奇峰杯”军事体育运动会上为6名

官兵召开庆功授奖大会——

你的荣耀与冲锋，我来见证
■陈银波 黄远利 本报记者 陈典宏

新 大 纲·新 看 点

值班员：第79集团军某旅“翠岗

红旗连”指导员 王之斌

讲评时间：4月16日

开训后，咱们按照新大纲的要求，
开始了全面系统的训练，特别是对于
一些新课目、新要求，大家练得很刻
苦，效果也不错，但这次考核也暴露出
了不少问题。

拿单兵综合作业课目来说，看起来
时间、精度等标准变化不大，但仅仅一
条“作业时的心率达到 110次/分钟以
上”规定，就把不少同志“斩落马下”。
这条新规定，就是为了让大家在近似实
战的身体状态、心理条件下作业。经过
这次考核检验，我们才真正看清自身能
力素质与实战标准的差距。

新大纲全面施行后，该怎么落实、
怎么训练，相信大家这段时间都有所

体会。但结合这次考核我感觉到，如
果不能在落实中注重细节、严抠细节，
让我们的每个专业、每个课目都在细
节上紧贴实战，就无法领会新大纲的
精髓。

在以往的训练中，我们也遇到过
类似的问题。有的同志在野战救护时
随意撕扯伤员衣服，不考虑可能造成
的二次伤害，有的同志对其他专业完
全不懂，减员操作时难以实现班组协
同，这些都是没有考虑到实战中可能
遇到的各类情况，没有把问题想全、把
情况想细的具体表现。

希望同志们在以后的训练中，能
对照新大纲的每项要求，真正把平时
当战时，把训练当打仗。因为个人成
绩的每一分提高，都意味着连队整体
战斗力的提升。

（杨心柳、王平一整理）

紧贴实战 始于细节
《庄子》中有这样一则寓言，列

子向伯昏无人学习射箭。3年以

后，列子手持良弓表演射箭，胳膊

上搁上满满一碗水，“嗖嗖”两箭先

后射中靶心，而那碗水却纹丝不

动。箭术之妙，技惊四座。

这时伯昏无人却说：“是射

之射，非不射之射也。”意思是

说，你为了射箭而射箭，境界并

不高明啊。很不服气的列子被

带到悬崖边上，面对险境他吓得

浑身流汗，趴在地上连箭都射不

出去。

再谈“列子射箭”，我们便会加

深对新大纲中“作业时的心率达到

110次/分钟以上”的理解。如果练

兵备战脱离了实战背景，就可能会

像列子一样，在关键时刻难以应对

复杂的战场环境。

再谈“列子射箭”
■张科进

新闻观察哨

营连日志

值班员讲评 短评

打网游拉着“游戏达人”陪练，甩扑

克喊上三五战士观战，玩篮球拽着运动

健将助阵……看似小小的举动，却给战

士带来大大的烦恼，往往在无形之中打

乱了战士的休息计划、挤占了战士的休

息时间、侵犯了战士的休息权利。

基层带兵人与官兵一同娱乐是值得

提倡和坚持的好传统，但在落实过程中不

能“变味”“走样”，更不能搞“倒陪同”“倒

服务”。这需要我们找准定位，常想一想

是不是把普通官兵的利益放在了第一位；

发扬民主，常听一听官兵有哪些不好说出

口的心里话，从而在官兵一致、官兵平等

中共娱乐、同战斗。

切实尊重战士的“休息权”
■李本学

短评

4月初，为了活跃官兵野外驻训的文化生活，海军某陆战旅因

地制宜开展“战地好声音”“才艺展示”等战地文化娱乐活动，帮助

官兵缓解身心压力，持续激发官兵训练热情。

张 彦摄

“战地好声音”
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