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体 谈

“戎衣不脱随霜雪，汗马骖单长被铁。”
唐代诗人李昂的寥寥数笔，令砺兵

沙场、策马追风的场景栩栩如生。这种
兵家豪情千年不息，赋予“练为战”深厚
的历史内涵。

某部技术勤务站将这种内涵付诸实
践，紧跟全军大抓实战化军事训练的热潮，
不因保障职能单一而止步，围绕体能、技
能、特长三类抓军事体能训练，严格落实实
战化标准，让汗水和荣誉夯实练兵之基。

从“要我训”到“我要训”，

训练要先训志

为什么要练？

捷报就是答案——体能方面，以站
内官兵为主力的跑团包揽 2018 年中国
杨山森林穿越马拉松挑战赛 J组的前五
名，这在有国内众多业余“大神”参与角
逐的情况下显得十分难得。

谁承想，是一件小事催生这一切。
一次士兵复退选改时，一名专业过

硬、想留队的下士，却因体能不达标而
未能实现愿望。此事给站里敲响了警
钟。为此，他们举起教育与制度两把
“利刃”。理论灌输后进行比武竞赛，研
讨交流配合操演观摩，以此提升意识。
同时奖优惩劣，部属技能不强的，主官
检讨；特长培养不起效的，骨干“受牵
连”……

值得一提的是，领导站排头主动训
练氛围浓厚。以跑团为例，对有长跑爱
好的官兵，他们因势利导、带头参与，
终载誉而归。无独有偶，副参谋长吴鹏
在解放军航天工程大学培训时，夺得校

运动会中年组 2项冠军，打破尘封十年
的个人 3000 米记录；政治处主任张伟
交流考核时成绩优秀，上级考核组赞誉
不断。

目前，该站上级“军体之星”通讯
赛和该站“保障尖兵杯”岗位比武在
即，官兵积极备战，训练蔚然成风。

从“以训育才”到“以才兴

训”，训练贵在训才

从训练中来，到训练中去。
“以训育才，从经历先走向能力。”

该站参谋长郑瑞栋说。围绕“训”字做
好孵化。这其中，有“逼”人成才的，多
次比武夺冠的下士仉泰安被安排参加
理论特长培训，力求“能武能文”；有挖
掘苗子的，四级军士长张光磊训练、管
理库房都在行，便让他内管服务社、外

帮连队抓训；还有内请外送的，已请入
防暴、格斗教练 20余人，为站内培养出
一大批格斗好手。人人争相成才，在该
站方兴未艾。
“以才兴训，从能力再走向战斗

力。”突出尖子在小比武、小竞技中
“兵训兵”。站机关不忘跟踪指导、
当好助手，共促尖子散叶、效益生
香。

从“平时心态”到“实战思

维”，训练重在训真

兵马未动，粮草先行。联合作战，后
勤更得精确协同，对速度、效益的要求更
高，标准和难度也非平时可比。

要磨砺“保障利剑”对接以快制慢、
以精胜粗的战场，平时未雨绸缪很重
要。在日常训练中，该站盯住部分“粮草
官”素质偏弱的短板，通过学、想、培、练、
固，对“暴恐袭击、野战野炊、配送物资”
等进行推演，发现问题集智攻关，强化
“保障速效，战场胜算”的意识。

训真，在于使“平时心态”让位，让
“实战思维”就位，这也是个人进步与单
位发展的根本所在。

练为战，就要革除弊端、施治有
序。这个与军事体能训练共生的要求，
既是他们以“良心工程、精心制作、贴心
服务”理念履行使命的现实需求，也是
投身训练热潮、从练兵场走向战场的实
践注脚。

谋打赢训当先
—某部技术勤务站狠抓军事体能训练扫描
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虎虎生威

火箭军某旅把军事体育训练作为

雷打不动的训练“必修课”，以体能达

标作为官兵成长进步的“硬杠杠”，以

竞技活动和体育精神培育战斗精神，

在强体魄、壮筋骨、娱身心中夯实战斗

力之基。图为近日该旅官兵开展倒功

训练。

陈小强摄

体能训练，是部队训练中的重要

组成部分，也是形成战斗力的重要因

素。官兵如果没有强健的体魄和顽

强的意志，在军营生活中必然难以面

对战场上的各种艰难险阻，自然也就

很难完成作战任务。在未来战场上，

体能依然是战斗力的基础，没有强大

的体能基础，再完美的军事技能也是

空中楼阁。

新兵训练，是新战士入伍后由社会

青年向合格军人转变的第一步，是从源

头上提高官兵素质、打牢官兵体能基础

的关键环节。新兵连，也是新战士对部

队产生第一印象的地方。因此新兵训

练中，新训骨干一定要坚持科学训练，

创新组训模式，夯实训练基础。

所谓科学训练，是指通过认识

运动训练过程中的客观规律，并在

训练时按照这些规律去操作。通俗

点讲，就是训练要循序渐进，不能盲

目进行。

2018年度新兵9月中旬进入新

兵营训练后，首个月的队列内容基本

结束，即将进入大抓体能训练的阶

段。在这个阶段中，3000米跑、400

米冲刺跑、100米冲刺跑、引体向上、

30米×2蛇形跑、仰卧起坐、单腿深

蹲、俯卧撑、组合训练等项目将纷至

沓来。这些项目对于老兵来说，可谓

是司空见惯，但是对于刚入伍的新战

友们来说，想要完成这些训练并不容

易。毕竟，新兵在入伍前的身体素质

参差不齐，除了部分经常锻炼的人，

大部分新兵体能素质平平，这些训练

对于他们来说难度不小。

如何让新兵慢慢适应这些大强度

的体能训练项目，向一个合格军人转

变，这是一门学问，也是考验新训骨干

们智慧的课题。首先，新训骨干要身

体力行示范牵引。通过自己的行动，

告诉新战友们，我能做到，你们通过训

练也一定可以做到，给他们树立信

心。此外，新训骨干的亲身示范还可

以让新兵学习标准的姿势和科学的方

法，让他们少走弯路，提升训练质量。

其次，可以分组进行训练。在简

单的测验过后，就会知道新兵的体能

基础如何，新训骨干可以将新兵根据

体能情况进行分组，从而加以训练。

这样可以因材施教，大课与小灶相结

合，对能力强的强化训练，对基础稍

差的进行优化训练逐渐提高，从而避

免吃不饱和难消化的问题。

最后，可以通过小竞赛、小比武激

发大家的训练热情。在训练间歇组织

小型对抗赛、挑战赛，可以在新兵之间

举行，也可以是新兵和新训骨干之间

的比拼。不管是100米冲刺、引体向

上或者是掰手腕等，这样的比赛都可

以营造“比、学、赶、帮、超”的浓厚氛

围，激发大家的训练热情。

“夫兵者，国之卫也，非强悍有力

者不能胜其任。”随着新《军事体育训

练大纲》的全面落实和科学组训的全

面普及，新兵连中塑造的强健体魄和

顽强意志，在未来一定会成为提高部

队打赢能力的重要保障。
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