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本 报 讯 戴 晓

芳 、记 者 赖 瑜 鸿 报
道：近日，空军某部
下 士 王 炳 凯 突 然 出
现 腹 痛 、腹 泻 等 症
状，该部卫生员迅速
利 用 连 队 网 络 会 诊
平台，向无锡联勤保
障中心第 180 医院专
家 求 援 。 医 院 急 诊
科 主 任 李 奕 鑫 通 过
远程问诊，确诊小王
为急性肠胃炎，并利
用网络会诊平台为其
开具电子处方。随后
小王从该医院为偏远
部队设立的“前置药
房 ”按 方 取 药 服 用 ，
症状很快得到缓解。
“前移医疗服务端

口，关爱驻偏远地区官
兵健康。”该医院领导
介绍说，为提高驻偏远
地区部队医疗保障水
平，该医院专门开通网
络医疗服务系统，在急
诊科建立 24小时网络
会诊制度；为方便基层
一线官兵取药，他们在
5个远离体系医院的部
队营区设立“前置药
房”，并利用网络医疗
服务系统实时掌握“前
置药房”库存，指定专
人定期对药品进行更
新和补充。

据悉，该医院领
导带队分赴 5 家驻地
偏远部队，上门调试
升级网络医疗服务系
统，并对前置药品进
行更新；医院还专门
订制一批新型药品储
藏柜，方便一线部队
“前置药房”安全科学
储存药品。他们着眼
偏远部队守防实际，
在原有 80余种药品的
基 础 上 ，为“ 前 置 药
房”添置可治愈虫蛇
咬伤、关节损伤等病
患的 20余种新药品。

把官兵健康作为
第一责任。海军某观

通站常年驻守高山，官兵容易患关节炎、风湿等疾症，该
医院将保障端口前移，专门为该观通站官兵建立理疗
室，配置中频理疗仪等设备；他们还专门对观通站的 3名
医疗骨干进行专业技能培训，确保一线官兵遇有突发急
症，能够第一时间得到有效治疗。
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关心艰苦岗位 致敬奉献人生

本报讯 代毅、特约
记者彭小明报道：前不
久，在雪域高原驻训的
第 77 集团军某旅列兵隽
志聪结束训练后，来到
“野战银行”办理汇款业
务。该集团军借力军民
融合将“野战移动银行
车”开到海拔 4600 多米
的雪域演训场，方便官兵
办理个人金融业务，提升
服务保障水平。

今年，该集团军兵分
多路开赴青藏高原、昆仑
山腹地等地展开野外驻
训，连续数月在“生命禁
区”摔打锤炼。集团军党
委倾听官兵心声，着力解
决官兵训练和生活中的
困难。有官兵反映，驻训
地远离城镇，附近没有金
融服务点，办理个人金融
业务极为不便。长时间
驻训中，有的官兵遇到家
中急需用钱等情况，往往
难解“燃眉之急”。

针对这一情况，该集
团军积极与相关金融机
构协商，创新野外条件下
的金融保障模式。经过
军地调研座谈、联合研发
等步骤，一款能在高寒山
地提供转账、公务卡结
算、现金存取等对公和个
人业务的“野战移动银行
车”应运而生。他们将
“野战移动银行车”纳入
高原演训保障体系，按照
“利于战备、方便生活”原
则进行野外配置作业。
为确保不发生失泄密，他
们还多次与相关金融机
构研究，规定进入驻训地
的工作人员必须定岗、定
人、定装，所有人员都要
经军地严格审核，并接受
保密教育。

记者在“野战银行”看
到，官兵利用休息时间有
序办理金融业务，以往野
外驻训面临的“取款难”
“汇款难”等问题迎刃而
解。某旅四级军士长盛耀
祖在办理完转账汇款业务

后感慨道：“银行跟着驻训部队走，这种上门服务真周到。”
既保障官兵，更服务打赢。前不久，某部千里机动途中，

一辆装备突发故障“趴窝”，带车官兵按规定使用公务卡在地
方修理厂支付修理费用，抵达驻训地后，“野战银行”工作人
员对开支快速结算，前后仅仅2天。
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在新媒体上，“推送”技术被广泛

使用。相较于传统的信息传输方式，

“推送”可以实现贴心服务、精准服务，

它的针对性明确、服务效果好，更容易

被受众接纳。

无锡联勤保障中心第180医院设

立“前置药房”，让基层官兵看病拿药

更加方便快捷；第77集团军协商地方

部门在雪域演训场开设“野战银行”，

解了很多官兵的“燃眉之急”。这两

个单位倾听官兵心声、关注官兵需

求，主动将优质服务“推送”到官兵面

前，解决了基层官兵面临的一些棘手

难题。

“利民之事，丝发必兴”。相对于

部队战斗力建设来说，看病拿药、取钱

转账等服务基层的事都比较小。但只

有把这些小事解决好，真正把惠兵利

兵政策“推送”到“最后一公里”，才能

让基层官兵少一些后顾之忧，为他们

聚力练兵备战注入暖心动力。

服务基层当有“推送”意识
■扶 满

短 评

越山岭，穿丛林；激烈对抗，磨砺尖
刀。几番较量后，侦察队员循着“恐怖分
子”的逃窜踪迹，乘胜追击……

深秋时节的海南岛，天蓝、海阔、水
碧，在第 74集团军某旅新建成的军用训
练场内，武警某部组织的“魔鬼周”极限
训练正激烈展开。据悉，这个训练场是
全军开展军用土地资源规划整合试点以
来，驻海南部队首个通过军地土地置换
建成的训练场。

记者登上训练场导调指挥所二楼平
台，眼前是一片开阔地域。
“以前因训练场地有限，存在人员训

不到位、武器用不到位的问题，若是协调
民用场地训练，效果又大打折扣。现在
有了军用训练场，多年的难题终于解决
了。”该旅领导说，去年以来，他们在驻地
政府的支持下推进土地规划整合和训练
场建设，取得明显进展。

“这里涵盖丘陵、沼泽、林地等地形，
是一处理想的实战化训练场。”该旅作训
科科长张鹏告诉记者，训练场于今年 3
月初步完工，可保障部队实施兵种专业
合练、实弹射击、机降等训练课目。
“左边空地是直升机停机坪，远处山

坡上还设置了射击靶位……”顺着张鹏
手指的方向，一处处训练保障设施映入
眼帘。

在距指挥所不远的山坡上，有一座废
弃的养猪场。“之前，这家企业的效益可
观，停偿工作较难开展。”张鹏说，为此他
们专门成立工作组，主动上门倾听意愿，
制订合情合法的解决方案，促进训练场周
边多个对外有偿服务项目稳妥关停，为土
地置换和训练场建设提供了有利条件。

训练场建设，关乎战斗力提升。年
初，相关征用土地交付部队使用后，该旅
快速筹划建设方案，重点项目由旅党委

常委分工监督，全力推进建设进程。
从训练场入口向外望去，一条笔直

的柏油路向远处延伸。
“为了战斗力建设，地方政府也出了

不少力。”张鹏介绍，训练场建设期间，驻
地政府主动整修进出通道、优化周边民
用道路布局，让部队进出训练场更加方
便快捷。
“有了专用训练场，练兵备战劲头

足。”该旅领导说，前不久，南部战区陆
军组织步兵尖子比武，该旅摘取 10 项
桂冠。
“跨建制调配、跨军地置换、跨区域

整合，试点打造了军事用地融合保障新
模式。”军委后勤保障部相关部门负责人
说，他们通过军地土地置换走出“余量盘
活”支撑“增量发展”的路子，解决了训练
场地不足的难题，实现了“一场三军练，
一场多家用”的目标。

“有了专用训练场，练兵备战劲头足”
—探访驻海南部队首个通过军地土地置换建成的训练场

■本报记者 孙兴维 郭 晨 通讯员 程锡南

本报讯 苏影、记者陈利报道：近
日，东部战区陆军某基地邀请两家地
方审计公司，对上半年开展的 70 余个
工程建设项目进行集中审计，其中某
项目因采取军地联合审计方法，保障
效率明显提升。据悉，这是该基地借
助军民融合模式，首次邀请“编外力
量”参与军地联合审计工作，审计执纪
监督效益得到有效提升。

去年 7月，这个基地正式调整组建，
随即展开新建训练场地、拓建生活基础

设施等任务。针对部队现有工程结算审
计力量难以满足建设需要的实际，他们
携手地方审计力量对所有工程项目开展
“体检”，确保对工程审计项目实现全过
程、全领域监督。他们依据有关文件规
定，在严格保密资格审查前提下，委托社
会审计机构进行审核。经过公开招标、
现场公证、纪检监督等环节，最终有 3家
地方审计公司入围中标，与基地签订合
作协议。

工程不分大小，监督不留死角。该

基地出台《零星工程结算管理暂行办
法》，将零星工程打包纳入审计范围；对
预算超过 50万元的工程项目，建立“全
程跟踪审计”机制，要求审计人员介入工
程建设全过程；改变以往工程竣工后报
送决算进行审计的传统模式，有效防止
违法违纪问题发生。该基地领导表示，
邀请“编外力量”对整修新建各类基础设
施项目建设经费进行审计，有效解决了
审计力量不够、审计周期偏长等难题，基
地的服务保障效率成倍提升。

东部战区陆军某基地着力提升审计执纪监督效益

邀请“编外力量”参与联合审计

10月20日，第73集团军某陆航旅在陌生地域开展兵力投送训练，提升部队远程机动能力。 李士龙摄

10月23日，西部战区陆军某防空旅在大漠戈壁进行实弹射击训练，提升部

队实战水平。 胡永辉摄

本报讯 谭文伟、欧明校报道：
“感谢部队锻造了我坚强的意志品
格，同事都说，当过兵的就是不一
样……” 10 月中旬，一场老兵来信
交流会在火箭军某旅新兵营举行。
会 上 ， 数 名 新 兵 代 表 轮 流 走 上 讲
台，同战友分享自己收到的老兵来
信，赢得大家阵阵掌声。该旅领导
介绍，自“新老兵结对共成长”活

动开展以来，他们已经累计收到百
余封退伍老兵来信。

9 月下旬，该旅陆续收到多封来
自退伍老兵的信件，他们在信中分享
自己步入社会后取得的点滴进步——
“兵律师”郭林刚被家乡司法局聘
用，首月就被评为“普法标兵”；报
道员毛延锋入职某报社，如愿成为一
名记者……

“新兵老兵情感相通，让退伍战
士现身说教，更具说服力。”在党委
议教会上，该旅党委一班人决定将
退伍老兵传回的喜讯捷报，作为拓
展内容，纳入新兵思想政治教育计
划，引导新兵在部队安心服役、励
志成才。为此，他们将来信整理成
册，组织新兵学习讨论；依托强军
网、互联网平台，开设“我来当兵

干什么，我向老兵学什么”讨论专
栏，引发新兵思考；组织优秀退伍
老兵同新兵结为成长进步对子，通
过视频连线、写信笔谈等方式，随
时解疑释惑，定期分享经验。

某连新兵李飞翔因身材单薄，入
营不久就在体能训练上“掉了队”。
针对这一情况，新兵营教导员陆方
旭让退伍老兵、某健身公司教练魏
福纣同李飞翔结为帮扶对子，为他
量身订制训练计划，并帮李飞翔重
树信心。经过共同努力，如今李飞
翔已迎头赶上。

退伍老兵传递正能量，新兵训
练热情日益高涨。据了解，在前不
久该旅新兵营组织的阶段测试中，
新兵各课目的合格率、优秀率均有
明显提升。

火箭军某旅新兵营开展“新老兵结对共成长”活动

成长故事激励新兵精武强能

本报讯 赵亮江、记者陈典宏报道：
10月中旬，陆军特种作战学院某新兵旅
训练场，学兵 7队队长李晓杰在训练间
隙为大家诵读烈士王建川《寄给妈妈的
日记》。不少新兵听后心潮难平，纷纷表
示要像王建川烈士“为了祖国不惜血染
战旗”那样，砥砺军人血性。

该旅领导介绍，虽然今年他们承训

的新兵来自陆军多个特种部队，但英雄
精神却一脉相承。入伍之初，该旅就把
“红色家谱”作为坚定新兵理想信念的生
动教材，充分挖掘其中的“精神富矿”，引
导新兵传承红色血脉，夯实他们扎根军
营、精武强能的思想根基。

基于这一认识，新兵旅成立之初，
就把讲好本单位的英雄故事，作为新训

骨干集训的重要内容。他们遴选优秀
政治教员轮番登台，开展“英雄故事大
讲堂”授课比武；组织新兵阅读红色书
籍，开展“我最崇拜的战斗英雄”小演讲
活动。

操枪训练中，少数新兵对简单动
作反复练感到有些枯燥。来自某特战
旅的学兵 4 队教导员黄晨，给新兵讲

述“全能连长”“三栖尖兵”刘珪练习用
脚后跟踢枪上膛，后脚跟常常被磕肿
的故事，引导大家树立正确的训练
观。为了密切新兵关系，来自某特战
旅的学兵何亮，在班务会上声情并茂
地讲述“舍身救战友的模范指导员”张
新奎的故事，教育大家建立深厚的战
友情谊。

一个个英雄故事，汇聚成一本厚厚
的“红色家谱”，引发新战友强烈共鸣。
二次入伍的新兵马子阳，再次聆听“全军
爱军精武标兵”何祥美的故事，依然激动
不已。他以何祥美为榜样，训练中主动
加压，成绩进步明显。据介绍，该旅通过
多种形式讲好英雄故事，在新兵中持续
掀起当精武标兵、练血性虎气、做团结模
范的热潮。

陆军特种作战学院某新兵旅积极开展革命传统教育

英雄讲堂培塑新兵血性虎气
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