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本报讯 李康、李朝波报道：11
月底，新疆军区某红军师运用智能靶
标系统，对官兵轻武器实弹射击进行
考核。顶着凛冽的寒风，面对随机显
示的目标，官兵自主选择姿势射击，
现场一片龙腾虎跃：“实射跟实战一
样，真带劲！”
“战场上，敌人不可能站在固定

距离和水平位置等着让你打。”今
年，该师结合担负的新疆军区单个
人员分级分类训练试点任务，先后
破解了乘车射击、俯仰角射击等多
个难题。为进一步让射击训练对接
战场，他们引进了智能靶标系统，
按照程序规则，在远近不同距离上
设置各类靶标，由系统控制靶标随

机弹起。
笔者在射击现场看到，远方 100

个靶标随机设置在杂草丛中和乱石堆
间，且每个靶标显示时间不足 5 秒。
战机稍纵即逝，据枪、瞄准、击发一
整套动作，一旦哪个环节慢了，都有
可能丢失目标。

带领全班在射击中打出 87 分的
班长庞智杰感慨地说：“以前实弹射
击，一人一个‘死靶’，靶子跟前还
插有编号牌，怎么打都不会乱，现
在打各个方向随机出现的‘活靶’，
这 就 要 求 全 班 战 士 不 仅 要 快 速 瞄
准 、 精 准 射 击 ， 还 要 搞 好 协 同 射
击。”

靶标“活了”，供官兵自主选择的

射击姿势也增加了。考核中，官兵们
可根据靶标大小、距离远近和射击位
置的地形，自主选择立、跪、卧等射
击姿势进行射击。
“有难度，有挑战，这样的训练才

像真正的打仗。”新一轮射击开始后，
下士班长苏仚利用补充弹药的间隙，
将全班人员射击区域进行划分和明
确，防止出现错漏。射击进行到3分多
钟时，处于全班最右侧射击位置的上
等兵杨长秋手中子弹已经打完，但他
所负责区域的靶标依然还在弹起，他
突然喊了一声：“补弹！”只见他左邻
位置的上等兵张江峰快速调整瞄准方
向，捕捉目标，完成射击。这一轮射
击，他们全班打出了90分的好成绩。

新疆军区某红军师引进智能靶标系统加强实战实训

“实射跟实战一样，真带劲！”

新闻观察哨

风吹落叶飘，又到离别时。
改革移防至高原腹地的陆军第 77

集团军某合成旅官兵，用一件件意义
特殊的“退伍礼物”送别并肩作战的
战友，让一份战友情更情深意切。打
开一个个临行老兵的行囊，一件件承
载着非凡意义的礼物让人不禁“泪
目”……

该旅炮兵营二连中士张川，是离
队老兵里的“佼佼者”——入伍 8年
来，张川当过战炮班的炮手、瞄准
手、炮长，两次荣立三等功。他从上

等兵起累计为战友免费理发达万余人
次，在旅里传为佳话，是基层战士党
员中的一面旗帜。

入党 5年，张川当了 5年连队党
支部委员。但是，如何让张川回归
地方后继续“发光发热”？该旅各级
党组织做起了退伍后的“下篇文
章”——理论补“钙”不断线。

党的创新理论读本、“互联网+”
创业手册、公务员必读、乡村振兴战
略阐释……退伍工作开展以来，该旅
购买了一批理论知识书籍，分发到
154名拟离队的党员和预备党员手中。

在炮兵营，来自河北北部山区的
上士唐彪不但收到了旅里发放的书
籍，还收到了一笔“爱心善款”。唐

彪自幼丧母，父亲含辛茹苦将他和姐
姐拉扯大。由于两年前姐姐到北京读
大学，加之祖父母需要赡养，家里经
济压力陡增。

今年退伍季，旅里筹集近 2万元
的“专项爱心款”，用以资助唐彪和
其他 14 名家庭贫困的老兵。手握善
款，唐彪难掩激动：“部队培养教育
了我，还经常资助我。要离开了，我
感觉一步也迈不动，这里已经是我的
家了！”

尽管改革调整后离开了团报道员
的岗位，但防空营上士郭朋并没有因
此抱憾——回到营连工作这 1年多，
他培养帮带了更多基层报道员，让营
连鲜活的军旅生活得到了有力宣传。

在军营的最后这几天，他正忙着收集
整理从军 12年来发表的新闻作品、摄
影佳作。

在该旅宣传科的支持下，郭朋制
作了“军媒中的我”纪念册。“今年是
改革开放 40周年，我要让战友们通过
我的作品看到军队的成就、军营的变
化、自我的成长！”郭朋乐呵呵地谈
道，他期待着回家后给家乡人民展示
火热军营生活，感召更多有志青年参
军入伍，接力献国防、共赴强军梦。

打开老兵的行囊，看到的是组织
的关怀、战友的深情、曾经的荣誉；
装上老兵的行囊，期待他们能延续军
队优良作风、继续披坚执锐、早日建
功地方……

退伍战士的行囊里，都装了些啥
■陈 鹏 张 军

一线直播间

“一班，内务不合格。”那天午饭
前，我带队训练回营，一眼就看到检查
通报，怒气值瞬间爆表。

叫我怎能不生气。我们进入冬训村
后，连值班员要求着眼实战规范内务秩
序。为了在冬季驻训的首次内务评比中
拔得头筹，我每天提前起床，带头整理
内务，用背包绳校准全班被子朝向……
这么做，我不敢说稳拿“内务标兵”，
但也不至于不合格吧。

我越想越气，决定找领导评评理。
说曹操，曹操到。我刚回头，就看

到连长站在身后，他故作神秘地说，你
先到各班转一转，看看自己输得冤不
冤。

没有对比就没有伤害。当我踏进二
班帐篷，竟然“空空如也”。我疑惑地
望着连长，“他们床上的被子到哪去
了？”

“‘豆腐块’确实美如画，但不符

合实战要求。”连长对我说，“规范内务
内外有别，不能按营区标准设置野营内
务。”一席话，听得我心里五味杂陈。
回想起旅长在动员时强调的“一切为打
赢”，我脑中的迷雾涤荡一清。

荣誉不“含战”，何以谋打赢。
当晚，我在班务会上作了检讨，决心
带领大家盯中心、务主业，努力实现
从内务标兵班到训练标兵班的完美跨
越。

转眼间，全连官兵已在雪海云天
征战半个多月。我带领一班战友以打
仗的节奏抓训练：就寝时与枪同眠，
集合时全副武装，就连用餐碗筷也是
从随身挎包中取出，指北针和地图带
着体温……

半月考核，我们班总评优秀，我也
登上了训练“龙虎榜”。看到连长带头
鼓掌，我幸福得像花儿一样。
（彭 毅、本报特约记者晏 良整理）

叠被“美如画”，结果挨了批
■西藏军区某旅十一连一班上士班长 何永东

士兵日记

值班员：东部战区空军某场站警卫

连连长 卢春辉

讲评时间：11月30日

近期，场站组织了轻武器实弹射
击和战备拉动演练，武器装备保养任
务十分繁重。在组织保养过程中，我
注意到，一些同志对使用时间较长的
武器装备维护态度认真，对一些新配
发和列装的武器装备却敷衍了事。

乍一看这么做似乎有道理，老旧
武器装备损耗程度高，使用之后更需
要精心维护，但细一想，新武器装备

的维护保养同样不可忽视。武器装备
不同于一般物品，绝不能搞差别对
待，每次使用都要保养彻底、隐患清
零。新枪在经过实弹射击之后，如不
认真清理枪内火药残余物，很容易造
成枪管、枪膛等部件阻塞、锈蚀，埋

下安全隐患。
全体同志对此都应高度重视、及时

整改，值班骨干和军械员要严格检查标
准，不论新旧武器装备，都要做到保养
不到位不过关，隐患不清零不入库。

（汪 浩、蒋昌荣整理）

装备保养不能差别对待

值班员讲评

11月底，记者走进第 81集团军某
旅采访时，恰巧赶上该旅组织 12月份
政治工作筹划部署会。

与记者以往参加别的单位政治工
作筹划部署会一样，该旅党委和政
治工作机关对每一项政治教育内容
和任务都进行了研究推敲。会议结
束，原本以为会看见一份份详实的
学习材料和计划文件下发至基层，
但没想到的是，最终呈现在记者面
前的仅仅是一张纸——“12 月份政
治教育清单”。

打量手中这份教育清单，记者发
现，上面条目减短、内容简化，除了
两项集中教育明确了具体内容和时间
外，其他时间段的教育内容都写着
“营连自主”。“别小看这么一份简单的
教育清单，却忙坏了我们政治工作机
关。”该旅宣传科干事吴利兴看出记者
的惊讶，打趣地说道。

原来，每月为了制定这份教育清
单，该旅党委和政治工作机关先后
要经过“基层调研-拟定计划-展开
议教-明确清单”四个环节，这促使
他们隔三差五地跑基层、问基层；
同时，旅里还为机关每名政治工作
干部明确了挂钩帮带单位，并要求
每周通过政工会汇报教育清单落实
成效。
“我们做加法，就是为了让基层做

减法。”对于吴干事这句话，合成一营
教导员赵凯感触颇深。他向记者介
绍，今年初旅队接到参加“跨越-
2018·朱日和”演习任务，在长达 5
个月的野外驻训过程中，他每月不再
面对以往“大呼隆”式的教育内容，
对照教育清单就能简明扼要掌握教育

重点；同时，营级开展教育不再拘泥
于每周必上大课的惯例，除了每月参
加旅里两次集中教育外，其他教育时
间都依据训练进程、官兵思想反映及
时组织自主教育，也可临时调整教育
计划。
“政治工作机关抓教重心下移，

充分为基层减压授权，这是我们政治
工作聚焦实战标准的做法。”该旅政
委闫述军告诉记者，去年部队调整改
革以来，面对“小机关大部队”的新
体制特征，着眼营区分散、任务繁重
的实际，他们打破以往机关抓教育

“一统天下”的局面，实行统分结
合，统标准不统形式，统时限不统时
间，只明确每个阶段需要抓实哪些步
骤环节，具体时间和内容则由各营自
行安排。

记者在支援保障连看到，指导员
孙永珂根据部分战士近期训练积极
性下降情况，及时组织开展讨论活
动。孙指导员告诉记者，随着“话
题式”分层教育、“共享化”联合教
育、“众筹式”微教育等创新教育形
式在基层推广，官兵实战化训练热
情高涨。

一份“教育清单”背后的加减法
——第81集团军某旅推进政治工作实战化闻思录①

■卿尚波 王志国 本报特约记者 赵丹锋

编者按：部队调整改革进入“新体制时间”以来，如何让政治工作在新
体制释放新效能，在更加聚焦实战、服务打赢上实现新发展，成为摆在各
级政治工作者面前的一道时代考题。近日，记者走进陆军第 81 集团军某
旅，采访和报道他们推进政治工作实战化的新思路、新实践、新气象。敬
请关注。

一份“教育清单”的加减法，表面看

是对机关与基层二者职能关系的重新

定位，但其背后却折射出一种抓教理念

的转变与更新，那就是将教育“重心”充

分下移，进而促进聚焦练兵备战中心这

个鲜明导向在基层落地生根。

政治工作效果好不好，服务保证中

心是否聚焦有力，基层最有发言权，战

斗力水平是最权威的“裁判”。从这个

角度来说，政治工作机关只有把教育重

心下落到基层官兵，下落到战斗力一

线，实现政绩观正位、权力归位、责任到

位，方能激发出官兵练兵备战的内动

力。相反，如果政治工作机关越位错

位，搞大包大揽、越俎代庖那一套，就会

使基层陷入被动、等靠、低效的状态，更

难提高战斗力。

改革是一场自我重塑的革命。步

入新体制，政治工作机关只有剔除不科

学的抓教理念，始终把工作“准星”对准

打仗“靶心”，对基层既自觉做好还权放

权的“减法”，又强化授权帮带的“加法”，

这样方能实现机关和基层双轮驱动、同

向同力，真正让生命线迸发战斗力。

“中心居中”呼唤“重心下移”
■第81集团军某旅旅长 章 楠

微议录

立起备战打仗的鲜明导向·政治工作实战化

11月28日 星期三 晴

11月下旬，第74集团军某旅为15对新人举办集体婚礼，增进官兵和

军属的光荣感和自豪感，激励他们献身强军兴军事业。图为新郎新娘参加

接亲游戏的场景。

王佳寅、钟志光摄影报道

我们结婚啦！


