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“部队就是要能打仗、

打胜仗，履行好根本职能”

“那天下午，我们站在连队门口迎接
习主席的到来，内心既激动又紧张。”说
起 2017年 12月 13日习主席来连队视察
时的情景，王杰生前所在连时任指导员
高伟回忆说，习主席下车后，微笑着同大
家一一握手，给人一种天然的亲近感和
温暖感，顿时不再紧张。

习主席首先来到连队荣誉室，在王
杰日记展柜前，俯下身子察看一页页泛
黄的日记原件，仔细了解王杰生前情况。

高伟汇报说：“1965 年 5 月 1 日，王
杰在日记中写道，我们要一不怕苦、二不
怕死，做一个大无畏的人。没想到两个
多月后，他就英勇牺牲了。”
“一不怕苦、二不怕死是血性胆魄的

生动写照，要成为革命军人的座右铭。”
习主席动情地讲，王杰精神过去是、现在
是、将来永远是我们的宝贵精神财富，要
学习践行王杰精神，让王杰精神绽放新
的时代光芒。
“突出主责主业，党组织要带头践行

习主席大力倡导的‘两不怕’精神，把备战
打仗作为第一要务。”高伟谈到，2018年开
训，从旅党委到连队党支部成员都组成“第
一班”，开第一车、打第一枪、投第一弹。

火车跑得快，全靠车头带。王杰生
前所在连从工兵连转型为装步连后，为
加快形成战斗力，党支部每名支委都瞄
准一专多能带头刻苦训练。2018 年 5
月，旅里进行专业等级评定，连队 7名支
委全部获得 4个以上的专业等级，为全
连官兵立起了练兵备战导向。
“大功三连”指导员王金龙清楚地记

得，习主席视察连队时，在连队荣誉室“天
下第一军”的锦旗前驻足良久。这是解放
战争初期，该连胜利完成剿匪任务后，张

北县人民政府赠送的锦旗。习主席了解
这段历史后，语重心长地说，部队就是要
能打仗、打胜仗，履行好根本职能。

战斗堡垒强不强，打赢能力来考
量。“大功三连”代理连长张怀兴说，连队
党支部始终把习主席的殷切嘱托铭记在
心，把备战打仗作为主责主业，以临战的
姿态备战，以实战的标准练兵，把官兵练
成了硬骨头，连队练成了铁拳头。在
2017年集团军组织的“尖刀连”比武中，
该连夺得第一名。

能打胜仗是我军的根本职能，善谋打
仗是各级党委的核心能力。全军各级党
组织带头践行“两不怕”精神，全面提高领
导备战打仗能力，带领广大官兵以实际行
动回答统帅的“胜战之问”。在抢险救灾
一线，子弟兵以血肉之躯为受灾群众撑起
生命之伞；在战火纷飞的海外，我国军舰
军机成为华人华侨走出险境的希望之舟；
在危机四伏的异国他乡，中国“蓝盔部队”
成为维护世界和平的可靠盾牌……

“我军要强起来，

作风必须过硬，否则就

容易垮掉”

记者来到三角山哨所时，这里的天
气寒气逼人。

2014年，习主席视察这个哨所时，正
是隆冬时节。凛冽的寒风中，他沿着58级
陡峭台阶，顶风踏雪登上海拔1000多米的
山顶，在哨所观察登记本上郑重签下名字。

时任连长宝林回忆说，在连队驻地，
习主席殷切叮嘱他们，要发扬光荣传统和
优良作风，密切官兵关系、兵兵关系，充分
发挥党支部战斗堡垒作用和党员先锋模范
作用，把连队建成坚不可摧的战斗集体。

2014年，连队附近的一片山林着火，
借助风势迅速逼近不远处的变电站和弹药
库。危急时刻，宝林率领党员骨干冲向火
海。不顾熊熊烈火和令人窒息的浓烟，官

兵们奋力用扫把、铁锹拍打着火焰，最终把
大火扑灭。“习主席的教诲，连队每一名党
员都时刻牢记着。大家凡事冲在前、干在
前，用实际行动把好作风亮出来，推动连队
建设不断进步。”宝林说。
“我军要强起来，作风必须过硬，否则

就容易垮掉。”自担任军委主席第一天起，
习主席就把作风建设作为一项基础性长
期性工作，对各级党组织、党员干部千叮
万嘱，反复告诫。

陆军某部“红四连”官兵对此感同身
受。4年多前的“八一”建军节前夕，习主席
来到这里，走进连队宿舍，参观荣誉室，听
取情况介绍，详细了解战士们学习、训练、
工作、生活情况。在这个战功显赫、英模辈
出的红军连队，习主席勉励大家，要发扬光
荣传统、当好红色传人，苦练打仗本领、争
做精武标兵，在完成重大任务中当先锋、打
头阵，为实现强军目标作出新的更大贡献。

视察连史馆时，习主席在夜袭阳明堡
战史的展板前驻足，看得非常仔细。时任
“红四连”指导员李纯说，作为支部书记，
更要时刻牢记习主席嘱托，继承人民军队
优良传统，用过硬作风带出过硬连队。

一次，“红四连”参加上级组织的登
陆突击演练。当时海上风高浪急，冲锋
舟一时无法靠岸。连队党支部一班人率
先下水，带领官兵顶着风浪武装泅渡抵
滩。面对“蓝军”层层阻拦，他们采取隐
蔽渗透攀崖等方式，迂回穿插攻击蓝方
指挥所，成功扭转了战场态势。
“作风优良才能塑造英雄部队，作风

松散可以搞垮常胜之师。”习主席的谆谆
告诫时刻回响耳畔，激励各级党组织作
风建设常抓不懈，结合推进“两学一做”
学习教育常态化制度化，深入开展帮建
支部、帮带干部、帮抓骨干活动。中外联
演联训、跨区机动演练、抢险救灾……哪
里最紧要、最危险，哪里就有党旗在飘
扬、有党员突击队在奋战。

放眼全军，在各条战线、各个战场，
全军各级党组织堪称坚强堡垒，广大党
员当先锋、打头阵，焕发出奋进强军新时
代的磅礴力量。
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强军论坛

“全班注意，一组中，二组左，三组右，

前方10米处占领进攻出发阵地……”2

月18日，驻守在喜马拉雅山脉腹地的陆

军某边防团官兵踏着皑皑白雪，迎着刺骨

寒风，在茫茫雪野展开战术、体能等课目

训练。

冰峰连绵，空气稀薄。该团驻地平

均海拔4500多米，冬季平均气温低至零

下30摄氏度。“在高寒缺氧条件下训练，

挑战官兵的生理极限，更能提升大家适应

恶劣环境的能力。”该团达巴边防连指导

员刘博说。

训练中，官兵躺在厚厚的积雪上，抱

着近50公斤的圆木，一次次完成负重仰

卧起坐。尽管个个气喘吁吁、唇边结霜，

但大家不惧严寒，激昂的口号震天响。

图①：冲向预定阵地。
图②：负重仰卧起坐。
图③：踏雪跨越壕沟。

刘晓东、吕 博摄影报道

“经世之道，识人为先。”如何评价干部，反映选人用人

导向，影响干部队伍的精力投向。

“要充分发挥干部考核评价的激励鞭策作用，探索加强

日常考核、分类考核、近距离考核，以评价导向引领精力投

向、激扬强军志向。”中央军委办公厅印发的《关于进一步激

励全军广大干部新时代新担当新作为的实施意见》，对如何

考核评价干部提出明确要求，对解决干与不干、实干与虚干、

干好与干坏一个样等问题开出良方，立起了干部选拔任用、

管理培养、奖惩激励的正确导向。

古人讲，二人评玉，一人曰好，一人曰丑，久不能辨。

同样一块玉，为什么会得出“好”与“丑”这样截然不同的评

价结果？归根结底是评价标准与导向问题。干部评价导

向也是一样，拿着不同的“尺子”，就会得出不同的结论。

某旅一名营长有血性、敢担当、能打仗，但每次拟提拔时都

有反对的声音：这个人个性强、脾气大、不成熟。这就是干

部评价导向出了问题，如果不及时纠正，将会打击一大片。

“始终把备战打仗作为第一要务、把军事训练摆在战

略位置”“做好随时打仗的充分准备”。军队是要打仗的，

习主席在开训动员令中的这些明确要求，就是干部考核评

价的标准与导向。导向正，则万川归一。把战斗力这个唯

一的根本的标准立起来，把军队好干部标准作为选人用人

的“通行证”，真正把那些想打仗、谋打仗、善打仗的干部选

准用好，才能把广大官兵的目光导向战场，全部心思向打

仗聚焦，各项工作向打仗用劲。

评价导向，是“风向标”，也是“度量衡”。立什么样的标

准，就会有什么样的是非曲直；有什么样的导向，就会有什么

样的精力投向。如果把有个性的“烈马”当成不听话的“犟

驴”，把刚正不阿、个性鲜明视为“不会做人”，把埋头苦干、一

心谋战看作“不够全面”，谁还会放心大胆去中流击水、闯关夺

隘，谁还会心甘情愿去啃“硬骨头”、扛“炸药包”？长此以往，实干者受冷落，钻营者得

重用，广大干部就会侧身谋人而不是全身谋事，出现“万马齐喑究可哀”的局面。

“治本在得人，得人在审举，审举在核真。”评价导向需要通过科学考核来体

现。把什么内容作为考核重点，干部就会往哪里用力使劲。建设更有理想、更有

力量、更有干劲的干部队伍，必须站在打仗的高度，把会打仗、能打赢作为考核的

硬杠杠，突出政治过硬、本领高强的素质要求，合理设置不同岗位、不同职级干部

的考核标准。把重实践、实干、实效、实战的导向鲜明立起来，把想干事、能干事、

干成事的干部优先用起来，强军人才就会脱颖而出、竞相奔腾，强军事业就能蒸蒸

日上、行稳致远。 （作者单位：河南省军区）
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陆军某边防团在喜马拉雅山腹地开展训练——

踏雪卧冰 热血难凉
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本报讯 宗世航、特约记者冯金源
报道：近日，火箭军某旅四级军士长吕
先昌在执行实弹发射任务时，及时排除
一起装备故障，规避了重大安全风险。
随即，他被该旅党委提名记个人三等功
一次。今年开训以来，该旅按照“有功
即奖、奖在平时”的原则，对大项任务中
涌现出的先进个人及时进行表彰奖励，
有效激发了官兵练兵备战热情。
“立功受奖用在平时，更能发挥荣誉

激励作用。”该旅调研发现，在以往评功

评奖的过程中，个别单位存在“区分先后
靠排辈、轮流坐庄搞均衡”的现象。为
此，该旅党委严格对表《军队奖励和表彰
管理规定》等相关文件，对表现突出的官
兵做到有功即奖、奖在平时。

不久前，该旅保障部战勤计划科参
谋张忠泉、发射四营营长周志立参加基
地群众性练兵比武，分别夺得保障组和
导弹营长组第一名。两人载誉归来不
久，便被该旅党委提名各记个人三等功
一次。

火箭军某旅善用荣誉奖励激发官兵练兵热情

有功即奖 奖在平时

如果把有个性的“烈马”当成不听话的

“犟驴”，把刚正不阿、个性鲜明视为“不会做

人”，把埋头苦干、一心谋战看作“不够全面”，

谁还会放心大胆去中流击水、闯关夺隘，谁还

会心甘情愿去啃“硬骨头”、扛“炸药包”？

党的力量来自组织，组织强则军队

强。我们党是按照马克思主义建党原则

建立起来的，党的全面领导、党的全部工

作要靠党的坚强组织体系去实现。组织

严密是党的光荣传统和独特优势。我军

是党绝对领导下的人民军队，历来高度

重视党的组织体系建设，无论进行任何

一项工作，总是先抓党组织功能发挥。

实践证明，把各级党组织建设好

了，部队就有了坚强的领导核心和战

斗堡垒，作战胜利就有了可靠保证；把

广大党员的先锋模范作用发挥好了，

部队就有了骨干力量，完成战斗任务

就有了重要依托。

党的十八大以来，以习近平同志为

核心的党中央高度重视军队党的组织体

系建设，抓住严肃党内政治生活这个重

点，着力加强党委班子建设，强化基层党

组织功能，强化党员队伍先进性和纯洁

性，增强了各级党组织创造力凝聚力战

斗力。习主席亲自谋划、亲自指导、亲自

推动，研究部署“学习贯彻党章、弘扬优

良作风”教育活动、党的群众路线教育实

践活动、“三严三实”专题教育整顿、“两

学一做”学习教育活动，发表一系列关于

加强党组织建设的重要思想和重要论

述，为加强军队党的组织体系建设指明

了方向、提供了根本遵循。

这次深化国防和军队改革，推动

力度之大、触及利益之深、影响范围之

广前所未有。我军实现了政治生态重

塑、组织形态重塑、力量体系重塑、作

风形象重塑，实现了体制一新、结构一

新、格局一新、面貌一新，同时军队党

组织的体系结构、类型设置、职能配置

等也相应地发生了很大变化。

“明者因时而变，知者随事而制。”

只有适应改革后的新体制新职能，坚

持军委管总、战区主战、军种主建总原

则，找准各级各类党组织职能定位，优

化组织设置，健全制度机制，改进领导

方式，才能把组织功能充分发挥出来。

延 伸 阅 读

陆军某部“强军精武红四连”在重大演训活动前组织党员骨干向党旗宣誓。 刘志勇摄


