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习主席深刻指出，在战争制胜问

题上，人是决定因素。无论时代条件

如何发展，战争形态如何演变，这一

条永远不会变。现代战争是科技之

战，某种程度上也是人才之战。可以

说，人才资源是强军兴军的宝贵战略

资源，关系胜负、国家安危，火热的

军营理应是一个国家优秀人才的集合

体。

实现强军梦，必须有一流军事人

才做支撑。征兵工作是国防和军队建

设的源头工程、基础工程，做好高素

质兵员征集工作是各级兵役机关和

“一线征兵人”的历史重任和时代担

当。如何把高校优秀青年选拔到军营

建功立业，需要多措并举，将各项工

作落细落实。

国防教育和征兵宣传应注重体现

时代性，把征兵宣传纳入国防教育

体系。在宣传形式上求新求变，善于

采取青年学生喜闻乐见的方式，综合

运用大型楼宇电子屏、广播电视、网

络报纸、短视频等手段，通过军旅主

题节目巡演、有影响力公众人物代

言、年度军旅大戏展播等时机，激发

高校学子爱国心报国情，营造浓厚的

参军氛围。

征集模式应同步创新发展。改变

“粗放式”的征兵模式，充分注重发

挥大学生士兵的聪明才智和专业特

长，探索建立需求提报、精准征集、

定向补充、对口使用的征集模式，实

行按需征集、量才使用，尽量实现人

岗匹配，实现需求和征集高效对接，

为大学生士兵搭建施展抱负和才华的

平台，使大学生的自身期望和军队建

设发展同频共振。

优待政策和保障措施应进一步深

化落实。让军队成为高素质人才的聚

集地，必须在优待政策和保障措施法

治化建设上求突破。把握当前军队和

地方改革重要时机，创新兵役工作机

制，让国家政策法规与地方法规政策

相配套，把落实优抚政策作为促进适

龄优秀青年踊跃报名参军入伍的关键

环节，把提高优待金标准、抓好退役

复学升学、搞好退役就业扶持、做好

军人军属权益维护等政策落到实处，

提升军人职业尊重度。同时，持续加

大对拒服兵役人员的处罚力度，明确

执行主体，依托经济和行政处罚双管

齐下，有效维护征兵工作的严肃性。

完善常态运行的征兵机构设置和

人员配备。精准征兵和一年多季征兵

将成为趋势，对征兵机构和人员配备

及工作人员专业化水平提出了更高要

求。新形势下，临时搭建班子、临时

抽调人员已不能适应征兵工作要求，

应着眼征兵发展需求，采取军队与地

方混编的办法，在县级以上人民政府

建立常设征兵办公室，各高校配备专

职人员，努力形成有专人征、有精力

抓、有经费保、有制度管的良好工作

局面。

（作者系上海警备区动员局局长）
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4月 5日，东北林业大学男生宿舍楼
里人声鼎沸，学校武装部副部长陈国华
为 431 宿舍挂上了一块金灿灿的牌匾。
“学校把这块‘光荣集体’牌匾挂到我们
寝室的门楣上，不仅让我们真切感受到
曾经作为军人的特殊荣耀，也激励了身
边同学参军报国的热情！”在部队荣立三
等功并退役复学重返校园的大学生王胜
感叹道。

让王胜感受军人荣誉感的不只这一
块牌匾。在学校东北角，一片笔直高耸、
整齐排列的紫椴林被学校命名为“精兵
林”，“精兵林”的每棵树上都挂着一张红

色“胸卡”，卡片上集合了应征入伍的优
秀大学生士兵的姓名、入伍时间、取得的
荣誉等信息，王胜的个人信息卡片就在
这片“精兵林”中。

身边有榜样，行动才会有力量。陈
国华指着树上的卡片告诉笔者，这些榜
上有名的士兵都是从这里走出去的优
秀大学生，“希望‘精兵林’能引导大学
生自觉将强军梦融入青春梦，增强他们
热爱国防、投身国防、报效国防的热
情。”
“去年，东北林业大学高原兵名额

仅有 10个，但主动要求到新疆、西藏等

边疆地区服役的报名学生有 40余人。”
学校雒文虎副校长告诉记者，2009 年
以来，东北林业大学先后有 303 名大学
生携笔从戎，在入伍的学生中，1 人荣
立二等功、3 人荣立三等功，61 人被评
为优秀士兵，2 人参加“9·3 大阅兵”
和庆祝建军 90周年沙场大阅兵。学校
武装部还把退役大学生士兵和有参军
意愿大学生组织起来成立了“大学生
国防教育服务中心”学生社团，同学们
早伴晨光、夜踏晚霞坚持日常训练，耀
眼的国防绿已成为校园里一道亮丽的
风景。

“‘东林模式’只是哈尔滨市国防教
育和征兵工作的一个缩影。”哈尔滨警备
区政治委员韩玉平告诉笔者，在哈尔滨

的大学校园里，荣誉举措激励广大学生
参军报国热情，“携笔从戎、从军报国”已
成为广大学生的青春梦想。

东北林业大学—

军人荣誉激励学子参军报国
■王春海 孙 健

4月 3日，在中南大学“筑梦小屋”，
一场“青春筑梦新时代，携笔从戎报家
国”的微博直播吸引众多学子关注。

场内，一间不足 30平方米的现场演

播室，专武干部曹斌、辅导员罗方禄和退
役大学生士兵刘海旺、刘芳从不同角度
现身说法；场外，微博直播点击量高达 2
万多人次，视频播放量破万，提问点赞跟

帖上千条，并被“中国大学生在线”微博
实时转载。
“刚到部队时，觉得自己来自‘双

一流’大学，傲气十足，但很快就被同
年兵甩在后面……”面对网友对部队
经历的好奇，退役大学生士兵刘海旺
向大家分享起刚到部队时的不适应，
他告诫学弟学妹，“大学生士兵，帽子
是大学生，但落脚是兵，一定要脚踏实
地。”刘海旺娓娓道来自己的经历，引
来鲜花点赞无数。
“入伍后我不仅享受了大学生奖励

金、考试升学加分、专业方向调整等，还
获得了艰苦地区服役奖励……”曾服役
于新疆某部的刘芳现身说法，对赴新疆

等地服役的优惠政策进行了详细解读。
“同学们，快加入我们的队伍！”40

分钟的微博直播进入尾声，一段由该校
退役大学生士兵拍摄录制的视频，再次
让网友心潮澎湃。

线上有触动，线下有互动。“微时
代里，用好微博直播这个抓手，实现微
博直播与大学生实时互动，才能让征
兵宣传走心更入脑。”中南大学武装部
干事曹斌告诉记者，近年来，中南大学
利用微博直播平台先后推出了多期征
兵宣传专题，利用网络平台进行政策
解答、互动访谈等，颇受大学生的青
睐，直播平台粉丝量从几百人蹿升至 4
万余人。入心的宣传也点燃了大学生

参军报国的热情。连续几年中南大学
参军人数呈递增趋势，2018 年有 78 名
学子进入军营，位居全国“双一流”高
校前列。

长沙警备区司令员刘长进表示，岳
麓区有中南大学、湖南大学、湖南师范大
学等 10余所高校，大学生基数较大，他
们将进一步推广中南大学这一创新做
法，让征兵宣传驶入微时代“高速路”，激
发更多优秀大学生参军报国。

中南大学—

征兵宣传搭乘直播快车
■罗春亮 周 威 周 杰

随着 2019 年全国征兵宣传教育进
高校活动的启动，今年的大学生征集工
作拉开了帷幕。高校众多的大城市作为
大学生征集主阵地，该如何紧跟强军进
程征集更多高素质兵员？近年来，上海
不断开阔思路、精耕细作，大学生征集比
例连续 4年位居全国第一，重点高校兵
员数量稳步提升。

一次喜忧参半的调

研启示——

新时代呼唤多元化

征兵宣传

复旦大学大二学生罗荣超有一个习
惯，每天都会打开微信朋友圈，浏览“复
旦国防育人”微信公众号的新闻。

这个公众号由复旦大学武装部创办，
常态化发布该校学子的军营故事。一次，
公众号上一位“兵同学”讲述了与战友一
道在寒冷冬日挑战极限、完成野营拉练经
历的文章，看得罗荣超热血沸腾。

春节假期返校后的第一天，罗荣超
便在网上完成兵役登记，并向辅导员提
交了入伍申请书。“我想在军营这所大学
挑战自我。”罗荣超坚定地说。
“如今，有越来越多像罗荣超一样的

大学生通过新媒体了解军营。”复旦大学
征兵办副主任范科琪说。

从华东政法大学入伍的某部上等兵
费文浩，至今难忘那次迷彩“快闪”。一
天，学校下课铃声一响，一阵刺耳的防空
警报声骤起。正当大家惊异之时，20多
名身着迷彩服、披挂枪械的酷帅男兵、潇
洒女兵闪出人群。
“如果有一天直面战火，我要做横空

出世的英雄……”一瞬间，强烈的视听冲
击，吸引了数百名学生热情参与。倍感
振奋的费文浩和不少受感染的同学现场
填报了应征入伍表。

采访中，不少大学生谈到，一次动人
的“快闪”、一个走心的故事、一段无声的
小视频，有时胜过千言万语。

改变，源于倒逼。去年，上海多所高
校开展的大学生关注国防军事情况调研
结果喜忧参半。

喜的是，上海大学生普遍关注国防，

经常接受爱国主义的熏陶；忧的是，传统
的国防教育、征兵宣传形式手段和内容
一时难以跟上当代大学生的需求。

上海警备区领导分析感到，当代大
学生更乐于接受多元化的、订制式的信
息，征兵宣传必须打上鲜明的时代烙印。
“征兵宣传时机上，由征兵季密集宣

传转变为常态融入；形式上，由灌输式转变
为启发式；内容上，由高大全转变为多元
化。”上海各级兵役机关的思路愈发清晰。

东华大学探索依托抖音平台，发起
“来吧，我们不一样”话题，通过抖音展现
穿军装前后的鲜明形象对比，以军装承
载的军旅文化，向大学生传递参军报国
的正能量。

邀请深受大学生欢迎的著名电影演
员吴京参与拍摄征兵宣传片，外滩高层
楼宇夜间打出征兵宣传标语，制作一组
优秀退役大学生士兵从军经历微视频在
各大高校自媒体平台投放……记者翻看
今年上海高校征兵宣传的计划，新颖的
方式和内容令人眼前一亮。

一道必须解答的现

实课题——

持续提高大学生兵

员“含金量”

采访中，多所高校武装部工作人员
谈起 4位同济大学入伍的大学生士兵赴

黎巴嫩参与维和任务的故事。
2017年 5月，入伍 8个月的 4位同济

大学生同时被选中赴黎巴嫩参与维和任
务，他们跟随分队出色完成维和任务，还
在联合国驻黎巴嫩临时部队对分队进行
综合评估、例行战备核查等重要工作中
担任翻译保障任务。

同济大学武装工作办公室副主任陈
婕介绍，这 4名大学生士兵懂外语、专业
精、综合素质强，掌握维和知识和技能
快，让他们很快从同年兵中脱颖而出。

今年的征兵宣传中，2016年从上海
交通大学入伍的大学生刘一乐成为众多
大学生眼中的明星。

为攻克部队某型通信指挥系统技术
难题，刘一乐主动请缨，经过两个多月奋
战，编写出近万行代码，研发出一款针对
性强的软件，一举破解了这一难题。

又是一年征兵时，上海的大街小巷洋
溢着浓浓的征兵气息。大学生士兵征集
比例已连续4年居全国第一，但上海警备
区领导的心情却难言轻松：所征大学生
“含金量”到底有多重？这成了上海警备
区和全市各级兵役机关面临的必答题。

他们认真梳理上海高校学子建功军
营的例子深刻感到：征兵工作必须突出重
点高校、突出关键环节、突出需求对接，这
样才能提高大学生兵员的“含金量”。
“今年我们将兵役执法检查关口前

移，突出重点领域，准确掌握大学生兵员
潜力底数及分布情况。”上海市征兵办主
任、上海警备区动员局局长陈立新告诉记

者，他们将结合兵役执法检查推进高校征
兵工作能力提升，把上海 56所高校的征
兵工作站建成输送优质兵员的“兵工厂”。

2018年，上海市征兵办合理调控指
标，通过与部队主动对接等方式，有针对
性地将大学生专业与部队需求合理匹配，
探索走开专业对口、精准定兵的路子。

一场持续跟进的成

长接力——

探索建立全程服务

保障模式

春节刚过，服役于江苏某部的大学
生士兵张燮林迎来一个特殊的慰问团。
复旦大学人武部领导牵头所在院系教职
员工奔赴营区，给他送去了母校的问候
与关怀。
“无论学生身处何方，都要在服役期

内看望，做到‘母校指导员’活动覆盖每一
名入伍的大学生！”上海市征兵办副主任陈
锡林说，这是上海高校建立完善全程贯通
的大学生士兵服务保障模式的一个探索。

同济大学退役大学生阳帅入伍前就憧
憬学校特色专业土木工程，但苦于高考时
的选择和学习压力而未能选上这个专业。
“经过部队淬炼，我相信我可以战胜

困难。”退伍后，阳帅转专业的大门一下
就打开了，一系列暖心政策相继到位，他
很顺利地进入了新的学院。

“没想到这么快就办妥了落户手
续。”上海戏剧学院退伍大学生王安宇拿
着户口簿欣喜地从民政部门走了出来，
和同学们一起分享落户成功的喜悦。

上海作为国际化都市，现有人口
2400 余万人，一直在严格控制人口红
线，为何专门为退役大学生士兵开这道
门？因为他们把这些高素质兵员上升到
与引进人才同等对待的高度。

为高素质兵员提供一流服务保障是
上海一直坚持的理念。多年来，上海不
断努力探索，实现了两大转变：一是由出
台大学生士兵退役后的优惠政策拓展到
服役期间的全程学业关怀；二是由物质
上提高补助标准向提供落户和更多就业
机会延伸。
“大学生士兵退伍后如何从军营生

活过渡到高校学习生活，是我们必须帮
助他们解决的难题。”上海交通大学武装
部副部长康健告诉记者，学校一直在探
索服役期间“学习不断线”的办法。

上海交通大学电子信息与电气工程
学院的一位大四学生参军入伍后，辅导员
一直坚持给这名学生寄送学习资料，并鼓
励学生利用休息时间参加远程辅导，最终
这名学生在退役一个月后顺利毕业。
“从入伍到退伍，从复学到毕业，每

个环节都很重要，对于大学生士兵这个
特殊群体，我们一直致力于营造入伍安
心、服役顺心、退伍放心的氛围，更好激
发大学生投身军营、建功立业的热情。”
陈立新说。

兵员征集，主阵地更需精耕细作
—来自上海市高校征兵一线的调查报告

■程礼兵 樊 晨 本报记者 倪大伟

上海市2006年至2018年应征入伍大学生士兵占比

中南大学“筑梦小屋”里微博直播平台正在进行征兵政策宣讲。 周 威摄

东北林业大学为退役复学大学生宿舍悬挂“光荣集体”牌匾。 田志国摄

国防论坛

国防聚焦
上海市大学生接受国防知识的信息渠道

（抽样调查）

上海市2018年征集兵源学历层次占比


