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“拍一张驻训的生活照给爸妈瞧
瞧，我们保存了你再撤回。”面对电话
那头家人的“小小心愿”，正在高原驻
训的空降兵某旅战士小王态度十分坚
决：泄密的风险可“撤不回来”，照片，
等回了营区再寄！

说来惭愧，小王能有如此高的保
密意识，还是从连队刘班长那里吸取
的教训。

上个月的一个周末，小王正在手
机上聚精会神地“刷剧”。突然，连队
读书交流群中冒出了一张图片，小王
点开一看：竟是下周的岗哨安排表。
“这个发在群里合适吗？”正在小

王纳闷的时候，担任值班员的刘班长
在群里发了话：“战友们都瞅瞅，可别
耽误了站哨。”
“刘班长你干嘛？网上禁止谈论

工作，赶紧删了！”半分钟不到，指导员

就在群里提出了制止。
“多亏及时提醒，差点就撤不回来

了。”聊天群里，刘班长当即认错并配
上了一连串惊恐的表情。

随着刘班长撤回图片和指导员的
一番批评教育，这件事似乎也就渐渐
平息了……

然而，在 3天后的保密检查中，部
队管理科程参谋竟然又在刘班长的手
机中查出了那张岗哨安排表，并将其
登记在案。

看到手机里重现的岗哨安排表，
刘班长一脸的问号：“图片我早就删除
了，到底是怎么回事？”
“这是你微信里的缓存文件，你肯

定用手机发送过这张图片，留下了痕
迹。”程参谋解释道。
“我明明撤回了，不应该有痕迹

呀？”刘班长感到有些委屈。

“《内务条令》规定：严禁使用公网
移动电话谈论、传输、处理和存储涉密
信息。不管撤不撤回，你都违反了规
定。再者，撤回只是消除表面痕迹，而
信息数据仍然在手机里，极易被不法
分子利用，你这种侥幸心理迟早酿成
大错。”在程参谋的批评教育下，刘班
长羞愧地低下了头。

事情一经通报，立刻引起了该旅
领导的重视。机关随即展开“保密隐
患大讨论”活动，要求官兵对照保密规
定深入查摆问题。“部分官兵在微信群
里谈论工作”“敏感词汇用谐音字、拼
音代替”“涉密图片打马赛克”……10
余个网上泄密隐患相继被曝光。
“信息能撤回，泄密风险‘撤不回’，

一旦发生失泄密，后果不堪设想！”在
“我来谈保密”小演讲中，刘班长上台现
身说法，赢得了战友们的阵阵掌声。

撤回涉密信息，了无痕迹？覆水难收！
■常 强 赵仕林

保卫科科长赵桂：如今，QQ、微信等聊天软件都具备短
时间内撤回信息的功能，“一言既出，驷马难追”似乎成了过

去式。然而，在聊天的灵活性大大增强的同时，部分战友也

“迷信”上了撤回功能，为图一时之便，便在网上发送涉密信

息，以为撤回便“了无痕迹”，实际上，这么做犹如“掩耳盗

铃”、自欺欺人。

教导员茅金虎：迷信“撤回”功能，究其本质是侥
幸心理在作祟。少数官兵对保密工作的重要性认识不

到位，对刚性的条令法规仍想着搞变通、求捷径，认

为“没发现”就等于“没问题”，“不出事”就等于

“没有事”。殊不知，自己已经在违规违纪的泥潭中越

陷越深。

官兵恳谈

政工科干事李溪：不可否认，科技的发展进步给我们带
来了诸多便利，对待新事物，“鸵鸟心态”要不得，但“迷之自

信”同样不可取，违背了法规制度，造成了失泄密隐患，这样

方便的功能，我们宁可弃之不用。

指导员梅浩：三军之事，莫重于密。保密工作只有
0分和 100分，新形势下军事信息安全保密形势更加严

峻，任务更加艰巨，战友们的保密之弦一刻也松懈不

得。

8月下旬，第 74集团军一场红蓝对
抗演练在某地域打响，某旅宣传科干
事吴亚一本想带领报道组成员好好采
集一些素材，却没想到“开工”的第
一天就被“请”到了“战俘营”。
“站住，口令！”清晨，吴干事带

队来到某营区，当听到前方哨卡传来
的询问声，他心里不禁打起了问号：
报道组成员都佩戴着从导调组领取的
通行牌，为什么哨兵还在“情况内”，
难道是揣着明白装“糊涂”？

来不及解释，只见哨位领班员郑
锦程快速打了个手势，数名“红军”
警戒人员迅速围拢过来，“抱歉，由
于 你 们 身 份 不 明 ， 请 跟 我 们 走 一

趟。”言语间，哨兵已经将报道组的
摄影摄像装备全部“缴获”，一行人
无奈，只能跟着走进了看管严密的
“战俘营”。

听着帐篷外一辆辆战车呼啸而
过，吴干事急得干瞪眼。大概过了半
个多小时，锁住的帐篷门帘这才打
开，郑锦程一手拿着通行文书，抱歉
地说道：“吴干事，不好意思，还真搞
错了，不过没有口令，谁来了都是这
个待遇，哪怕关错了被上级批评，我
们也不会放过一个可疑人员。”

在交流过程中，吴亚一得知被当
成可疑对象关押的前因后果，心中的
那一丝不快也随之消散。

原来，导调组的通行牌并没有可
识别的防伪功能，“蓝军”已经对其进
行仿造，并先后派出数名侦察员伪装
成上级工作组到“红军”营区刺探消
息。对此，“红军”在警戒方面下足了
功夫，进门的时候需要明令，在内部
行走和出门的时候需使用暗令，且每
两个小时更换一次，如此才没有让
“蓝军”得逞。

在接下来的采访中，吴亚一更是
体验深刻，短短几公里的路途，就多
次遇到盘查。虽然行程有所耽误，但
报道组成员普遍感到：官兵全身心投
身实战化演练，他们一丝不苟、认真
履职的样子，真帅！

实兵对抗，报道组被扣“战俘营”
■姚劲杰 王 涵

一线直播间

国庆将至，第72集团军某旅在阵地上组织“我爱你祖国”战地快闪活

动。官兵们在辛苦训练之余用饱含真情的歌声，表达对祖国的热爱，以此迎

接伟大祖国70周年华诞的到来。 李小朋、李思皓摄影报道我爱你祖国

月初，旅里组织群众性练兵比武，
“负重轮的拆卸与安装”被确定为竞赛
课目。曾在建制连比武中夺取该课目
第一名的我，带着熟悉的搭档再次上
阵，目标很明确：卫冕冠军。
“开始！”随着考官一声令下，我在

搭档的协助下迅速展开作业。拧松螺
丝、卸下负重轮盖、快速定位安装……
“报告，好！”整个过程行云流水，不出意
外的话，冠军非我莫属。

“7分 23 秒！”听到考官公布成绩，
我心里更加笃定。“比旅里最好成绩还
要快 20秒。”“小章真行，破纪录了！”听
着周围的一声声表扬，我擦了擦额头的
汗渍和油污，感到连日来的辛苦付出没
有白费。

然而，还没等我充分感受成绩突破
的喜悦，事情却突然发生了反转。考核
组检查发现，外螺丝被紧固过死，取下
后明显看出铜制垫片已经变形，在其它

部位，好几枚螺杆出现了滑丝现象……
“紧固过当，不及格！”检查结束后，

考官当场宣布了考核结果。眼看到手
的冠军“飞”了，我这心里真是既难受又
委屈。
“小章，你还记得装备维护保养的

要求是什么吗？”看出我脸上的失落，连
长拍着我的肩膀问道。
“清洁完整、润滑周到、调整正确、紧

固适当……”说完，我的脸便红了起来。
“紧固适当，少一圈、多一圈都不

行。用力过猛会直接导致垫片变形失
去作用，螺杆受力过大则会滑丝，战车
下海时，海水就会渗进轮毂使润滑脂变
质，甚至导致轴承损坏，直接影响车辆
正常行驶。”听了连长的话，我的心里陡
然一惊：这冠军丢得不冤！
“看似是拧螺丝的小问题，实则是

训练只为考、不为战的大问题！”比武结
束后，营党委将下一阶段的训练形势分
析会搬到了训练场，大家围绕训练中存
在的“土规矩”“小技巧”逐一进行分析，
不少与实战不符的做法被一一剔除。
“一圈之差，满盘皆输。”比武回来

之后，我将这句话郑重地写在了日记本
里，时刻提醒自己：从难从严训练，夺回
课目冠军！

（徐明章、饶逸君整理）

多拧两圈螺丝，输掉一场比武
■第73集团军某旅装步连下士 章炜铭

“天天面对‘站岗放哨、整理内务’

之类的小事，这叫什么事儿？”9月初，

某部一名新排长任职没多久便发出了

这样的感慨。

从校门到营门，有这样类似感慨

的年轻干部还有不少。有的公开吐

槽：杀鸡焉用牛刀，让大学生、肩上扛

星的干部，处理鸡毛蒜皮的琐事、犄

角旮旯的杂事、张三李四的私事，是

典型的浪费资源。有的私下嘀咕：英

雄无用武之地，没有参与一件要紧的

工作，尽在小事上耗工夫、瞎折腾，浑

身没劲儿。

为什么会产生这些情绪和认识？

笔者以为，究其原因，最主要还是面对

陌生的环境和身份的转变，从学校里

的“天之骄子”到基层的普通带兵人，

新排长尚未完全适应部队，心理上还

有落差，遇到这么多“细小之事”，产生

了厌烦和抵触情绪，出现了“高原反

应”，甚至打起了退堂鼓。

万事皆有发展规律。新排长志存

高远，渴望在部队建功立业的迫切心

情可以理解，但是，一屋不扫何以扫天

下？试想，一个刚从象牙塔里走出来

的书生、连部队是怎么回事还没弄清

楚的新排长，倘若连整理内务、执勤放

哨等最基本的工作都处理不好，怎么

可能被上级委以重任、赋予要务呢？

小事不屑干，大事干不了。年轻干

部可以有指点江山、挥斥方遒的豪气，但

更应该多一些扑下身子和战士摸爬滚

打在一起的泥土气。只有从最细碎、最

微末的事情学起、做起，苦活抢着干、累

活不避让，有了把一件件小事干好、“千

淘万漉虽辛苦”的量变积累，才可能在大

项任务中得到“吹尽狂沙始到金”的质变

升华。只要踏实肯干，必能把小事情做

出非凡意义，为做大事打下坚实基础。

小事不屑干 大事干不了
■刘葆旭

都说“文无第一、武无第二”，8月
中旬，在海军参谋部某保障大队通信
站组织的通信专业比武竞赛中，摘得
“四会”教学竞赛项目银牌的一营三连
下士张朝晖，却意外成了此次比赛的
焦点。

这究竟是为何？
原来，张朝晖曾在一次体能训练中

不小心受伤，右肩落下了习惯性脱臼的
毛病，去年刚做过肩部修复性手术，肩
里至今还“挺立”着两根钢钉。就在上
个月，单位领导和连队主官还曾试图说
服她放弃本次竞赛。

连长李超凡讲得很实在：“这次比
武竞赛，明确规定体能考核不通过，成
绩一票否决，而且比武时间和士官选取
很接近，万一出了什么问题，可能会影
响留队！”

然而，张朝晖心里却早已打定主
意：通信专业比武竞赛两年才举办一
次，说什么也不能放过这次机会。“既然
身上打着钢钉，那我也算是‘铁打’的女
汉子了。”张朝晖飒然一笑，毅然决定
“拼一把”。

虚心向业务骨干请教专业知识、学
习编写教案和授课技巧；加班加点背

题，反复试讲授课内容，不断修改完善
教案；坚持科学训练，从简单的哑铃操
和吊杠练习做起，逐步提高难度，每天
进步一点……

洒下无数汗水，张朝晖听到了梦想
花开的声音。她顺利通过了比武竞赛
和士官选取的体能考核，并斩获“四会”
教学竞赛项目第二名。站在领奖台上，
右手高高举起奖杯，“铁打”的张朝晖笑
得格外灿烂。

一句话颁奖辞：钢钉在肩上，奖

杯握在手。“铁打”的女汉子，好样的！

“我也算是‘铁打’的女汉子”
■凌寒羽

值班员：第 77集团军某旅舟桥连

指导员 许振明

讲评时间：8月30日

前些天我在查哨时发现，连值日登
记本中夹有一张写着“力量”“强化”等
词语的纸条。经过核对，我发现纸上写
的竟然是这几天的口令。

口令怎么变成了“纸令”？有的同
志认为，营区治安非常好，不法分子根
本进不来，不清楚口令、不会正确使用
口令也不会造成什么危害；还有的同

志对这种现象见怪不怪，认为没有必
要小题大做。

同志们，“口令就是安全令”！我
们要提高思想认识，打消侥幸心理，
树立正确的安全观、敌情观。下一
步，大家在领取口令时，要做到“三

定”：定时间、定地点、定人员；在交接
口令时，做到“两不忘”：不忘主动询
问口令、不忘再次核实回令。连队同
时也会加大对口令的管理和使用的
检查监督力度。

（张涵山整理）

口令岂能成“纸令”

基层之声

值班员讲评

马路通绘


