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认真学习贯彻党的十九届四中全会精神法治进行时

党的十九届四中全会强调“提高党依法治国、依法执

政能力”，对深入推进依法治军、从严治军具有重要的指

导意义。新排长是部队建设的新鲜血液，是基层一线带

兵人。目前，基层部队正在有序开展新毕业干部任职前

培训，通过学习条令条例以及相关法规制度，帮助他们坚

定法治信仰，打牢法治根基，提升依法带兵的能力素质。

这是一项打基础、管长远的工作，各单位要针对新毕业干

部在带兵中可能出现的“水土不服”、以权压法、以罚代管

等现象，从思想源头抓起，深入抓好法规制度教育培训，

引导他们培塑尊法学法守法用法的好习惯，严守法规制

度，强化办事依法、遇事找法、解决问题用法、化解矛盾靠

法的法治思维，自觉做依法带兵的带头人。

新排长，起步就抓法治化
—基层部队提升新毕业干部依法带兵能力的一组新闻

“大纲规定，单杠考核身体摆动前
后不能超过 15度，你做得还不到位。”近
日，武警商丘支队组织新任职排长集训
中，担任训练督导员的新排长梁宇叫停
了某中队正在进行的单杠考核，并结合
新大纲考核标准现场纠正动作。梁宇
感到，通过集训对新大纲等法规制度进
行学习理解后，工作底气更足了。

“按纲施训、从严治训，必须从新毕
业干部工作起步就抓起。”支队长吴新
防说。此次任职培训，他们通过法治理
论授课、现场组训观摩、实地训练督导，
让新排长全方位、全要素参与到执勤、
训练、应急方案拉动全过程，在学理论、
明标准、重实践环节中，树起从严从难
的鲜明导向。为提升新排长的综合能

力素质，支队将理论学习、武器操作、岗
位见习等环节有机结合，为每名新排长
量身定制“成长路线图”，帮助他们打牢
一线带兵人的基本功。

部分新排长对训练课目标准不熟
悉，支队就印发基层军事训练指导手
册，通过“一对一”帮带、录像授课辅导
等方式，帮助新排长尽快熟悉、掌握训

练大纲。集训中，支队组织班组战斗队
形训练，某中队有的战士未按实战要求
携带防毒面具，有的没有结合战术动作
进行战斗搜索，新排长结合前期授课辅
导中的关键要点，及时发现问题并进行
评判。组织集训的支队副参谋长武双
虎说：“为一线组训干部卡好按纲施训
的‘标尺’，有利于发现、纠治训练中的
‘虚花’，确保训练大纲落地见效。”

个别战士训练不认真怎么办？发现
骨干用土规定、土政策带兵如何解决？
集训期间，他们将一个个发生在官兵身
边的典型案例，摆上课堂进行讨论。支
队还对表新大纲要求，调整训练计划和
内容，结合实际研究完善战备拉动、方案
演练细则，对短板弱项扭住不放、持续用
力，一个问题一个问题解决，立起依法从
严治训鲜明导向。

武警商丘支队

面向战场打牢按纲施训基本功
■禄 政

“快递‘一站式’送上门，推荐到亲
友网店购物，送‘电子码’‘会员’等，这
些都是隐形变异的‘微腐败’。”10月底，
第 73集团军某旅新毕业干部集训的廉
洁教育中，引发热议的典型案例、触目
惊心的教育影像、发人深省的警示图
片，引发大家的深思和警醒。
“‘微腐败’绝非微不足道，之前自

己对身边的一些现象浑然不觉，现在想

起来触目惊心。”新毕业干部康奇迹在
学习讨论中说。前期他刚下连队时，排
里的几名战士有时主动给自己买瓶水、
递根烟、送点零食。为了尽快融入集
体，他只能“下不为例”，有时自己也“还
点东西”。这样的“有来有往”，看似拉
近了官兵之间的距离，实际上就是“微
腐败”的源头。

有过这类经历的，还有新毕业干

部盛泽宇。他参与一次伙食保障任务
时，发现炊事员有以“让领导吃得满
意”“改善伙食”等为由给干部餐桌加
菜加水果的现象，个别官兵习以为
常。他立即在基层风气建设讲评会上
提出这一问题，问题很快得到纠治。
在教育活动中，新毕业干部晒出身边
典型的人和事，析事明理、认清危害，
增强了廉洁教育实效性。

“新毕业干部是部队的新鲜血液，要
从思想源头上抓起，拭亮廉洁带兵的‘底
色’。”该旅集训队领导告诉记者，他们邀
请机关领导和一线带兵人为新毕业干部
传经送宝，通过法规宣讲、情景教育、板
报宣传和撰写心得等方式，拉紧法纪准
绳，守住廉洁底线。同时，他们还下发
“廉洁问题清单”进行对照检视，公布各
级纪检热线、基层意见箱等监督方式，强
化大家的监督监察意识。

常怀律己之心，树立浩然正气。集
训针对战士考学入党、评功评奖等敏感
事项，以及处理违规违纪等棘手问题，
专门开设课程，通过模拟情景、以案说
法、理论考核等方式，引导大家增强法
纪观念，扣好廉洁带兵“第一粒扣子”。
新毕业干部们表示，只有严守纪律规
矩，清正廉洁，处事公道，才能赢得战士
的信任。

第73集团军某旅

廉洁带兵扣好“第一粒扣子”
■谢 思 本报特约记者 赵 欣

“排长是连接主官与战士的桥梁，
管理过程中既要完成主官交代的任务，
也要考虑战士们的感受”“保密没有小
事，稍有不慎，就可能被拉入陷阱”“今
天的练兵备战，是为了能在明天战争来
临时做好有效应对”……

10月下旬，西部战区空军某旅新毕
业干部集训进入“依法以情带兵，夯实

管理基础”的专题。通过开展法规制度
教育、管理心理学授课、应急防护演练
等多项活动，引发大家思考：“官之初，
如何才能管好部队带好兵？”
“作为部队的新鲜血液，让新排长

在‘官之初’强化法治意识，是今后抓好
部队管理、依法带兵工作的基础。”该旅
政治工作部主任宋圭昌介绍，针对往年

新排长带兵时曾出现的问题，今年他们
将法治教育、部队管理教育作为集训的
专题内容，引导他们在任职伊始就强化
法治意识和依法带兵观念。

带兵时出现不假外出、逾假不归、私
藏手机等问题怎么处理？该旅通过召开
模拟排务会，设置 10多个情景，以案说
法、再现“特情”，让新毕业干部能现场直

观感受。新排长高天感叹：“以前对类似
情况还真没认真考虑过。作为新排长，
我们依法管兵带兵要学的东西还很多。”

为进一步提升集训质效，该旅还拓
展互动式交流、启发式教育的路子，组
织新毕业干部参加“我眼中的好排长”
士官恳谈会、优秀毕业干部交流会、“条
令法规在我心”板报展等配合活动，并
依托旅强军网搭建学习平台,把案例分
析和总结心得相结合，帮助新毕业干部
夯实理论基础，提高综合素质。
“这次法规制度专题授课及配合活

动，内容都是新毕业干部在带兵管理中
经常用的。”旅训练科科长杨玉剑说，和
往年相比，今年集训延长了新毕业干部
下连当兵时间，目的就是让他们从普通
战士做起，熟悉基层生活，为今后带兵
打下坚实基础。

西部战区空军某旅

以案说法拉直带兵“问号”
■刘松涛 苏延强

11月8日，第75集团军某旅依据新大纲组织新兵实弹射击考核。图为考核后，官兵为两名打出

满环成绩的“神枪手”祝贺的场景。 黄远利摄

“下面给大家讲解一则网络诈骗的
案例……”近日，第 74集团军某旅举办
网络安全专题教育巡展，宣讲员赵思栎
向基层官兵分析社交平台存在的风险隐
患。该旅领导介绍，他们针对一些官兵
安全用网意识相对淡薄的问题，坚持常
态化预警，从源头上筑牢网络安全的思
想防线。

年初，上士小胡发现一个网上交友
的手机程序，其中“恋爱”“伴侣”等字眼
让他心动。虽然想起指导员在教育中多
次强调不要陷入网络交友“陷阱”，但小
胡还是偷偷下载了该程序。在当天的手
机检查中，连队发现隐患，立即让小胡删
除了该程序。

调查发现，个别官兵在使用智能手
机上网时容易出现随意发布动态、轻信
交友软件等问题。网络安全无小事，他
们采用“教管结合”的方式，加强网络管
理，依托涉网信息系统，对官兵违规使用
互联网的行为进行摸底排查，并及时纠

治整改。
该旅联合地方公安机关人员组成宣

讲团队，围绕网络泄密、网络交友、网络
赌博等倾向，搜集整理典型案例和新型
违法犯罪形式，专题研讨防范手段，走进
各营连以微讲坛、微视频、微动漫等官兵
喜爱的形式，开展网络安全专题教育巡
展，面对面帮助官兵增强网络安全意识，
提高鉴别防范能力，营造军营健康用网
环境。
“这次巡展，将网络隐患直观地展

现在眼前，帮我们绷紧了网络安全
弦。”在巡展现场，下士王发通感慨地
对笔者说。

开展网络安全专题教育巡展后，
官兵能主动查找身边隐患，筑牢思想
防线。前不久，某连中士小苏的手机
接到一条“网络交友”的链接，回想起
巡展中展示的“网络新型诈骗手段”，
他毫不犹豫删除了链接，消除了安全
隐患。

第74集团军某旅

网络安全实现常态预警
■陆 轶 叶津华

11月6日，驻守在帕米尔高原的新疆军区某边防团迈丹边防连组织官兵进行

武装巡逻，加大对高海拔防区的执勤管控力度，确保边境安全稳定。

刘南松、陈圣圣摄

11 月 7日，第二届中国特色军事法
治理论学术研讨会在京举行。这次研讨
会由军事科学院军事法制研究院主办。
来自国家部委、军委机关、各军兵种以及
国防大学、中国社会科学院、清华大学、
中国政法大学等军地单位的 90余名代
表，聚焦军事法治重大理论问题展开研
讨，取得了一批研究成果。

中国特色军事法治理论学术研讨
会，是军事法制研究院为凝聚军事法治
研究力量、加速军事法治科研建设打造
的军事法治理论协同创新平台。研讨会
面向国家安全需求和战略利益前沿，面
向军队备战打仗和深化改革主战场，面
向中国特色军事法治建设新实践展开研
讨。参会代表围绕军事法治建设指导理
论、军事力量运用法治问题等重大理论
问题进行了深入交流。11 位军地专家
在会上作专题报告，25位优秀论文作者

进行了小组交流。
与会专家认为，面对多元复杂的安全

威胁和挑战，应根据军队履行使命任务要
求，不断健全完善联合作战、联合指挥、联
合保障、联合训练以及战时政治工作等方
面的法规制度，为全面提高新时代备战打
仗能力提供重要法治保证。大家感到，在
当前新兴领域战略博弈日趋激烈的情况
下，应积极探寻新兴领域军事应用法治发
展的价值追求与趋势走向，围绕新兴领域
发展观、安全观、合作观、治理观等理念，
进行深入研究和提炼总结，不断健全相关
领域法规制度，积极参与国际规则体系构
建，推动新兴领域全球治理健康发展。

为增强学术交流的广度深度，研讨
会主办方公开征集有关备战打仗法治理
论方向的相关论文，并从来自 40多家军
地单位的百余篇论文中评选出 50篇优
秀作品。

第二届中国特色军事法治理论
学术研讨会在京举行

■裴玉辉 本报记者 邵龙飞

“刑事案件现场保护前应采取哪些
紧急措施？”“新型网络套路贷的套路有
哪些？该如何鉴别、怎样应对？”10月中
旬，南部战区海军某基地保卫骨干集训
班上，近百名基层专兼职保卫骨干与驻
地刑侦、网侦一线公安干警等专业人
员，析案例、学经验、练技能，提升开展
预防犯罪工作的能力。

该基地政治工作部领导介绍，专
兼职保卫骨干是开展预防犯罪工作的
中坚力量。当前，基层保卫骨干队伍
建设还存在常识普及多技能培训少、
集中培训多实践帮带少、原则要求多
跟踪问效少等现象，骨干能力素质提
升比较缓慢。

此次培训邀请驻地公安系统刑侦、

网侦一线的专业干警，联勤保障部队第
928医院心理专家，以及部队具有丰富
实战经验的保卫干事，面对面给保卫骨
干传经验、讲方法。培训围绕刑事案件
现场勘查与保护、网络安全防护、心理
疾患防治等常用的内容展开。

缺什么补什么，什么弱练什么。
针对网络违法犯罪花样不断翻新、专
业性强等特点，驻地公安局警官从犯
罪嫌疑人的动机目的出发，重点讲授
包括网络借贷、赌博在内的几大网络
安全问题的预防和处理方法。通过解
剖一只只“麻雀”，使原本枯燥的概念
生动形象起来。

围绕《现场勘查与保护》，授课专
家通过典型案件剖析，带领参训人员

还原案件现场，结合案件实际情况，提
出有关现场勘查保护注意事项及问
题，引导参训人员在思考中消化掌握
相关知识。

为深化培训效果，他们还开展辨析
讲评活动。参训人员讲出身边官兵心
理方面存在的问题，进行互动交流。有
关部门还遴选部队近年来发生的典型
案例，组织参训人员分组交流认识，现
场一一点评。
“案例很鲜活，可操作性、实用性

强，这次培训受益匪浅。”参加集训的某
勤务保障队指导员郭吕齐说，“通过逼
真的案情重现，激烈的案例辨析，启发
了思路，开阔了眼界，提升了基层骨干
抓预警、查隐患、防案件的能力。”

南部战区海军某基地组织保卫骨干集训

筑牢安全预防的坚强防线
■薛成清 胡佳琪


