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初春时节，西北边陲，大漠戈壁，寒
气逼人。

一大早，新疆喀什军分区组织的阶
段性军事训练考核即将展开。准备接受
考核的三连连长、红方指挥员李剑锋心
里有些没底——他还不知道对手是谁、
在哪儿。这让原本以为稳操胜券的李剑
锋感到情况不妙。

没多久，随着两发红色信号弹升
空，考核正式展开。特种射击、定向越
野、沙盘推演……连贯课目实施下来，
不少官兵十分疲惫，但他们必须保持十
足的精神状态，打赢最后一场硬仗——
红蓝对抗。

从考核组受领完作战任务，李剑锋
额头上冒出层层汗珠。他停下脚步，放
眼望去，这片陌生的戈壁即将上演一
场实战对抗演练。他知道这次对抗，将
是一次斗智斗勇的较量——蓝方是从
兄弟单位临时抽组的，不再是“熟悉的

对手”。
“‘敌人’未知、实力不知、底细不明，

这仗怎么打？”队伍中，有战士犯起嘀咕，
这正是李剑锋所担心的。“不如放手一
搏！”一排排长韩洋说。

当李剑锋带领红方兵分三路实施进
攻时，蓝方狙击手在一号高地，不断击中
红方队员。演练开始没多久，红方队员
已接连“阵亡”4人。见状，李剑锋调整
兵力部署，计划采取两翼迂回、纵向穿插
的方式再次进攻。
“连长，××方向发现 4名‘敌人’携

重火力向两侧机动。”正当李剑锋准备下
令时，对讲机里突然传来意想不到的“敌
情”，再次打乱李剑锋的进攻计划。

接下来，蓝方灵活运用战术，牵着红
方的“鼻子”走。李剑锋派出无人机实施
空中侦察，才发现小股“敌人”动向。当
他对着地图，准备命令主力一组实施火
力打击，二组、三组合力围歼时，心中又
有些犹豫，担心蓝方是“调虎离山”。

此时，对讲机里再次传来“敌情”：
“连长，主力一组遭××方向火力打击。”
李剑锋再次陷入被动，主力一组遭受重

创。与此同时，红方左翼在进攻时，不小
心进入了蓝方的伏击圈，被对方“包了饺
子”，兵力损失惨重……

一场进攻战斗打下来，双方交火近
90分钟。战斗结束，结果令李剑锋很是
痛心：蓝方仅有 10人，却使红方“阵亡”
20人！

走下训练场，李剑锋坦言：“以往单
位组织对抗演练，能够知己知彼，熟知对
方战术和指挥特点，打赢颇有胜算。可
这次，真是一败涂地！”

此次对抗演练，红方三连的“败阵”
引发大家的反思：以往组织实战对抗，虽
然情况设真、“敌情”设难，却一直忽略了
蓝方都是熟悉的对手，不知不觉中还是
脱离了实战。
“此次考核‘意外’频现，给我们敲

响了警钟。平时不仅要扎扎实实抓训
练，指挥员还要对战场可能出现的各种
情况做好充分准备。”李剑锋在随后的
复盘检讨会上由衷感慨。会上，该团参
演官兵与蓝方队员共同研讨、各抒己
见，多个脱离实战的问题被一一“揪”了
出来……

新疆喀什军分区组织阶段性军事训练考核，蓝方不再

是“熟悉的对手”—

这场红蓝对抗“意外”频现
■金生云 李小龙 本报特约通讯员 胡 铮

“基层官兵反映需求，可以直接@旅
首长了？”2月下旬，得知第82集团军某旅
“首长信箱”升级了，笔者前去一探究竟。

打开该旅综合信息网首页，页面上
方的“首长信箱”几个大字格外醒目。笔
者点击进去，好一派热闹的景象——

窗口左侧，一连串“@旅长”“@政
委”的留言被置顶显示；屏幕中间，则是
留言的具体内容；最右侧，显示着每条留
言的流转记录。

其中一条留言显示，2月 17日 12时
57分，该旅二号营区战士王大为“@旅长”
说：“首长，是否可以在二号营区架设一个
攀登架？现在受疫情影响营区实行封闭
式管理，我们这边没有攀登架，也不能返
回主营区训练，攀登训练无法组织。”

当天 15时 19分，该旅旅长回复：“谢
谢你对战备训练工作的关心支持。我让
参谋部抓紧研究筹划一下，想办法尽快
解决这个问题，再次向你表示感谢。”留
言右边的流转记录显示：“旅长已读。流
转至参谋长信箱进行处理。”

2月 18日 9时 21分，留言有了新回
复：“已让侦察科和作战保障科共同研究
解决方案，即日答复。参谋长注。”流转
记录显示：“参谋长已读。流转至侦察
科、作战保障科信箱进行处理。”

47 分钟后，该旅侦察科、作战保障
科在留言中回复：“谢谢你为搞好训练提
出宝贵意见！关于你提出的问题，经过
协调，我们决定从侦察营调整出 1套移
动便携式攀登架，下午到二号营区进行
安装。如有后续问题，请致电作战保障
科电话××××。”流转记录显示：“已处
理，待评价。”

当天下午，1套移动便携式攀登架
便在二号营区训练场立起，官兵旋即展
开攀登训练。提交留言的战士王大为结
束当天的训练后，立即打开电脑，点击
“办结”按键，并评价道：“一个字，快！为
机关的好作风点一个大大的赞。”
“官兵提出的意见建议，可行的、有

益的，我们都坚持快事快办。”该旅领导

告诉笔者，如今，他们一上班便查看信
箱，及时了解官兵所需所盼，为基层帮困
解难。

不仅如此，“@旅首长”也成为拉近
该旅领导和基层官兵心理距离的桥梁。

前不久，某营一名炊事员不慎烫
伤。得知日后有可能影响到手部正常功
能，这名战士抱着试一试的态度，“@政
委”吐露心声。
“面对不幸，绝不能轻易认输。我和

你的主治医生通过电话，他说只要你坚
持康复训练，恢复正常的可能性很大。
训练那么苦，你都能坚持下来，相信康复
治疗的痛，你也一定可以克服……”当
天，该旅政委便写下一封情真意切的回
信，鼓励这名战士好好养伤，并要求卫生
连派专人帮助受伤战士进行康复训练。
如今，这名战士身体恢复，未留下任何后
遗症。感激之余，他再次“@政委”：“寒
日一语三冬暖。衷心感谢您帮助我战胜
伤病、走出阴霾。”

知兵情晓兵意，解兵难暖兵心。该旅
某连上士赵伟接受采访时说：“军营‘首长
信箱’的走红，让我们感受到了旅党委真
情为基层帮困解难的决心和温馨。”

左上图：该旅二号营区官兵利用新

安装的攀登架训练。 刘志祥摄

第82集团军某旅倾心为基层解难，通过升级“首长信箱”功能，让官兵实时
关注所提问题的解决进度—

追踪一条“@旅长”留言的流转记录
■罗子壮 李国臣 顼 洋

强军论坛

2月24日，武警安徽总队合肥支队特战中队组织特种战术训练。

徐 伟摄

本报讯 杨富强、李成杰报道：“目
标进入我区！”2月上旬，空军雷达某旅
组织实战化演练，空情传来后，某站指
挥室内的键盘声、口令声顿时密集起
来。荧屏闪烁、光点跳跃，目标迅速被
某新型雷达锁定。据介绍，经过实战化
演练检验，该新型雷达已基本形成作战
能力。

去年底，该站换装某新型雷达。据
介绍，新型雷达技术先进，在训练模式
上也不同于过往，新装备训练面临无模
式借鉴、无经验指导、无方法参考等一
系列难题。为使新装备尽快形成战斗
力，该旅党委大胆放权，鼓励基层官兵
充分发挥主观能动性，并抽调技术骨干
成立攻关小组，采取“请进来”“走出去”

等方式，深学理论、精练操作，对新装备
展开专攻精练。针对试训期间暴露的
问题，他们区分专业岗位列出问题清
单，将改装训练计划细化到每名官兵、
每个课时和每个模块。

展开演练之前，该站官兵反复检
查调试新装备，不断梳理指挥、操作、
处置流程等关键节点。他们还对照实

战化要求，将目标识别判断、低慢小目
标发现掌握等重难点课目，当作突破
口进行反复精练。“战斗”打响后，该站
官兵结合电磁环境复杂、目标批次多
等特点，针对不同空域、不同机型、不
同高度的目标，制订相应战术战法。
目标一出现，官兵就展开密切协同，口
令实时下达，操作娴熟连贯。操纵员
张松和战友一起，在众多复杂空情中
准确捕捉目标，为上级定下战斗决心
提供了有力支撑。

空军雷达某旅推动新装备快速形成战斗力

技术骨干深钻细研练改装

本报讯 特约记者杨永刚、通讯员
张峰报道：行军道路中断，快速下达迂
回转进指令；指挥系统瘫痪，紧急启用
备份手段……2月中旬，火箭军某导弹
旅一场指挥所对抗演练在南国密林打
响。面对复杂“敌情”，指挥员带领机关
参谋人员快速研究处置，准确下达命

令，一次次化险为夷。该旅领导说，他
们瞄准实战靶标，突出首长机关训练，
重点解决指挥员“五个不会”问题，着力
提升参谋人员“六会”能力。

去年年底，该旅在盘点年度训练
时发现，机关干部训练存在一些短板：
有的对信息化装备研究不深；有的习

惯给基层下命令、提要求，却忽视自身
训练；还有的精力用在日常业务上多，
用在战法训法研究上少。为解决此类
问题，该旅党委深入查找首长机关练
兵备战薄弱环节，逐个研讨攻关；区分
不同岗位层级，按照作战实际编组规
范流程，完善机关干部训练计划；要求

党委常委全程参训督训，做到情况在
一线发现、措施在一线制订、问题在一
线解决。

该旅还进一步完善军事训练考评
督导方式，采取随机抽查、实地察看、
视频采集等方式，对机关干部训练进
行常态监督。在该旅干部大会上，一
名旅领导因战备值班组织不力，现场
进行了自我批评；另一名旅领导因外
出学习未能参加训练，返营当天立即
补训。

前不久，该旅首长机关带领发射一
营跨区执行重大演训任务。面对导弹
连续测试、单元连续发射、部署连续转
换等严峻考验，他们成功突破对手干
扰，利用某型导弹精准命中目标。

火箭军某导弹旅瞄准实战靶标练强中军帐

首长机关专攻精练补短板

2月18日，阿里军分区某边防

连官兵，采取徒步的方式到海拔

5000多米的执勤点位巡逻。

刘晓东摄

微直播

1963年 3月 5日，《人民日报》发

表毛主席“向雷锋同志学习”的题词，

全国掀起学习雷锋先进事迹的热潮。

自从那时起，这个普通士兵的名字就

永远刻在人们的心上。

习主席指出：“雷锋精神，人人可

学；奉献爱心，处处可为。积小善为大

善，善莫大焉。当有人需要帮助时，大家

搭把手、出份力，社会将变得更加美好。”

在今天抗击新冠肺炎疫情的第一

线，有义无反顾、日夜奋战的医务工作

者，有闻令而动、敢打硬仗的解放军指

战员，有冲锋在前、顽强拼搏的党员干

部，还有一个个快递小哥、环卫工人、

志愿者……正是无数个雷锋挺身而

出，形成了同心战“疫”的磅礴力量。

雷锋精神是激励全国人民团结一

致、奋发图强、艰苦奋斗的强大力量。

无论社会怎样变迁、岁月怎样变换，雷

锋精神从不因岁月的流逝而黯淡，时

时刻刻感动和激励着后来者。越是遇

到艰难困苦，越是需要守望相助，越需

要大力弘扬雷锋精神。

人民，永远铭记雷锋；时代，永远

需要雷锋。老一辈革命家谢觉哉说得

好：“雷锋同志是平凡的，任何人都可

以学到；雷锋同志是伟大的，任何人都

要努力才能学到。”面对突如其来的疫

情，多少身边的雷锋，用一只手拉着另

一只手，像一束光簇拥另一束光，让我

们体会到众志成城、共克时艰的温暖，

感受到一方有难、八方支援的力量。

这再次证明，雷锋精神人人可学、奉献

爱心处处可为。

雷锋是一代代敬业者、奋斗者的

缩影。当前，战“疫”正处于最吃劲的

关键阶段，最需要发扬螺丝钉精神。

“高楼大厦都是一砖一石砌起来的，我

们何不做这一砖一石呢！”只要我们每

个人向雷锋同志学习，把各项工作抓

实、抓细、抓落地，就一定能夺取这场

战“疫”的最终胜利。

人民有难，军人当先。人民子弟

兵永远是保卫祖国的钢铁长城，永远

是守护家园的忠诚卫士。雷锋是在人

民军队这个大熔炉里成长起来的时代

楷模，这是人民军队的骄傲。“历史给

我们最好的东西就是它所激起的热

情。”在这场没有硝烟的战“疫”中，让

我们接过雷锋精神的火炬，成为“薪尽

火传、不知其尽”的火把，同时间赛跑、

与病魔较量，当好新时代雷锋精神的

传人，继续谱写“人民军队雷锋多”的

动人篇章，让雷锋精神在这场战“疫”

中焕发绚丽光彩。

（作者单位：73091部队）
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