
短 评

基层是部队全部工作和战斗力的

基础。邱黄成是在基层这片沃土扎根

成长的典型代表，他的事迹朴实而感

人、平凡而伟大。

入伍22年，他始终铆在基层激情工

作，忠于职守兢兢业业，服从大局任劳

任怨，心系事业拼搏不止，取得了一连

串光彩夺目的成绩。直到生命弥留之

际，想的还是重返岗位、为国铸剑。

新时代是奋斗者的时代，是每一个

怀揣梦想、奋力拼搏者建功立业的时

代。让我们向邱黄成同志学习、致敬，

像他那样热爱基层、建功岗位，在平凡

的岗位上干出不平凡的业绩，让平凡的

人生闪耀不平凡的光辉，真正做到不负

时代、不负韶华。

坚守初心 不负韶华
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本报讯 马飞、郭靳报道：“××雷达
站挪用训练时间，且事后未组织补训……”
前不久，西部战区空军雷达某旅下发军事
训练检查情况通报，对一些单位和个人“指
名道姓”通报存在的问题。
“主要是给大家予以警醒，切实对照

实战标准查短板、找差距。”该旅领导介
绍说，他们通过视频检查等多种方式，对
各单位军事训练开展情况进行督导，查
找出 3大类 9种问题倾向，并采取有效措
施，认真整改问题，严纠“假训、粗训、偏
训”等现象。

“组训施训沿用老套路、老方法”“训
练课目依旧避难就易”……翻看这份通
报，点出的问题“辣味”十足。与之形成鲜
明对比的是，某雷达站主官主动带领官兵
摸索新型雷达操作训练方法，受到通报表
扬。该旅训练科参谋祁红刚介绍说，他们
将进一步加大检查力度，滚动更新问题清
单，并对整改落实情况进行跟踪问效。

为系统纠治训练中存在问题，他们
着力开展军事训练秩序整顿。旅机关结
合疫情防控实际，科学统筹年度训练任
务，严格把控训练进度。在基层雷达站
推行小班制教学，分时段、分场地组训，
突出新大纲配套教材试学，重点进行快
速机动、夜战夜训、伪装防护等实战化课
目训练。前不久，该旅某机动雷达站利
用驻地航空兵部队训练时机，开展机动
转移、目标搜索发现等课目训练，训练质
效得到明显提升。

空军雷达某旅狠抓训练监察督导

指名道姓点出问题

本报讯 沈立、特约记者海洋报道：
3月中旬，第79集团军某旅对基层上报的
课目转换申请进行审批，有3个单位的报
告被驳回。该旅领导介绍，报告没有通
过的原因是没有贯彻精准施训理念。作
训部门给出的批复意见中，对哪些课目
标准不够，应当细化到什么程度，下一步
朝哪个方向努力，均标注得一目了然。
“训练标尺越精准，考核标准卡得越

严，基础才能打得越扎实。”记者了解到，为
夯实训练根基，他们将基础训练课目细化
为7大类、30个训练课目，逐一明确每个课
目的训练时间、质量标准、完成时限和措施
要求，确保基础训练抓一项、巩固一项。
“在规定时间内，都正确完成了操作

流程，如何分出高低”“同样是瞄准手，但

炮种不同，如何降低炮种差异给考核带
来的影响”……为给基础训练“标尺”刻
上精准刻度，该旅针对具体问题细化考
核指标、优化考评机制。他们依据新大
纲成绩评定标准，结合不同训练任务、评
定标准、保障条件等，对各级各类人员的
训练职责进行明确，区分单兵专业、协同
训练、实装操作等环节，从组织、流程、评
分等多个环节统一规范，从列兵到四级
军士长、从分队军官到首长机关，专业考
核标准根据军衔、级别分别进行细化。

此外，该旅还探索出小兵种集中训、
多课目综合训、互为条件对抗训、增大难
度检验训等“六训”模式，实现多种方式
的专攻精练，部队基础训练成绩较去年
同期提高5个百分点。

第79集团军某旅贯彻精准施训理念

分门别类专攻精练

本报讯 记者王卫东、特约记者杨
永刚报道：在火箭军部队前不久通报表
彰“十大基层好主官标兵”和“优秀共产
党员”的名单上，有一个加了黑框的名
字——邱黄成。2019年 6月 28日凌晨，
在执行某重大演习任务时，40岁的某导
弹旅任务规划队队长兼工程师邱黄成
突然倒在战位上，被诊断为“颅内多发
淋巴瘤”，经医治无效于当年 9月 15 日
离开人世。

该导弹旅旅史长廊里，记录着邱黄
成 22年精彩的军旅生涯。作为旅第 51
枚导弹发射指挥员，他和战友完成了该
旅某型导弹首次夜间发射，进入“百发百
中旅”荣誉榜。他先后 17次执行重大演
训任务，参与发射导弹 45枚，用青春和
智慧托举起大国长剑。
“邱黄成先后 6次变换岗位，每个岗

位都干得出色。”旅领导为失去一位好干
部深感痛惜。邱黄成当发射连连长 3
年，连队年年是先进；因工作成绩突出和
排除重大故障，他曾 3个月内 2次荣立三
等功；当发射营营长，他创新训法有效提
升部队战斗力，经验被上级推广。

2014年 6月，旅党委再三权衡，任命
邱黄成为火力计算站站长。从指挥干

部改任技术干部，邱黄成欣然领命，带
出了一批“专业通”。调整改革中，火力
计算站降改为正连级的任务规划队，邱
黄成“降级”任队长，曾经的下属先后成
了他的直接领导，但他工作一如既往任
劳任怨。
“22年，老队长一直扎根基层，干的

都是平凡事，但每件事他都干到了极
致。”接任任务规划队队长的王伟军回忆
说，那一年执行重大演训任务，邱黄成参
与规划测算的多枚导弹全部精准命中目
标，开创火箭军首次大弹量集群发射先
河；病倒前，他 3上西北高原勘察阵地，

保障了6枚导弹成功发射。
病重期间，邱黄成招呼前来探望的战

友：“等病好，我们再回山上去。”化疗间
隙，赶上老兵退伍，他坚持坐着轮椅与战
友告别。弥留之际，他想的还是工作的
事，惦记着执行下一次任务，问战友：“名
单确定了吗？没有定的话把我报上……”

22 年前，入伍之初，邱黄成郑重把
“当个好兵”四个字写在笔记本扉页上；
22年来，“好兵”的样子时刻都写在他的
身上。邱黄成去世后，许多转业退伍战
友纷纷从外地赶来吊唁；骨灰归乡，乡亲
们在火车站打着横幅冒雨迎接。

■22年扎根基层一线，先后6次变换工作岗位
■17次执行重大演训任务，参与发射导弹45枚

火箭军某导弹旅干部邱黄成生命不息拼搏不止，病重时还与战友相约—

“等病好，我们再回山上去”

本报讯 杨旭明、特约记者朱晋荣
报道：渤海湾，海风习习。4月初，海军
航空大学陈说等4名主战直升机机型学
员迎来首次着舰单飞训练，打赢“这一
仗”，他们将向一名合格的部队战斗员
迈出坚实一步。
“起飞！”随着塔台指挥员发出指

令，陈说平稳操纵，离地升空，超低空
掠海飞向水面舰艇所在海域。到达预
定海域，陈说修正直升机姿态，把飞机
匹配到指定下滑轨道，蓄势待发。

据介绍，在院校期间开展舰载直
升机飞行学员着舰训练并完成单飞尚
属首次。以往舰载直升机飞行学员先
在院校进行基础技能训练，再到部队
进行关键技能强化训练。由于一线部
队战训任务较重，缺乏成体系的培训
机制，关键技能改装训练难度较大，制
约了舰载直升机部队战斗力生成。

为打破舰载直升机飞行学员“陆
基”与“舰基”训练分割的现状，该校
探索实行“边改装、边教学、边总结、
边提高”的人才培养思路，重构飞行
人才培养顶层设计，制订出一套“陆
基”“舰基”训练紧密结合，基础、战术

课目并行推进的人才培养体系，缩短
了人才成长周期，走出一条自主培养
的人才培养链路。为进一步提升学
员技战术水平，该校在“舰基”训练中
加入海上悬停等实战化课目，并在一
年时间内，让每名学员经历了百余次
带飞训练和 4次考核，完成由“带飞”
到“单飞”的跨越。

海天之间 ，云飞浪卷、铁翼飞
旋。“对准甲板降低高度时，动作不能

过快过猛。”按照飞行教官的提示，陈
说克服复杂海况气象条件、旋翼扰动
气流等因素带来的影响，根据舰上指
挥员指令修正飞机姿态，对准舰艇降
低高度，稳稳降落在舰艇甲板的标志
圈内。

随后，直升机返航，4名飞行学员
顺利完成此次着舰单飞任务。

上图：海军首批舰载直升机飞行

学员完成着舰单飞。 刘昭远摄

海军首批舰载直升机飞行学员完成着舰单飞

4月上旬,北部战区海军某护卫

舰支队舰艇编队开展跨昼夜实战化

演练，有效提升舰艇实战化水平。

王光杰摄
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本报讯 邢鸿剑、记者牛辉报道：3
月下旬，第 78集团军一场视频与图文搭
配、试讲与点评结合的主题教育动员部
署会别开生面，参加会议的主体是各级
干部和部分士兵骨干代表。这是他们着
眼深化主题教育实效，让教育者先受教
育的一个镜头。
“干部骨干是教育的组织者实施者，

他们先接受教育才能树好榜样，在开展
教育时才能赢得官兵认同、达到教育效
果。”该集团军领导介绍说，连续 3年主
题教育不换频道，旨在切实让红色基因

融入官兵血脉，让奋斗强军成为价值追
求。然而，如果教育者不及时“补脑”，就
容易陷入“主题不变换、年年老一套”的
低层次循环之中。

为推进主题教育不断走深走实，年
初以来，该集团军党委常委带着课题到
部队调研，带着问题和对策指导教育动
员部署工作。以此次主题教育动员部署
会为例，内容设置上既有对习主席一系
列重要指示的再学习再领悟，也有集团
军党委领导现场教方法给思路；既有优
秀政治教员试讲试教，也有基层官兵代

表畅谈教育需求；既有集团军部队红色
教育资源的风采展示，也有各级主官介
绍开展教育的体会交流。

教育者先受教育，为主题教育注入
新的活力。连日来，该集团军各级干部
骨干深入营连，与基层战士同坐一条板
凳、倾听官兵心声、摸准思想脉搏、找准
教育关键。曾获战区陆军“四会”优秀政
治教员的某旅教导员莫德伟坦言：“此次
会议不仅让我们找准了差距和不足，也
为大家今后开展教育启发了思路、指明
了方向。”

第78集团军深化主题教育从政治教员队伍抓起

树好榜样，教育者先受教育

4月 8日零时，武汉解除离汉离鄂通
道管制措施，有序恢复对外交通。遥望
空中一轮满月，军队支援湖北医疗队队
员、湖北省妇幼保健院光谷院区感染七
科护士长楚立云思绪万千。她牵挂在
家乡的亲人，也牵挂在院区曾经护理过
的患者。

手机震动，刚从武汉隔离观察点回
到家中的陈姓妹妹发来微信，把新家照
片发给自己住院时的护士长楚立云，并
热情邀请她到家中做客。

视频对话中，看到陈姓妹妹已经度
过病愈后的心理适应期，楚立云脸上露

出了笑容。
自开始接诊患者那天起，为方便与

患者联系，楚立云就将自己的电话号码
写在防护服上。如今，与她保持联系的
患者及患者家属有20多人。

第一批治愈出院的朱大姐、60多岁
的陈大哥、与楚立云年龄相仿的赵女
士，同样也在挂念着她。手机微信里，
许多治愈患者都问起楚立云的返程时
间，希望能赶到机场为她送行。

每当看到微信里的暖心问候，有着
36年从医经历的楚立云时常红了眼眶。

一位 23岁的小伙子治愈出院后，发

来一段文字感谢楚立云的照顾。原来，
春节前他从广州到武汉出差，不幸感染
新冠肺炎，加之失恋，情绪非常低落。
“我的女儿比你大 6岁呢，有啥想不开的
就和我说。”楚立云主动和他谈心，帮他
驱散心头阴霾，树立战胜病魔的信心。

感染七科接诊患者中，60岁以上老
年人占一半以上，许多人血管条件不
好，需要做专项置管术。这项工作费时
费力，要在彩超引导下操作。“我护龄最
长，我不上谁上？”每次遇到这种情况，
楚立云都坚持带头做。
“她总是给人以温暖和力量。”年

轻护士们说，温柔细心的楚立云就像
自家大姐一样。每次走进病区前，楚
立云都会帮助大家检查防护装备穿戴
情况，有时还会在防护服上写加油鼓
劲的话语。

在光谷院区，楚立云带领护理团队
紧贴临床实际，按传染风险分级管理，
采取“身心并护”模式，对高龄危重型患
者实施更为细致的亲情护理。

关怀患者，也关心战友。楚立云自
己设计图纸，制作出一款采用超薄材料
制成的防护面罩，视觉清晰度高、易于
拆解组装，方便医护人员进行鼻咽拭子
采样，增加一道安全防线。

楚立云经常说，自己姓楚，与湖北
“有缘”。凝望这轮满月，她认真回复每
一条微信，为一个个出院患者感到由衷
高兴……

天上月圆，人间情满。这是军民同
心战“疫”换来的美好景致，也是新征程
的开始。

（本报武汉4月11日电）

与患者“有缘”更有爱
—记军队支援湖北医疗队队员、湖北省妇幼保健院光谷院区感染七科护士长楚立云

■本报记者 陈国全 通讯员 苗正戈 邱志方


