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空降兵某部史馆内陈列着两把战
刀——一把是锈迹斑斑、刀刃崩裂的八
路军铁片大刀，一把是缴获的日本军
刀。该部领导告诉记者：“这两把战刀
各有故事。”

1938 年 9月，该部前身部队八路军
晋豫边游击支队被日军包围。部队在掩
护群众突围的战斗中弹药耗尽，官兵端
起枪刺、抡着大刀杀进敌阵。战后，当地
群众从烈士遗体旁找回这把砍缺了刃的
大刀，交还游击支队。

1942年，游击支队已发展壮大为八
路军第一二九师新一旅二团。一次作战
中，二团奉命阻击日军，掩护大部队撤
退。这次战斗异常激烈，官兵与敌人进
行白刃格斗时，六连三班班长王亮在胸
部受伤的情况下，端着刺刀连刺 4名敌
人，最后倒在血泊中。战友们在打扫战
场时，从王亮遗体旁的一具日军尸体上
缴获了这把日本军刀。

此后，这两把战刀始终伴随着该部
官兵南征北战，见证着这支部队的成长
历程。

1950年，随着一朵朵伞花在新中国
碧空绽放，这支从抗战烽火中走来的英

雄部队，转型为一个崭新的兵种——空
降兵。

由地面飞向天空，该部官兵以敢于
刺刀见红的血性豪情，啃下了一个个部
队建设发展的“硬骨头”，并先后圆满完
成边境自卫还击作战、抗洪抢险、抗震救
灾等重大任务。

前些年，该部组织人员和重型装备
一体空降训练。出征前，部队领导发出
战斗动员：“抗日战场上，前辈们敢于刺
刀见红，屡屡战胜强敌。如今，我们能不
能像前辈们那样敢于刺刀见红，坚决完
成任务？”

从“一朵花”到“并蒂莲”，再到“伞花
团簇”，空降场上，官兵齐心协力接连刷
新训练纪录，用实际行动作出响亮回答。
“随着部队武器装备更新换代，刺刀

见红的战斗模式渐行渐远，可敢于刺刀
见红的精神却永续相传。”采访中，该部
领导讲述了一个个故事——

2017 年，该部参加某国际军事比
赛，在“空降排”项目比拼时，列兵隆元银
意外受伤，血染征衣。见状，战友们劝他
下场治疗，这名“95后”战士却怎么都不
肯：“先辈们血洒战场都不怕，我受点伤

又算什么！”
最终，隆元银和战友凭借敢于刺刀

见红的精神，一举斩获 7个单项第一，摘
下团体第一的桂冠。

去年，该部准备进行新机型、新离机
方式和新战斗编组“三新”试训。面对挑
战，官兵再一次来到史馆前庄严宣誓：
“敢于刺刀见红，铸就‘空中铁骑’！”

“跳！跳！跳！”官兵们鱼贯跃出机
舱，接连完成新课目演练，部队作战能力
再次得到提升。

从大漠戈壁到高原雪山，从南国密
林到万里海疆……一次次从天而降，一
次次在极端环境中砥砺“刀锋”，该部朝
着“随时能飞、到处能降、降之能打、打之
能胜”的目标扎实迈进。

前不久，该部官兵再次奋勇出征。
天空，多型装备成批次空降；地面，多兵
种一体作战……
“先烈回眸应笑慰，擎旗自有后来

人！”该部领导告诉记者，官兵弘扬敢于
刺刀见红的精神阔步新征程，这支英雄
部队已由初创时仅能完成小规模作战的
“背伞的步兵”，逐渐成长为一支多兵
（机）种融合的“飞行合成军”。

空降兵某部官兵赓续抗战精神提高打赢能力—

敢于刺刀见红 铸就“空中铁骑”
■戚勇强 本报特约记者 蒋 龙

一顶军帽，使命当头；一身白衣，

责任在身。最美新时代革命军人、陆

军军医大学第一附属医院感染病科主

任毛青，被患者和战友誉为“可以托付

生命的人”。

“坚决完成任务！把每一名队员

平安带回来！”毛青敢说这样的话，是

因为他有能力、有本事。无论是救灾

一线，还是铁血战场，需要更多像毛青

这样值得托付生命的带兵人。

战场考验血性，也考验能力。一

名优秀的带兵人带领官兵上场打仗，

必须指挥得力、本领高强。只有这样，

才能赢得官兵信任，值得官兵托付生

命，否则就会让官兵付出血的代价。

上战场，能力必须走在任务前

面。身为新时代的带兵人，只有做训

练的“明白人”、精武的“总教头”，把亮

剑的本领练强、把指挥的能力练足，才

能带领官兵在未来战场上减少牺牲、

多打胜仗。

有本事才值得被托付
■丁光辉

本报讯 特约记者刘一波、通讯员
李军有报道：“2号泵站加压完毕，可以
展开输油。”盛夏时节，西宁联勤保障中
心某输油管线团连长闵海波率队完成
输油管线泵站开设后，向现地指挥员报
告。让人意外的是，接受报告的并不是
闵海波所在团团长，而是另一个输油管
线团的团长蒲文刚。

油料供应直接关系到战争的进程，
野战输油管线有着“战场动脉”之称。西
宁联勤保障中心在执行多样化油料保障
任务中发现，输油管线团独自前出行动，
虽可搭建起油料保障链路，却面临超远
距离输油、大范围管线维护等难题。为

此，该中心积极探索，打破现有建制壁
垒，同步组织多个输油管线团和后方油
料仓库联合施训、混合编组，有效拓展了
战场油料供应链的强度与长度。

输油管线飞架山间，向“战场”挺
进。闵海波带领一支攻坚小队穿梭在连

绵的山地与交错的沟壑中，虽然队中调
度员、巡线员、管线修理工、司泵员来自
不同单位，但都已熟悉了这种并肩作战
的状态。演训场上，他们配合默契，有时
分段负责管线铺设，有时穿插进行巡线
护线，有时协同开展实输作业，管线绵延

数百公里，“战场血液”滚滚畅流。
据了解，该中心还围绕部队行动、

装备效能、环境影响等进行数据采集，
建立长时间、远距离油料实输保障多种
数据模型，为遂行野战保障任务提供了
重要参考和依据。

西宁联勤保障中心创新模式锤炼油料输送硬功

混合编组贯通“战场动脉”

“振强，听说你训练刻苦，进步很
大，真为你高兴！再加把劲，咱们相约
‘陆战先锋’见……”

盛夏时节，正在执行护航任务的
上等兵王家伟给同班战友赵振强发来
的一段“越洋”视频，引得正在海军陆
战队某旅采访的记者驻足观看。

今年年初，王家伟参加海军陆战
队组织的“陆战先锋”颁奖典礼，全程
目睹了“陆战先锋”受表彰的过程。归
队后，他兴致勃勃地和赵振强分享感
悟：“能在家人和战友见证下获得这么
高的荣誉，才不负我们的军旅生涯！”

打那以后，王家伟每天主动加压
加练，经过层层选拔最终成为海军第
35批护航编队陆战队员中唯一一名义
务兵。王家伟的“小有成就”，激励赵
振强和战友愈发努力训练。
“陆战先锋”有什么魅力？这项荣

誉为何能在普通战士心中生根发芽？
“因为当上‘陆战先锋’就是陆战

队员的‘强军梦’。”海军陆战队政治工
作部领导说，他们参照“四有”新时代

革命军人标准确定“陆战先锋”的精神
内核，结合陆战队使命任务要求、陆战
队员培养目标确定评选标准，陆战队
全员参与评选过程、全员观看颁奖典
礼、全员学习先锋故事，让典型的事迹
足够硬、榜样的作用足够强。

到底有多硬、有多强？
某旅副参谋长毕亚春，带领官兵

搏击海天，苦练伞降机降、越海侦察等
特战课目，担任营长期间带领营队获
评“全军备战标兵单位”。

某旅士官耍子为主，这位从大山
深处走来的彝族娃成长为屡创佳绩的
神枪手，参加国际军事比武夺得狙击
步枪射击第一名。

某旅飞行大队大队长康鹏，从陆
航“霹雳火”转型为陆战空中利刃，40
余次参加重大飞行任务无一差错。

……
播放精武视频、诵读颁奖词、父母

妻儿现场见证、家乡领导上台颁奖……
表彰现场的每一个细节都传递着能量、
闪耀着荣光，“成为先锋”“超越先锋”化
作一颗颗火种深深埋在官兵心间。

立志成为先锋，源于崇尚先锋。“学
习先锋们的事迹，你有何感受？”面对记
者的提问，许多官兵给出了相同的回
答：想当先锋的愿望更强烈了。

某旅侦察营中士姚久伟向我们展

示了一张珍藏的合影。照片中，中士
班长田木乃站在前排“C”位，他自己却
站在后排边缘。姚久伟告诉记者，田
木乃从国际比武赛场摘得桂冠凯旋
时，旅里敲锣鼓、拍合影，像过年一样
热闹。

为了赶超偶像田木乃，之前连步
战车都没见过的姚久伟，白天在车场
苦练操纵技术，晚上认真钻研理论，开
始了自我突破的征程。沿着班长的足
迹，他一步步走上国际军事比武赛场，
勇夺单课目第一名。
“先锋可以复制，关键是有广阔的

舞台。”某旅领导介绍，近两年来，官兵
鏖战戈壁荒漠、挺进深海大洋、出征国
际赛场，在更高平台“亮剑争锋”的机
会越来越多。
“先锋不断涌现，离不开厚实的土

壤。”从边陲荒漠竞赛场到偏远山地演
兵场，从北国密林到南国海岛，到处涌
动着“陆战先锋”的身影。海军陆战队
官兵说，擦亮一个“陆战先锋”品牌，点
燃一团逐梦圆梦的火焰，陆战队上下
形成了“全员学先锋、先锋带先锋、一
个带一片”的浓厚氛围，战友们挥洒汗
水、激扬血性，让尖刀更锋利、拳头更
过硬。

压题图片：突击上岸。

牛 涛摄

海军陆战队用先进典型激励官兵立足岗位矢志强军—

陆战勇士逐浪潮头
■■本报记者 张磊峰 通讯员 丛 超 牛 涛

本报讯 唐国钦、陈龙报道：日前，在
第 77集团军某旅交班会上，12名基层干
部在知兵情况考核中被评定为不合格，旅
党委出示“黄牌”，责令他们限期整改。今
年以来，该旅将基层干部知兵能力量化分
解为 10多个具体的指标，通过日常考察
和专项考评相结合的方式，对基层干部知
兵爱兵情况打分排名，激励他们练好知兵
爱兵基本功。
“知之深才能爱之切。”前期，该旅在

调研中发现，部分基层干部存在身在兵
中不知兵、带兵管兵不育兵等问题，一定
程度影响到基层建设。为此，他们按照
新修订的《军队基层建设纲要》要求，广
泛开展“深知兵、真爱兵”活动，还出台
《基层干部知兵带兵能力考核提升办
法》，对基层干部知兵情况、融入能力、沟

通技巧等进行细化量化，对不合格者出
示“黄牌”，累计 3次领到“黄牌”的主官
将被调离岗位。

在知兵爱兵能力素质打分排名中，
某连指导员成绩靠后，连续两次被“黄
牌”警告。该旅党委一方面对其进行批
评教育，另一方面派出带兵经验丰富的
机关干部挂钩帮带。经过一段时间努
力，这名指导员在最近一次打分排名中
完成“逆袭”，所带连队全面建设水平也
水涨船高，在野外驻训中多次完成急难
险重任务。

知兵情、晓兵意，解兵难、暖兵心。
据介绍，该旅先后有 10余个连队被评为
“和谐团结连队”，40余名基层带兵人获
评“知兵爱兵好干部”，基层干部带兵育
人能力不断提升。

第77集团军某旅着力强化干部管兵育人基本功

知兵爱兵提升带兵能力

本报讯 林蒋杰、张狂报道：“事例
引用鲜活感人，语言表达贴切生动，课
堂感染力强……”近日，粤东濒海某驻
训场，第 73 集团军某旅指导员李清结
合连队训练任务实际开展的授课，被评
为“优”。

野外驻训条件下，各单位任务不同、
位置分散，基层教育计划难以保质保量
落实，加之官兵对以往风格单一的授课
模式兴趣不高，课堂教育存在“点头不走
心”现象。该旅领导介绍说，针对这些情
况，他们决定将组织教育的权限下放至
各营连，旅里每月教育计划明确阶段教
育大方向，营连则根据教育思想、观点、
主题，并结合当前任务、官兵思想等实际
进行细化备课，因地制宜灵活开展教
育。该旅机关对照教育计划全程督导，
并组织评选优质课堂、收集整理优质教

案，形成共享资源库，提升动散条件下教
育质效。
“备课贴近官兵实际才能引发共鸣，

真正做到入脑入心。”前不久，某营突击车
连把即将展开的战术考核与“传承红色基
因、担当强军重任”主题教育相结合，组织
了一场以“假如明天上战场”为主题的教
育授课：紧急拉动开始，官兵迅速全副武
装集合；奔赴“战场”的途中，官兵纷纷写
下“临战家书”……在“硝烟味”十足的战
场氛围中，指导员朱思闯展开授课。课
后，下士宁朋感慨地说：“指导员的授课情
理结合，让大家沉浸其中，不少人眼眶湿
润了，这样的授课特别走心！”

教育质效提高，官兵练兵备战更有
动力。近日，该旅某合成营组织战术考
核对抗演练，官兵士气高昂，一举夺下蓝
军阵地。

第73集团军某旅深化动散条件下教育质效

自主施教盘活教育课堂

8月 12日，第 75集团军

某旅开展实弹射击战术训练，

提高部队实战水平。

本报特约通讯员 阳吉成摄
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