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坚持按纲抓建 锻造过硬基层

本报讯 记者陈典宏、通讯员汤辉
报道：12 月中旬，第 74 集团军某旅 11
月份“双争”评比综合排名新鲜“出炉”：
十连排名大幅提升，跻身全旅前列，成
功实现“蛙跳式”进步。连队指导员韦
锋兴奋地告诉记者，连队能够迎头赶
上、大步向前，既是全连官兵共同努力
的结果，也得益于旅里“一连一案”精准
帮建模式的助力。

韦锋口中的“一连一案”，是该旅
精准抓建基层的重要举措之一。据
该旅领导介绍，今年以来，旅党委对
照新修订的《军队基层建设纲要》相
关要求，着力树牢强基固本思想，强
化大抓基层鲜明导向，坚持把工作重
心放在基层。他们梳理出基层全面
建设中存在的部分机关科室按纲指
导水平偏低、个别营连自主抓建能力
偏弱等 3类 15 个矛盾问题，全面推行
“常委包营、科连挂钩”精准帮建模
式，确保每一个营连都有专属帮建方
案，有效解决以往基层“病急乱投医”
的问题。

找准症结好开方。该旅着眼营
连建制类型各不相同、建设水平参差
不齐、阶段目标各有侧重等现实情
况，坚持逐单位调研摸底、“点对点”
把脉问诊。机关干部和营连主官围
绕帮建目标和营连实际，逐一厘清问
题短板、找准问题成因、细化抓手措
施，量身打造个性化方案，并整合目

标轴、任务图、责任田、时间表，制作
成“一连一案”统筹图，推动机关帮带
精细化、科学化与营连自建高效化、
规范化相结合，确保帮到根上、抓到
点上。

针对十连军事训练基础薄弱的现
状，该旅党委特意安排作训科科长盛
勇对口帮抓。盛勇从制订训练计划、
科学组训施训等环节入手，手把手帮
带连队干部骨干，并协调其他先进连
队训练尖子和操作能手前来“传经送
宝”。经过几个月的努力，十连在全
旅基础课目大比武中收获多项第一，
跨入先进行列。

为确保帮建工作落实落细，该旅出
台《旅“双争”实施评比细则》，用 60余
条具体指标衡量帮建成效，并形成条目
式、清单式的评比方案。他们根据评比
方案明确评分标准，划定分值区间，让
营连全面建设情况实现精准量化。他
们每月汇总基层营连分数进行排名，为
年终评先评优提供依据，让排名靠后的
营连主官和挂钩帮带的相关责任人对
比有危机感、前进有目标感、创优有获
得感。

帮建有的放矢，抓建稳中有进。
据该旅领导介绍，“一连一案”精准帮
建模式运行以来，有效激发各单位创
先争优热情，多个排名靠后营连实现
“漂亮转身”，旅队全面建设水平平稳
提升。
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本报讯 李煜、韩露露报道：12月初，南部
战区空军某旅新排长集训队组织的一场实战
化演练骤然打响。站在某型通信车指挥岗位
上，新排长冯振祥果断下达口令，指挥号手快
速完成通信要素架设，经受住了战场考验。这
是该旅助力新排长加速成长为合格基层指挥
员的务实举措。

前不久，该旅梳理往年新排长集训的经验
教训时发现，由于缺乏实战化课目历练，部分
新排长在集训后依然出现难以适应基层、难以
胜任新岗位等问题。在今年的新排长集训中，
他们在巩固基础课目训练、遴选优秀干部讲授
任职经验的基础上，大幅增加实战化演训课目
比重，重点组织新排长们参与行军拉练、野外
宿营和实战化综合演练。

笔者在演练现场看到，新排长们走上指挥
岗位，临机应对各种复杂特情。炊事保障组刚
把炊事车架好，“敌”侦察机突至，新排长乔栋
迅速决断，指挥大家现地伪装。随后，乔栋派
出警戒组展开分工作业，确保演练场的伙食供
应准时足量。在连续 4天的演练中，集训队对
新排长们的能力特长、性格特点等进行全方位
评估，为集训后新排长定岗定位和后续培养规
划提供参考依据。
“实战化演练提高了新排长岗位适应力和

任职能力，帮助他们快速融入基层部队。”该旅
领导告诉笔者，他们在集训中通过设置紧急任
务、险难课目，为新排长淬火加钢，帮助他们缩
短到岗适应期。毕业于空军工程大学的新排长
赵学锋感慨地说：“在紧贴实战的演练场上锤炼
过硬本领，让我更有信心走向第一任职岗位。”
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11月下旬，某海域风平浪静。南部
战区海军航空兵某部组织的反潜巡逻机
实投深弹训练悄然展开。

随着两架特种机低空掠过，宁静的
海面上掀起朵朵浪花。
“加强对攻击点观察！”战术指挥长

孙明明下达指令。霎时，驾驶员快速调
整飞行要素，压杆、蹬舵、调整油门；光电
员、声呐员迅速执行扫海命令。屏幕上，
海天态势一览无余。
“未发现渔船等干扰目标！”接到反

馈，孙明明立即设置攻击目标，一系列动
作如行云流水，一气呵成。
“报告指挥长，地检正常”“报告指挥

长，挂点正确”……一连串报告声在狭长
的机舱里接连响起，通过无线电波源源
不断传导至地面塔台。

此刻，置身塔台的记者感受到浓浓
的战斗气息：指挥员时刻与机组保持联
络，监察空中情况，掌握战场态势；靶场
值班员、观察员密切关注靶标，实时反馈
动态情况；备份机组人员整装待发，随时
准备接替；领航值班员及时上报调整航
线信息……

上午 9时许，战机顺利进入攻击航
路。机组人员紧盯屏幕，雷达态势图上，

每一根纵横交错的直线，每一个闪烁的
亮点，都牵动着他们的神经。

孙明明眉头紧锁，额头上渗出汗
珠。他手指紧按滚轮，不断分析航线态
势信息，争分夺秒寻找“战机”，实投深弹
进入倒计时……
“5、4、3、2、1，发射！”
“中了！”看着屏幕上海面激起的浪

花，光电员连忙上报。听到身旁战友的
欢呼，孙明明如释重负。

好成绩源于平时练就的过硬技能。
“能够这么快形成战斗力，主要得益于官兵
平时刻苦训练和反复钻研。”该部领导说。

战机安全返航。孙明明刚走下战
机，便和战友们展开复盘检讨。

南部战区海军某部组织反潜巡逻机实投深弹训练—

海 空“ 猎 鲨 ”
■傅金泉 孙粲容 本报特约记者 高宏伟

本报讯 记者张放、通讯员朱静报
道：初冬时节，一场军供保障演练在西南
某区域打响，来自西部 7省区市的退役
军人事务部门、军供站领导，现场观摩了
演练全程。演练结束，在西部战区军供
保障工作发展研讨会上，军地代表对演
练中暴露的沟通协调、保障内容、硬件建
设等方面问题进行复盘研讨，为构建高
效通联、内涵丰富的军供网络体系建言
献策。

近年来，随着军地改革发展，地方军

供站和部队运输投送机构的编制体制发
生很大变化，原有军供保障模式存在军
地沟通不畅、行动反应迟缓、保障内容单
一等问题。为此，西部战区某调度中心
组织所属军代室与各地退役军人事务部
门、军供站共同研讨，出台《西部 7省区
市军供保障工作协作机制》，统筹业务规
范、基础建设、运行管理、考核评比等各
项工作，旨在打破军地之间、各行政区域
之间的壁垒，实现军地一体高效联动。

针对西部地区运输投送手段逐渐

多样化的实际，军地双方在新的协作
框架下，出台西部地区军供保障整体
规划。他们通过新建军供站点、改善
硬件设施，推进军供保障从单一饮食
服务向“餐饮、住宿、医疗”综合服务转
变，从单一铁路投送保障向“铁、公、
水、空”全方位保障转变，从定点供应
向区域机动供应转变，从小批量常规
供应向大批量多点位同时供应转变，
军地联动为部队提供全时全域全方位
的后勤保障服务。

西部战区某调度中心探索建立保障协作机制

军地联动构建军供网络体系

刀快不快，很大程度上取决于“磨

刀石”硬不硬。某单位在组织专业技

术对抗、实兵战术对抗和首长机关对

抗中，模拟强敌较量、找来高手过招，

在真打实抗中补齐短板弱项，锤炼过

硬本领。

俗话说，下棋找高手。高水平的

训练必然是最大限度贴近实战的对抗

训练。实践证明，对抗训练有利于以

“敌”为靶寻求制胜之法，有利于以

“敌”为鉴检验训练水平，有利于以

“敌”为师磨砺打赢本领。“一支军队最

可怕的不是没有对手，而是没有‘可怕

的对手’。”提高对抗训练实战化水平，

离不开“可怕的对手”这块“磨刀石”。

只有把对手设强、把对抗当真，将一般

性的“带着敌情练兵”转变为对抗性的

“与作战对手打仗”，才能借对手之

“盾”找到制胜之“矛”。

瞄准强敌练兵、应对强敌备战，不

仅是一种有效的训练形式，也是我军

的现实任务和迫切需要。对手是谁，

决定跟谁打仗、在哪打仗、打什么样的

仗。面对安全环境的新形势、战争形

态的新变化以及军事训练转型的新要

求，我军要保持随时备战、敢打必胜的

状态，必须瞄准最强的作战对手，立足

最困难最复杂的情况，加大训练强度、

提高训练难度，在各种危局、难局、险

局中磨砺打赢硬功，真正做到“致人而

不致于人”。

唯物辩证法告诉我们：无不陷之

矛，亦无不可陷之盾。所谓强敌并不是

时时强、处处强，更不是无懈可击。大

凡强敌，也有天然的克星、致命的短板

和虚弱的时机。一旦找到其软肋，就不

难找到取胜的机会。二战中，英国发明

了先进的雷达，做到先敌发现，最终以

较少的飞机战胜了拥有较多飞机的德

国空军。而我们在对抗训练中，重在找

准对手的软肋和死穴，练实练精制衡制

胜的战法和招法，而不应该过分看重对

抗的输赢和所谓的面子。

知彼知己，百战不殆。不知对手，

哪来对策？推动对抗训练向高质量高

水平迈进，还需要着力破解对手设置

不像、对抗难度不大、对抗战法不活、

对抗标准不高等问题。各部队应突出

对抗检验，加强指挥对抗、实兵对抗、

体系对抗，创新对抗方式方法，完善检

验评估体系，实际检验作战概念、作战

方案、作战指挥、作战力量、作战保障，

促进备战工作落实。下功夫打造“像

敌、超敌”的专业化蓝军，真正实现从

红红对抗向红蓝对抗转变。综合运用

各种技术手段，加强和改进对抗训练

条件，为促进兵棋对抗、网络对抗、实

兵对抗向“真、难、严、实”靠拢提供有

力支持。

把强敌对手作为“磨刀石”
■李 劲

基层营连的结构类型各具特点，

专业分工各有不同，力量员额各有差

别，人员思想不尽相同。上级机关在

指导帮建基层时切不可“大水漫灌”，

而要“精准滴灌”。

多样化基层需要差异化指导。上

级机关要借鉴地方精准扶贫的管用经

验，切实沉到基层一线，去现场找“致

贫”原因和“脱贫”需求，增强帮建基层

的指导性针对性。要将帮建举措具体

化精细化，点准穴位、接上地气。

帮建力量要成为“点穴”能手。

应努力找准基层单位的矛盾症结所

在，用行之有效甚至不可替代的方法

实施“对症”帮建。事实证明，只有通

过精准化、专业化帮建，才能实现帮

到根上、抓到点上，推动基层建设稳

步提升。

多些“点穴式”帮建

短 评 ■陆 轶

强军论坛
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12月上旬，第71集团军某旅在陌生环境下组织连贯考核。图为特战队员乘皮划艇向目标区域渗透。 李 林摄

12月中旬，空军航空兵某旅组织飞行训练，锤炼飞行员实战本领。 吕世强摄


