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国防广角

一直怀着从军梦的王俊涵没想到，
考入浙江海洋大学后，在校园里就体验
了一把“准军营”生活。

2020 年 10 月，在浙江海洋大学组
织的学生军训中，操舟登陆、海岛定向、
野外生存等课目令王俊涵直呼“过
瘾”。眼下，征兵工作正在进行，王俊涵
早早就在学校武装部报了名。
“青年是国家的未来，也是国防建

设的中坚力量。”该校党委书记严小军
介绍，近年来，学校坚持把打造军事特
色教育作为增强学生国防意识、提升德
育教育质量的实际举措，让学生在富有
军味的课程中增强献身国防和军队建
设的责任感、使命感。

经过深入研讨，该校开设了 9个模
块、44门海洋通识教育课，把海洋强国
战略、国家安全教育等纳入课程体系，
构建起集军事理论、国家安全、海洋安
全于一体的国防课程体系。其中，“浪
尖上的海洋体育——海岛野外生存”慕
课获批国家级一流本科课程。

丰富的教育内容、多样化的教学
手段吸引了越来越多的大学生关注。
2020 年，该校大学生军事课选课率达
67.3%。最近 3年，学校教职员工累计
发表军事教育论文 28 篇，出版《海岛
野外生存》《海洋安全教育概论》等著
作教材 40余部。

前不久，该校学生张语焉喜获浙
江省舟山市“爱我国防”大学生主题演
讲比赛一等奖。张语焉父母得知消息
后十分惊喜：“女儿从小娇气柔弱，如
今讲起国防话题英姿飒爽，跟变了个
人似的。以前，她喜欢看青春偶像剧，
现在，她经常收看的是时事新闻与军
事类节目。”
“通过学习学校开设的国防教育

课，我深深地感到国防建设的重要性。”
张语焉说，“我们的军队是人民军队，我
们的国防是全民国防，每一名新时代的
青年都应关心国防、支持国防，在国家
需要的时候挺身而出。”

1 月 25 日一大早，该校虚拟仿真
实验室里人头攒动。据悉，借助人工
智能、VR等技术建立的军事训练虚拟
仿真实验室，涵盖海洋军事、海岛生存
等 5 个特色训练模块、14 个涉海类军
事训练项目。在这个实验室，学生足
不出户就能体验海上打靶、海上排雷、
海上救援等一批特色课目。该校学生
蓝泽全结束海上仿真射击后意犹未
尽，他说：“炮火硝烟、险象环生，满满
的大片即视感！”
“在大学开设军事课，并非一味追

求标新立异，博人眼球。”该校团委书
记韩志说，“参加军事课学习，既要体
验也要思考，关键要有实实在在的体
悟践行。”

韩志的观点，深得浙江省军区舟山
警备区动员处处长高崇的共鸣。
“以往，高校开展征兵宣传，兵役机

关常掰着指头给大学生算经济账、实惠
账。”高崇常想，仅靠物质利益激励不是
长久之计。

在舟山警备区的大力支持下，浙
江海洋大学每年结合学生军训，坚持

举办海洋国防文化节，以“情系国防、
军训筑梦、立志海洋”为主题，组织开
展军训摄影展、军歌嘹亮大赛、海洋军
事知识竞赛等活动，着力培塑大学生
的家国情怀。

为发挥退役大学生士兵的示范引
领作用，该校遴选 214 名退役复学大
学生成立“国防青年先锋连”，常态化
开展军事训练和志愿者服务活动。去
年以来，“国防青年先锋连”先后参与
数十场大型公益活动，组织志愿者
1300 余人次，志愿服务时长累计达 6
万余小时。

打造军事特色课程体系，激活了
高校大学生征兵工作“一池春水”。
5 年来，该校累计选送 500 余名大学
生参军。浙江省军区推广该校经验
做法，召开全省高校大学生征、建、
用融合工作会议，辐射带动全省高
校进一步做好征兵工作。连续 6 年，
浙江省大学生征集比例位居全国前
列。

浙
江
海
洋
大
学
军
事
课
选
课
率
超
六
成—

特
色
教
育
激
发
学
子
参
军
热

■
汤
格
平

童

玮

国防聚焦

趁青春，当兵去！

近年来，全国各地深入宣传、广泛

发动青年学子携笔从戎、筑梦军旅，大

学生参军比例逐年攀升。广大青年学

子积极响应祖国号召，心怀报国之志，

投身强军伟业，为部队源源不断注入新

鲜血液，增添蓬勃活力，也为构建新时

代强军人才方阵奠定了坚实基础，提供

了有力支撑。

激扬青春旋律，奋斗伟大征程。许

多大学生入伍后，扎根军营锻炼，立足

岗位成才，在军营这个“大熔炉”里挥洒

青春、百炼成钢。“当兵是好兵，精武是

尖兵，带兵是标兵”，毕业于南昌航空大

学计算机及应用专业的陈明，从一名大

学生士兵成长为全军优秀指挥军官；

“与时代同行，与使命同行，与高尚同

行”，从吉林艺术学院入伍的李国文，刻

苦钻研军事技能，努力提高打赢本领，

被表彰为全军爱军精武标兵、全军优秀

士官；“不管硕士学士，先要当好战

士”，清华大学硕士毕业生贺霖4年时

间从一介书生成长为“东线尖兵”……

这些优秀的大学生代表，在部队实现人

生价值，成为广大青年学习的榜样。

大学生参军离不开高校的鼎力支

持。不少高校将国防法规学习纳入教

学计划，把学生军事训练纳入国防教育

体系，许多高校领导及教职员工进教

室、进宿舍、进操场、进食堂，面对面征

询意见，一对一精准发动，引导青年学

子奔赴军营建功，为部队征集优质兵员

发挥了重要作用。

进入新时代，国家由大向强迈进，

军队使命任务不断拓展，战争形态加速

演变，对高素质兵员的需求不断增加，

这为青年学子发挥聪明才智、实现理想

抱负提供了广阔舞台。同时，也应看

到，目前大学生兵员征集还存在诸如在

校生多毕业生少、短期锻炼多长期服役

少等问题。这需要在坚持以大学生为

重点征集对象的基础上，优化毕业生、

在校生、新生比例结构，将能够长期稳

定服役的大学毕业生作为征集主体，并

将留队服役时间长短和贡献率作为优

待的主要衡量标准，尽快提高大学生士

兵的专业匹配率，让输送人才的“供给

侧”紧跟部队建设的“需求侧”，满足不

同类型部队岗位的实际需要，让大学生

士兵在适合的岗位上建功立业。

高校是兵员征集“主阵地”，应不负

历史使命，勇担时代重任，在征兵工作

中扛起更大责任。实际工作中，各高校

应把文化教育与国防教育、立德育才与

崇军尚武结合起来，配套完善激励政

策，加大对应征大学生的服务保障力

度，完善考评奖惩机制，将大学生征兵

工作作为年度考核和总结表彰重要指

标，对标国防需求、对照征集标准、对表

时间节点，为军营输送更多优质兵员。

推进大学生兵员征集工作，还需更

深层次的军地配合、校地协作。地方政

府、军事机关和高等院校可结合实际，

研究出台能够鼓励更多大学生稳定服

役的务实举措，解决现实问题，消除后

顾之忧，激发大学生参军入伍的热情，

让他们安心服役、扎根军营，谱写精彩

的军旅人生。

携笔从戎 筑梦军旅
■王少亭

职责清 架构全

“一把手工程”+三级

联动机制

今年“一年两征”工作正式开
展，寒假前，南京工程学院院长史金
飞带领二级学院 （中心） 领导通过视
频方式对参军学生代表及他们的家庭
进行慰问，并为征兵宣传助力。

2019年 7月 25日，第 92个建军节
前夕，该学院党委书记史国君与二级
学院 （中心） 党委书记等一行专程赶
到武警四川总队成都支队，代表学院
走访慰问在该支队服役的 15 名学生，
勉励他们发挥专长、建功军营。这一
活动恰逢征兵季，经校园网宣传报道
后，坚定了不少有志青年参军报国的
信念。
“学院领导带头为征兵工作鼓与

呼，是有形的示范，更是无声的鼓
励。”该院学生工作处处长兼武装部
部长张相琼告诉记者，多年来，该
院党委坚持把征兵工作作为“一把
手工程”并明确：学院党委书记兼
任征兵工作领导小组组长、分管院
领导任副组长，院武装部、党委办
公室、学院办公室、教务处、财务
处、保卫处等部门负责人为组员，
确保学院征兵工作组织架构完备，
工作机制健全。
“前几年，大学生征兵工作刚起步

时，经费主要靠所在地兵役机关拨
付，数额有限。随着征兵工作深入开
展，该院党委研究后决定，将征兵工
作所需经费纳入专项经费保障。”该院
财务处处长刘敏介绍，为确保征兵工
作稳步推进，近年来，学院逐步加大
经费投入，用于武装部和征兵工作站
建设，办公室、资料室、活动室、物
资器材库“三室一库”建设完备，实
现了开展征兵工作有经费、有场所、
有专职工作人员。

为强化学院各级征兵工作的主体
责任，该院每年都正式下发征兵工作
通知，在持续规范征兵工作流程的同
时，明确优先培养入党、优先评优评
奖、优先选拔任用、优先就业扶持等
一系列政策举措，助推二级学院 （中
心） 在征兵工作上求发展谋作为。该
院还将征兵工作和国防教育工作纳入
各单位年度目标管理和学生工作考核
范畴，以绩效考核为杠杆，压实责
任、拉榜排名，调动各级征兵工作责
任主体的积极性、主动性。

目前，该学院所属二级学院 （中
心） 均建立起由党委书记牵头负总
责、分管学生工作领导抓落实、辅导
员担任征兵工作联系人的三级联动征

兵工作制度，确保了学院征兵工作领
导小组及武装部作出的各项部署都能
直达学生，落地见效。

全时段 全覆盖

“云”上分享+网下发动

“从小就向往部队生活，在学院老
师的鼓励下，我于 2015年读大二时报
名入伍，2017 年返校复学……在部队
的磨炼帮助我在考研过程中摆正心
态，遇到困难永不放弃，遭遇瓶颈决
不气馁……”

2020年 11月 13日，已经读研的谢
林通应邀返回南京工程学院自动化学
院，与 200余位大一新生分享退役复学
并成功考研的经历，以亲身感悟为师
弟师妹上了一堂成长课。报告会前，
自动化学院党委书记屠立忠还为他颁
发聘书，请他担任退役复学学生的辅
导员。

榜样的力量是无穷的。为激发广
大学子立志从军，该院要求各二级学
院 （中心） 定期邀请退役复学学生走
上讲台讲授国防教育“微课”。
“请退役复学大学生这样的身边典

型讲述从军经历，学生们的感受更直
接更亲切，这样的征兵宣传效果很

好。”该院副院长张仰飞分管学生和征
兵工作多年，他表示，为更好地推进
学院征兵工作，该院党委和武装部着
力推动征兵宣传与国防教育有机融
合，开展了形式多样的国防教育。

采访中，记者了解到，该院坚持
每年在大一新生军训期间邀请军地知
名专家集中开展“国家安全形势教育
大课”，院主要领导讲授“开学第一
课”“毕业课”时都会涉及国防教育内
容。为提升国防教育课质效，他们与
南京雨花台烈士纪念馆等 137家场馆签
订共建共育协议，在南京警备区帮助
下于校园内建设军事拓展训练基地和
国防教育长廊，提升军事教育和技能
训练的趣味性、吸引力。
“做好大学生群体的国防教育工

作，课上讲授要丰富多彩，课下熏陶
要‘润物无声’。”该院武装部干事
余笑天告诉记者，学院组建国防协
会、国旗班、退伍兵之家、军迷俱乐
部等国防教育实践社团，由武装部负
责日常管理，常态化开展学习军事知
识、训练战术动作和体验军营生活等
活动。

据悉，每年征兵时节，该院坚持
通过宣传栏、校园网、微博、微信、
QQ 群等平台打造网上网下宣传阵
地，营造参军光荣的浓厚氛围。该学
院武装部还安排专人值班，设立 24小
时征兵报名热线，使学生能够随时了
解征兵政策；各年级辅导员、各班班
主任都会组织征兵宣传主题班会，确
保每名学生都知晓参军条件、程序和
优惠政策等。

全流程 不断线

保障好现役的+服务

好退役的

“希望你能在惊涛骇浪中搏击、
在 碧 空 蓝 天 翱 翔 、 在 大 漠 边 关 驰
骋、在智能化战场争锋，用满腔热
血奉献强军兴军伟业，用青春年华
书写人生壮丽篇章……”采访中，
南京工程学院材料科学与工程学院
辅导员、征兵工作联系人王东鑫向
记者展示了一封即将发给服役学生
李壮壮的春节慰问信。
“学生走出校门、踏进营门，母校

对他们的关爱不会中断。”王东鑫介

绍，多年来，在该院武装部统一部署
下，他们坚持开展“五个一”活动，
持续关心关注每一名服役学生。“五个
一”活动，即“一次谈话”：离校前由
分管学生工作的院领导与即将入伍的
学生一对一谈心谈话，并举行新兵出
征大会；“一封慰问信”：每逢春节、
八一建军节等节日，由院武装部寄去
一封慰问信；“一次回访”：每年安排
专人随南京市兵役机关对每名入伍新
兵进行回访，院领导适时带队集中回
访；“一部 VCR”：回访过程中，为每
人制作一部在部队工作生活的视频，
发送给新兵家庭；“一次登门送喜”：
接到入伍学生在军营立功受奖的消息
后，及时联系军地相关部门共同将喜
报送至学生家中。
“学生服役期间可能会遇到这样

那样的困难，我们有专人同入伍学生
保持联系。可以说，他们需要什么，
学院尽量第一时间响应解决。”张相
琼告诉记者，去年，一名服役学生在
报考军校时发现档案里缺一份学籍证
明，他们收到请求后特事特办，当天
就补了材料并快递过去。针对一些学
生和学生家长关心的保留学籍、补偿
学费等问题，院武装部提供代办入伍
学生学籍保留、学费补偿、拥军卡等
一揽子服务保障，解除入伍学生的后
顾之忧。
“保障好现役的，更要服务好退役

的。”学生退役返校复学后，该院各二
级学院 （中心） 坚持第一时间召开欢
迎仪式和座谈会，精准了解退役学生
所思所想，及时帮助他们进行职业规
划和学业规划。该院武装部还面向刚
退役复学学生开展学习与就业指导讲
座，做好退役复学学生的学籍管理、
推优评选、学生资助、调换专业等相
关政策解释。

2月 6日下午，该院武装部在网上
组织 2020年度退役复学学生“学习与
就业指导讲座”，4名优秀退役复学学
生在线同师弟师妹分享个人经历。
“他们的经历真实又鲜活。他们

今天的成功，就是明天我努力的方
向。”南京工程学院机械工程学院退
役大学生王浦听后深有感触，他表
示，学院组织的讲座很贴心也很暖
心，加深了他对退役复学各类优惠政
策的理解，帮助他明确了目标和追
求，他决心将军旅经历带给他的精神
财富融入校园生活，不负韶华，走好
未来的每一步。

大学生征集开新局
—解析江苏省南京工程学院大学生征兵工作模式

■本报特约记者 田亚威 通讯员 陈 晨
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征兵宣传中，南京工程学院武装部部长张相琼就大学生入伍时保留学籍、补偿

学费等问题解答学生的疑问。 俞 伟摄

寒假前，南京工程学院武装部工作人员为该院学生讲解大学生征兵政策。 俞 伟摄

这是一组令人振奋的数据：自 2008 年全国调整兵员
征集对象主体、优先征集大学生以来，江苏省南京工程学
院先后选送 1168 名学子入伍，大学生参军人数连续 12 年
位居江苏省本科类院校第一。其中，服役期间荣获军队
各类表彰奖励人数超过 90%，考取军校或提干留队人数
达 30%。

这是一个闪亮的品牌：因征兵工作和国防教育工作突
出，该院多次被表彰为“全国国防教育特色学校”“江苏省
学生军训工作先进单位”“江苏省征兵工作先进单位”
等。该院先后迎来 350 余所高校征兵工作同行以及 15 个

军分区（警备区）、120 余个县（市、区）人武部领导前来参
观“取经”，已成为江苏省高校征兵工作的一张闪亮名片。
“12 年坚守铸品牌，成如容易却艰辛。”江苏省军区南

京警备区一位领导说，12 年来，南京工程学院学子参军热
度不减、征兵工作实绩突出，这些都源于该院探索建立了
“组织领导得力、宣传发动有效、服务保障到位”的征兵工
作模式；源于该院连续多届党委班子带领广大教职员工
接续推进、久久为功。在 2021 年全国征兵工作电视电话
会议上，国防部征兵办公室高度肯定了该院开展大学生
征兵工作的经验。


