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书边随笔

知行论坛

言简意赅

“现在的新兵难带，有时真有些

力 不 从 心 。”一 位 带 兵 班 长 这 样 说 。

这 位 班 长 说“ 难 带 ”，想 必 有 几 个 原

因 ：一 是 现 在 的 新 兵 大 多 为 独 生 子

女，从小备受呵护，自我意识强；二是

现在的新兵大多出了家门进校门，出

了校门进营门，社会阅历不足，没有

受过太大挫折，心理承受能力不强；

三是现在的新兵文化程度普遍较高，

思想活、想法多。在这种情况下，有

些带兵人的带兵思路方法并没有及

时跟上，有的文化水平跟新兵甚至存

在一定差距……对这些问题，可以有

针对性地找突破口。

坚持“一个原则”，就是严格按规

章制度办事。新训是新兵扣好军旅

“第一粒扣子”、提素质促养成的关键

阶段，因此，这期间要严格按规章制度

办事，避免出现“土规定、土方法、土政

策”，更不能搞“亲疏远近”。要在制度

规范下守住安全底线，进而帮助新战

友度过第一个适应期。

做到“两个关心”，就是在工作上

关心、生活上关心。“人心换人心，玛瑙

兑黄金”，带兵付出了真情实感，就能

打破“隔心墙”，打通“连心桥”。为此，

在工作中就要当好新兵的老师，在生

活中更要像家长一样关心他们，做好

言传身教。

注重“三个提高”，就是提高带兵人

自身军事素质、文化素养、人格魅力。

“其身正，不令而行；其身不正，虽令不

从”，只有自己本领强、形象好，才能做

到腰杆硬。提升素质的同时，也要提高

文化素养，增加人格魅力。如此，开展

各项工作自然得心应手，水到渠成。

“因情施策”带好兵
■65370 部队 赵 乾

有句歇后语叫“老好人出诊——

无针注射”。表面上是说一个人为人

处世方式圆滑不得罪人，寓意在于讽

刺工作中处理问题“只栽花不栽刺”现

象。处理问题的落脚点是解决问题，

搞“无针注射”不可取。

现实生活中，部分同志“老好人”

思想根深蒂固，面对问题，用形式主

义 的“ 本 本 ”记 病 历 ，用 官 僚 主 义 的

“药棉”擦皮肤，然后采取“无针注射”

的方式去治病，再把“诊疗过程”向上

汇报，用于应对检查。遇到事情，仍

习惯于“大事化小，小事化了”，处理

问题不痛不痒。这种处理问题的方

式，不能像良医一样“望闻问切”，也

不能深入调查研究，深挖病灶找出症

结，只能遮遮掩掩、躲躲闪闪，对问题

轻描淡写，图形式走过场，于解决问

题毫无益处。比如，开展批评本应见

人 见 事 见 思 想 ，达 到“ 红 脸 出 汗 ”功

效，但如果搞“无针注射”式批评，批

评 领 导 放“ 礼 炮 ”、批 评 同 级 放“ 哑

炮”、批评下级放“空炮”，表面上一团

和气，实则败坏了民主风气。

“刮骨疗毒”“治病救人”，是负责

任 的 工 作 态 度 。 不 敢 较 真 碰 硬 ，搞

“ 无 针 注 射 ”，是 缺 乏 斗 争 精 神 的 表

现。每名党员干部都应自觉摒弃“老

好人”思想，敢于直面问题，敢钻“矛

盾窝”，深挖病灶分析顽症，对症下药

治疗痼疾，以“抓到底”的精神，彻底

解决问题。

“无针注射”不可取
■武警河南总队 孙建永

影中哲丝

深秋时节，站在高处，俯瞰玉渊潭公

园。一艘小船驶过波光点点的湖面，留

下一道美丽的航迹。

此情此景，让我想起了作家余光中

说过的那句话：人生有许多事情，正如

船后的波纹，总要过后才觉得美的。是

啊，经历也是一番美景，更是一种人生

财富。只有经历了破茧成蝶的痛苦，毛

毛虫才能迎来蜕变后的飞翔；只有在遭

遇困难挫折时勇敢踏过，才能在未来的

道路上走得更远……每一次经历不管

是好是坏，艰难与否，都是人生的航迹，

都会带给我们启示、给予我们收获。留

好人生的航迹，我们就能不断成长，拥

有美丽人生。

船后的波纹——

留好自己的航迹
■张 亮/摄影 刘国辉/撰文

习主席在 2021 年秋季学期中央党

校（国家行政学院）中青年干部培训班

开班式上深刻指出，“严以修身，才能严

以律己。一个干部只有把世界观、人生

观、价值观的总开关拧紧了，把思想觉

悟、精神境界提高了，才能从不敢腐到

不 想 腐 ”。 每 一 名 年 轻 干 部 都 应 牢 记

习主席的谆谆教导，自觉把严以修身、

严以律己作为做人做事的基本遵循、为

官用权的基本准则，使自己正气充盈、

腰 杆 挺 直 ，让 自 己 的 人 生 之 路 越 走 越

好、越走越稳。

严以修身、严以律己，坚定理想信

念是根本。理想信念是中国共产党人

的精神支柱和政治灵魂。回顾党的百

年历程，坚守马克思主义信仰、共产主

义远大理想、中国特色社会主义共同理

想，一直是共产党人安身立命的根本。

实践反复证明，年轻干部有了坚定的理

想信念，才能经受得住考验、战胜得了

挑战，否则就会走歪路、走邪路，甚至走

上不归路。一些违纪违法干部反思教

训的第一条，便是信念缺失、灵魂缺钙，

最终导致锒铛入狱、遗恨终生。坚定的

理想信念不是与生俱来、凭空产生的，

也不是一劳永逸、一蹴而就的，需要常

修常炼，要信一辈子、守一辈子。年轻

干部必须把初心使命铭刻于心，时时对

照、躬身践行；必须牢固树立正确的世

界观、人生观、价值观，把个人理想融入

国家富强、民族振兴、人民幸福的伟业

之中；必须牢记全心全意为人民服务的

根本宗旨，始终坚持吃苦在前，享受在

后，克己奉公，多做贡献，真正做到信念

坚、政治强、本领高、作风硬。

严以修身、严以律己，当学会控制

欲望。“贪如火，不遏则燎原；欲如水，不

遏则滔天。”适当的欲望使人进取，但恶

性 膨 胀 的 欲 望 却 能 销 刚 为 柔 、塞 智 为

昏、染洁为污。现实中，个别年轻干部

前脚刚踏上仕途，后脚就走入歧途，说

到底就是欲望控制了理性，管不住“第

一次”，从而一错再错、越陷越深，最终

沦为党和人民的罪人。无数案例警示

我们，一个人倘若掉进欲望的“洞窟”，

必然会进退失据、行为失范，到头来竹

篮打水一场空。面对纷繁复杂的社会

现实、形形色色的诱惑考验，年轻干部

要常修为政之德、常思贪欲之害、常怀

律己之心、常弃非分之想，自觉把私欲

的洪水约束在纪律、法律、道德的堤坝

之内；要时刻检视自己、坚决管住自己，

不 去 不 该 去 的 地 方 、不 做 不 该 做 的 事

情，切实做到知足、知耻、知止。唯有如

此，才能不被欲望所奴役、不被诱惑所

俘虏，才能做到不以物喜，无欲则刚，实

现从不敢腐到不想腐的转变。

严以修身、严以律己，要自觉净化

“三圈”。现实中，人际交往是不可避免

的，但交往要有原则、有界限、有规矩，

做到绿色交往、谨慎交友。然而，当下

少数年轻干部，认为自己参加工作时间

不长，脚跟尚未站稳，需要多积累些“人

脉资源”，于是见“朋友”就交、见“关系”

就拉。殊不知，这样做不但不会拓展自

己的人脉，反而会因交友不慎埋下祸患

的种子。年轻干部必须充分认识自己

的身份，正确对待手中的权力，处理好

权与法 、情与理 、公与私的关系，区分

开 工 作 关 系 和 私 人 关 系 ，不 把 个 人 私

交 与 行 使 公 权 混 在 一 起 ；要 树 立 正 确

的交友观，自觉净化工作圈 、生活圈 、

交 往 圈 ，提 醒 自 己 多 交 益 友 、广 交 诤

友 、不交损友，多同困难群众交朋友 、

多 同 基 层 官 兵 交 朋 友 、多 同 专 家 学 者

交朋友，善于听取善言良策，从而提升

工作水平。

严以修身、严以律己，须注重小事

小节。古人云：“祸患常积于忽微”“不

虑于微，始成大患；不防于小，终亏大

德。”这些都告诫我们，平时不拘小事小

节，任不良倾向发展蔓延，很容易由微

恙酿成大疾、由小问题演化成大问题，

最终会败坏党风政风，损害党员干部的

形 象 。 作 为 年 轻 干 部 ，必 须 时 刻 牢 记

“堤溃蚁孔，气泄针芒”的古训，“勿以恶

小而为之，勿以善小而不为”，培养好的

作风，杜绝坏的风气，始终做到谨小慎

微、老实本分、不越雷池；必须时刻坚持

从严要求自己，善于从日常工作、学习

和生活中的小事小节做起，件件叠加、

次次积聚、久久为功，切实在防微杜渐

中筑牢防线、守住底线、保持本色。

年轻干部成长既要靠严以修身律

己、不断强化个人约束，也离不开他人

的提醒和外部的监督。从近些年查处

的腐败案件看，权力不论大小，如果不

受 制 约 和 监 督 ，都 可 能 被 滥 用 。 有 权

必 有 责 ，用 权 必 受 监 督 。 年 轻 干 部 自

觉 接 受 监 督 ，是 党 性 修 养 和 组 织 观 念

的 集 中 体 现 ，也 是 实 现 自 我 保 护 和 自

我完善的重要途径。随着监督体系的

不断健全完善和“互联网+”时代的快

速 发 展 ，年 轻 干 部 可 以 说 始 终 工 作 在

“玻璃房”中、生活在“探照灯”下，必须

时刻保持如履薄冰、如临深渊的警觉，

严格自律、经常自省，主动养成在监督

下开展工作的习惯。要正确认识接受

监 督 的 重 要 性 和 必 要 性 ，充 分 认 清 接

受 监 督 不 是 与 自 己 过 不 去 、不 是 给 自

己找麻烦，而是对自己最大的爱护、最

好 的 帮 助 ；要 牢 固 树 立 主 动 接 受 监 督

的 意 识 ，自 觉 把 组 织 和 群 众 监 督 当 成

“镜子”，经常掸一掸身上的“灰尘”，找

一找缺点不足，及时加以改正；要让自

我 约 束 成 为 一 种 工 作 和 生 活 习 惯 ，在

任何时候、任何情况下都以党性原则、

法 规 制 度 和 道 德 规 范 衡 量 自 我 、约 束

自我 、反思自我 、完善自我，确保想干

事、能干事、干成事、不出事。

严以修身 严以律己
——“年轻干部如何练好内功、提升修养”系列谈⑦

■杨龙溪

●风吹雨打、负重承压，不仅
不会阻碍我们成长，反而会强大我
们的意志、强壮我们的筋骨、增强
我们的素质

休假在家，笔者从花卉市场买了两

棵茉莉，一棵种在房间的花盆里，一棵

种在院子里。起初几天，看不出它们有

什么区别，可半个多月后，就慢慢拉开

了差距：房间里的茉莉总是一副无精打

采的样子，不仅没有长出新芽，就连原

先的叶子也开始泛黄；而院子里的那

棵，不仅枝叶葱葱郁郁、长势喜人，而且

还冒出了许多含苞待放的花骨朵。

这样的结果有些出人意料。按说，

房间里茉莉的生长环境明显比院子里

茉莉的生长环境好很多，不仅温度适

宜，而且风吹不着雨淋不着，应该更有

条件长得枝繁叶茂。可事实恰恰相反，

这是为什么？

“正是因为风吹不着雨淋不着，所

以才无精打采。”家人的一句话进入我

耳中。仔细想想，确实如此。在室内

种植茉莉，风吹不着雨淋不着看似是

件好事，实则不然。殊不知，我们在为

它遮风挡雨的同时，也遮住了它成长

所需的阳光雨露，挡住了蕴藏在它身

体里的强大生命力。笔者家乡有一句

谚语叫“一天一暴，田埂长稻”，意思是

说，到了夏天，水稻抽穗的时候，每天

下场暴雨，水稻就会越长越茂盛，就连

田埂都开始长稻了。这其中就蕴含着

成长的客观规律。

人的成长同样如此。风吹雨打、负

重承压，不仅不会阻碍我们成长，反而

会强大我们的意志、强壮我们的筋骨、

增强我们的素质。相反，那些贪图安

逸、不经风雨的人往往弱不禁风、难当

重任。正如俄国物理学家列别捷夫所

说：“平静的湖面练不出精悍的水手，安

逸的环境造不出时代的伟人。”

在 我 们 身 边 ，就 有 许 多 这 样 的 同

志，他们不辞辛苦、不图安逸，对于挑战

总是欣然接受，对于挫折总能调整心

态，有的甚至主动吃苦、负重前行，不放

弃任何一个提升能力 、丰富自我的机

会。他们就像“室外的茉莉”一样，一天

一个样，天天在进步。笔者所在部队有

这样一名战士，新兵连结束时，他主动

申请去训练强度最大的连队和艰苦岗

位工作。经过岗位磨练，不到三年，他

就当上了所在连队的尖刀班班长。前

不久，旅里召开干部命令宣布大会，他

的名字赫然在列。如今，他已经走上了

排长岗位。

新兵入营，我们的队伍里又增添了

许多朝气蓬勃的新鲜血液。他们有文

化、有学识，有理想、有抱负，但同时也

要看到，这些新同志大多刚出校门就入

营门，缺乏基层生活的打磨和艰难困苦

的历练。如今，有幸进入部队这样一个

锻炼人、培养人、成就人的大熔炉，就要

格外珍惜机会，思想上做好吃苦的准

备，行动上接受军营生活的淬炼。用心

上好军营第一课，用心走好军旅第一

步，早日完成由地方青年向合格革命军

人的转变，努力在部队这片沃土中茁壮

成长、不断进步。

有感于“两棵长势不同的茉莉”
■戴永洋

生活寄语

●不断发扬“人十己千”精
神，靠实干立身、凭实绩进步，不
舍微末、沉潜蓄势，终能抵达事业
的高峰

《礼记·中庸》有言：“人一能之，己

百之；人十能之，己千之。”意思是说，

别人一次就能做到的，我反复一百次；

别 人 十 次 就 能 做 到 的 ，我 反 复 一 千

次。这句话蕴含的道理是，只要肯付

出百倍千倍于别人的努力，事情就一

定能够做成做好。

世间万物，大道至简。看似简单重

复的工作在经历数量和时间的磨砺积

累之后，往往会形成一鸣惊人的质变。

郑观应在《盛世危言·技艺》中这样描述：

“泰西人士，往往专心致志，惨淡经营，自

少而壮而老，穷毕生之材力心思，以制造

一物。”盛于魏晋时期的“百炼钢”之术同

样如此，其制作过程需要工匠把精铁反

复加热锻打，一锻一称一轻，直到斤两

不减，如此千锤百炼、去除杂质，最终锻

出高纯度经久耐用的物品器具。“简单

是终极的复杂”，不管是为人还是做事，

一旦认定了方向，下定了决心，就要耐

得繁复，甘于付出，板凳能坐十年冷。

只有这样，方能事有所成。

“人十己千”精神强调的是一个

人应以勤奋不懈的努力、坚忍不拔的

毅力来做好每一件事。苏轼在《晁错

论》中讲：“古之立大事者，不惟有超

世之才，亦必有坚忍不拔之志。”这告

诉我们，坚忍不拔之志是成大事的关

键和根本。曾国藩读书时天分不高，

一天晚上，一个潜上房梁的小贼想等

他睡后下手偷东西。正在背书的曾

国藩却反反复复背不下来，那小贼藏

在梁上受不了，跳下来对曾国藩说：

“我还没见过你这么笨的人呢！”说完

把文章背了一遍，扬长而去。曾国藩

虽笨，却能笨鸟先飞，刻苦攻读，坚持

不懈，结果以勤补拙，靠着非凡的毅力

和超人的付出，成为一代名臣。那个

小贼虽然聪明，却没把聪明用对地方，

也 缺 乏 勤 奋 刻 苦 精 神 ，便 沦 为 了 末

流。想要成就一番事业，难免会遭遇

困难、曲折和坎坷，而保持坚忍的意

志，坚持不懈地努力，无疑是战胜困

难、取得成功的不二法门。

多些“人十己千”精神，更要选对目

标、找对方法。虽说“勤能补拙是良

训”，但苦干加巧干，目标才能更好地实

现。对于为事业而奋斗的我们来说，很

重要的一条，就是坚定立足本职干工

作、要在岗位出成绩的信念。面对各种

困难和险阻、冲击和诱惑，必须“咬定青

山不放松”，把本职岗位这个“底盘”铆

定坐实。不断发扬“人十己千”精神，靠

实干立身、凭实绩进步，不舍微末、沉潜

蓄势，终能抵达事业的高峰。

多些“人十己千”精神
■杨海军

●党员干部在工作学习过程
中，也会产生各种各样的“垃圾
文件”，要想保持良好状态、轻装
上阵，亦需定期清理“缓存”

日常生活中，手机使用一段时间

后可能会变慢、卡顿，这是因为安装

的各种应用程序在运行过程中会产生

图片、视频等大量垃圾文件，占用手

机的内存空间，只有定期清理缓存，

手机才能保持最佳使用体验。由此想

到，党员干部在工作学习过程中，也

会产生各种各样的“垃圾文件”，要想

保持良好状态、轻装上阵，亦需定期

清理“缓存”。

扫除“思想灰尘”，清理“系统缓

存”。毛泽东同志在 《论联合政府》 一

文中指出：“房子是应该经常打扫的，

不打扫就会积满了灰尘；脸是应该经常

洗的，不洗也就会灰尘满面。我们同志

的思想，我们党的工作，也会沾染灰尘

的，也应该打扫和洗涤。”思想是行动

的先导。对于党员干部来说，思想犹如

手机的“系统”，是管根本、最重要

的，必须有针对性地进行“优化”“清

理”，才能保持良好运行状态。党员干

部须经常对照党章党规党纪，检视自己

的理想信念和思想言行，自觉做到在纪

律规矩面前知敬畏、存戒惧、守底线，

永葆政治本色；要善于运用批评和自我

批评武器，对思想之弊、行为之垢来一

次大排查、大检修、大扫除，不断增强

政治免疫力；应时刻不忘为了谁、依靠

谁、我是谁，保持平和心态，看淡个人

得失，心无旁骛为党和人民努力做事。

跳出“事务主义”，清理“应用缓

存”。手机里安装的每一个应用程序，

在运行过程中都会产生缓存。如果只

是一味地使用而不加以清理，应用缓

存 就 会 越 来 越 多 ， 最 终 影 响 手 机 性

能。现实中，一些干部特别是基层干

部的时间精力容易被琐碎事情牵绊，

逐渐在单一重复的工作中变得麻木，

陷入“事务主义”泥沼。人的时间和

精力是有限的，无谓的事务多了，仰

而思、躬而行的空间就会被挤占，就

难以一心一意抓落实、见成效。党员

干部须加强思考谋划，对各项工作任

务进行认真梳理，理清重点、分清主

次，科学统筹，把工作重心放到办实

事、求实效上，减少虚功多、实效少

的事务性工作，做到忙而不“盲”，真

正忙出成绩、忙出实效。

保持“空杯心态”，清理“历史缓

存”。在心理学上，有一个“空杯心

态”的概念，意思是要想学到更多学

问，先要把自己想象成“一个空着的

杯子”。现实中，有的人喜欢在手机里

存储一些有“年代感”的照片、视频

或 资 料 ， 即 使 很 少 或 从 来 没 有 使 用

过，也舍不得将其清理删除，白白占

据 了 大 量 内 存 。 人 的 大 脑 与 内 存 类

似，如果总是被过去的经验、成绩等

“历史缓存”占据着，就没有了接受新

事物的空间。因此，党员干部须摒弃

经 验 主 义 、 惯 性 思 维 ， 勇 于 “ 向 前

看”，敢为人先、先行先试，用创新的

思维寻找解决问题的办法；要始终保持

求知若渴的态度，不断优化知识结构，

更新知识储备，努力成为业务工作的行

家里手；要正确对待已经取得的成绩，

让心态适时“归零”，戒骄戒躁、再接再

厉，不断提高自我、完善自我，争取实现

更大的进步和提升。

学
会
清
理
﹃
缓
存
﹄

■
李
大
远

谈 心 录


