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短 评

党 史 学 习 教 育 进 行 时

破除和平积弊 聚力备战打仗·一案一思

本报讯 王世卓报道：近日，武警

海警学院组织 200 余名教研骨干，分批

次 赴 浙 江 大 学 等 地 方 高 校 参 观 见 学 。

受益匪浅的该院基础部教员贾辉感慨

道：“地方高校名师对高等教育前沿理

念的详细阐述，为我的教学课程设计提

供了新视角。”

针对海警转型重塑、职责使命任务

拓展的实际，武警海警学院牢固树立开

放办学、融合办学的理念，着力推进海警

专业学科建设内涵式发展。他们邀请地

方高校的知名专家学者，围绕高等教育

发展新态势与高校内涵建设、智能时代

课堂教学改革与教师教学能力提升等课

题深入展开研讨交流。在此基础上，该

院以多学科课程设置为纽带，针对“体系

建构与急学急用”“混合式教学”“专业化

教学团队建设”等紧迫课题，突出前瞻性

设计，研究探索海警专业学科的实战化

课程体系。

为打造复合型海警人才培养基地，

该院充分汲取地方优势资源，持续引进

高端人才，先后面向社会公开招考 68 个

岗位 77 名文职博士，从军地相关部门聘

用兼职教官 23 人。目前，该院开设的 40

余个专业已基本形成教学研究能力，开

放办学和融合办学模式成效初显。

武警海警学院坚持开放办学融合办学

地方优势资源助力海警学科建设

本报讯 记者张放、通讯员冯冬阳

报道：“医生，和您聊完天后，我的心里

敞亮了许多！”10 月中旬，因遭遇家庭

变故而心情郁闷的西宁联勤保障中心

某仓库上等兵小吕，走进新建成的远程

心灵驿站。经过与专业心理咨询师进

行“一对一”在线实时交流，小吕的脸上

终于露出了久违的笑容。

“我们仓库兵常年坚守密林深山，

每天与危险品打交道，心理压力较大。

然而由于驻地远离城市，官兵很难享受

到专业的心理服务。”该仓库领导介绍，

针对这一情况，他们主动与对口体系医

院沟通协调，依托强军网建成远程心灵

驿站。

记者了解到，为方便官兵就诊、保

护个人隐私，远程心灵驿站采取预约模

式运行。官兵只需预先在网上提出申

请，即可在约定的时间接受在线心理测

试、心理疏导等服务。在此基础上，官

兵若需要进一步心理诊疗，心灵驿站还

可以帮助官兵申请有关专家在线会诊。

前不久，该仓库一名士官军考失

利。他走进远程心灵驿站，在心理医

生的远程指导下积极调整心态，缓解

了苦闷。该仓库领导告诉记者，远程

心灵驿站破解了部队心理服务力量薄

弱的问题，有效呵护了深山仓库兵的

心理健康。

西宁联勤保障中心某仓库依托网络开展心理疏导工作

远程心灵驿站服务深山营区

本报讯 翟伟、王谭报道：“真没

想到，画一棵树就能读懂我的内心！”10

月中旬，第 77 集团军某旅组织官兵进

行例行性心理测评。某连心理骨干白

延国采用“绘画投射法”了解到列兵李

伟的心理状态后，李伟不禁发出赞叹。

“‘绘画投射法’只是我掌握的许

多心理测评方式之一。”白延国说，“得

益于前期旅里与驻地某高校合办的心

理骨干培训，我在专家教授的指导下

成功考取了国家心理咨询师证。今后

我一定会更加努力为战友们提供心理

服务。”

“目前，各营连心理骨干全都实现

了持证上岗。”该旅领导介绍，针对以

往基层心理骨干专业素质薄弱、工作

能力欠缺的问题，今年以来，他们主动

与驻地体系医院、高等院校合作，采取

邀请心理专家来队授课、分批选派心

理骨干进修等方式，不断提升心理骨

干队伍能力素质。

“大家辛苦啦，我们来做个心理游戏

放松一下……”笔者在某连训练场上看

到，该连心理骨干高育苗利用训练间隙

组织官兵围坐一圈，开展“坐地起身”“驿

站传书”等心理游戏，有效缓解了官兵的

训练疲劳。该旅领导告诉笔者，随着基

层心理骨干业务素质不断提高，心理服

务工作已成为战斗力提升的“助推器”。

第77集团军某旅借助社会资源提升部队心理服务水平

基层心理骨干实现持证上岗

反侦察对抗演练、混编分组机动行

军、多阵地转移即停即打……10 月初，

东部战区海军某岸导团赴陌生地域展开

实战化演练，对多项创新战法进行实战

化检验，锤炼部队整体作战能力。

“我们注重把学习党史同总结经验、

观照现实、推动工作结合起来，努力把学

习成果转化为工作动力和成效。”该团领

导告诉记者，在党史学习教育中，他们一

方面教育引导官兵从党的百年奋斗历程

中汲取精神养分，另一方面围绕“学党

史、悟思想、办实事、开新局”主题，深入

开展实践活动，聚力攻关发展急需、备战

急用、官兵急盼的现实课题。

数月前，该团受领某新型导弹武器

系统作战能力生成任务。接到任务后，

他们组织官兵来到该团初创时期的旧营

盘举行参观动员活动。

“当年，面对‘一无教材、二无装备、

三缺人才’的窘境，全团上下齐心协力、

敢打敢拼，创造了新组建部队当年形成

战 斗 力 的 佳 绩 ……”随 着 讲 解 员 的 讲

述，前辈们艰苦创业的历程在官兵眼前

浮现。在学习讨论中，官兵一致表示，

要学习前辈们不懈拼搏、攻坚克难的创

业精神，坚决完成新装备作战能力生成

任务。

随后，该团官兵铆在训练场上，一边

紧锣密鼓地展开模拟训练，熟悉新装备

操作流程；一边集智攻关，围绕基础原

理、故障排除等内容进行研讨式交流，推

动新质战斗力生成。

在官兵齐心攻坚的同时，该团领导

也深入一线问需于兵，及时摸清基层面

临的矛盾困难，专门制订“为基层办实

事”工作计划。任务期间，该团业务骨

干、上士吴长超的家乡遭遇洪灾，了解情

况后，该团领导上门给吴长超家送去困

难救助金。吴长超深有感触地说：“感谢

组织伸出援手，我一定全身心投入训练，

回报组织关怀！”

担起新使命，再创新辉煌。近日，一

则喜讯从该团训练场传来：经过全团官

兵的共同努力，该新型导弹武器系统作

战能力生成任务顺利通过上级检验，部

队战斗力建设再上新台阶。

东部战区海军某团把党史学习教育成果转化为工作成效—

学史力行锻造岸防新锐
■隋一范 本报记者 钱晓虎 刘亚迅

金秋时节，某野外演训场尘土飞

扬，第 72 集团军某旅一场装甲步兵专

业考核火热展开。随着指挥员发出指

令，被官兵寄予厚望的标兵车组迅速向

目标地域发起冲击。

通过“染毒”地带，处置小股“敌特”

袭扰，防“敌”无人机侦察……前几个考

核课目，车组成员按照任务分工，处置

得很顺利。

当步战车机动至混合障碍前沿，车

长陈毅透过观察镜发现特情。他立即

指挥驾驶员减速停车，安排载员步兵实

施破障。载员班长吴睿民带领载员迅

速下车占领有利位置，按照战术动作对

最前沿的反坦克障碍物实施爆破。正

当他们准备标示雷场时，却被考核组果

断叫停：步兵载员“全体阵亡”，单车综

合评定不及格！

标兵车组考核竟会不及格？一时

间，官兵议论纷纷：驾驶员罗琪文是全

旅闻名的特级驾驶员，车长陈毅多次

在通信专业比武中摘金夺银，载员班

长吴睿民班战术指挥能力过硬，如此

强强联手的标兵车组，缘何在考场上

马失前蹄？

“我们是严格按照战术动作组织破

障的，咋还就突然‘阵亡’了？”针对考核

组的判定，吴睿民一脸不解，提出异议。

“步兵载员前出破障，暴露在‘敌’

火力覆盖范围内，成为‘敌’重点打击对

象。而此时，步战车没有及时跟进提供

火力支援，导致步兵载员‘全体阵亡’。

另外，没有步兵破障，步战车在地雷遍

布的战场寸步难行。造成这一切的原

因，正是乘员载员之间缺乏有效协同。”

考核组的深入分析，让车组全体成员陷

入沉思。

对此，该旅领导一针见血地指出：

“车组成员岂能各自为战、单打独斗？

考场连着战场，乘员和载员作为车组的

两个关键局部，如果缺乏协作配合意

识，就算个个练成‘硬指头’,也攥不成

‘铁拳头’。”

走下考核场，吴睿民和车组成员总

结反思、举一反三，查摆平时训练中存

在的各类问题：缺乏合成训练思维,平

时协同训练较少，把重心放在了单兵专

业训练上；把任务分工当成责任分工，

有的成员甚至存有各自为战的心思；考

场上过于强调划分界线、区分区域，实

战意识不强……

吃一堑长一智，打一仗进一步。在

接下来的训练中，他们着力增加实战要

素，强化车组成员协同意识，重点锤炼

车组的整体作战能力。

近日，吴睿民和车组成员再次走上

考核场。这次他们密切协同，驾驶步战

车在高低起伏的山间道路上接连完成

机动、打击、转移等一连串战术动作。

临近雷场前沿，步战车放缓速度，载员

班长吴睿民打开车门，步兵载员迅速跃

出占领有利位置。

与此同时，步战车紧随其后，使用

车载武器对右侧“敌”机枪火力点实施

火力压制，配合步兵顺利清除反坦克障

碍物和雷场。
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金秋时节，茫茫大漠，第 80 集团军

某旅一场陆空对抗演练在漫天黄沙中

展开。

演练开始前，红方导弹分队指挥员、

营长陈温俊，对战场环境进行全方位侦察

后，突然心生一计，果断定下战斗决心。

“迅速隐蔽伪装，做好射击准备！”陈

温俊向各火力单元下达指令，导弹分队

各火力单元在隐蔽位置严阵以待。兵者

诡道，与此同时，陈温俊命令伪装小组在

附近一处开阔地带，利用装备仿真模型

构设假目标阵地。

演练展开，陈温俊的巧妙设计开始

奏效。在假目标的诱导下，蓝方战机掠

过山脊，从不同方向对红方假阵地实施

低空、超低空突防，然而红方“阵地”却静

得出奇，没有丝毫动静。

就在蓝方以为轻松获胜之时，战场

形势陡然出现反转：隐蔽良好的红方导

弹 分 队 突 然 现 身 ，对 蓝 方 战 机 发 起 反

攻。“锁定目标方位坐标”“目标稳定跟

踪，发射”……红方指挥方舱内，陈温俊

发出一连串指令，一枚枚“利箭”精准命

中蓝方战机，红方赢得最终胜利。

演练结束后，陈温俊告诉笔者，这场

胜利得益于平日战备训练紧贴实战需

求。隐真示假的灵活运用，不仅可以欺

骗和消耗敌人，又能有效分散敌人火力，

提高导弹阵地的生存能力。复盘检讨会

上，官兵围绕此次演练展开激烈讨论，总

结出多套管用的战法训法，实战化水平

得到提升。

第 80 集团军某旅紧贴实战开展陆空对抗演练——

隐 真 示 假 射“ 天 狼 ”
■王 旭 史星辰

马克思说：“我们知道个人是微弱

的，但是我们也知道整体就是力量。”战

争归根结底是人的较量，历史上以少胜

多、以弱胜强的战例，大多是因为胜利

的一方能把“1+1”聚成大于“2”的合力。

标兵车组成员在各自专业领域都

是佼佼者，但如果缺乏协同意识，“硬

指头”就攥不成“铁拳头”。走上战场

必然面临战斗分工，但不是让每个单

元各自为战。战场制胜不能寄望于单

打独斗，一个战斗车组，只有成为性能

互补、协同作战的完整战斗小组，才能

聚合成真正的战斗铁拳，才能激发出

克敌制胜的整体作战效能。

整 体 就 是 力 量
■陈海志

※ ※
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10 月 12 日，南部战区空军航

空兵某旅组织跨昼夜飞行训练。

吴高明摄

10月中旬，第 73集团军某旅开展实弹射击演练。 邓居山摄


