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入营一个多月以来，中部战区空

军 某 装 训 基 地 学 兵 三 连 新 兵 吴 向 前

感觉，自己的一腔热血逐渐被枯燥严

苛的环境冷却。没承想，指导员李瑞

在 课 堂 上 的 三 言 两 语 竟 让 他 有 了 信

心，建功军营的激情被再度点燃。

这堂没有精致课件、巧妙设计，更

没有网络新鲜事的“朴素”教育课，却

牢牢抓住了“网生代”新兵的心。魅力

究竟从何而来？“一堂课的好坏不在于

形式，有没有解决官兵的思想问题才

是关键。”李瑞一语道破。

去年，该基地政治工作处在调研

中听取了许多基层官兵的心声。有战

士说：“很多授课披着教育的外衣，实

则简单搬运网络素材，所讲内容与我

们心中所盼所惑南辕北辙。”都说网络

对“00 后”有着天然的吸引力，为何投

其所好反倒适得其反？

有例为证。前段时间，该基地军

政教研室教员杨藤以“青春与奋斗”为

主题给官兵授课。为走进“网生代”官

兵心里，她决定改变授课方式——用

网络短视频替代理论灌输；频频引用

“拒绝躺平”“抵制丧文化”等互联网热

词……至此，她心目中的“好课”初见

雏形。

然而，当站上讲台时，现实却给她

浇了一盆冷水——“杨教员的课内容

丰富，但让人有点眼花缭乱”“故事挺

生动，但觉得离自己太远了”……官兵

的课堂反馈，让杨藤坐不住了。

课 后 ，杨 藤 找 来 10 多 名 官 兵 座

谈。战士李昌俊一针见血地问道：是

不是奋斗就一定有收获，如果没有收

获该怎么办？

官兵的心里话，引起杨藤的思考：

基 层 官 兵 大 多 在 平 凡 岗 位 上 默 默 奉

献，时髦的网络金句不见得能激起他

们心中的涟漪。

“要想让教育的靶标更精准，关键

不在课堂形式，而在于对官兵现实关

注的回应和反馈，引导官兵把关注的

问 题 和 心 底 的 疑 惑 找 出 来 。”经 过 复

盘，杨藤找准了“病根”，并针对性地开

出“药方”。

他们把课前调查和课后讨论摆上

重要位置，让政治教员走到官兵中间，

在交流中汇集“问题池”，并将能否用

创新理论解决官兵困惑作为评判授课

效果的重要标尺。同时，创新运用“团

队列名教学法”“你讲我导五步法”等

教育形式，鼓励官兵站上讲台，畅谈自

己的疑惑，勇于提问发问。

一个通过“知乎问答”活动，汇集

“问题池”的做法逐渐清晰。班长骨干

利用班务会、课后讨论、谈心谈话等时

机，收集掌握官兵的现实疑惑和思想

疙瘩，汇总后交给连队；指导员汇集问

题后，分析梳理，对这些问题进行整合

提炼，半个月至一个月组织一次“知乎

问答”。

“新冠肺炎疫情来势汹汹，为什么

我们的抗疫成效显著？”学兵五连组织

的“知乎问答”会上，主持人、学兵赵学

纪接连抛出官兵关注的问题，台下战

友热烈讨论并主动作答。

“领袖亲自指挥、亲自部署，全国人

民团结一心、共克时艰”“党员干部率先

垂范，各项防疫措施有序执行”……战

友们将问题抽丝剥茧，对社会主义制度

的优越性有了更深刻的认识。

一堂看似没有教育者的课堂，人

人都是教育者，人人都受教。

“从收集问题开始，到‘知乎问答’

结 束 ，全 连 官 兵 提 出 的 问 题 达 到 100

个。”旁听的指导员张飞虎介绍，他全

程详细记录官兵对每个问题的思想反

映，那些解答不了或衍生出的新问题，

就是自己备课授课的“靶子”。

前 不 久 ，学 兵 七 连 组 织“ 知 乎 问

答”活动时，官兵们对“青年官兵是否

具备战斗精神”这一问题展开激烈讨

论。有的认为：要想具备真正的血性

胆气，必须要经历枪林弹雨的洗礼；有

的反驳：训练中绝不放弃、誓当第一的

意志品质就是战斗精神。

为了统一思想，指导员胡亚朋决

定讲授一堂思政课。备课讨论中，大

家听完战士们原汁原味的疑惑后，明

确了“从官兵身边事例找答案”的授课

方向。

胡亚朋拿出几张连队参加庆祝人

民空军成立 70 周年文艺演出的照片，

开始了他的授课。“入伍前就学过舞蹈

的列兵刘振龙，一个人参演 7 个节目。

为保证及时换场，他把 7 套演出服都裹

在 了 身 上 ，演 完 一 个 节 目 就 脱 掉 一

套。一次排演结束后，我拿起刘振龙

的演出服，发现汗水从里浸到外，没有

一件是干的……”

“3 个 月 的 排 演 下 来 ，我 们 既 是

演 员 ，更 是 战 斗 员 ，虽 然 与 革 命 先 辈

的 战 斗 性 质 不 同 ，但 都 体 现 了 革 命

军 人 不 惧 挑 战 、坚 决 完 成 任 务 的 战

斗 精 神……”课 堂 上 ，官 兵 们 被 身 边

战友的故事深深打动，对战斗精神的

理解更为深刻具体，开始注重在日常

点滴中严格要求自己。

随着一个个问号被逐一拉直，新

兵们在课堂上的获得感越来越强，激

发出力争第一、誓拔头筹的训练热情。

中部战区空军某装训基地打造思想政治教育“问题池”——

“知乎问答”汇聚“授课靶标”
■本报记者 张磊峰 特约记者 张 雷 通讯员 邱子健

“ 我 们 连 队 没 有 厚 重 的 历 史 传

承 ，怎 么 跟 红 色 底 蕴 深 厚 的 连 队

比 ？”“ 就 怕 弄 成 个 四 不 像 ，反 倒 让 人

笑 话 ……”时 至 今 日 ，此 前 的 质 疑 声

早 已 烟 消 云 散 ，我 也 为 自 己 的 坚 持

长舒了一口气。

事情还得从头说起。前段时间，教

导员樊杰组织召开教育形势分析会。

期间，樊教导员说道：“不少官兵建议，

咱们应当挖掘自身的红色资源，以此调

动大家的党史学习热情，提升教育质

效。你们怎么看？”

话题一出，引起热烈讨论。经过研

究，大家一致觉得“党史情景剧”挺受欢

迎，官兵参与感强，由浅入深、活泼生

动。为了验证可行性，教导员指定“蟠

龙山英雄连”率先试点。

就在这时，我主动举手发言：“教导

员，我觉得仅仅以红色连队为试点，不

足以完全验证效果，我们突击车四连申

请同步实施。”教导员略一思索，便点头

同意。

会后，我回到连队告诉大家这个消

息，便遭遇开头质疑的一幕。受领任务

之初，虽然大家意见不是很统一，但还

是坚决服从，快速行动起来。

那些天，利用训练间隙等零散时

间 ，我 带 领 大 家 一 起 研 究 党 史 军 史 ，

在集思广益中，一部名为“古田会议·

跨 越 时 空 1929-2014”的 党 史 情 景 剧

初步定型。

后续推进过程中，我们发现手头

与 古 田 会 议 相 关 的 党 史 资 料 不 够 丰

富，就通过机关联系当地图书馆帮助

搜 集 ；连 队 缺 少 编 剧 人 才 ，就 与 旅 里

文 艺 骨 干 密 切 联 系 ，对 脚 本 反 复 琢

磨、修改完善；缺少服装道具、缺乏摄

像器材等问题，也在大家的齐心协力

下一一得到解决。

随着编排工作不断深入，大家越来

越投入且乐在其中。

营里首届“党史情景剧”汇演如期

进行。“蟠龙山英雄连”首先登台，他们

再现了当年连队在一次战斗中攻破敌

人 3 道防线、攻下 3 个山头的过程，感染

力极强，官兵纷纷点赞喝彩。

轮到我们连登场，此时舞台一分

为二，从左半边到右半边依次再现了

1929 年、2014 年两次会议的情景，中间

穿插了官兵们根据历史事件自编自导

的短剧、朗诵等元素，最后画面定格在

革命先辈和当代军人穿越时空的遥相

敬礼上。此时，台下响起了雷鸣般的

掌声。

次日，营里正式决定开展“党史情

景剧”活动，会上教导员还对我们连队

的主动作为提出了表扬。

都说成功之后回味艰辛才更有味

道，上周连里的一堂教育课上，有一些

战友问道：“指导员，虽说现在收获了好

评，但我们缺少先天有利条件，当时你

主动请缨是怎么考虑的？”

我沉思了一会儿答道：“一方面是

出于对整个活动的考虑，多一个不同

类型的单位，多一种参考借鉴；另一方

面是出于对咱们连队的自信，虽然历

史底蕴没别的连队深厚，但咱们可以

创造新的历史！”

那一刻，我分明从官兵们的眼神中

看到了闪烁的光芒。

（王 涵整理）
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在大队机关借调工作了一段时间，

“接电话”这个看似不起眼的小事，让我

意识到也有不少学问。

第一天到政治工作处报到，领导叮

嘱我的第一件事情就是——电话响了及

时接听，问好来电人姓名及来电事由，做

好登记再呈报。可没有想到，上班第二

天，我就栽了跟头。

那天上级来电，要求我们参加某电

视电话会议。我接电话后直接拿笔记

录，把会议时间及主题记得清清楚楚，然

后急匆匆拿着电话记录给政治工作处主

任呈报。结果，主任的连连发问顿时让

我傻了眼。“哪里发的通知？谁发的通

知？参加会议人员范围是什么？”我居然

忘了询问来电人是哪个业务部门的，甚

至都没问对方的名字！看着主任失望的

眼神，我暗下决心：下次一定要问得明明

白白再报告。

有了那次教训后，我一接电话都会

抢先问道：“您好，请问您怎么称呼，有什

么事吗？”效果还不错，呈报电话记录再

没出现过失误。可没承想，不久后我又

遇到了新问题。

那天我接到一个电话。来电人很

着 急 ，我 刚 问 出 “ 您 好 ”，他 便 抢 先 说

道 ：“ 白 干 事 ，你 们 ……”一 听 我 的 声

音 不 熟 悉 ，他 就 将 电 话 挂 断 了 。 我 心

里 暗 暗 发 愁 ：接 听 电 话 是 我 的 工 作 ，

绝 不 能 因 为 对 我 不 熟 悉 就 耽 误 工 作

开展。

“丁零零……”短促的电话声再次响

起。“您好！我是政治工作处李文升，请

问您有什么指示？”这次我拿起电话直接

自报姓名，来电人客气地说道：“小李，我

是综合计划处处长，麻烦你通知一下白

干事……”这次，我问清楚了来电事由后

准确进行了记录。当我将电话通知的内

容传达给白干事时，他为我的认真负责

点了个赞。

我真切感受到，在机关工作，无论是

致电他人还是接听电话，都不能随意。

其中最主要的一条就是——清清楚楚、

明明白白。只有清清楚楚做好记录，明

明白白做好传达，才能提高工作效率不

误事。

（倪子纯、王 正整理）

10 月 22 日 星期五 晴

接打电话也有学问
■南部战区海军某大队文书 李文升

值 班 员：武 警 警 官 学 院 某 大 队

队长 何春江

讲评时间：10 月 26 日

前几天，学院各个俱乐部开始招新，

队里的很多同志也积极踊跃报名，我在

这里提出表扬。但是，从报名表上看，我

发现很多同志报了三四个俱乐部，个别

同志甚至一次性就报了五六个。

我分析主要有以下几种原因导致出

现这种情况：一是盲目从众，有些学员看

到自己要好的同学参加，自己也没多思

考就报名；二是急于求成，个别学员升入

大四后，意识到自身能力素质欠缺较多，

产生了本领恐慌，就想通过参加多个俱

乐部的方式补齐短板；三是了解不够，有

一些学员没有对俱乐部的活动进行深入

了解，觉得新奇就一时冲动报了名。

同志们，人的精力是有限的，报名参

加俱乐部贵精而不贵多，要量力而行。

学院设立各种俱乐部的目的，是让大家

根据自身的特点专长和兴趣爱好报名参

加，通过学习拓展知识面、提高综合素

养，而不是让大家什么都学，到最后什么

都没有学精。接下来，希望大家根据实

际情况，再认真考虑一下自己要选择的

俱乐部，数量控制在 2 个以内，随后逐级

上报。

（楼志伟整理）

报名参加俱乐部要量力而行

营连日志

值班员讲评

学 兵 七 连 新 兵 张振阳：在“ 知

乎 问 答 ”活 动 中 站“C 位 ”，让 我 感 到

“压力山大”，每次发言都紧张得手心

冒 汗 、磕 磕 巴 巴 ，解 答 问 题 也 只 能 浮

在 表 面 。 后 来 ，指 导 员 告 诉 我 ：要 想

赢得战友的信任，就必须保证肚子里

有“货”。此后，每次上课我都认真听

讲 ，课 后 主 动 学 习 ，并 尝 试 着 用 学 习

到 的 理 论 解 答 现 实 中 的 困 惑 。 渐 渐

地 ，我 的 发 言 得 到 越 来 越 多 的 掌 声 ，

战 友 们 也 开 始 主 动 向 我 倾 诉 。 这 就

是群众性自我教育的力量。

学兵九连新兵 朱继达：有一次，

连队在开展“知乎问答”活动时，我提

出的问题难住了大家，课堂上一时鸦

雀无声。没想到，指导员却站在一旁

向我投来了赞许的目光。课后，指导

员 找 我 聊 天 ，夸 我 问 题 提 得 好 、有 深

度，并引导我加强学习，寻找问题的答

案。几天后，我站上讲台，将自己对问

题的理解分享给战友，得到大家的一

致 点 赞 。 看 着 战 友 们 充 满 渴 望 的 眼

神，我第一次感到“被需要”“被关注”

是一件多么幸福的事。

走上讲台当好主角
某 装 训 基 地 政 委 沈 刚：亲 其

师 ，才 能 信 其 道 。 要 想 让 教 育 发 挥

作 用 ，就 得 让 官 兵 亲 近 你 、信 任 你 。

“ 网 生 代 ”官 兵 面 对 纷 繁 复 杂 的 网 络

世 界 ，没 有 足 够 的 辨 别 力 ，很 容 易 被

“ 信 息 茧 房 ”所 包 裹 ，掉 入“ 问 题 陷

阱 ”。 要 想 与 官 兵 们 始 终 处 在 同 一

个“ 战 壕 ”，帮 助 他 们 廓 清 思 想 迷 雾 ，

就 必 须 始 终 坚 持 问 题 导 向 ，把 握 官

兵 思 想 脉 搏 ，努 力 丰 富 自 身 理 论 储

备 、提 高 授 课 基 本 功 ，这 样 教 育 的 炉

火才能越烧越旺。

我 们 汇 集 思 想 政 治 教 育“ 问 题

池 ”的 过 程 ，实 际 上 就 是 掌 握 官 兵 思

想 脉 搏 、拉 近 与 官 兵 距 离 的 过 程 。

以 发 现 问 题 、解 决 问 题 为 授 课 导 向 ，

才 能 真 正 走 进 官 兵 的 内 心 世 界 。 同

时 ，“ 网 生 代 ”官 兵 有 着 强 烈 的 表 达

欲 ，在 开 展 教 育 过 程 中 ，不 妨 摆 脱 以

往“ 我 说 你 听 ”的 固 定 模 式 ，将 话 筒

交 给 官 兵 ，在 兵 言 兵 语 中 把 握 官 兵

的 兴 趣 偏 好 和 现 实 需 求 ，及 时 调 整

授 课 内 容 ，教 育 自 然 更 有 看 点 、更 受

欢 迎 ！

紧盯问题传道解惑

教育者说

探索构建新时代思想政治教育体系

受教者说

图②：近日，火箭军某团组织新兵

开展刺杀课目训练，培育战斗精神、砥

砺血性胆气。

张苑莹摄

图①：10 月下旬，空降兵某旅组

织机步分队开展实兵战术演练，锤炼

部队实战能力。图为官兵发起冲锋。

李嘉澎摄

①①

②②


