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指挥员点评

又是一个值勤日，大漠的风沙卷过

阵地。雷达方舱内，我和值班搭档鲁正

平全神贯注地盯着屏幕。突然，一个异

常目标信号出现了。

“应该是两架飞机。”鲁正平的嘴角

泛起一丝笑意：“速度不同，航向一致，两

架飞机的目标信号会在某个时段重合。”

我点点头，冲他竖起大拇指。很

快，这个空情信息经过我们的一致判

断，上报指挥所。

屏幕上闪动的光点，像回忆的启动

按键，让我不由想起自己在之前一场对

抗演习中的“大胆”经历——

那场演习的规模很大，旅领导告诉

我们，对方是空军有名的高手，这将是

一场备受瞩目的较量。

这个信息让我们既紧张又兴奋。

难啃的骨头磨利牙，我们也想验证一下

自己的本事。

战斗打响后，我们铆足了劲，瞪大

眼睛仔细判别一组组空情。

“注意西南方向目标。上级通报，

有两架‘敌机’即将进入我雷达搜索区

域。”话筒里传来指挥员急促的声音。

调整工作模式，切换距离量程，我

和搭档紧张地盯着屏幕上一丝一毫的

变化。突然，一个信号快速闪现两下之

后消失了。我屏住呼吸，死死盯着信号

消失的方向。数十秒后，信号重现。

“就是它！”我第一时间将“首点”情报

录入，随即利用操作系统进行跟踪判断。

抓取目标、旋转信号、分析研判……

目标数量很快被分辨出来。

“怎么只有一架‘敌机’？”抓住目标的

兴奋感，瞬间被一个大大的问号赶走。

由于担心自己算错，我重复操作，

分析结果还是一架。

上级明明通报的是两架，怎么变成

了一架？难道还有一架“敌机”躲过了

搜索？……我心里的问号越冒越多。

身边的搭档眉头紧皱，提出了自己

的看法：如果战机编队紧密，也可能导

致回波信号叠加，目标数量容易被判

错。我顿时紧张起来：如果对方战机先

进、飞行员技术高超，信号叠加的可能

性完全存在。

空情稍纵即逝，作为 1号手，我逼着

自己冷静下来，根据以往应对各种特情

的经验，再次对目标进行甄别。然而，结

果没有变化——在我们锁定的搜索区域

内，有且只有一架“敌机”。

按照上级通报的数量上报，还是

根据自己的研判上报？一个艰难的选

择摆在我们面前。就在此时，急促的

电话铃声骤然响起，我的心跳也随之

加速。

“综合判断，是一批一架。”接通电

话，我鼓起勇气说出自己的判断结果。

“一批一架？你确定吗？这可是在

‘打仗’！”电话那头，指挥员的质疑声有

些刺耳。小小的雷达方舱里，安静得连

喘气声都能听见。我定了定神，坚定地

重复了自己的判断结果。

挂断电话，我心里忐忑不安：这是

一场备受瞩目的演习，出了问题肯定要

“挨板子”。

好在，多方查证后，结果证明我们

的判断是正确的。任务结束，上级通报

表扬了我们。

事后，有战友说：“你完全可以按上

级通报的数量上报，即便出了错也不怪

你。”对这种观点，我并不认可。准确的

预警情报是战斗行动的基础，作为雷达

操纵员，我们责无旁贷。

也有人问我，当时坚持的底气是什

么。我认真思考过这个问题，答案是：

我相信自己的装备，相信自己的训练，

相信自己的战友。

（胡勇华、王 军整理）

上图：西部战区空军某雷达站官兵

闻令而动。 刘 畅摄

坚持己见，我的判断没有错
■西部战区空军某旅三级军士长 胡勇华（讲述）

●都说，人最大的敌人是自己。

一名军人敢于坚持自己的科学判断，

是十分可贵的专业精神，更是一种责

任担当。

●预警情报“差之毫厘”，就可能

导致作战决策“谬以千里”。作为信

息源头，雷达操纵员身上承担着千钧

重担，判断至关重要。

●敢于坚持己见的理性和底气

不是与生俱来的，只有经过长期的艰

苦训练，才能锻造出科学冷静的头脑

和应对复杂局面的专业素养。

军人要有科学冷静的头脑
■西部战区空军某旅参谋长 施 章

日前，电视剧《功勋》热播，许多观众

看完第一部分《能文能武李延年》后，对

政治干部李延年肃然起敬，也对指导员

这一职务有了新的认识。

剧中，李延年通过巧妙处理逃兵小

安东这件事，有效激发了全连官兵的战

斗热情和必胜信念；通过批评个别骨干

歧视解放战士的现象，引导大家认识到

“尊重和信任也是战斗力”。他有勇有

谋，带领官兵成功通过炮火封锁带，勇敢

地打退敌军的坦克群、炸毁敌军的弹药

库，把并非完美无缺的战士培塑成战斗

英雄，创造了以弱胜强的战斗奇迹。李

延年带的连队，战斗打响前要组织思想

动员，战斗结束后要及时总结反思，每名

官兵在战场上的英勇事迹都被记录在

《战场日志》中。我军政治工作的生命线

作用，通过李延年这样的优秀“党代表”

得到生动阐释。

有军必有旗，有旗须有魂。“党代表”

是士之气、连之风、军之魂的化身，是官

兵心目中的“主心骨”。战争年代，我军

之所以艰苦奋战而不溃散，一个根本原

因就是有“支部建在连上”的制度和一大

批理想信念坚定的“党代表”。罗荣桓同

志是我军最早的七个连党代表之一。秋

收起义后，在部队遭受严重挫折之际，官

兵思想很不稳定，罗荣桓作为连党代表，

处处身先士卒、时时以身作则，走到哪里

就把思想工作做到哪里。他在回忆中

说：“士兵对党代表是很拥护的。如果下

个命令，没有党代表的署名，士兵对这个

命令就要怀疑的。”

以身作则、模范带头，对于政治干部

来说，既是可贵的政治品质，也是重要的

工作方法。据统计，在解放海南岛战役

中，40 军带头冲锋的连队主官就有 14 人

壮烈牺牲，其中指导员 11 人、连长 3 人。

邓小平同志早在 1978 年全军政治工作会

议上就讲道：“政治干部更要强调以身作

则，我们过去在战争年代就是这样。那

时，你打仗不勇敢，怕死，你不同战士心

连心，不联系实际，不联系群众，做政治工作就没有人听。”现在，虽然形势发生

了变化，做政治工作的方法手段多了，但强调政治干部发挥模范带头作用并没

有过时，而且越来越重要。

马克思曾说：“如果你想感化别人，那你就必须是一个实际上能鼓舞和

推动别人前进的人。”政治干部应热爱政治工作、钻研政治工作，坚持真理的

力量和人格的力量相统一，按照对党绝对忠诚、聚焦打仗有力、作风形象良

好的要求，努力在带头学、带头讲上下功夫，在正作风、树新风上下功夫，在

冲在前、干在先上下功夫，以模范行动诠释政治工作的真谛，才能充分发挥

政治工作生命线作用，为实现党在新时代的强军目标、把人民军队建设成为

世界一流军队提供坚强政治保证。 （作者单位：武警广西总队）
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本报讯 欧昌慧、记 者颜士强报

道：近日，新疆军区某团召开党委会，对

士官选晋工作进行研究讨论。与以往

不同的是，这次会议现场除该团党委一

班人外，还有 6 名列席旁听的基层士兵

党员代表。

“ 基 层 士 兵 党 员 代 表 列 席 党 委 会

议，是我们按照《中国共产党军队党的

建设条例》规定，完善和落实党务公开、

健全党员旁听党委会议、重大事项公示

等制度的一项具体举措。”该团领导介

绍，他们按照提出议题、自荐报名、意见

征集、列席会议、监督落实的流程，从基

层遴选党员代表列席有关部队全面建

设、涉及官兵切身利益等重大敏感事项

的党委会议。

前不久，该团召开党委议训会，对如

何破解制约战斗力建设的瓶颈问题进行

集中研讨。列席会议的 10 余名基层士

兵党员代表，在会上提出“优化训练资源

配置”等建议，被团党委研究论证后采

纳。党员代表、该团火力专业教练员林

鹏庆说：“作为一名普通党员，能为团党

委决策出力是一种荣幸，以后我要努力

提出更多有益建议。”

该团领导介绍，随着党员代表列席

党的会议制度不断完善，基层党员参与

监督的热情日益高涨。近日，在某营召

开的党委民主生活会上，几名来自基层

的党员代表依次对营党委常委履职情况

进行评议。谈及此事，该营党委书记说：

“基层党员代表的评议客观、公正、接地

气，有利于班子成员更加客观全面地检

视自身、更好地为基层官兵服务。”

新疆军区某团以务实举措推进党务公开

基层士兵代表列席团党委会

本报讯 胡楠、王峥琦报道：“30 多

年前，面对山洪险情，我队党员骨干不畏

艰险、主动请战，用实际行动在抗洪一线

践行‘三热爱、四奉献’精神……”深秋时

节，郑州联勤保障中心某储供基地保障二

队库房里，中士曹源恒结合该队前身部队

官兵抗洪抢险的历史，为前来支援某大项

任务的保障四队官兵上了一堂红色微课。

“基地执行收发作业任务量大、持续

时间长且波次频繁，官兵经常分散在各

个库房，展开全天候集中作业。”该基地

领导告诉记者，他们在充分调研的基础

上，将党史、军史与各保障队自身发展史

结合起来，采取“微课轮流转、送课进库

房”方式，在各保障队开展巡回授课。不

少官兵感慨，在作业现场聆听红色主题

微课，不仅更加贴近部队实际，还最大限

度缓解了工学矛盾。

“当兵近 30 年，我亲眼见证了深山

仓库的发展变化。这是我们建功军营的

最好时代……”该基地保障三队某库房

内，一级军士长王祖文结合自己参加庆

祝 中 国 共 产 党 成 立 100 周 年 大 会 的 体

会，以《使命在肩，建功联勤》为主题，给

战友们带来一堂红色微课。听完王祖文

的讲述，下士葛浩奇主动发言：“在见证

厚重历史的洞库现场听老班长讲课，让

我对肩负的神圣使命有了更加深刻的理

解。我一定立足岗位干好本职工作，为

联勤事业作出更大贡献！”

郑州联保中心某基地因地制宜开展党史学习教育

红色课堂嵌入库房一线

党 史 学 习 教 育 进 行 时

本报讯 柯铭铭、田文博报道：深

秋，战略支援部队某部驻地阴雨连绵，不

少官兵通过“解难热线”向机关反映衣物

晾不干的问题。了解情况后，该部立即

召开解难协调会，提出“搭建室外玻璃晾

衣场”“配发烘干机”等具体解决方案。

仅用一周时间，机关承诺的事项便全部

兑现，官兵的晾衣难题得到有效解决。

“官兵‘急难愁盼’的问题必须快办、

办好。”该部领导介绍，党史学习教育开展

以来，他们按照“急事不过周、大事不过

月、难事不过季度”的原则，深入开展“我

为群众办实事”活动，专门开通“解难热

线”，要求机关各部门在接到官兵反映的

问题后立即呈报、承办，及时给出解决方

案，杜绝推诿扯皮、敷衍塞责等现象。

前不久，该部官兵向机关反映家属

来队住房设施老旧，无法满足正常居住

需要，建议加以整修。针对这一情况，该

部指派一名党委常委牵头，抽组营房、财

务等多名机关人员组成联合工作组，专

项推进解决。经过两个多月的改造，修

缮一新的家属公寓住房于近日投入使

用，受到官兵点赞。

基层有所盼，机关立即办。该部领

导介绍，截至目前，基层反映的 10 余个

“急难愁盼”问题大多已在承诺期限内妥

善解决，办结率超过九成。

战略支援部队某部开展“我为群众办实事”活动

解难热线服务基层官兵
10 月 26 日，第 74 集团军某旅

组织飞行训练。

本报记者 栾 铖摄
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