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特别关注

Mark军营

年 终 岁 尾 ，官 兵 的 思 想 最 容 易 放

松。果然，前段时间在训练场上，我就发

现有个别战士训练心不在焉，存在“磨洋

工”的现象。为了鼓舞全连士气，激发大

家的工作热情，我决定在连队树立标杆，

以典型带动整体进步。

作为连队老班长，李文明兵龄长、荣

誉多、作风硬，提到典型，我第一个想到

的就是他。上个月的换季保养，李文明

所在班的火炮保养最细致，不仅车容车

貌整洁，各项登记统计规范准确，还成功

排除了几个重要部位的故障。连务会

上，我对李文明提出了重点表扬，并将他

作为先进个人上报营队。

随后的一个周末，我对全连的教育

落实情况进行检查，李文明和几名战士

应知应会记得牢，而且还有自己的理解

感悟。为了巩固李文明在连队的“明星”

地位，我再次利用点名时机对他提出表

扬。

但 让 我 没 想 到 是 ，当 晚 李 文 明 敲

开 了 我 的 房 门 ，开 口 的 第 一 句 话 就 让

我 倍 感 诧 异 ：“ 指 导 员 ，请 不 要 再 表 扬

我了……”

不 想 被 表 扬 ？ 还 没 等 我 想 明 白 ，

李文明先打开了话匣子：“本周装备保

养，主要是驾驶员毛成官的功劳，他不

顾 腰 痛 在 火 炮 底 盘 下 一 干 就 是 2 个 小

时。火炮的故障是他率先发现并排除

的，如果只对我进行表扬，恐怕会打击

他 的 积 极 性 ……”李 文 明 的 一 番 话 让

我若有所思。

“理论学习方面，我和连队的一些理

论骨干还有差距，只有我受到表扬，会让

他们觉得连队有失公正。我知道您是为

我好，可这样下去，其他人反而失去了动

力，也渐渐对我疏远了。”李文明接下来

的话让我的心凉了半截。但仔细想想，

他的话不无道理。

换季保养工作中，驾驶员个个都是

满身油污、一脸土，忙完自己的装备还

主 动 帮 助 其 他 人 ，可 以 说 表 现 都 很 出

色；理论学习也是一样，几名大学生士

兵同样回答得头头是道，而我只表扬李

文明一人，显然是不合适的。只有客观

公正、实事求是，才能真正发挥出标杆

的引领作用。

从 那 天 以 后 ，我 不 再“ 偏 爱 ”李 文

明，而是学着用欣赏的眼光去发现更多

同 志 的 优 点 ，“ 理 论 达 人 ”“ 修 理 大 拿 ”

“神枪手”等连队“明星”竞相涌现，在各

自岗位上发挥积极作用。李文明也轻

装上阵，他将训练心得编成口诀与大家

共享，帮助连队在营比武中取得多个第

一名。

（杨开明整理）

老班长为啥不想“被表扬”
■第 82 集团军某旅四营八连指导员 杨程淦

“全旅精品课评选，部队管理科

参谋李洋表现优异！”近日，第 75 集

团军某旅教育精品课评选活动刚刚落

下帷幕，这条新闻便不胫而走。

“ 没 想 到 ，一 名 参 谋 讲 课 这 么

好 ！”事 后 ，与 李 洋 一 同 参 加 评 选 的

某 连 指 导 员 李 泳 锐 这 样 评 价 对 手 ，

“ 李 洋 在 授 课 中 巧 妙 地 将 鲜 活 例

子 、时 事 热 点 、身 边 故 事 结 合 在 一

起 ，以‘ 案 例 启 发 + 情 感 交 流 ’等 大

家 喜 闻 乐 见 的 方 式 ，把‘ 有 意 义 ’的

内 容 讲 得‘ 有 意 思 ’，真 正 让 教 育 入

脑入心。”

李洋“火”了。官兵们都说，李洋

的课讲得好，源于她平时做得好。体

能考核，她十多项课目成绩全优，令

很多男兵刮目相看；专业测试，她遥

遥领先，巾帼不让须眉；做起思想政

治工作，她能以女性的视角，把思想

工作做到官兵心坎上。

其实在该旅，和李洋一样，多名

军 事 干 部 能 武 又 能 文 ，做 政 治 工 作

同 样 是 行 家 里 手 。 该 旅 领 导 介 绍 ，

随 着 学 习 贯 彻《军 队 政 治 工 作 条

例》，争 做“ 两 个 行 家 里 手 ”活 动 的

深 入 开 展 ，军 事 干 部 集 中 学 研 政 治

工 作 法 规 制 度 、学 做 思 想 政 治 工 作

成 为 常 态 ，而 且 人 人 有 1-2 个 政 治

工 作 研 究 课 题 ；组 织 党 委（支 部）书

记 培 训 ，他 们 将 作 为 副 书 记 的 军 事

主 官 一 并 纳 入 进 来 ，共 同 学 习 提

高 。 同 时 ，该 旅 还 明 确 规 定 ，干 部

晋 升 前 ，要 对 其 开 展 思 想 政 治 工 作

能 力 进 行 考 察 考 核 ，表 现 突 出 者 予

以优先提拔使用。

一 系 列 举 措 ，倒 逼 全 体 干 部 主

动 学 习 开 展 政 治 工 作 的 方 式 方 法 ，

下 大 力 气 提 高 军 政 兼 优 能 力 ，一 批

文武双全的军事干部脱颖而出。去

年，某连指导员因执行任务不在位，

连 长 郭 兴 朋 军 政 一 肩 挑 ，不 仅 日 常

思 想 政 治 教 育 抓 得 有 板 有 眼 ，作 战

中 政 治 工 作 同 样 开 展 得 有 声 有 色 ，

带 领 官 兵 圆 满 完 成 联 演 联 训 任 务 ，

得 到 上 级 肯 定 。 前 不 久 ，该 旅 组 织

考 核 ，一 营 二 连 连 长 许 远 航 进 行 考

前动员，寥寥几句，瞬间激发了全连

官 兵 的 胜 战 豪 情 ，最 终 全 连 取 得 优

异成绩。
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政治工作是我军的生命线。开展

政 治 工 作 人 人 有 责 。 然 而 现 实 中 ，

军 事 干 部 学 习 开 展 政 治 工 作 ， 主 动

上 台 授 课 的 还 不 够 多 。 有 的 军 事 干

部 认 为 自 己 是 抓 训 练 、 拿 枪 杆 、 练

真 功 的 ， 练 兵 备 战 才 是 主 责 主 业 ，

对 政 治 工 作 缺 乏 热 情 ； 有 的 认 为 政

治 干 部 无 非 是 耍 耍 嘴 皮 、 动 动 笔

杆 ， 把 政 治 工 作 的 地 位 看 低 了 、 内

容 看 虚 了 、 作 用 看 小 了 。 久 而 久

之 ， 一 些 军 事 干 部 自 然 而 然 成 为 做

政治工作的“门外汉”。

军事不过硬，一打就败；政治不

过硬，不打自败。随着战争形态和作

战 样 式 的 演 变 ， 推 进 政 治 工 作 实 战

化、发挥政治工作的直接作战功能越

来越重要。未来战场呼唤更多干部成

为“两个行家里手”，需要更多“李延

年式”的指挥员。只有真正做到军政

兼通、文武全能，才能全面提高综合

素质和实际能力，在未来战场不辱使

命、克敌制胜。

军事干部也要会做政治工作
■苗韶光

短评

南部战区陆军某旅开展“我为

群众办实事”活动，对现有公寓楼

进行改造装修，并配齐生活设施用

品，实现来队家属“拎包入住”。

图①：辞旧迎新之际，二级军

士长沈庆磊家属来队住进新房。

图②：指导员宾晓曼一家三口

在新家共享欢乐时光。

李文宗、邓家骏摄影报道
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一名基层风气监督员的作用有多

大？

自从当上保障队的风气监督员，

总 有 人 这 样 问 我 。 在 这 里 ，我 先 给

战 友 们 讲 两 个 跟 风 气 监 督 员 有 关 的

故事。

有一次，队里采购办公用品，在验

收物品时，我发现胶棒品牌与采购合同

上的指定品牌不符。我立即登陆军队

网上商城查询，发现这两种品牌商品存

在差价。经过沟通协调，老板退还了多

收的钱。

过去，在油料供应保障中，跑冒滴

漏现象时有发生。这几年，由于推广应

用了不少先进手段，各项规章制度更加

健全完善，加油站进油、供油规范严谨，

这除了行业风气整治带来的新气象，还

与风气监督员密不可分。因为，每当单

位有收发任务时，我们风气监督员总要

到现场监督，核对接收油料指标和实收

数目。

从讨回商品差价到防止跑冒滴漏，

这只是基层风气监督员履职尽责的缩

影。谁说基层风气监督员人微言轻？

在我们单位，风气监督员不仅有作为，

而且有地位。说到这里，不能不提基地

对风气监督员的培训。

就说去年初基地纪委组织的那次

培 训 吧 。 内 容 涉 及 财 务 、 工 程 、 采

购、装备、油料和人力资源等各个方

面，为了便于我们理解掌握，每一个

方面都列出了可能的廉政风险点、监

管薄弱点、暗箱操作点，由机关有关

部门负责人和专家进行专题辅导。有

了专业知识作支撑，我们开展工作就

眼明心亮了。

为确保风气监督全覆盖，基地还

聚焦军地都有监督责任的业务，与驻

地纪委监委建立共建协作关系，明确

联合监督协作机制，每季度进行廉政

教育授课，分享监督执纪经验。这么

“高大上”的场合，我们基层风气监督

员也经常受邀参加，有的还上台交流

过心得体会呢。

都 说 群 众 的 眼 睛 是 雪 亮 的 。 一

次，基地组织招标，我和战友作为风

气监督员到场监督。在检查投标公司

标书时，我们发现标书中有一张“法

人代表页”没有盖章。有人认为这无

关紧要，不要小题大做，可我们坚持

提出质疑。经现场专家查验，最终否

决了这家公司的竞标资格，并对我们

提出表扬。

正风气，人人有责；风气正，人人

受益。作为基层风气监督员，不是只

有工作时才发挥作用，而是要时时处

处 发 挥 作 用 ，把 身 边 战 友 也 带 动 起

来。这些年，在我们风气监督员的影

响下，大家从被动提醒到主动参与，积

极成为好风气的维护者、践行者，一些

以前司空见惯、见怪不怪的思想行为

成了人人喊打的“过街老鼠”。同时，

随着行业风气整治的持续发力，各项

规章制度越来越完善，单位风气越来

越好，军心士气为之振奋。这是一个

良性循环：风气好了，心气顺了，干工

作就有劲了，部队各项建设呈现新气

象、打开新局面还难吗？

（本报记者孙兴维，通讯员郑 伟、

崔寒凝整理）

一名基层风气监督员的作用有多大
■郑州联勤保障中心某基地保障队中士 武玉宝

“我本身就是基层风气建设的受

益者。刚入伍时，正值全军重拳反腐，

部队上下为之一新。从学技术到选晋

军士，我没有找过关系花过钱。”武警

菏泽支队驾驶员王辉平时不怎么爱说

话，可一谈起支队风气建设却滔滔不

绝 ，“特 别 是 作 为 一 名 基 层 风 气 监 督

员，看到支队风气变得越来越好，我心

里特别高兴，也愈发明白自己肩头上

那份沉甸甸的责任……”

风 气 建 设 ，贵 在 坚 持 ，难 在 持

久。王辉介绍说，他们支队充分发挥

文化治本固本作用，狠抓基层廉政文

化建设“5 个坚持 24 条举措”，做到抬

头见标识、耳畔有警示、身边有提示，

使 全 体 官 兵 时 刻 受 警 醒 、知 敬 畏 、守

规矩，推动形成风清气正的良好政治

生态。

去 年“ 八 一 ”前 夕 ，王 辉 开 车 送

支 队 政 委 于 锐 到 某 中 队 慰 问 。 午 餐

时 ，于 政 委 发 现 桌 上 多 出 一 道“水 煮

肉 片 ”。 指 导 员 白 天 解 释 说 ：“ 快 过

节 了 ，中 队 加 个 菜 。”于 政 委 起 身 环

视 四 周 ，发 现 加 菜 的 只 有 这 一 桌 ，他

二 话 没 说 ，端 起 菜 给 每 桌 都 分 了 一

点儿……

“这可不是小题大做！千里之堤，

溃于蚁穴。今天破点规矩，明天破点

规矩，后天就没了规矩。自身硬才能

风气正，我们可不能让来之不易的良

好政治生态再次受到污染！”于政委一

席话，令人警醒，更让官兵感到温暖。

王辉说，那顿“水煮肉片”是他吃过的

最难忘的一道菜。

事后，王辉把这件事写进“监督日

志”，发到支队强军网上，引来一片点

赞。网名“强军有我”的战友留言道：

“一道法规就是一条禁令，一条制度就

是一道防线。只有人人遵守，时刻敬

畏，制度才能真正成为‘紧箍咒’，而不

是‘橡皮筋’！”

张志强与王辉是同年兵，两人关

系很好。2020 年，张志强所带的班荣

立集体三等功，这意味着他若再立一

个功，就具备了提干条件。

面对难得的人生机遇，一向成熟

稳重的张志强开始不那么安分了，居

然向王辉打听起支队长赵琰昊家住哪

里，说是想“当面汇报汇报思想”。

王辉当时就笑了：“俺可是风气监

督员啊！怎么能帮你这个忙？”张志强

埋怨他不够意思，末了还撂下一句话：

“不指望你了，我自己找门路去！”

有一个周末，王辉看到张志强拎

着东西从干部宿舍区走出来。凑上去

一 问 ，果 然 是 在 支 队 长 家 里 碰 了 钉

子。“早就跟你说过了，要凭素质立身、

靠实绩进步，别搞那些歪门邪道。”“是

啊，支队长也是这么说的，他还鼓励我

好好干，干好了就不愁立功。”王辉告

诉记者，决心好好干的张志强此后就

像变了一个人，工作更积极、训练更刻

苦了。去年底，他靠着出色的表现再

次荣立三等功。

采访结束时，王辉向记者提供了

一份他做的问卷调查，结果显示：官兵

对支队风气建设满意度达 97.3%，创下

历史新高。

自身硬才能风气正
■本报记者 安普忠 特约记者 潘 明

部队风气好不好，基层官兵最有发言权。随着党
风廉政建设和反腐败斗争的不断推向深入，各级尤其
是旅团级单位都普遍建立了基层风气监督员队伍。他
们活跃在基层一线，充当纠风除弊的“警戒哨”、内部关
系的“疏导员”、风气建设的“排头兵”，对打通正风肃纪

反腐向基层延伸的“最后一公里”发挥了重要作用。
同时，基层风气监督员也是观察部队风气建设

的一个窗口、一面镜子。从他们身上，不仅能看到
基层风气之变，也能感受到官兵们满满的获得感、
幸福感。请看一组关于基层风气监督员的报道。

写 在 前 面


