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新华社北京 2月 11日电 国家主席习近平《坚定信心 勇毅前行 共创后疫情时代美好世界——在 2022 年世界经济论坛

视频会议的演讲》单行本，已由人民出版社出版，即日起在全国新华书店发行。

习近平《坚定信心 勇毅前行 共创后疫情时代美好世界
—在2022年世界经济论坛视频会议的演讲》单行本出版

本报讯 王恩生、记 者马三成报

道：初春时节，西藏军区保障部技术保

障 处 助 理 员 武 占 华 全 副 武 装 ，与 某 边

防 团 三 连 官 兵 一 起 踏 上 风 雪 巡 逻 路 。

他 们 踏 着 没 膝 深 的 积 雪 奋 力 前 行 ，手

脚 并 用 攀 爬 陡 峭 的 山 坡 ，最 终 到 达 此

次巡逻的终点——海拔 4800 多米的某

点位。

“根据计划安排，新年度军区领导

机关干部参加边防巡逻工作，已经全面

展开。”西藏军区边防处处长杜学堂告

诉记者，军区各级领导机关干部参加边

防巡逻有着光荣传统。原西藏军区司

令员张贵荣、某边防团团长高明诚都牺

牲在巡逻路上。在党史学习教育中，西

藏军区认真学习习主席大力弘扬“老西

藏精神”的重要指示精神，回顾先进典

型的感人事迹，进一步认识到，要带领

官兵守好祖国的西南边防，领导干部必

须带头弘扬“老西藏精神”。为此，他们

出台制度措施，要求军区各级领导机关

干部常态化参加边防一线巡逻，并结合

开展调查研究，破解影响战斗力建设的

矛盾问题。

不畏艰苦，做好示范。一次，西藏军

区领导与墨脱某边防团官兵一起巡逻

时，巡逻车因道路结冰无法前行，他们便

沿着结冰的道路徒步 5 个多小时完成巡

逻任务。不久前，西藏军区主要领导来

到海拔 5000 多米的一线哨所，与官兵顶

风冒雪巡逻。截至目前，西藏军区党委

常委全部到过海拔 4000 米以上点位参

加边防巡逻。巡逻期间，他们与官兵交

心谈心，解决官兵执勤巡逻中遇到的具

体问题。

据了解，该军区各级领导机关干部

积极参加边防一线巡逻，并提出很多可

行性建议，使部队管边控边能力得到进

一步提升。西藏军区保障部直属工作处

助理员张建忠参加某边防团冬季武装巡

逻期间，认真调查研究，听取官兵意见。

巡逻结束后，他提出的运用无人机参加

巡逻、瞄准推进战训耦合组织战备巡逻

等多条建议被采纳。

问题在巡逻中解决，感情在巡逻中

加深。该军区纪检监察处处长刘斌、干

事徐文斌跟随某团官兵徒步巡逻 200 多

公里，白天和战士一起翻雪山，晚上一起

挤在火堆旁过夜。巡逻归来，他们在巡

逻报告中写到：经过这次巡逻，更直观地

感受到边防一线官兵的辛苦，更真切地

感受到边防一线官兵的伟大。今后，我

们要更加努力工作，积极为边防一线官

兵排忧解难。

领导机关干部常态化参加边防一线

巡逻，进一步激发了广大官兵卫国戍边

的热情。“将校军官和我们同甘共苦，以

普通一兵身份参加边防巡逻，让大家倍

感温暖、备受鼓舞，工作干劲更足了。”坚

守 海 拔 5592 米 的 某 边 防 连 连 长 王 旭

说。目前，该军区部队练兵热潮持续高

涨，涌现出一批熟悉边防、钻研边防的

“边防通”，部队战斗力进一步提升。

大力弘扬“老西藏精神”当好强军固边“领头雁”
西藏军区各级领导机关干部常态化参加边防一线巡逻

塞外草原，春寒料峭，一场对抗演

练在空中打响。空军航空兵某旅飞行

员郭洪宇与战友迅速抢占有利位置，

率先向对手发起进攻。

空 域 中 战 机 交 错 ，攻 防 快 速 转

换。指挥所大厅里，空中态势实时在

大屏幕上呈现。指挥员杨涛全程进行

导调，参谋人员依托新型训练监控系

统对关键数据进行记录，分析研判。

该旅领导介绍，以往训练监控系

统虽然能够记录数据，但是难以实时

判读。一场对抗结束，往往要等战机

落地后，再对训练数据逐分逐秒反复

倒放、研究。

如何才能让训练更高效？该旅组

织空地人员集智攻关，在上级机关和

科研院所的帮助支持下，依据长期积

累的一手数据，针对性地研发出一套

新型训练监控系统。

“ 这 套 系 统 像 是 一 位‘ 数 字 助

教’，可以实时、智能评估关键数据，

查找飞行员存在的技术短板。”该旅

领导告诉记者，得益于系统的高效研

判，指挥员组训更加精准科学，飞行

员的空中动作更加规范，训练效果较

以往有较大提升。

空军航空兵某旅—

“数字助教”激活空中演兵
■本报记者 李建文 特约记者 刘汉宝 通讯员 张晋华

奖当其人、奖当其时、奖当其绩、奖

出其效，既是功勋荣誉表彰工作的应有

之义，也是标准化、规范化、精细化管理

的必然要求。《军队功勋荣誉表彰条例》

适应新时代新体制新使命，精准设计类

别项目、细化区分施奖情形、科学规范组

织实施，探索走开精准精细施奖路子。

赏一励百，贵在精细。我军历来

重视精准精细施奖，革命战争年代施

奖标准条件量化到俘获一人、缴获一

枪、击毁一车，带动形成了人人立功、

事事立功的浓厚氛围。随着国防和军

队改革向纵深推进，部队组织结构更

加完善，专业分工更加细化，人员成分

发生深刻变化，对功勋荣誉表彰工作

精准化水平提出新的更高要求。

《条例》贯彻精准精细理念，细化

施奖情形，战时奖励区分指挥作战、参

加战斗、支援保障 3 种情形实施，平时

奖励区分战备训练、教育管理、国防科

技、服务保障 4 种情形实施；明晰标准

条件，区分不同类型任务、不同状态部

队、不同岗位人员细化量化评价尺度，

力求各行业、各领域、各岗位都有明确

标准；规范组织实施，战时按照作战指

挥关系、平时按照领导管理关系、重大

非战争军事行动按照任务指挥关系实

施。这一系列组合设计，力求实现职

能任务与激励措施、实绩贡献与功奖

评定的精准对接，既是对历史经验的

传承发扬，也有适应时代发展的创新

塑造，丰富完善了功勋荣誉表彰体系，

必将有力调动广大官兵建功立业的积

极性、主动性、创造性。

法规精细是基础，落实精准是关

键。各级要加强《条例》学习教育，引

导官兵掌握标准条件，熟知施奖要求，

明确立功创模的努力目标。要紧密结

合 单 位 职 能 任 务 、人 员 类 别 、岗 位 特

点，细化完善施奖条件，及时准确开展

功勋荣誉表彰，切实做到当奖则奖、精

准施奖。要适应部队备战、改革、建设

特点，积极探索实施功勋荣誉表彰的

最好时机、最优项目、最佳比例，最大

程度激发官兵创先争优的热情干劲。

走开精准精细施奖路子
—三论学习贯彻《军队功勋荣誉表彰条例》

■本报评论员

本报讯 记者孙兴维、通讯员张鹏

报道：近日，经中央军委批准，中央军委

后勤保障部、中央军委训练管理部联合

印发《军事训练健康保护规定》。

近年来，全军部队聚力推进备战打

仗，大力开展实战化军事训练，军事训练

难度和强度不断加大，对部队科学训练、

防伤治伤工作提出了新的更高要求。深

入贯彻中央军委决策部署，积极适应形

势与任务变化，中央军委机关有关部门

及时组织对《军事训练健康保护规定》进

行全面修订，创新性提出一系列健康保

护措施手段，全面指导军事训练健康保

护工作实践，更好地保障部队从难从严

开展实战化训练。

《军事训练健康保护规定》共分 6 章

33 条和 1 个附件，主要对军事训练安全

保护、军事训练卫生防护、军事训练伤

医疗与康复、军事训练健康保护管理等

作出规范。强化军事训练全程全维健

康保护，在功能维度上突出科学训练防

伤、训练中卫生监督、伤后救治康复全

程防护，在范围维度上统筹兼顾不同军

兵种特殊岗位特殊环境训练健康保护，

在管理维度上突出训练安全管理与卫

生业务管理有机结合、综合监管，在工

作维度上强调各级军事训练与卫生部

门 之 间 ，以 及 各 级 部 队 卫 生 机 构 和 疾

控、医疗、疗养机构之间分工协作；全面

推行军事训练伤停训复训制度，明确因

军事训练伤临时停止训练和治疗后恢

复训练的具体实施程序与要求；科学规

范军事训练伤诊断标准，严格界定了军

事训练伤分类诊断标准和损伤程度分

级判定标准，并由原来技术层面上升到

法规层面进行规范，为军事训练伤诊断

和监测报告提供基本依据；实行军事训

练与健康保护一体考核评估，将军事训

练健康保护内容统筹纳入军事训练考

核、评估和等级评定工作，统筹制定计

划，统一组织实施，实现严格训练、科学

训练与安全训练相统一。

中央军委后勤保障部、中央军委训练管理部印发

《军事训练健康保护规定》

本报讯 杨思聪、特约记者张雷报

道：“发现目标”“重点监视，加大报知密

度”……2 月 10 日，一场不明空情处置演

练在中部战区空军雷达某旅机动营临机

展开，该营副营长周贺带队果断处置多

个特情。

演练归来，该营官兵对发生在周贺

身上的喜事津津乐道：作为某机动雷达

站原站长，周贺所在雷达站因全面建设

过硬荣立集体三等功；任站长 4 年间，多

次率队在比武竞赛中摘金夺银，被旅党

委确定为战训骨干人才，提升到副营职

岗位。

“让实干者得实惠，让重奖者受重

用 ， 是 我 们 强 化 功 勋 荣 誉 激 励 效 应 ，

引导官兵一心谋打赢的重要举措。”该

旅 领 导 介 绍 ， 为 了 能 够 “ 奖 励 一 个

人、激励一群人”，他们在评功评奖中

摒弃平均主义、论资排辈等做法，树

牢战斗力标准的同时，多措并举做好

立功受奖下篇文章，让功勋荣誉激励

效应最大化。

该旅党委坚持精神激励和物质激

励两手抓、两手硬，每年评功评奖后第

一时间组织部队更新完善标兵路、荣誉

场馆内容，把功臣标兵事迹展示好、留

存好；集中办理增加工资档次、提前晋

衔等事项。某雷达站副站长丁浩浩，去

年参加上级比武竞赛夺得第一名，年底

不仅走上连主官岗位，还荣立三等功；

工程师李建洲自主研发某型辅助决策

系统，获得全军应用软件创客大赛二等

奖，旅党委第一时间为其请功……在该

旅，一批实绩突出、多次立功受奖的人

员，不仅按规定晋升了工资档次，还被

推荐提升重用。

荣誉的“含金量”越高，打仗的“贡献

率”越大。采访中，记者看到该旅从机关

各部门到基层雷达站，官兵个个有目标、

人人勇争先，战斗热情持续高涨，新春刚

过就盯着重难点课目专攻精练，探索验

证了多项战法训法。

让实干者得实惠 让重奖者受重用
中部战区空军雷达某旅多措并举做好立功受奖下篇文章

捕 获 目 标 ，瞄 准 击 发 ，导 弹 出

膛 …… 日 前 ，第 83 集 团 军 某 旅 利 用

模拟训练平台组织新任导弹射手强

化训练，尽管不见硝烟，“战斗”却异

常激烈。

随着导弹距离“敌”坦克越来越近，

射手李晓龙紧盯屏幕，细微调整导弹射

角。在导弹距离“敌”坦克不足百米时，

“敌”坦克发射烟幕弹，能见度陡然变

低。猝不及防的李晓龙，操纵出现偏

差，导弹擦边击中“敌”坦克右前侧。

“射击无效！”屏幕上当即显示结

果，李晓龙的“打击部位有效程度”仅得

42 分。据该旅领导介绍，他们在模拟

训练平台上构设险难条件，让参训官兵

在沉浸式体验中提高实战应变能力。

借“虚”练“实”，以“虚”谋“实”。

刚下“战场”的排长武聪聪说：“利用模

拟训练平台，不仅能够加深理论理解，

还能有效促进战术的推陈出新。”

在步战车驾驶模拟训练室，“发动

机”轰然启动、“驾驶舱”剧烈晃动，战车

在凹凸路、涉水场等复杂路段飞驰……

官兵驾驶训练模拟器进行训练，不时换

挡加速，通过各种障碍。

一场场“战斗”在方寸屏幕间接

连打响，官兵见招拆招，及时应对战

场变局……

左图：日前，海军某支队赴某海域

开展海上训练。

本报记者 刘亚迅摄

第 83 集团军某旅—

“屏上战斗”提升训练效益
■牛 亚 胡瑞智 程志远

一 年 之 计 在 于 春 创 新 兴 训 正 当 时一 年 之 计 在 于 春 创 新 兴 训 正 当 时

虎年新春，太行山腹地。第 82 集团

军某旅正在进行跨昼夜强化训练。装步

一连和装步三连官兵奋勇争先，格外引

人注目。

“这两个连队都是‘猛虎连’。”该旅

组织科干事戎修仁介绍，1949 年，这个

旅的前身部队参加太原战役。当时，这

两个连队分别从两个方向突破敌防线，

将红旗插上太原城头，双双被上级授予

“猛虎连”称号。

训练场上，装步一连副连长赵振龙

和装步三连副连长张洋展开比拼，两人

低姿匍匐前行，迷彩服上满是尘土。

“ 赵 振 龙 21 秒 16；张 洋 23 秒 45。”

成绩揭晓，赵振龙长舒一口气。去年，

该旅组队参加“国际军事比赛-2021”，

两 人 作 为 车 长 ，分 别 带 领 一 个 车 组 参

赛，最终张洋车组以 1 秒优势赢得单车

赛冠军。赵振龙一直憋了口气，今天终

于扳回一局。

轻武器射击、手雷投掷、通信装备操

作……两支“猛虎连”在多个课目上展开

较量，互不相让。

“冲啊！”一声令下，武装奔袭开

始，两支“猛虎连”的官兵奋力向前

冲 去 ……70 多 年 前 ， 两 支 “ 猛 虎 连 ”

齐登太原城头；今天，他们又共同傲

立山巅。

第82集团军某旅—

“双虎”齐啸勇争先
■本报记者 李伟欣 通讯员 周 强 田 磊

冰雪际会·北京冬奥会特别报道


