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40 余名基层主官受表彰、8 个哨所

被评为“星级哨所”、2 个基础薄弱的连

队跨入先进行列……日前，西藏日喀则

军分区季度量化考评揭晓，一批表现突

出、进步明显的单位和个人受到表彰。

“这是我们科学统筹、精准施策，下

好基层建设‘一盘棋’的喜人成果。”该

军分区领导介绍，由于所属部队驻地分

散、点多面广，如何精准抓建，让基层单

位拧成“一股绳”，是摆在军分区党委面

前的一道难题。

该军分区领导告诉记者，他们深入

研究动散条件下高原边防部队建设的

特点规律，积极探索精准抓建基层的方

法路子，引导部队树立“一盘棋”思想、

培塑“一条心”意识、营造“一家人”氛

围，形成机关按纲指导、基层自主抓建、

部队有序运转的良好态势。

该军分区把培养抓建“明白人”作

为基层建设的重中之重。他们坚持优

中选优原则，选准配强基层主官，打牢

抓建基层人才队伍基础；定期举办营连

主官集训，从军事训练、思政教育、党务

工作等方面入手，全方位锤炼基层主官

能力素质；选派优秀机关干部“沉”到驻

地偏远、任务繁重的哨所蹲点帮带，帮

助其提高解决实际问题的能力。

某连指导员刘沛霖任职前长期在

机关工作，刚上任时明显感觉基层工作

经验不足、抓建思路不清。近期，该军

分区组织营连主官集训，一批优秀基层

主官分享的抓建经验，让刘沛霖受益匪

浅。他坦言，通过参加集训掌握基层抓

建“秘籍”，对下一步工作如何开展，思

路更清晰了。

高原部队驻地环境艰苦、缺少社会

依托，一直是困扰基层的“老大难”。该

军分区始终注重做好解难帮困工作，于

点滴小事中见真情、暖兵心。

针对所属部队驻地分散、点多线长

面广等特点，该军分区定期派出由党委

常委带队的服务小分队，深入各基层单

位调研解难，紧盯影响战斗力生成的瓶

颈、基层无力解决的难题、关系官兵生

活的小事，分析症结、研究措施，真正把

温暖送到官兵心坎上。

前不久，该军分区党委常委刘顺林

到海拔 5000 多米的某点位调研。中午

就餐时，他发现餐桌上菜品丰富，但官

兵们却胃口不佳。他夹了一口菜放到

嘴里，顿时恍然大悟——饭菜凉了。

如何确保高海拔点位官兵随时能

吃到热饭菜？问题反馈给有关部门后，一批加热保温餐具很快便配发到多个高

海拔哨所。谈及此事，刘顺林说：“党委把官兵冷暖放在心上，官兵才会把使命

扛在肩上。”

该军分区还注重建章立制，推动基层建设在法治轨道上有序运行。今年

初，他们对所属单位进行综合考评时发现，有的单位岗哨执勤时间明显偏长，有

的单位部分设施设备使用管理不规范……问题清单提交后，引起该军分区党委

一班人重视。

随后，他们依据《军队基层建设纲要》等法规制度，按照“一类一策、一连一

案、一点一建”的精准化、个性化抓建思路，研究制订《关于进一步规范基层秩序

的意见》等制度规定，全面立标准、抓规范、正作风，确保基层建设有序推进。
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习主席深刻指出，军队建设发展

要精准，做到精准谋划、精准规划、精

准部署、精准落实、精准检验。西藏日

喀则军分区党委机关着眼高原边防部

队特点，找准问题、判准症结、开准药

方，探索走开精准抓建基层的路子，推

动了基层建设提质增效。

基层千面，面面不同。各部队建制

类型、人员构成、使命任务、驻地环境等

各不相同，在抓建基层过程中，如果查

找问题马马虎虎、分析原因大而化之、

出台措施概略瞄准，就难以抓出成效、

取得实效，甚至可能事倍功半。只有一

切从实际出发，根据基层存在的问题对

症下药、靶向施治，因地制宜、因人施

策，才能真正抓到“点”上、帮到“根”处。

抓建基层没有“万能钥匙”。随着

部队调整改革深入推进、使命任务不断

拓展、人员成分日趋多样，抓建基层面

临许多新情况、新挑战、新要求。各级

党委机关必须强化强基固本理念，树立

大抓基层鲜明导向，区分不同类型细化

建设标准、明确工作重点、制订具体措

施，坚持治标与治本相结合、当前与长

远相统一，持续用力、久久为功，推动基

层建设全面进步、全面过硬。

抓 建 基 层 贵 在 精 准
■王守学

短 评

毛泽东同志曾说：“我们承认战争

现象是较之任何别的社会现象更难捉

摸 ，更 少 确 实 性 ，即 更 带 所 谓‘ 盖 然

性’。”克劳塞维茨也说过：“战争是不确

定性的王国，战争所依据的四分之三的

因素或多或少地被不确定性的迷雾包

围着。”这就告诉我们，战争是充满“盖

然性”的领域，确定性和不确定性交织

作用于战场，不确定性甚至更为基本和

经常。

随着信息技术、人工智能的发展，

侦察手段日新月异，传统的不确定性和

“战争迷雾”确实在减少，战场“能见度”

不断提高，但是新的“战争迷雾”又出现

了。如何拨开新的“战争迷雾”，提高指

挥员驾驭不确定性的能力，成为影响战

争胜负的关键。

传统战争中，军事信息缺乏是产

生“ 战 争 迷 雾 ”的 主 要 原 因 。 隐 真 示

假 、瞒 天 过 海 等 军 事 智 慧 ，都 来 源 于

巧妙利用“战争迷雾”，最大限度保存

自 己 、消 灭 敌 人 。 伊 拉 克 战 争 后 ，有

人 断 言 ，随 着 战 场 可 视 化 程 度 的 提

高，指挥员对战场态势了如指掌，“战

争 迷 雾 ”从 此 云 开 雾 散 。 然 而 ，在 信

息 化 、智 能 化 战 争 中 ，“ 战 争 迷 雾 ”并

未 因 战 争 形 态 、作 战 样 式 、指 控 方 式

的改变而消失，反而以全新的面貌贯

穿 于 战 争 全 过 程 。“ 认 知 迷 雾 ”“ 信 息

迷雾”“数字迷雾”等新的“战争迷雾”

的 出 现 ，让 战 场 变 得 更 加 波 诡 云 谲 、

扑朔迷离。

俗话说，知己知彼，百战不殆。作

为战争胜负的决定性因素，人的认知

能力在信息洪流中呈现出极大不确定

性，引发新的“战争迷雾”。特别要看

到，战场信息呈“爆炸式”增长，重复、

冗余、陈旧、异构信息急剧涌现，有用

信息的“浓度”逐步下降。例如，在海

湾战争的作战高峰期，多国部队的指

挥系统每天要保持 70 多万次电话呼叫

和 15 万次电文传递，每天管理近 4 万

个频率。信息过剩、信息超载、信息冗

余、信息膨胀等，给指挥员处理和利用

信息带来极大困难，从而严重影响决

策质效。

现代战争中，战场透明的天平在总

体 上 向 大 数 据 技 术 占 优 势 的 一 方 倾

斜。拥有技术优势的一方，不但能够实

现“单向透明”，而且能够凭借技术优势

制造新的更为复杂的“战争迷雾”。我

们可能永远无法消除“战争迷雾”，但可

以趋利避害、为我所用，把技术优势变

为作战优势，使战场更加透明、信息更

加通畅、数据更加精准，尽可能从战场

感知层面减少战争阻力。

“运用之妙，存乎一心。”面对新的

“战争迷雾”，各级指挥员应坚持锤炼良

好的心理素质和过硬的战斗本领，做到

临危不惧、处乱不惊，用最大的确定性

应对各种不确定性；充分发挥主观能动

性，加强对情报信息的辨识处理、分析

研判，在理性思考和缜密判断的基础上

进行创造性决策；坚持“你打你的、我打

我的”，善于根据战场态势、敌情我情、

作战进程的变化，及时修订计划、调整

方案，让战争优势偏向己方，把“战争迷

雾”抛给敌方。

拨 开 新 的“ 战 争 迷 雾 ”
■黄成武 张 剑

强军论坛

坚持按纲抓建 锻造过硬基层

6 月中旬，第 78 集团军某旅一场实

兵演练，在某野外训练场拉开战幕。参

加此次演练的众多新装备中，某新型远

程火箭炮引人注目。

“‘敌’从 1 号、3 号地域分别向我逼

近，命你部迅速组织火力拦截！”接到上

级“敌情”通报，该旅某新型远程火箭炮

营营长梁栋迅速组织官兵测算打击距

离和范围。数分钟后，全营化整为零组

成若干作战小队，做好迎“敌”准备。

“与常规火炮相比，远程火箭炮射

程更远、精度更高、弹种更多，在体系作

战中能发挥更大作用。”该旅领导介绍，

自某新型远程火箭炮正式列装以来，他

们多次远赴大漠戈壁探索新的战斗力

生成模式，梳理总结出多种打极限、打

边界的训练方法。此次演练让远程火

箭炮融入体系练兵，旨在全面检验探索

出的战法训法。

“我进攻部队受阻，命你部炮兵群

迅速对‘敌’防御阵地实施打击！”该旅

参演官兵接到上级命令，立即对“敌”防

御阵地目标性质进行识别，并将作战指

令细化分发至各指挥席位。

梁 栋 所 在 营 受 领 的 任 务 ，是 摧 毁

“敌”防御阵地上工事坚固的地堡。接

到命令，梁栋沉着指挥各作战单元分别

计算诸元、选定弹种，很快便完成了射

击准备。

梁栋告诉记者，在去年组织的一场

实战化演练中，他带领全营官兵按照

“快打快撤、精打要害”的思路，探索出

远程火箭炮临机指定射击阵位、临机确

定弹种弹药、临机确定打击目标等训法

战法，为最大限度挖掘新质“铁拳”潜力

蹚出一条新路。

今年野外驻训展开后，该旅注重设

真战场环境、设难战术背景，将远程火

箭炮融入炮兵群作战体系，在复杂战场

环境下全面检验部队实战化水平。

硝烟渐浓，练兵正酣。“开火！”随着

一声令下，“敌”方地堡被成功摧毁。

融 入 体 系 练“ 铁 拳 ”
——第78集团军某旅新装备实战化演练见闻

■李旭阳 本报记者 牛 辉

本报讯 朱伟、卜凡报 道 ：“ 李 延

年通过巧妙处理战士小安东‘开小差’

事 件 ，有 效 激 发 了 全 连 官 兵 的 战 斗 热

情 和 必 胜 信 念 ……”6 月 底 ，武 警 新 疆

总队伊犁支队组织政治干部召开专题

研讨会，参会政治干部围绕电视剧《功

勋》中 李 延 年 因 势 利 导 开 展 战 场 动 员

的典型案例，展开群众性学习讨论，现

场气氛热烈。

前不久，该支队领导在蹲点调研中

发 现 ，部 分 政 治 教 员 授 课 存 在 照 本 宣

科、不接地气、形式单调等问题，影响了

教育质效。为此，他们紧贴官兵思想特

点、紧扣当前时事热点，组织政治干部

展开专题研讨，遴选优秀政治干部进行

专题辅导和示范授课，在互学互鉴中探

索提升政治教员授课亲和力、吸引力、

感染力。

此外，该支队还采取推门听课、网

上查课等方式，对政治教员授课效果进

行现场打分考评，帮助政治教员发现问

题、找准短板，提高思想政治教育针对

性、实效性；在强军网开设“好课共享”

等专栏，上传优质教案和授课视频供官

兵学习借鉴，丰富教育资源，有效激发

官兵学习热情。

台上讲得用心动情，台下听得专注

带劲。近日，该支队某中队指导员张泽

剑围绕网络热词开展使命教育，通过说

理解析与案例分析有机结合的方式，引

导官兵找准奋斗方向。课后，下士李广

怀感慨地说：“政治教员授课质量明显提

升，形式新颖、内容丰富，大家愿听爱听，

吸收效果更好。”

武警伊犁支队

专题研讨提升
教育授课质量

6 月 14 日 ，海 军 陆 战 队 某 旅 组 织

浮渡装卸载训练。

韩 亮摄

6月下旬，第 75集团军某旅开展实弹射击演练。 滕召森摄


