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写 在 前 面

野外驻训期间，各部队都会赴陌生地域开展实战化训练。与
在营区开展训练相比，野外驻训实战化程度更高，难度强度更大，
任务转换更频繁。驻训过程中，各部队必须结合实际情况，以军事
训练大纲等相关法规为基本遵循，增强依法治训按纲施训意识能
力，端正训风演风考风，坚决纠治随意降低标准、训练监督不严等
问题，充分抓住野外驻训时机，提升练兵备战水平。

前不久，正在野外驻训的海军陆战

队某旅炮兵营榴炮二连在基础体能考核

多个课目中名列前茅。看着刚刚公布的

成绩单，连长黎子琦由衷欣喜。

此前一次体能考核，二连成绩并不

理想，黎连长一度十分焦虑。连队党支

部在剖析检讨时，有人提到，野外驻训期

间，尽管主要以开展专业训练和战术演

练为主，但根据训练大纲规定，相关人员

原则上每周要进行不少于 6 个小时的军

事体育训练。按照惯例，连队一般把每

天的军事体育训练时间安排在下午操课

结束后一小时。可这一个小时，有时却

无法得到落实。

比如有一次，连队组织装备下海训

练，训练从早上持续到下午。按照装备保

养有关要求，装备在下海训练后要尽快组

织淡水清洗保养，避免海水腐蚀造成装备

损坏。于是，连队在训练结束后立即进行

装备维护保养。等各项维护工作完成，军

事体育训练时间已经错过。

那段时间，由于训练任务冲突、天气

因素多变等原因，军事体育训练被挤占

的情况时有发生，直接影响到连队正常

训练秩序，导致官兵体能水平出现不同

程度下降。

按照相关规定，装备保养要及时落

实，体育训练也要保质保量，如何在驻训

实 践 中 化 解 矛 盾 ，把 各 项 要 求 落 到 实

处？在炮兵营党委议战议训会上，大家

围绕这一话题展开热烈讨论，“依法按纲

施训观念不强”“缺乏对训练的科学筹

划，落实规定比较机械教条”等问题被一

一指出。

“驻训条件下，不必拘泥于以往的训

练计划，各连队可以根据实际情况灵活

开展，确保军事体育训练训足训实”……

营教导员孙大川等人提出的建议，被营

党委采纳。

聚力抓训务战，依法依规是前提。

在 广 泛 征 求 官 兵 意 见 建 议 的 基 础 上 ，

炮兵营对训练计划作出合理调整。他

们还针对野外驻训期间存在的训练安

排 不 合 理 、落 实 训 练 随 意 性 大 等 问 题

展开起底排查，着力纠治驻训期间“注

重 专 业 训 练 ，忽 视 基 础 课 目 训 练 ”“ 片

面 注 重 个 别 人 员 的 专 业 强 化 训 练 ”等

问 题 ，引 导 官 兵 特 别 是 带 兵 人 认 清 依

法治训、按纲施训的重要意义，自觉依

法开展训练。

经过调整，如今，在炮兵营训练场，

各连队可自主利用演练间隙穿插开展军

事体育训练，确保训练内容、时间、质量

落实到位。在最近一次基础体能考核

中，该营官兵成绩明显提高，练兵备战也

更有质效。
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级上士小杨认真梳理导调中发现的问

题，以便在复盘检讨时进行通报，为营队

改进下阶段训练提供依据。

身为营队导调员，小杨在具体工作

实践中，充分认识到严格依法开展考核

的重要性。

野外驻训以来，该营长期独立在外

开展战术训练。为检验阶段训练成果，

一 次 ，该 营 决 定 自 主 组 织 一 场 战 术 考

核。当时，小杨被选拔担任导调员，对自

行火炮驾驶员专业进行全程跟踪导调。

考 核 开 始 后 ，导 调 组 随 机 设 置 情

况。“装备右前侧主动轮损坏。”在为一台

装备设置题目后，小杨发现，从装备驾驶

室出来的正是自己连队的技师。这几

年 ，这 名 技 师 传 授 了 小 杨 不 少 维 修 技

术。前段时间，他还带领连队部分驾驶

员，帮小杨所在班修理维护了火炮。

“我最近腰伤复发，更换主动轮可能

完成不了……”面对考核设置，这名技师

有些为难地说明了情况，提出能否“通融

一下换个题目”。小杨犹豫再三，最终更

换了一个相对简单的情况。

接下来，导调组成员又遇到几起类

似情况。

那次营队考核，整体成绩还不错。

可过了一段时间，在全旅组织的考核中，

该营成绩却下滑明显。

两次考核相隔不久，为何成绩差了

这么多？复盘检讨时，全营官兵对照问

题通报认真开展自查自纠。小杨惭愧地

发现，有些问题在营队组织的那次考核

中已经暴露，可自己身为导调员，却碍于

情面放松了要求，导致一些问题没有得

到解决。

与战友交流时，有官兵坦言“营队自

己考核，会有些不太重视”“参考的都是

熟人，容易降低标准要求”……

小杨和几名导调组成员深刻反思，

并找营领导说明情况，认真作了检讨。

“营队自主组织考核是为了发现问

题、解决问题，而不是走过场、看成绩。

碍于人情随意降低标准，只会损害训风

考风，影响练兵备战质效。”营长魏宇鹏

对相关人员进行严肃批评，并教育引导

大家树立法治观念，在练兵备战中从严

从实不打折扣。

该营依据条令条例和相关法规，开

展严实训风考风教育，对随意降低训练

考核标准、打“人情分”等现象进行整改

纠治。同时，充分发挥基层风气监督员

作用，及时纠偏纠错。

在最近一次自主考核中，该营导调

组紧贴实战要求设置情况，考核标准严

格规范，考出了练兵备战的真实水平。
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场上，某加榴炮连夜间实弹射击任务即

将进行。

机动抵达阵地后，该连官兵立即紧

张开设阵地。就在此时，旅训练监督小

组对他们叫了停。

阵地选择符合要求，参加人员没有

问题，为何会被叫停？原来，该连到达阵

地时只是临近傍晚，处于昼间环境。而

按照训练相关要求，炮阵地设置应在黄

昏或暗夜条件下进行，以防备“敌”的侦

察打击。

调研中，有官兵反映，此次执行夜间

射击任务，个别连队干部担心如果等到

天色昏暗再开设阵地，容易因前期时间

紧张、官兵无暇休整导致射击准备不充

分，影响到射击成绩，于是就带领官兵提

前入场，打算利用光线好、时间充足等有

利条件，尽可能将炮阵地设置完善。而

这一幕，正好被训练监督小组发现。

“战场上讲究争分夺秒，在光线不足

的情况下开设阵地、进行射击，检验的正

是官兵实战化能力水平，怎能通过提前

准备降低任务难度！”旅领导对连队相关

干部提出严肃批评，责令他们重新考核。

在训练形势分析会上，该旅对驻训

期间发现的个别单位人为降低训练标准

的问题逐一进行梳理，诸如“夜间驾驶训

练头车开大灯，以便后续车辆能跟上”

“在戈壁滩开展训练时警戒勤务环节有

疏漏，只在主要路口派遣岗哨”等问题被

一一指出。旅党委感到，这些问题从不

同侧面反映出个别单位依法治训、按纲

施训的意识不强，如果不及时纠治整改，

必然会影响练兵备战质效。

剖析问题根源，坚决整改到位。旅队

要求各营连立即组织官兵对照军事训练大

纲及相关专业教程，严格落实训练标准，确

保组织训练有法可依、有章可循。训练过

程中，将各训练课目细化至具体责任人，对

偏训漏训、降低标准或简化流程等问题严

肃追责问责。他们还选拔出一批专业素质

过硬的训练监督员，纠治为图安全降低训

练标准、为求成绩弱化训练难度等行为，切

实通过严格训练生成过硬战斗力。

依法治训助推能力升级。近期，加

榴炮连参加营战术考核，在陌生地域展

开实弹射击时突遇恶劣天气，官兵不惧

困难，顶风冒雨执行任务，既锤炼了打赢

本领，又磨练了过硬作风。

担心影响夜训成绩就能提前进场吗

真打实备，实战环境锤炼硬功
■杨东龙 罗周清

前不久，河南军地检察机关组织检

察官来到桐柏县新集乡西南的磨沟村

督查红色资源保护整改落实情况时，大

家欣喜地发现，如今这里充分利用红色

资 源 ，建 成 了 南 阳 市 第 一 个 村 级 党 史

馆，成为开展党日活动、学习红色历史、

进 行 爱 国 主 义 教 育 的“ 网 红 打 卡 地 ”。

桐柏县党史办主任黄金山指着修葺一

新的党史馆介绍，军地检察机关依法开

展公益诉讼专项监督活动，让像磨沟村

这样的红色教育阵地焕发了新的生机

活力。

过去，这片红色旧址由于年久失修，

平 时 冷 冷 清 清 、少 有 人 问 津 。 2021 年

初，郑州军事检察院联合桐柏县人民检

察院开展红色资源保护公益诉讼专项监

督时发现，全县 200 多处革命旧址、红色

资源中，有 3 处省级保护文物存在安全

隐患和损坏问题，63 处县级保护文物受

到不同程度损坏，多处烈士墓葬及纪念

设施无人看管，红色资源保护现状堪忧，

整改工作刻不容缓。

了解情况后，该院积极协调桐柏县

检察机关上下联动，充分发挥检察一体

化办案机制优势，联合军地有关部门现

场勘查红色资源保护状况，共同向桐柏

县两个行政单位和 6 个乡镇发出诉前检

察建议，督促相关单位依照英雄烈士保

护法、文物保护法认真履职、形成合力，

共同把红色资源保护落实到位。检察建

议发出后，针对行政单位和各乡镇在文

物修缮和保护中存在的困难顾虑，该院

主动协调，研究推动保护工作落地落实，

针对不同位置、不同状况的文物，建议当

地政府因地制宜、因类施策，制订具体实

施意见，并深入各点督促指导，抓好整改

落实。

该院还积极协调河南省人民检察院

相关部门，在全省范围内开展革命旧址、

革命文物、英烈纪念设施等红色资源保

护专项监督活动，深入调查摸排红色资

源千余处，涵盖革命旧址、烈士陵园墓

碑、革命纪念地等，发出检察建议 74 件，

目前已全部整改到位，在各地营造了崇

尚英雄、缅怀先烈的浓厚社会氛围。

河南军地检察机关联合开展公益诉讼专项监督

让红色资源焕发生机活力
■唐效云

部队安全管理工作必须做好预防预

警，力求发现在早、防范在先、处置在小，

把问题解决在基层，把隐患消灭在萌芽

状态。

安全员作为基层安全工作的一线组织

者和具体实践者，与战友朝夕相处，大家的

一举一动最先看见，情绪变化最先觉察，急

难愁盼最先了解，在发现苗头隐患、化解现

实风险、凝聚抓建合力上作用明显。打通

安全管理工作“最后一公里”，安全员必须

拥有“会研判、会预警、会排险、会帮教”的

过硬本领，助力夯实安全工作根基。

会研判，具备前瞻敏锐的感知判断

能力。安全员首先要熟悉掌握安全工

作 相 关 法 规 ，做 到 心 中 有 底 、严 格 标

准。日常要勤于观察，不放心之处常

走、不放心之事常问，认真对照法规要

求思考“安不安全 、正不正常 、合不合

规”，善于从琐细日常中发现问题、排查

异常。

会预警，具备及时准确的风险预测

能力。宁可十防九空，不可失防万一。

安全员要保持“时时放心不下”的责任

感，对异常情况和风险苗头预警在先，真

正把问题发现在萌芽之时。做好风险预

测预警，要把握安全工作规律性，聚焦人

的不安全行为、物的不安全状态、环境的

不安全因素，有的放矢开展工作，做到反

应机敏、迅捷高效。

会排险，具备过硬托底的应对处置

能力。一名合格的安全员，要熟悉防范

常见事故、自然灾害的安全常识，掌握

安全管理法规和安全技术要求，做到常

规险情能及时排除，对一般性隐患坚持

立查立纠立改，对专业领域隐患督促专

业人员介入，对深层次隐患积极提出建

议推动解决。面对突发险情，要熟悉应

急处置预案，带领官兵加强应急处置训

练，做到安全器材会使用、设施故障会

排除、人员遇险会急救。

会帮教，具备耐心细致的教育转化

能力。安全工作是群众性很强的工作，

安全员作为一线骨干，要带头普及安全

法规，常态组织官兵学安全规章、讲安

全故事、查安全隐患、提安全建议，帮助

强化安全意识、规避安全风险。做到常

提醒勤监督，及时发现和纠治战备、训

练、工作和生活中的不安全行为。

积力之所举，则无不胜；众智之所

为，则无不成。各部队要注重选准用好

安全员队伍，早选苗子、科学培养，因材

施教、用当其位，培训帮带、提升素质，

完善机制、释放效能，真正让他们发挥

好感知第一线风险隐患、提供第一手预

警信息、构筑第一道防范屏障的作用，

带动广大官兵自觉建安创安，推动形成

群防群治、共保安全的良好局面。

（作者单位：武警部队参谋部部队

管理局）

筑牢基层安全的防范屏障
■徐加强

军营话“法”

􀲘前不久，第 81 集团军某旅开展跨昼夜实弹射击演练，锤

炼官兵指挥控制、协同配合及火力打击能力。 姜慧鑫摄

􀲙8月上旬，北部战区空军航空兵某旅赴陌生地域开展实弹

射击训练。 于青雷摄

向严实训风要战斗力向严实训风要战斗力


