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法治故事

“立功喜报送到了家，我的工资也

上调了。”前不久，第 78 集团军某旅下

士樊恒威的经历成了该旅“法治在线大

家谈”活动的生动事例。官兵们感慨，

如今，办事依法、遇事找法、解决问题用

法、化解矛盾靠法已逐渐成为大家的行

为自觉。

今年初，樊恒威因训练成绩突出

荣立二等功，老家的父母很快收到了

军地联合送去的立功喜报和牌匾。一

个月后，他发现自己工资条上的数额

也及时上涨了。此前，樊恒威在学习

条令条例时了解到，获得二等功奖励

后，可以增加军衔级别工资档次。他

立功后不久，机关相关科室就主动对

他的个人情况进行了综合评定，并及

时将相应待遇上调。

《军队功勋荣誉表彰实施办法》刚

刚颁布实施，就在单位带着温度落地落

实，樊恒威向已经退役的老班长分享了

自己的喜悦。

老班长为樊恒威感到高兴的同时，

也对自己的经历产生些许遗憾。前些

年，老班长荣立二等功后，喜报是自己

邮回老家的，本以为工资可以立刻随之

上调，可相关部门很长一段时间没有动

静，自己也不好意思询问，他的工资几

个月后才调整到位。

老班长坦言：“那时，事关切身合

法权益的事，实在碍于情面不好意思

开口。”

以前，一些官兵家中遭遇涉法问

题后，认为这是自己的“私事”，不便麻

烦 单 位 ，很 少 主 动 向 组 织 上 报 情 况 。

那次，一向表现优异的小杨因“父母身

体不好”休假回家，归队后情绪一直比

较低落。事后大家才知道，小杨回家

是因为家中长辈遭遇车祸，需要回去

处理纠纷。但因为法律知识欠缺，也

未及时寻求法律专业人士帮助，在与

对方交涉时处于下风，最终处理结果

并不理想。

主动申领未休假补助、咨询汇报

家中涉法问题、依法享受军人优先待

遇 …… 如 今 ，部 队 不 断 加 强 法 治 教

育，法治意识得到进一步强化。

谋划工作要运用法治思维，处理

问题要运用法治方式。前不久，该旅

结合实际认真梳理近年来施行的法规

政策，归口相关业务科室对照抓好落

实 ，并 将 各 项 工 作 细 化 到“ 日 周 月 季

年”工作网格，进一步推动法治观念在

军营落地生根。

落实法规有温度，练兵备战有热

度。近日，该旅官兵驾驭某型装备首次

到陌生地域展开对抗演练，官兵士气高

昂，综合运用多种新式战法，练兵备战

不断取得实效。
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“触目惊心的惨痛画面，让人揪

心的内心独白，发人深省的事故案

例……”近日，海军某总站组织驾驶

员参观驻地交警部门举办的交通事

故图片展，教育警示大家遵守交通法

规，强化安全行车意识。

该总站针对动态分散条件下动车

动装频繁、陌生道路情况复杂等实际，

加强宣传教育，常态化打好安全行车

“预防针”。他们严格落实行车安全形

势分析制度，掌握车辆安全性能底数

和驾驶员出车状态。灵活运用随机抽

查、定期考核、讨论交流等形式，加强

道路交通安全法等法规的学习，编写

《安全行车手册》《转场道路风险提要》

《复杂天气驾驶注意事项》《车辆应急

避险方案》等学习资料，并注重在节假

日和特殊天气出车前搞好随机教育。

日常训练中，他们设立复杂行车

环境，演练各类应急处置预案，增强

驾驶员的应急处突能力。同时，定期

请驻地交警为驾驶员上交通法规课，

通报车辆违规现象和违章行车交通

事故，敲响安全行车警钟。

前不久，该总站一名驾驶员收到

单位制作下发的出车行为规范卡片

后，对照具体要求展开自查自纠。“以

前车辆遇到‘小毛病’时不在乎，常会

抱有侥幸心理。如今，我更加深刻认

识到安全行车无小事，必须做到提早

预防，排查隐患，使车辆始终保持良

好技术状况。”

海军某总站

加强安全行车教育
■赵 楠 关军旗

图①：在“军车交通安全月”活动期间，南部战区空军雷达某旅开展系列

教育活动，强化驾驶员依法行车意识。 闫跃帅摄

图②：8月下旬，武警广西总队北海支队依法开展车辆维护保养，及时消

除安全隐患，确保行车安全。 余海洋摄
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过不了网络关，就过不了时代关。维护军营网络安全，
必须常抓不懈、久久为功。工作生活中，个别官兵在面对纷
繁复杂的网络世界时，因放松警惕或心存侥幸等，容易出现
违规用网行为。

网络安全的弦绷紧一分，安全隐患才会远离一分。当

前，2022年军营网络安全宣传周活动正在进行，各部队围绕
“文明上网安全用网依法治网，共建共享清朗涉军网络环境”
主题，陆续开展丰富多彩的活动，进一步教育引导官兵牢固树
立网络安全意识，积极应对挑战，切实做到科学识网、正确用
网、依规上网，让信息网络为强军兴军、备战打仗加油助力。

8 月下旬，武警江西总队九江支队

开展“送法进军营”活动，警勤中队战士

小陈围绕网络安全主题精心制作教学

课件。在此过程中，他严格遵守安全用

网相关法规，在内部网络及办公电脑下

载和处理课件资料，制作出的课件受到

战友好评。

此前一次制作课件时，小陈差点在

安全用网问题上栽了跟头，幸好被战友

及时提醒，这给他敲响了警钟。

经常到机关工作的小陈擅长电脑

软件操作，有时会承担一些教学课件

制作任务。一次教育授课前，小陈接

到 通 知 要 制 作 配 套 课 件 。 为 力 求 内

容生动丰富，他对课件进行了数次修

改 ，内 容 调 整 后 ，一 些 事 例 和 图 片 也

需要随之进行替换。由于时间较紧，

小 陈 就 请 战 友 帮 忙 在 强 军 网 搜 集 一

些新资料。

考虑到机关和基层单位之间来回

奔波刻录资料太麻烦，小陈就建议大家

通过互联网将资料传给自己，方便保存

使用。

“强军网有些材料属于内部资料，

涉及部队番号及武器装备等信息，这些

内容不适合通过互联网发送……”听到

小陈的想法，一名战友立即提醒他。

小陈意识到问题所在后，立即进行

了整改。

“相关法规明确规定，严禁在联接

国际互联网的计算机上存储、处理或者

传递涉密信息”“通过互联网传递内部

资料，违反保密规定和安全管理有关要

求”……不久后的一次安全形势分析会

上，支队党委研究感到，个别官兵用网

时心存侥幸、不加甄别，这会给安全用

网埋下隐患。

为强化官兵网络安全意识，支队

围 绕“ 军 营 网 络 安 全 ”主 题 组 织 群 众

性讨论活动，引导官兵对照相关法规

展开自查自纠。活动中，他们进一步

健全网络安全督导问责机制，成立由

业 务 股 室 、安 全 员 、风 气 监 督 员 组 成

的网络安全督导组，并定期邀请驻地

网络安全专家走进军营，开展理论授

课 ，进 行 案 例 解 说 ，让 官 兵 时 刻 绷 紧

网络安全弦。

如今，小陈主动申请成为一名网络

安全员。在日常工作之余，他还梳理安

全用网法规要求及注意事项，发挥特长

拍摄制作网络安全教育微视频，起到很

好警示作用。

有网络办公经历的官兵提醒战友—

“内部资料别用网络随意发送”
■本报特约通讯员 刘 强

“对于之前的违规行为，我深感自

责和懊悔，今后我会牢记网上有陷阱、

网上有敌情……”在一堂网络安全教育

课上，第 81 集团军某旅即将退役的战

士小郭现身说法，为大家讲述了此前的

一段经历。

小 郭 入 伍 已 有 8 年 ，今 年 即 将 退

役。有一段时间，他时常利用课余时

间上网搜索求职信息。一个周末，他

在网上看到一条招聘广告，某用人单

位宣称“退役军人优先安排入职”，这

吸引了他。

抱着试一试的想法，小郭拨通了

电话咨询相关事宜，对方以“核实身

份”为由，要求他填写电子简历，详

细说明部队单位情况、个人履历等内

容，并附上军装照。对方还告诉他，

“简历越详细，越有利于用人单位全面

了解自己，求职过程中可能增加‘印

象分’。”

放下电话，小郭点开网站准备填写

相关内容。为了让简历更“出彩”，他请

来排长帮忙参考提出建议。看到简历

所需部分材料属涉密敏感内容后，排长

当即制止了小郭的行为。

“即将离开部队，想要尽快找到一

份心仪工作的心情可以理解，但将军装

照及其他涉军信息上传网络，不符合安

全保密相关要求。”排长对小郭进行了

批评教育。

在随后开展的检查中，该旅发现

个别临近退役人员还有以留作纪念为

由 在 营 区 随 意 拍 照 、建 立“ 退 役 战 友

群”等行为。“这一阶段是老兵思想的

活跃期，也是部队网络安全事故易发

期。”保卫科干事冯来强告诉笔者，旅

队加大检查督导力度，责令问题单位

和个人立即整改。

他们加强对临近退役官兵的教育

引导，强化法规学习，摸排思想底数，引

导官兵树立正确用网观念。旅队人力

资源、宣传等部门也积极与地方用人单

位沟通协调，开展求职辅导，为官兵求

职提供便利。

官兵诉求合理解决，安全用网更加

规范。前不久，即将离开军营的官兵们

收到了旅队统一制作的纪念册。小郭

牢牢记住了不能在网上存储显示军人

身份的信息及不可谈论、发布、传播、泄

露涉密和敏感信息等要求。在组织的

帮助协调下，他已向心仪的用人单位投

出了简历。

即将退役的官兵提醒战友—

“网上求职不要透露涉军信息”
■王 平 周华勋 张弼朝

“ 多 亏 班 长 及 时 提 醒 ，不 然 随 手

点击网址链接，个人钱财就可能被骗

走 了……”中部战区陆军某旅安全警

示教育课上，战士小王与战友分享了自

己遭遇网络诈骗的那段经历。

“你的父母因为参与非法借贷活

动 ，已 被 公 安 部 门 立 案 。”一 个 周 末 ，

小 王 突 然 接 到 陌 生 来 电 ，对 方 自 称

是 父 亲 在 公 安 局 工 作 的 朋 友 ，并 告

诉 他 ，“ 你 的 银 行 账 户 也 有 可 能 因 为

家 人 的 违 法 行 为 被 冻 结 ，你 父 亲 委

托 我 尽 快 联 系 你 ，设 法 帮 你 挽 回 一

些损失。”

听对方这样说，小王立即想向家人

核实情况，那人却说“时间紧急，只有几

分钟能帮你”。为了让小王相信自己，

他还准确说出了小王父母的手机号、身

份证号、家庭住址等信息，这些让小王

放松了警惕。

电 话 里 ，对 方 一 边“ 安 慰 ”小 王 ，

一边让他抓紧时间将存款转到“安全

账 户 ”，并 向 他 发 来 一 个 网 址 链 接 。

“你点击链接按照提示进行操作就可

以。等事情调查清楚后，我们再把钱还

给你……”正当小王准备转账时，班长

发现了他的异常举动。

了解情况后，班长立即制止，并提

醒小王赶紧向家人核实情况。与家人

联系后，小王才意识到自己遭遇了一次

网络诈骗。

在一次安全形势分析会上，有基层

干部反映，官兵遇到网络诈骗的现象并

非个例，而且手段方式花样百出。比

如，不法分子冒充购物网站客服邀请刷

单返利，冒充银行工作人员推荐下载

“高收益、零风险”理财软件，冒充企业

工作人员邀请参与“零利息”“零首付”

网络借贷活动，等等。

“ 信 息 时 代 网 络 虽 然 便 捷 高 效 ，

可 个 别 基 层 官 兵 对 网 络 诈 骗 手 段 了

解 不 多 、 戒 备 心 不 强 ， 给 了 不 法 分

子可乘之机。”该旅领导介绍，他们

在常态开展安全警示教育的基础上，

注 重 根 据 实 际 情 况 开 展 随 机 专 题 活

动，通过以案说法等形式，揭露各类

网络诈骗套路。各级加强对官兵上网

用网行为的督导管理，组织统一安装

反 诈 软 件 ， 重 点 对 登 录 非 法 网 站 、

下 载 非 正 规 软 件 等 行 为 进 行 拉 网 式

排 查 ， 引 导 官 兵 始 终 牢 记 网 上 有 陷

阱，上网须谨慎。

前不久，一名许久未曾联系的同学

联系战士小李，告诉他一个可以进行网

络投资的项目，并热情邀请小李参与。

小李知道这其中必定有蹊跷，当即拒绝

并向网监部门进行了举报。

接到陌生来电的官兵提醒战友—

“保持警惕谨防遭遇网络诈骗”
■张晓阳 汤 伟 王培霖
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