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党的二十大报告强调，高质量发

展是全面建设社会主义现代化国家

的首要任务。实现建军一百年奋斗

目标，必须把高质量发展放在首位，

转变发展理念、创新发展模式、增强

发展动能，抓住窗口期，跑出加速度，

推动国防和军队现代化由“量”的增

值转向“质”的提升。

善弈者谋势，善治者谋全局。推

动高质量发展是遵循经济发展规律、

保持经济持续健康发展的必然要求，

是适应我国社会主要矛盾变化、解决

发展不平衡不充分问题的必然要求，

是有效防范化解风险挑战、以中国式

现代化全面推进中华民族伟大复兴

的必然要求。国防和军队现代化作

为国家现代化的重要组成部分，必须

积极贯彻落实高质量发展要求，确保

国防和军队现代化进程同国家现代

化进程相适应，军事能力同国家战略

需求相适应。

未来 5 年，我军建设的中心任务

就是实现建军一百年奋斗目标。时

间紧迫，使命如山。我们既面临赶超

跨越的繁重任务，也面临差距拉大的

严峻挑战，发展慢了不行，质量不高

更不行。我们必须锚定建军一百年

奋斗目标，坚持把高质量发展放在首

位，真正把发展模式转到体系化内涵

式发展上来，推动我军建设发展质量

变革、效能变革、动力变革，不断提高

国防和军队现代化质量效益。

发展理念是否对头，从根本上决

定了发展成效乃至成败。推动我军

建设高质量发展，必须牢固树立“五

个更加注重”战略指导，创新发展理

念和模式。比如，坚决纠正同实战要

求不符的一切思想和行为，确保部队

建设发展经得起实战检验；把创新摆

在我军建设发展全局的核心位置，提

高创新对战斗力增长的贡献率；牢固

确立信息主导、体系建设思想，全面

提高我军体系作战能力；加快推进以

效能为核心的军事管理革命，提高国

防和军队发展精准度；促进经济建设

和国防建设协调发展、平衡发展、兼

容发展，构建一体化的国家战略体系

和能力，等等。

推进实现建军一百年奋斗目标，

是关系我军建设全局的一场深刻变革，必须在高质量发展上下功夫。我们应强

固党对人民军队绝对领导的根本优势，确保国防和军队现代化沿着正确政治方

向前进。应进一步改进战略管理，推进军事管理革命，提高军事系统运行效能

和国防资源使用效益。应充分发挥改革创新驱动作用，推进高水平科技自立自

强，加速科技向战斗力转化。应深入实施新时代人才强军战略，创新军事人力

资源管理，最大程度集聚人才和智力资源。应巩固提高一体化国家战略体系和

能力，促进国防实力和经济实力同步提升。当务之急是把党的二十大作出的决

策部署不折不扣落到实处，加紧练兵备战，加快规划执行，加强改革创新，确保

如期实现建军一百年奋斗目标。

（作者单位：北部战区总医院）

把
高
质
量
发
展
放
在
首
位

—

认
真
学
习
宣
传
贯
彻
党
的
二
十
大
精
神
系
列
谈

■
陆

辉

强军论坛

10月底，新疆军区某团组织实弹射击考核。 尚路航摄

11 月 1 日，空降兵某旅组织

实弹射击训练。

杨洁林摄

“抗战中牺牲的许多烈士都没有留

下姓名。他们的名字无人知晓，但他们

为国家、人民和民族作出的牺牲和贡献

永载史册……”日前，宁夏军区直属单位

与多家地方单位开展共建共育活动，宁

夏大学“凌云宣讲团”成员的精彩报告，

赢得台下官兵阵阵掌声。

“怎样提高官兵参与思想政治教育

的积极性、主动性”“如何针对官兵思想

和行为特点，推动思想政治教育走深走

实”……此前，宁夏军区组织召开党委议

教会，一班人围绕思想政治教育中的常

见问题展开热烈讨论。经过一番思想交

锋，大家感到，应发挥“协调军地、面向三

军”的职能作用，积极拓展直属单位开展

思想政治教育的方法手段。为此，他们

决定充分利用社会优势资源，借助地方

师资力量，不断探索思想政治教育新思

路、新方法。

他们与驻地院校、政府部门、事业单

位等建立共建共育机制，通过共同学习

创新理论、讲好红色故事、开展国防教

育、组织文体活动等方式，探索建立“组

织联建、阵地共用、活动联谊、人才共育”

教育模式，推动思想政治教育由“单向灌

输”向“互动研讨”、由“被动受教”向“主

动参与”转变，让思想政治教育贴近官兵

生活、触动官兵心灵。

一场专题宣讲辅导结束后，笔者在

现场看到，许多官兵围在专家教授身旁，

请教党史军史知识、交流学习心得，讨论

十分热烈。该军区警备纠察中队下士李

业武说：“这堂课用年轻官兵喜闻乐见的

方式讲述革命历史，让大家更易接受、兴

趣更浓。”

教育提质增效，训练动力倍增。连

日来，在上级组织的比武竞赛中，该军区

直属单位官兵士气高昂，取得多项优异

成绩。
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战机呼啸，导弹昂首。初冬时节，

第 75 集团军某防空旅与空军某部联合

组织的一场陆空对抗演练，在寒风中拉

开战幕。

此次演练，该旅将所属各型雷达内

部组网，外部接入空军空情系统，有效

拓宽了空情获取来源，延伸了空情探索

距离，构建起一张立体侦察网，让“敌

机”无处遁形。

“未来战争是体系与体系的对抗，

脱 离 体 系 的 单 一 军 兵 种 难 以 主 宰 战

场。大力推进联合作战、促进体系融

合，是提升防空作战能力的关键。”该旅

领导介绍，他们积极与友邻空军某部建

立常态联演联训机制，扩展延伸指挥链

路，逐步探索出多兵种、跨区域力量融

合作战的方法路子，为各作战单元形成

合力提供了有力支撑。

“‘敌机’来袭，做好应战准备。”该

旅地空导弹分队接到命令，立即实施火

力打击，成功命中目标。

记者在演练现场看到，空军雷达搜

集的空情信息，源源不断回传至该旅指

挥所，经过融合处理后，为判断目标性

质提供了可靠依据。

战 斗 进 入 白 热 化 ，空 军 警 戒 雷 达

率 先 发 现 目 标 ，并 第 一 时 间 回 传 信

息。该旅导弹分队雷达随即面对“敌

机”来袭方向加强搜索。不多时，“敌

机”进入射击范围，操作手康子玉快速

锁定目标，果断按下发射按键，成功完

成拦截任务。

“从互不兼容到融合集成，从平视

战场到俯瞰全局，通过常态化联演联

训，联合防空作战理念逐步深入人心。”

该旅某营营长胡浩告诉记者，过去雷达

装备搜索范围有限，他们只能通过战法

创新强化临机处置能力，如今情报网接

入空军雷达，能够更快发现目标，弥补

了“看不远”的短板，部队应急应战能力

大幅提升。

融入体系，联合制胜。近年来，该

旅除与友邻部队建立常态联演联训机

制外，还大力培养“科技+”人才队伍，深

化装备战术运用，实现了人与装备、单

元和体系的深度融合，有效提升了部队

打赢能力。

第75集团军某旅与空军某部建立协作机制—

联演联训磨砺防空利刃
■本报记者 陈典宏 通讯员 周宇鹏 冯邓亚

本报讯 褚玉垒、何去远报道：日

前，第 82 集团军某旅组织潜水骨干集

训，国家二级水肺潜水裁判员王振鹏受

邀为参训骨干辅导授课。这是该旅瞄准

作战需求，借助“外脑”锤炼专业骨干能

力素质，锻造过硬“武教头”的一个举措。

前期，该旅党委召开议战议训会，

分析梳理出“专业技术骨干能力不足，

发挥作用不够突出”“险难课目缺乏专

业指导，训练质效不高”“体能训练组织

不科学，容易引发训练伤”等问题。为

此，该旅按照“优势互补、强强联合”原

则，探索建立军地院校、专业机构、装备

厂家“三位一体”联教联训机制，集中优

质教学资源破解组训难题，着力提高专

业骨干组训任教能力。

他们邀请外单位专家开展专题授

课辅导，同时选派专业技术骨干到装备

厂家、专业机构和兄弟单位参观见学、

跟训跟学，有效提升专业技术能力；将

单项技能与综合演练有机结合，并通过

重大演训任务锤炼专业骨干的组训施

教能力；建立专业技术人才库，健全专

业技术人才评选奖励机制，激励大家提

升谋战研战能力。

联教联训相互促进，练兵备战动力

十足。近期，该旅组织体能骨干集训、

搜排爆骨干集训、战训法集训等多个联

教联训活动，为部队战斗力生成提供了

人才支撑。

第82集团军某旅

多措并举锻造过硬“武教头”
本报讯 李润杰、冯卓异报道：11

月上旬，陆军某旅组织一场战备拉动演

练。物资器材装载规范、车辆装备启封

有序……从接到号令到编队出发，各参

演单位秩序井然、迅速高效。“战备拉动

效率大幅提高，得益于旅队前期探索建

立的‘一营一册’战备建设机制。”该旅

作训科参谋欧阳毅说。

“精细管理，是战场制胜之道。”该旅

领导介绍，部队编制体制调整后，各分队

专业及要素大幅增加，以往粗放式的战

备管理模式已不能满足管理需要。

为 此 ，该 旅 着 眼 细 化 战 备 建 设 秩

序，推动建立“一营一册”战备建设机

制。他们根据有关规定，区分不同类

别、层级和专业，对战备物资携行标准、

战备库室建设标准、战备拉动及日常战

备组织实施流程等进行细化规范，制订

下发以营为基本单元的规范手册。

“有了规范手册，物资配载更加方便

快捷。”笔者在该旅电子对抗连车库内看

到，官兵正对照手册进行物资配载。据

了解，该连属于小特专业连队，此前对战

备物资配载没有科学详细的规定。“一营

一册”机制推行后，该旅机关结合连队任

务特点，为他们量身制订了一套配载方

案，提升战备建设水平。

除了基层官兵，该旅机关干部对“一

营一册”机制带来的变化也深有感触。

欧阳毅介绍，以往各单位的人员编配、武

器装备各不相同，检查指导战备工作费

时费力，如今对照规范手册，各种情况一

目了然，工作效率显著提高。

陆军某旅

精细管理助力战备拉动


