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当时间勾勒出新的年轮，人民军
队奋进新征程掀开新的一页。

迎着 2023 年第一天的晨光，军
事记者兵分多路再度出发，上高山海岛，访边防哨
所，踏林海雪原，走向一线战位，走近基层官兵，反映
全军部队用党的二十大精神武装头脑、指导实践、推
动工作的务实举措和丰硕成果，感受三军将士忠于

使命、精武强能、牺牲奉献的家国情
怀和时代风采，展现各部队为如期实
现建军一百年奋斗目标，加快把人民

军队建成世界一流军队而团结奋斗的生动实践和崭
新风貌。

从今天起，本报推出“新春走军营”专栏，连续刊
发记者从一线战位发回的报道。敬请关注！

开 栏 的 话

编者按 国务院、中央军委日前公
布新修订的《中国人民解放军文职人员
条例》（以下简称《条例》），中央军委以及
军地有关部门同步印发 8项相关配套政
策，均自 2023年 1月 1日起施行。近日，
军委政治工作部领导就学习贯彻新修订
的《条例》及相关配套政策，接受了本报
记者采访。

问：请介绍一下颁布出台新的文职

人员制度的时代背景和重大意义。

答：随着国家和军队改革进程深入

推进，文职人员队伍建设面临许多新形

势新情况新要求，亟需对文职人员制度

进行再调整再优化再完善。深入贯彻党

中央、中央军委和习主席关于深化文职

人员制度改革重大决策部署，研究出台

新修订的《条例》及相关配套政策，具有

重大现实意义和深远历史意义。一是深

入实施新时代人才强军战略的重大举

措。习主席在中央军委人才工作会议

上，对深入实施新时代人才强军战略作

出全面部署，标定了锻造新型军事人才

的新目标、新愿景、新格局。这次深化文

职人员制度改革，坚持把文职人员队伍

建设放在国防和军队建设大局中统筹谋

划、一体设计，着力找准推进队伍建设高

质量发展的具体抓手和方法路径，切实

把习主席关于新时代人才工作的新理念

新战略新举措，固化转化为政策设计和

制度安排，推动新时代人才强军战略贯

彻落实到文职人员队伍建设全过程各领

域。二是聚焦服务备战打仗的必然要

求。文职人员与军官、军士、义务兵共同

构成我军人员基本类别，编配领域逐步

拓展、队伍规模不断扩大、地位作用日益

凸显，在作战和有作战背景的军事行动

中承担支援保障任务，参加非战争军事

行动，逐步成为我军重要新生力量。这

次深化文职人员制度改革，深刻把握科

技之变、战争之变、对手之变，紧紧围绕

提高履行我军新时代使命任务能力，坚

持把战斗力这个唯一的根本的标准贯穿

到 政 策 设 计 各 环 节 ，通 过 健 全 制 度 体

系、完善制度链条、厚植制度优势，科学

规范文职人员职责和力量运用，着力提

高备战打仗人才供给能力和水平，真正

把制度优势转化为人才竞争优势、强军

胜战优势。三是加快推进军事人员现

代化的有力支撑。文职人员作为军事

人力资源的重要组成部分，推进文职人

员队伍现代化是军事人员现代化的应

有之义。随着国防和军队现代化新“三

步走”战略建设步伐加速推进，我军技术

构成日益复杂，（下转第二版）

全面加强新时代文职人员队伍建设
—军委政治工作部领导就学习贯彻新修订的《中国

人民解放军文职人员条例》及相关配套政策答记者问
■本报记者 赛宗宝

新华社北京 1月 5日电 中华人民共和国主席习近平根

据全国人民代表大会常务委员会的决定任免下列驻外大使：

一、免去秦刚的中华人民共和国驻美利坚合众国特命全

权大使职务。

二、免去张明的中华人民共和国驻欧盟使团团长、特命全

权大使职务；

任命傅聪为中华人民共和国驻欧盟使团团长、特命全权

大使。

三、免去杨万明的中华人民共和国驻巴西联邦共和国特

命全权大使职务；

任命祝青桥为中华人民共和国驻巴西联邦共和国特命全

权大使。

四、免去邓锡军的中华人民共和国驻东盟使团团长、特命

全权大使职务；

任命侯艳琪（女）为中华人民共和国驻东盟使团团长、特

命全权大使。

五、免去李极明的中华人民共和国驻孟加拉人民共和国

特命全权大使职务；

任命姚文为中华人民共和国驻孟加拉人民共和国特命全

权大使。

六、免去何彦军的中华人民共和国驻科摩罗联盟特命全

权大使职务；

任命郭志军为中华人民共和国驻科摩罗联盟特命全权

大使。

国家主席习近平任免驻外大使

寒冬，新疆军区红山嘴边防连开展边防巡逻。 韩 强摄

寒冬时节，晨曦初露。某驻训地，防

空警报骤然响起，陆军某旅官兵闻令而

动，迅速奔向各自战位，一场陆空对抗演

练拉开战幕。

阵地上，硝烟弥漫战车疾驰；指挥所

内，作战数据飞速流转。某营营长黄奇

瞻紧盯雷达屏幕，实时分析研判“敌”情。

“多批次、多方向‘敌’机来袭！”雷达

屏幕上“敌”情突现，正当雷达技师魏红

建操纵设备紧跟目标时，“敌”机突然施

放电磁干扰。

指挥所内，雷达屏幕一片“雪花”。

面对“敌”情，黄奇瞻立即组织展开抗干

扰反制，同时命令各火力单元组织目标

跟 踪 、信 号 分 析 、参 数 比 对 。 不 多 时 ，

“敌”机再次被侦测锁定，火力单元抓住

转瞬即逝的机会，果断向目标发起模拟

抗击。

“西南方向发现‘敌’机！”官兵还没来

得及休整，新一轮对抗随即展开。官兵迅

速转移阵地，重新构设指挥链路……

“此次陆空对抗演练，我们与友邻空

军部队互为背景、互为对手，在对抗中检

验训练成效。”指挥所内，黄奇瞻告诉记

者，如今陆空对抗演练已成常态，官兵着

眼体系作战要求，不断补齐战斗力短板，

推动战斗力换挡升级。

近年来，该旅与友邻部队常态开展

互为对手的体系对抗训练，不断提升实

战化训练质效。双方在对抗演练中练指

挥、练协同、练战法，采集多组作战数据，

侦察预警、指挥通联、火力打击等作战能

力得到检验提升。

陆军某旅与友邻部队常态开展体系对抗训练—

陆 空 对 抗 锻 造 防 空 利 刃
■简立夫 方 佳 本报记者 赖文湧

攥指成拳，一体向强；联合赋能，

无往不胜。

党的二十大报告强调，“优化联合

作战指挥体系，推进侦察预警、联合打

击、战场支撑、综合保障体系和能力建

设”。这一重要论述，既深化了我们对

现代战争特点规律的认识，也要求我

们全面提升联合作战能力。

现代战争靠的是体系支撑、打的

是联合制胜。从战争实践看，陆、海、

空、天、电、网等作战单元无缝链接，情

报信息、指挥控制、火力打击等作战要

素有机融合，从来没有一个时代像今

天这样，如此需要各种作战力量的整

体联动、高效聚合。对我军来说，只有

着 眼 联 合 一 体 、同 步 释 能 ，把 每 个 节

点、每个要素都练强练硬，全面提高基

于网络信息体系的联合作战能力，才

能把握战争大势，掌控战场大局，谋取

联合制胜主动权。

当前，世界百年未有之大变局加速

演进，我国安全形势不稳定性不确定性

增大，军事斗争任务艰巨繁重。有效履

行新时代我军使命任务，亟需加快形成

强大的联合作战能力。这就要求我们学

好联合作战知识，掌握联合作战规律，创

新体系练兵模式，着力解决好指挥权责

分工、作战力量聚合、保障链路畅通等问

题，坚持常态联战联训、体系对抗，从而

锻造出形联神联兼备的“铁拳头”。

全面提升联合作战能力
—在新征程上创造新的业绩和荣光

■方 伟

雪山之巅，座座雷达在风雪中昂

首。1 月 3 日，记者迎风踏雪奔赴雪域

高原，来到海拔 5000 余米的西部战区

空军某雷达站。记者本想采访官兵坚

守“云端天哨”的故事，结果一进雷达

站才发现，该站雷达值勤模式竟已脱

胎换骨，实现了异地远程遥控操作。

“雷达兵常年坚守高海拔阵地的

历史已经一去不复返啦！”望着飞转的

雷达天线，同行的空军雷达某旅参谋

陈强自豪不已。西部战区空军深入贯

彻落实党的二十大作出的“全面加强

练兵备战”“增加新域新质作战力量比

重，加快无人智能作战力量发展”等部

署要求，积极推进列装新型异地远程

遥控雷达，不断创新战备值勤模式，有

力推动了战斗力提升。

果然，记者逐一踏访多个雷达站

发现，这些高海拔站点全都列装新型

雷达，并采用了新型值勤模式。陈强

告诉记者，雷达阵地大多在人迹罕至

的雪山之巅，高寒、缺氧、风大，加之常

年大雪封山，既给后勤保障和装备维

护带来极大挑战，也给官兵身体健康

带来不利影响。

如今，这一情况发生了历史性变

化。前一段时间，某雷达站官兵举行

告别仪式，从海拔 5100 余米的雪山顶

搬到了海拔 3000 余米的主控端。这一

幕被官兵录制下来，精心编入记录高

原雷达兵奋进新征程的短片中。

“过去常年坚守山巅阵地，如今异

地远程遥控值勤，我们的战备、训练和

生活发生了翻天覆地的变化。”一级军

士 长 王 胜 全 在 高 原 雷 达 站 坚 守 了 27

年，他告诉记者，60 多年前，第一代高

原雷达兵高唱《毛主席的战士最听党的

话》，从祖国大江南北挺进雪域高原，凭

借“钢钎打不进，人也要扎根”的坚定意

志，在雪山冻土上架起雷达、建起营房。

60 多年来，一代代雷达兵坚守“云

端天哨”，传承着“人在阵地在、人在天

线转、人在情报通”精神，为万里边关

织就空防天网，留下了许多战风斗雪

的感人故事。

“搬下雪山之巅，并不是我们怕苦

怕累，而是全新的装备和值勤模式让

我们不再为对抗恶劣自然环境分心，

可以腾出更多精力专注战备值勤和战

斗力提升。”王胜全说，新型雷达列装

后，高原雷达兵仍时刻瞪大眼睛，让高

原“千里眼”看得更远。

记者前往海拔 3000 余米的某雷达

站站部看到，雷达操纵员、二级上士林

令辉在主控端指挥室内远程灵活操控

雷达，空情态势在屏幕上一目了然。

“这种新型雷达具备遥控遥测功

能，而且适应高原恶劣自然环境，值班

员在海拔较低的主控端就能完成对山

巅雷达的全部操控。”某雷达站站长青

政告诉记者，新型雷达列装后，战勤员

额缩减了，战训效益提高了，官兵切身

感受到科技强军带来的新变化。

过去几十年来，高原雷达站一直

采取“一站两点”值勤模式，雷达阵地

与站部不在一处，人员区分战备值班

和调休两队，战训耦合度不够高。青

政介绍说，现在有了新型雷达，官兵不

必 轮 换 上 阵 地 即 可 随 时 进 行 实 装 训

练，站与站之间还可以联网对抗，推动

战训深度耦合。

与歼击机互为对手对抗，与无人机

过招较量，与地导部队共享空情……空

军雷达某旅干部寇志对记者说，随着

新型雷达列装，全旅落实党的二十大

报告中“深入推进实战化军事训练，深

化联合训练、对抗训练、科技练兵”的

要求有了有力抓手，训练模式发生了

深刻变化——

实现了从“守山头”到“进战场”的

转变，雷达站骨干抽组加入机动分队，

跨区参加体系对抗联合训练。

实现了从“自己练”到“联合训”的

发展，一批批骨干被选派到航空兵部

队学习，有的登上预警机，有的走进地

导方舱，有的深入联合指挥所……与

此同时，飞行员、地导号手也被请进雷

达站，对预警体系有了更深理解。

说 话 间 ，一 场 对 抗 演 练 骤 然 打

响。只见多型战机激烈对抗，雷达操

纵员、中士吴鹏沛紧盯雷达屏幕上一

个个光点。突然，一片“雪花”闪过，目

标丢失。“这是对手在施放电磁干扰。”

吴鹏沛按照步骤，迅速展开一系列反

干扰操作，装备很快恢复正常，及时将

“敌”机锁定。

时至今日，吴鹏沛清晰记得操作新

型雷达首次参加联合训练时的情景：看

到雷达屏幕上密密麻麻的战机，他一下

子慌了神；遇到对手电磁干扰，当时大

脑一片空白，不知如何处置……如今，

吴鹏沛早已将新型雷达的“脾气秉性”

摸得一清二楚，不久前在全旅群众性练

兵比武中一举夺得桂冠。

“更大的变化还是在战场！”寇志

告诉记者，新型雷达异地远程遥控值

勤模式，使雷达阵地向海拔更高的山

巅挺进，大大提高了侦察预警效能。

换羽高飞气象新。新的雷达、新

的训练模式、新的人才骨干，一座座雪

山雷达站处处呈现新气象，但面对值

勤条件的改变，官兵艰苦奋斗的精神

没有丢。某雷达站指导员赵家璀告诉

记者，任务面前，党员骨干始终冲锋在

前，带领大家挺进更多陌生地域：有的

融进陆军防空指挥链，有的跋山涉水

补盲探测，有的攻坚克难取得系列科

研成果……扎根高山、守望空天、艰苦

奋斗精神被赋予新的时代内涵。

深夜，某雷达站会议室灯火通明。

记者推门看到，干部骨干正围坐在桌

前，筹划即将展开的演练任务。看着他

们忙碌的身影，记者不禁感叹：肩负如

期实现建军一百年奋斗目标的历史责

任，广大官兵正以昂扬的斗志、时不我

待的姿态，阔步行进在强军征程上。

（本报拉萨1月 5日电）

下图：甘巴拉雷达站实现异地远

程遥控值勤。 朱元强摄

西部战区空军高海拔雷达站实现异地远程遥控值勤—

“云端天哨”旧貌换新颜
■本报记者 刘建伟 特约记者 杨 进 通讯员 谷文苑


