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融媒在线

营连日志

前段时间，得知旅里组织选送技

术 学 兵 ，连 队 战 士 们 热 情 都 很 高 。

然 而 临 近 报 名 截 止 日 期 ，班 排 推 荐

名单却迟迟没交上来。

连 务 会 上 ，我 点 名 要 求 三 班 班

长彭万林推荐人选。三班上等兵梁

艺铧专业优秀、勤奋好学，在这次选

送 中 呼 声 很 高 。 没 承 想 ，彭 万 林 一

再 推 托 ，最 后 竟 推 荐 了 一 名 还 需 蹲

苗的战士。

“事关战士前途、连队发展，你这

也太儿戏了！”我当即对彭万林提出批

评。结果他一脸委屈：“我也知道梁艺

铧最合适，但他一走，我的工作就没法

干了。”

三 班 担 负 好 几 个 课 目 的 研 训 任

务，对彭万林来说，梁艺铧不但能在专

业组训上出谋划策，还能发挥电脑制

图、课件设计的特长，让他们班研训成

果更好展示出来。

“我们班今年想要出成绩，放走

梁艺铧可不行！”彭万林仍在努力争

取。

“ 大 家 要 把 目 光 放 长 远 ！ 战 士

们 学 成 归 来 ，会 对 连 队 建 设 大 有 帮

助 ……”我 不 满 班 长 们 只 顾 眼 前 的

“ 一 亩 三 分 地 ”，责 令 他 们 回 去 认 真

考虑，重新推荐人选。

这天晚上查铺查哨时，我发现网

络室一直亮着灯，推门进去一看，三班

战士都在加班。因为时间太晚，我让

他们回去休息。彭万林没说话，递给

我一份军事训练教学分工表和一大摞

组训资料。

仔细翻看后，我一下子理解了他

的难处：今年单位面临转型，时间紧、

任务多、压力大，许多新课目被安排进

训练日程，研训组训难度加大。此前

在研究教学分工时，连队根据各班人

员情况分配了任务，可以说“一个萝卜

一个坑”，如果此时抽走一名得力干

将，势必耽误整个进度。

班 长 们 都 知 道 送 学 培 训 有 好

处 ，但 这 个 收 益 是 延 时 的 、不 确 定

的 ，而 对 当 前 工 作 的 影 响 是 实 实 在

在 的 。 要 求 班 长 讲 大 局 ，就 得 帮 助

他们解决实际问题。经过党支部研

究同意，我再次召开连务会，宣布根

据战士送学情况，调整各班任务量，

同时调配全连力量对担负重要任务

的班提供支援。

最终，梁艺铧按程序被推选为技

术 学 兵 ，三 班 的 部 分 研 训 任 务 被 分

给 了 其 他 班 ，连 里 专 门 选 派 精 通 多

媒 体 制 作 的 战 士 帮 助 他 们 整 理 成

果。

最近，彭万林高兴地找到我，说原

本他们班研训遇到了瓶颈，没想到在

外学习的梁艺铧手上有相关资料，及

时 提 供 了 远 程 支 持 ，帮 助 解 决 了 难

题。对此，其他班长羡慕不已，纷纷表

示，今后遇到外出培训机会，再也不用

纠结派谁了，一定要把班里骨干推荐

上去。

送学培训，班长不再纠结派谁
■海军陆战队某旅指导员 周 强

“指导员，我不想继续干了！”前段

时间，团里专业技术能手比赛颁奖仪式

刚结束，获得小组赛冠军的指挥控制班

班长张建设，就向我提出“辞职”。

指挥控制班长岗位，专业要求高，

不是谁都能胜任。去年选班长时，张

建设凭借过硬的军事素质，成为大家

一致推荐的人选。

“刚取得成绩就打退堂鼓？”多年

的带兵经验告诉我，事情应该没那么

简单，于是我把张建设找来谈心。

原来，事情的导火索就是这次比

赛 。 比 赛 时 ，导 调 组 设 置 了 电 脑 系

统 故 障 ，但 警 告 提 示 全 是 英 文 。 英

语 不 好 的 张 建 设 几 次 尝 试 无 果 ，最

后 还 是 组 员 李 杨 率 先 找 到 排 除 方

法，为后续比赛争取了时间。赛后，

看 着 手 里 的 奖 杯 ，张 建 设 觉 得 自 己

受 之 有 愧 ，找 我 说 出 了 心 中 存 在 已

久的想法。

原来，指挥控制班成立之初，考虑

到是新专业，连队在配备人员时，特意

将有计算机特长的大学生士兵都安排

到这个班，希望能尽快补上装备换代

造成的人才缺口。但大学生士兵的能

力素养，让张建设感受到了前所未有

的压力。

一次专业理论授课，张建设发现

列兵李杨未记笔记，便提出了质疑。

没想到，李杨信心满满地回答：“放心

吧 ，班 长 ，我 不 用 记 笔 记 ，考 核 没 问

题！”但张建设不信，马上将他一军：

“要是你能考第一，就让你当教员。”

然而，考核成绩公布，张建设不由

得大吃一惊，李杨不仅位居榜首，用时

甚至比他这个教练员还少。后来聊天

得知，李杨入伍前是学校网络运维社

的社长，十分精通网络技术。

张建设是一个十分要强的人。被

手下的战士“打败”，他觉得自己没有了

作为班长的威信。

“研究新装备靠的是专业技术。

一班之长还没有新战士懂得多、学得

好，这让我今后咋干啊？”张建设向我

说出了心中苦闷。

“新兵有新兵的特长，老兵有老兵

的优势。你也很出色啊！”当初，张建

设一走上班长岗位，便废寝忘食学习

攻关，很快就成长为单位装备操作能

手。他身上那股不服输、不畏难的钻

劲，也感染带动了全班战士。听我这

么一说，张建设放弃了“不干”的想法，

并保证一定安心履职，把工作干好。

不久后，连里组织通信课目演练，

新同志为了追求通联速度，忽略了实

战要求，导致指挥所通信信号暴露。

复盘会上，连长直接点将，让张建设好

好带一带这几个新兵。张建设后来告

诉我，那一刻，他的内心很有成就感。

“无论新同志老同志，大家都要互

相学习、取长补短……”这天，听到张

建设给班里战士作动员，我知道他肯

定有了新的目标。

（孟 千整理）

安心履职，班长有了新的目标
■新疆军区某红军团指导员 蔡明明

值 班 员：西藏军区某边防团吉隆

边防连连长 旦增列珠

讲评时间：2 月 12 日

3 月将要迎来退伍季，一批春季入

伍的战友即将脱下军装，离开军营。想

必大家都清楚，我们届时将组织评功评

奖。我知道，大家都渴望获得荣誉；我也

知道，有些同志有了一些“小心思”。

评功评奖的目的是表彰先进、激励

后进，在一定意义上也是对大家一个阶

段工作训练情况的评价。个别同志平

时干工作不踏实、军事训练不努力，却

想着在最后评选时，靠打“感情牌”、投

“友情票”，争取一把。

军人视荣誉为生命，想获得荣誉就

要靠素质立身、靠实绩说话。同志们，

争在“平时”非“评时”，荣誉不会从天而

降。在这里，我跟大家明确，连队组织

开展评功评奖会坚持为战导向，突出练

兵备战，不搞平衡照顾。因为这不仅事

关个人荣誉，也关乎基层风气建设，党

支部将坚决维护评功评奖的严肃性和

权威性，欢迎同志们进行监督。最后，

希望所有官兵都能集中精力练兵备战，

在位一分钟、做好六十秒，用实力、凭本

事争取属于自己的荣誉。

（陈武斌、郑崇玺整理）

争在“平时”非“评时”

班长是“兵头将尾”，权力不大，责

任不小。作为基层管理骨干、技术骨

干和专业骨干，他们在连队全面建设

中发挥着不可替代的作用。现在，各

基层单位对班长选拔任用的“入口关”

把得很紧，能够走上班长岗位的同志

都是兵中的尖子。在与基层干部骨干

交流时，笔者发现许多优秀的班长都

面临着这样那样的困难，一度阻碍个

人发展甚至影响连队工作。

总结下来，班长的“难”主要表现

在 三 个 方 面 ：一 是 处 理 工 作 事 务“ 为

难”。比如，当连里工作与班里工作产

生冲突时，按理说班长应该服从大局，

但考虑到自己的身份，有时又不得不

站在班里战士这一边。二是走进战士

内心“困难”。和战士相比，班长多了

一个“管理者”的身份，除了身份差别，

还有年龄、经历等因素，导致一些战士

尤其是新兵对班长怀有畏惧心理，从

而不愿交心。三是接触新领域新知识

“畏难”。班长通常是某一专业领域的

骨干人才，但在长期工作训练中也容

易形成思维定势，学习新知识新技能

不如年轻同志上手快，部分同志因此

感到威信受损、信心受挫。

仔 细 分 析 这 些“ 难 ”的 成 因 ，班

长 自 身 的 因 素 是 一 个 主 要 方 面 ，但

连 队 也 要 负 有 一 定 责 任 。 比 如 ，在

战 士 外 出 送 学 培 训 问 题 上 ，如 果 连

队 做 好 工 作 任 务 的 统 筹 协 调 ，班 长

们 就 不 会 有 太 多 的 顾 虑 ，而 对 班 里

的骨干抓住不放。

其实，想要解决班长的“难”并不

难，需要连队和班长的“双向奔赴”。

连队要对班长的成长负责，成为他们

开展工作的坚强后盾，并积极引导他

们形成站在全局、着眼长远考虑问题

和 处 理 工 作 的 意 识 和 能 力 。 与 此 同

时 ，班 长 们 需 要 提 高 自 己 的 思 想 站

位 ，学 会 跳 出 本 班 带 好 本 班 ，也 要 提

高实际本领，不耻下问、勤奋好学，主

动 拓 展 自 身 能 力 ，真 正 做 到 知 兵 爱

兵 。 相 信 在 组 织 和 个 人 的 共 同 努 力

下 ，班 长 的“ 难 ”一 定 能 得 到 妥 善 解

决。

（作者单位：西部战区空军某指挥

所）

聊聊“兵头将尾”的“难”
■苏延强

基层之声

这两天，我们班来了一位新室友——

连长魏云升，而且就睡在我的下铺。

连长为什么搬过来？这事还得从连

队面临的现实问题说起。

到了 3 月，两年前春季入伍的战友

将迎来退伍季，而这个时间恰恰是部队

大抓军事训练的紧要关头。实弹射击、

手榴弹实投作业、建制连考核等任务接

踵而至，全连官兵已连续奋战几周，很难

顾上即将退伍的老兵。作为单主官在位

的连长，白天抽不出时间，就决定搬进班

排宿舍，利用晚上就寝前的时间和即将

退伍的战友们谈谈心。

这天晚上，熄灯号还没吹响，我就躺

在床上，没过多久，连长推门而入。

“马上要离开部队了，还有什么遗憾

没有？”就在我即将入睡的时候，连长跟

上等兵郭巍聊了起来。

郭巍最近明显思想有些“抛锚”，白

天训练也不再像以前那样上心用劲，想

必连长也察觉到了。

郭巍回答说，最大的遗憾就是没有

来得及穿着军装和连里的战友多拍些

照片。

听到这里，连长答应郭巍，第二天就

让连部文书用相机帮他拍照并打印出

来，满足他这个愿望。

就着这个话头，连长说起了郭巍最

近的表现，并劝他说还有最后一段时间，

要走好最后一段路，完成好每天的训练，

把军人的职责尽到位。

事实上，连长在搬进我们班之前，已

经轮流住了好几个班。后来听连部文书

说，连长专门为此准备了一个笔记本，里

面密密麻麻记录着谈心时掌握的情况，比

如有人想休假，有人想外出体检，有人想

换岗……很多“小心思”都被他记了下来。

有一天，我鼓起勇气问连长为什么

这么做。连长告诉我，这是他的老指导

员教给他的。

连长是从优秀大学生士兵提干的。

当年他新兵下连，就看到连队指导员与

新兵同住在一起，对每名新战士十分关

心，每天晚上都和大家谈心，甚至连谁睡

觉打呼噜、磨牙、说梦话都记得很清楚。

后来，连长提干了，那名指导员也在

不久后转业，但老指导员的做法被连长

铭记于心，等他成了带兵人，就将其用到

自己的工作中。

听完连长的话，我久久难以入眠——

那名指导员姓甚名谁，我不知道，但我知

道，睡在我下铺的连长的故事，会永远记

在我心里。

（雷兆强整理）

睡 在 我 下 铺 的 连 长
■第 77 集团军某旅装步六连下士 高逊益

呼啸的寒风卷着黄沙，西北某地训

练场上，一场检验本能反应的射击课目

考核正在上演。黄奥奥凝心聚神，交替

使用手枪、步枪，迅速击中 10 个靶标。

黄奥奥是武警陕西总队榆林支队某

部代理中队长，曾荣立个人二等功 1 次、

三等功 2 次，参加过重大演训任务 10 余

次，被武警部队评为“特战全能精兵”。

黄奥奥并非天生的强者，一路走来

能够取得现在的成绩，他付出了超乎常

人的努力。

那年，黄奥奥被分配到某中队。下

队不久，中队组织考核，黄奥奥的成绩排

名非常靠后，尤其是他引以为傲的射击

课目。这让黄奥奥坐立不安。

为了尽快提高成绩，他自我加压。练

习据枪，别人挂一个水壶，他挂两个；别人

坚持 10分钟，他坚持半小时；别人课间休

息，他还在继续……那段时间，他经常迎

着晨曦开始，直到夜深才停。一个多月下

来，他的作训服都被枪托磨出了洞。

没过多久，支队组织射击考核。考

核时，突降大雪。顶着雪花，黄奥奥瞄

准、击发，不料竟有一发脱靶，最终只收

获了“良好”成绩。

在战友眼中，能在如此恶劣天气条件

下做到这样已实属不易，但黄奥奥却不这

样想，他开始加大训练强度——每天进行

上千次出枪练习，两个月练坏了 3 双手

套；哪怕前一天手臂疼得抬不起来，第二

天依然准时出现在训练场。

为了练好擒敌术，黄奥奥经常被战

友摔得“遍体鳞伤”，却丝毫不在意：“精

武强能，就要对自己狠一点。”

在擒敌术的锁控技术中，最难的是

“十字固”。有段时间，他无论怎么练，

效果都不理想。后来，他索性给战友当

配 手 ，亲 身 感 受 动 作 技 巧 。 一 次 训 练

时，战友用力过大，差点拧断黄奥奥的

胳膊，但黄奥奥直说还不够，因为在真

正的战斗中，敌人会用更大的力气。

2018 年 9 月，中队接到通知，武警部

队将组织“巅峰”特战比武，黄奥奥第一

时间递交了报名表。然而，查看报名人

员训练成绩时，时任中队长王喜平发现，

黄奥奥多数课目成绩都是“优秀”，唯独

武装泅渡课目是空白。

原来，黄奥奥天生怕水。但为了获

得参赛资格，他向“恐惧”发起挑战。

等到他过了“心理关”，更大的困难还

在后面。每次下水，黄奥奥没游几米就沉

到水底。为此，在教员的指导下，他每天

背起 20 公斤的装备，在中队附近的河道

里训练。努力终有回报，两个多月后，他

的武装泅渡成绩终于达到了优秀标准。

比武如期而至，黄奥奥一路过关斩

将——个人全能 5 公里比赛期间，突降

大雨，山路泥泞湿滑，他咬着牙不断超过

对手；武装泅渡时，左小腿突然抽筋，他

用一条腿坚持游完全程……最终，黄奥

奥凭借优异成绩，夺得武警部队“特战全

能精兵”殊荣。

不逼自己一把，永远不知道自己的极

限在哪里。在黄奥奥的身上，记者看到了

一名军人精武强能的样子。记者采访时，

天气寒冷，滴水成冰，黄奥奥毫无惧色，带

领官兵在训练场摸爬滚打，向新的目标发

起冲击……

（本文转自中国军网“了不起的中国

军人”专题，内容有删节。）
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风雪边关路，热血

写忠诚。2月 8日，新疆

塔城军分区加曼奇边防

连官兵前往某点位巡逻

执勤。图为官兵在哨楼

观察情况。

马一鸣摄

Mark军营
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值班员讲评

黄奥奥近照。 张继文摄


